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Dispde sobre a Politica Piblica de Assisténcia
Social do Municipio através do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) de Volta Redonda e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA: Fago saber que a Cdmara
Municipal de Volta Redonda aprova e eu sariciono a seguinte Lei:

CAPITULO Y

DAS DEFINICOES, OBJETIVOS, PRINCIP10S E DIRETRIZES DO SUAS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social nao contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de agdes de iniciativa piblica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Volta Redonda, encontra-
se baseada nas normativas da Lei n® 8.742/93, alterada pela redago dada a Lei n® 12.435,

de 2011, e pela Resolugdo n® 33. de 12 de dezembro de 2012, na Politica Nacional de
Assisténcia Social e na Norma Operacional Basica do SUAS — NOBSUAS/2012, que tem

. por objetivos:

I - a protegdio social, que visa a garantia da vida. a reduciio de danos e a prevencio
da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e & velhice;
b) 0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes;
¢) a promogdo da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagiio das pessoas com uzficiéncia € a promocdo de sua
integracdo a vida comunitaria;

e

)&L Dé ‘?"*.'\ ‘g
N %y [/

e



CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA
Divisao de Documentagao e Arquivo

LEI N° FLS »

cr/55 | 119 1A

<l

~

Camara Municipal de Volta Redonda

Estado do Rio de Janciro

LEI MUNICIPAL N° 6.158

II - a vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagbes
e danos;

III - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV- participagdo da Populagdo, por meio de organizacbes representativas, na
formulagfio das politicas e no controle de agdes em todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugéio da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de governo; e “

VI- centralidade na familia para concepgiio e implementacdo dos beneficios,
servigos, programas e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se
de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a prote¢do social e atender as
contingéncias sociais.

Secio |
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A politica publica de assisténcia social de Volta Redonda, rege-se pelos
seguintes principios:

I- universalidade: todos tém direito a prote¢do socioassistencial, prestada a quem
dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminagéo de
qualquer espécie ou comprovagéo vexatoria da sua condigdo;

II- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribui¢do ou contrapartida, observado o que disp8e o art. 35, da Lei Federal n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do 1doso;

III- integralidade da prote¢iio social: oferta das provisdes em sua completude,
por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;
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V- intersetorialidade: integracdo e articulagdio da rede socioassistencial com as
demais politicas e érgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas,
politicas ¢ territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situaglo de vulnerabilidade e
risco pessoal e social.

VI- supremacia do atendimento s necessidades soctais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

VII- universalizacio dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatério da acéo
assistencial alcancavel pelas demais politicas piblicas;

VIII- respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria,
vedando-se qualquer comprovagdo vexatoria de necessidade;

IX- igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagio de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as POPulagdes urbanas e rurais;

X- divulgacio ampla dos beneficios, servigos, programas ¢ projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico ¢ dos critérios
para sua concessdo.

Paragrafo Unico. O SUAS de Volta Redonda considerara as especificidades das
dimensées ético racial, de género, de diversidade sexual, religiosa e cultural, para a
implementag@o e aplica¢do de sua politica.

Secdo 1
DAS DIRETRIZES

Art. 4° - A organizagdo da assisténcia social de Volta Redonda observara as
seguintes diretrizes:

I- primazia da responsabilidade do Estado na condugo da politica de assisténcia
social em cada esfera de governo;
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11 - descentralizagio politico-administrativa ¢ comando nico em cada esfera de
gestdo,;

I11 - cofinanciamento partithado dos entes federados;

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializagdo;

VI - controle social e participacio social;

VII - fortalecimento da relagiio democratica entre Estado e soctedade civil;

VIII - participagio POPular ¢ controle social, por meio de organizagOes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle das agdes em todos os niveis;

Paragrafo Unico. A organizagio da assisténcia social do muntcipio para efetivar-
se enquanto garantia de direitos, devera trabalhar em consonincia com a seguridade social
na busca da intersetorialidade para a efetivagdo das agdes em rede e com as demais
politicas publicas.

CAPITULG I

DA ORGANI?ACAO £ RESPONSABILIDADES DA POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOTIAL DE VOLTA REDONDA ATRAVES DO
SUAS

Art. 3° O Sistema Unico de Assisténcia Social no &mbito do Municipio de Volta
Redonda, organiza-se pelos seguintes tipes de protegao:

I - protecao social basica: conjunto de servi¢os, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social que visa prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio
de aquisi¢des e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;
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II - protecio social especial: ¢ a modalidade de atendimento assistencial
destinada a familias e individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal ¢ social,
por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e, ou, psiquicos, abuso sexual, uso de
substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situacdo de rua, situagio
de trabalho infantil, entre outras.

Art. 6" A protegio social basica compdem-se precipuamente dos seguintes
servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Servico de Protegiio e Atendimento Integral a Familia - PAIF;

I1 - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCIV;
. - : \ ﬂ?', . .-
IIT - Servigo de Protegfo Sogidl Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas; T

IV — Servico de Protecdo Social Bésica ekecutado por Equipe Volante.

Paragrafo Unico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS. ’

Art. 7° A protegio social especial de média e alta complexidade ofertara
precipuamente 0s seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I — protegdo social especial de média complexidade ofertara servigos de
atendimentos as familias e individuos com seus direitos violados, mas cujo vinculo familiar
¢ comunitario ndo tenha sido rompido. Tera estruturagdio técnica-operacional ¢ atencéo
especializada e individualizada, e, ou, de acompanhamento sistematico e monitorado, tais
cOmo: .

a) Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias ¢ Individuos -
PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social:
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¢) Servico de Protegio Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagéio de Servigos a Comunidade;,

d) Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias;

¢) Servigo Especializado para Pessoas em Situagéo de Rua;

[T — protegiio social especial de alta complexidade: ofertara servigos de protegdo
integral (moradia, alimentagfo, higienizagdo e trabatho protegido), para familias e
individuos que se encontram sem referéncia e, ou, em situagfo de ameaga, que necessitem
ser retirados de seu nicleo familiar e, ou, comunitario. Tais como:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Repiblica;

¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protegfio em Situagdes de Calamidades Puablicas € de Emergéncias.

Paragrafo Unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 8° As prote¢des sociais, bdsica e cspecial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial de forma integrada, diretamente, pelos entes phblicos e pelas entidades e
organizagbes de assisténcia social, devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS), respeitadas as especificidades de cada servigo, programa ou
projeto socioassistencial.

§1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagdo entre todas as
unidades de proviséio do SUAS.

§2° A vinculagdo ao SUAS € o reconhecimento pela Unifo, em colaboragéio com
Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.
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Art. 9° As protegdes sociais, basica e especial, do SUAS/VR ofertadas pelo poder
publico, terdo seus Conselhos Gestores de Unidades (CRAS e Centros Dia) reestruturados,
conforme deliberagiio aprovada na XII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
realizada em 27 de julho de 2017, respeitada as especificidades de cada servigo, programa
ou projeto socioassistencial, precipuamente através dos CRAS, CREAS ¢ Centros Dia.

§ 1° O CRAS € a unidade plblica municipal, de base territorial, localizada em
areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagdo dos
servicos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestacio de servicos,
programas e projetos socioassistenciais de protecdo social basica as familias, conforme
determina a NOB/SUAS —2012;

§ 2° O CREAS ¢ a unidade piiblica de abrangéncia e gestdo municipal, estadual ou
regional, destinada a prestacio de servigos a individuos e familias que se encontram em
situagfio de risco pessoal ou social, por violagio de direitos ou contingéncia, que demandam
intervencdes especializadas da protegdo social especial, conforme determina a NOB/SUAS
—2012.

§ 3° Os CRAS e os CREAS séo unidades publicas estatais instituidas no &mbito do
SUAS, que possuem interface com as demais politicas piblicas, a fim de especificamente,
articularem, coordenarem e ofertarem o0s servigos, programas, projetos € beneficios da
assisténcia social.

Art. 10 A implantacdo das unidades de CRAS ¢ CREAS deve observar as
seguintes diretrizes:

I - territorializacio - oferta capilar de secvigos baseada na logica da proximidade
do cotidiano de vida do cidadido e coim o intuito de desenvolver seu carater preventivo e
educativo nos territdrios de maior vulnerabilidade ¢ risco social;

Il - universaliza¢do - a fim de que a protecdo social basica seja prestada na
totalidade dos territdrios do municipio;

III - regionalizagfo — prestagio de servigos socioassistenciais de protegfio social
especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem rede regional e
desconcentrada de servigos no dmbiio do Estado.
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§1° As unidades publicas estatais instituidas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SMAS), no 4mbito do SUAS deverdo integrar a estrutura administrativa
do Municipio de Volta Redonda, quais sejam:

a) CRAS;

b) CREAS;

¢) Centro POP;

d) Centros Dia;

¢} Casas Lares,

o

f) Residéncias Inclusivas;
g) Abrigos;
h) Repiblicas.

§2° As instalagdes das unidades pablicas estatais devem ser compativeis com 0s
servicos neles ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para
recepgio e atendimento reservado as familias e individuos, assegurada a acessibilidade as
pessoas idosas e com deficiéncia.

§3° As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupbem a constituigio
de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17,
de 20 de junho de 20115 e n® 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Art. 11 O diagnostico socioterritorial e os dados de Vigilancia Socioassistencial
sdo fundamentais para a defini¢do da forma de oferta da protegao social béasica e especial de
modo a garantir as segurangas afiangadas pelo SUAS, quais sejam:

I - acolhida: provida por meio da oferta piblica de espagos ¢ servigos para a
realizacio da protegio social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a ago

profissional conter:

a) condi¢des de recepgio;
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b) escuta profissional qualificada;

¢) informacdo;

d) referéncia;

e) concessio de beneficios;

f) aquisi¢Oes materiais e sociais;

g) abordagem em territorios de incidéncia de situagdes de risco';

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos e
familias sob curta, média ¢ longa permanéncia.

II - renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da concessdo
de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidadios ndo incluidos no sistema
contributivo de protecdo social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de
vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabatho;

III - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta pablica de
rede continuada de servicos que garantam oportunidades e agfo profissional para:

a) a construgdo, restauragdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhang¢a e interesses comuns e

societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais
e sociais de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais para.

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da
participagdo social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito & dignidade humana,
protagonismo e certeza de prote¢do social para o cidadio, a familia e a sociedade;
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¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos
sociais, para os cidaddos sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio ¢ auxilio: quando sob riscos circunstanciais exige a oferta de auxilios
em bens materiais ou em peclnia, em cardter transitorio, denominados de Beneficios
Eventuais para as familias, seus membros e individuo.

Seciio I
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 12 Compete ao Municipio de Volta Redonda, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social estabelecer a estrutura administrativa da Secretaria,
conforme deliberacdo aprovada na Xl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
realizada em 27 de julho de 2017, ¢ reeditada na XIIl Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, realizada nos dias 22 ¢ 23 de agosto de 2019; com todas as atribuigdes,
cargos e fungdes, como também:

I - destinar recursos financeiros para custeio dos Beneficios Eventuais de que
trata o art. 22, da Lei Federal n® 8.742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

II - efetuar o servico e/ou pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

I - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizagdes da sociedade civil;

IV - atender as a¢Oes socioassistencials cm carater de emergéncia;
V - prestar os servigos socicassistenciais de que trata o art. 23, da Let Federal n®
8.742, de 7 de dezembro de 1993, a NOB/SUAS d¢ 2012 ¢ a Tipificagdo Nacional dos

Servigos Socioassistenciais;

VI - implantar seu organograma;

10
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a) a vigilancia socioassistencial no &mbito municipal, visando ao planejamento ¢ a
oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

b) a reestruturagio do sistema de informagéo, acompanhamento, monitoramento e
avaliagiio para promover o aprimoramento, qualificagdo e integragdo continuos dos servigos
da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de
Assisténcia Social;

¢) o reordenamento do Cadastro Unico; e

d) as acdes de Seguranga Alimentar com seus respectivos equipamentos e
atribuigdes;

VII - regulamentar:

a) a formulag@io ¢ a implementagio da Politica Municipal de Assisténcia Social,
com organograma adequado as exigéncias da NOB/SUAS de 2012, do Pacto de
Aprimoramento ¢ da NOB/RH, em consondncia com a Politica Nacional e Estadual de
Assisténcia Social, observando as dcliberagdes das respectivas conferéncias de assisténcia
social e, principalmente, aquelas aprovadas na XII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, realizada m 27 de julho de 2017, publicadas e aprovadas pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Soctial;

b) os Beneficios Eventuais e consondncia com as deliberagdes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

¢) e outros servigos, programas e projetos que o CMAS considerar como de
relevancia para a realidade social do municipio, desde que, se encontrem em conformidade
com a Politica Nacional dos Servigos socioassistenciais;

VIII — Cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestfio e dos servigos, programas ¢ projetos de assisténcia
social, em ambito local;

b) em conjunto com a esfera federal ¢ estadual, a Politica Nacional de Educagdo

Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos
do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito; )&/

11
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IX — Realizar:
a) 0 monitoramento ¢ a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu dmbito;

b) a gestdo local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, garantindo aos seus
beneficidrios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioasststencial;

¢) em conjunto com o Conselho de Assisténcia Soctal, as conferénctas de
assisténcta soctal;

X — Gertr:

a) de forma integrada, os servigos, beneficios ¢ programas de transferéncia de
renda de sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n® 10.836, de
2004; '

X1 — Organizar:

a) a oferta de servigos de forma territorializada, em 4reas de maior vulnerabilidade
e risco, de acordo com o diagndéstico socioterritorial;

b) e monitorar a rede de servigos da proteco social basica e especial, articulando
suas ofertas;

¢) e coordenar o SUAS em seu dmbito, observando as deliberagdes e pactuagdes
de suas respectivas instncias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social ¢

em consondncia com as normas gerais da Unido.

XII — elaborar e executar:
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a) a proposta orcamentaria da assisténcia social para o Municipio, assegurando
que recursos do tesouro municipal, sejam depositados diretamente do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, e ainda, submeté-la 2 aprovagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

b) o orgamograma em conformidade com o Pacto de Aprimoramento para
cumprir os planos de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do Municipio.
Sempre previamente aprovado pelo CMAS;

¢) o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em dmbito municipal;

d) a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/SUAS-RH;

€) o Plano Municipal de Assisténcia Social. a partir das responsabilidades ¢ de
seu respectivo estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS, ¢ na qualificagio dos
servigos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instincias de pactuagio e

negociagdo do SUAS ;

f) a expediciio de atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XTIl — aprimorar os equipamenios e servigos socioassistenciais, observando os
indicadores de monitoramento e avaliacio pactuados;

XIV — alimentar e manter atualizado:
a) 0 Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nazional de Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS
de que trata o inciso X1 do a:t. 19 da Lel Federal n® 8.742, de 1993,

¢) o conjunto de aplicatives v Sisteraa de Informagdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — Rede SUAS:

XV — garantir:

a) a infraestrutura necesséria ao funcionameinto do respectivo Conselho Municipal
de Assisténeta Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com
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despesas referentes a passagens, traslados ¢ didrias de conselheiros representantes do
governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigdes;

b) que a elaboragfio da pega orcamentdria esteja de acordo com o Plano Plurianual,
o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento
do SUAS;

¢)a integralidade da protegio socioassistencial a Populagdo, primando pela
qualificagdio dos servicos do SUAS, exercendo ecssa responsabllldade de forma
compartithada entre a Unido, Estado e Municipio;

d)a capacitagio para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizagdes, usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar
¢ apoiar a realizacdo de estudos, pesqulsas e diagnosticos relacionados a politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situag¢des de vulnerabilidade e
risco dos territorios e o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a
tipificagdo nacional; Deliberagdo aprovada na XII Conferéneia Municipal de Assisténcia
Social, realizada em 27 de juiho de 2G17;

e) o comando (nico das agtes do SUAS pelo orgdo gestor da politica de
assisténcia social, conforme preconiza a LOAS; '

X VI - definir:

a)os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servicos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas,

b) os indicadores necessdrios ao processo de acompanhamento, monitoramento e
avaliacfio, observado a suas competéncias.

XVII - implementar:
a)  os protocolos pactuados na CIT;
b) a gestdo do trabalho e a educagio permanente

XVIII - promover:
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a) a integragdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas
publicos que fazem interface com o SUAS;

b) a articulacfo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema
de Garantia de Direitos e Sistema de Justiga;

¢) a participagdo da sociedade, especialmente dos usuéarios, na elaboragiio da
politica de assisténcia social;

XIX - assumir as atribuig¢des, no que lhe couber, no processo de municipalizagfo
dos servigos de proteciio social basica;

XX - participar dos mecanismos formais de cooperagéo intergovernamental que
viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXI - prestar informacgdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da
gestdo municipal;

XXII — zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unifio
¢ pelo estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestagio de contas;

XXIII - assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequacio dos seus
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos de organizagfio para aferir o pertencimento 2 rede
socioassistencial, em dambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo com as
normativas federais.

XXIV — acompanhar a execugéo de parcerias firmadas entre os municipios e as
entidades de assisténcia social e promover a avaliagdo das prestagdes de contas;

XXV — normatizar, em dmbito local, o financiamento integral dos servicos,
programas, projetos € beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas
ao SUAS, conforme § 3° do art. 6° B da Lei Federal n° 8.742, de 1993, e sua
regulamentacfo em ambito federal.
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XX VI - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social para
a qualificagdio dos servigos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

XXVII - encaminhar para apreciacio do Conselho Municipal de Assisténcia
Social os relatdrios mensais e anuais de atividades e de execugdo fisico-financeira a titulo
de prestacdo de contas;

XXVIII - compor as instincias de pactuagfo e negociacio do SUAS;

XXIX - estimular a mobilizacdo e organizagdo dos usuarios e trabalhadores do
SUAS para a participago nas instdncias de controle social da politica de assisténcia social;

XXX - instituir o planejamento continuo e participativo no 4mbito da politica de
assisténcia social;

XXXI - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social;

XXXII - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro
efetivo.

CAPITULO 11

DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS)
NGO MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA

Art. 13 A gestio do SUAS em Volta Redonda estara fundamentada na cooperagéo
entre os entes da federagBo em todos os niveis, cujas competéncias e responsabilidades
comuns e especificas, ¢ serdo respectivamente estabelecidas pelas acdes na area de
assisténcia social, conforme estabelece a Lel Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
cujas normas gerais € coordenacéo serdo de competéncia da Unido.

Paragrafo Unico. O SUAS de ‘Volia Redonda serd integrado, pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social, e pelas
entidades e organizacSes de assisténeia social abrangidas pela Lei Federal n® 8.742, de
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1993, principalmente em relagfio ao artigo 3°, alterado pela redagio dada a Lei n® 12.435,
de 2011.

Art. 14 O Municipio de Volta Redonda atuara de forma articulada com as esferas
federal ¢ estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-ihe coordenar,
cofinanciar e executar os servicos, programas, projetos ¢ os beneficios socioassistenciais
em seu ambito,

Art. 15 O 6rgio gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Volta
Redonda é a Secretaria Municipal de Agdo Comunitaria, que a partir da aprovagéo desta lel,
terd seu nome alterado para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, que
revogard automaticamente a Lei Municipal n® 2.573 de 30 de outubro de 1990 e demais
Leis ou Decretos sobre o tema. Conforme orientacio do MDS, através da Resolugéo n® 121,
de 04 de dezembro de 2014. Deliberagdo aprovada na XIIT Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, realizada em 22 e 23 de agosto de 2019.

§1° O SUAS de Volta Redonda serd gerido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SMAS), que obedecendo as diretrizes da LOAS, tera descentralizagido
politico-administrativa, comando Unico das ag¢des, participa¢do da Populagdo, por meio de
organizagdes representativas, na formulagfio das politicas e no controle das suas agdes, com
primazia da responsabilidade do Estado, na condugfio desta politica municipal.

§2° O Decreto que disciplinaré a estrutura administrativa da SMAS no municipio
devera prever todos os seus cargos, através de Orgfos, assessorias, departamentos, divisdes,
setores de atendimento ¢ inclusive os equipamentos publicos socioassistenciais que serdo
constituidos organicamente de servidores publicos.

§3° Os servigos a que se refere o caput do artigo 9° desta Lei serdo definidos por
Decreto que disciplinara a estrutura administrativa da SMAS;

Art, 16 O SUAS de VR sera operacionalizado por meio de um conjunto de agdes,
programas, projetos ¢ servigos prestados, preferencialmente, em unidades proprias do
Municipio, por ¢rgido da administragdo publica local responsavel pela coordenagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social.

§1° As agdes, servigos, prograimas € projetos poderdo ser executados em parceria
com as entidades nfo governamentais de assisténcia social que integram a rede
socioassistencial, através de Chamamento Piblico, conforme Marco Regulatério vigente;




FCAMARA MUHICIPAL DE VOLTA REDONDA
- Divisde de Documentagdo e Arquivo

715 t5 LA
=

Camara Municipal de Volta Redonda

Estado do Rie de Janeiro

LEI MUNICIPAL N” 6.158

§2° Sdo usuérios da politica de assisténcia social, prioritariamente, cidadios ¢
grupos, com estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que possam
representar situagdes de risco pessoal e social.

§3° Sio trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam institucionalmente na
Politica de Assisténcia Social, conforme preconizado na LOAS, na PNAS, no SUAS,
NOB/SUAS e NOB/SUAS-RH inclusive quando se tratar de consorcios intermunicipais e
organizagdes de Assisténcia Social,

§4° Cada programa ou projeto, do SUAS Municipal, sera discutide com a
participagio dos Conselhos Gestores das Unidades, que devera submeté-los a aprovagido do
CMAS, antes de serem amplamente divulgado;

§5° Todo equipamento do SUAS/VR terd mecanismos destinados a avaliar o grau
de satisfaciio do usudrio com os servigos prestados, bem como espacos de fala e avaliagio
dos servicos corn presenca de gestores, servidores € usuarios.

Sec¢do I
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art.17 Qs instrumentos de gestdio sio as ferramentas de planejamento técnico e
financeiro do SUAS/VR, tendo como referéneia o diagndstico social e os eixos de protegdo
social basica e especial, conforme especificagdo da NOB/SUAS, sendo eles:

I - A Vigilancia Socioassistencial;

11 - O Plano Municipal de Assisténcia Social; e

111 - O Orgamento.

Art. 18 A SMAS organizara o Sistema de Vigilancia Social, o Monitoramento e

Avaliacio; a Gestdo do trabalho e da Informagio do SUAS de Volta redonda, através de
departamento técnico, com a responsabilidade de:
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I - produzir e sistematizar informagdes, indicadores € indices territorializados das
situagdes de vulnerabilidade e risco social e pessoal que incidem sobre familias e/ou
pessoas nos diferentes ciclos de vida;

II - criar uma matriz de indicadores que permita avaliar a eficiéncia e eficacia das
a¢des previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;

I1I - dar divulgagdo aos resultados do Plano Municipal de Assisténcia Social, com
a elaboracfio do Relatorio Anual de Gestéo;

IV - realizar estudos, pesquisas e diagnosticos;
V - monitorar e avaliar os padrdes ¢ a qualidade dos servigos da assisténcia social;

VI - garantir a capacitagio para gestores, trabathadores, dirigentes de entidades e
organizagdes, Usuarios € conselheiros de assisténcia social;

VII - desenvolver, participa, e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas ¢
diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial;

VIII - fundamentar a analise de situacdes de vulnerabilidade e risco des territorios,
propondo indicadores de qualidade e o equacionamento da oferta de servicos em
conformidade com a tipificagdo nacional:

§1° Os Sistemas informacionais da Vigilancia Socioassistencial a que se refere o
caput deste artigo, devera ser estruturado com sistemas compativeis, de modo a consecugio
do disposto nos incisos anteriores, como também, devera estabelecer a equipe de
monitoramento.

§2° A Vigilancia Social ficara responsdvel pela elaboragdo do relatorio de gestdo
que se destina a sintetizar e divulgar informagdes sobre oS resultados obtidos e sobre a
probidade dos gestores do SUAS as instincias formais do SUAS, ao Poder Legislativo, ao
Ministério Publico ¢ a Sociedade como um tode.

§3° O relatorio de gestdio deverd avaliar o cumprimento das recalizagSes, dos
resultados ou dos produtos, obtido em funcdio das mctas prioritarias, estabelecidas no Plano
de Assisténcia Social e consolidado e v Plurc de Ag¢lio Anual.
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Secdo I

DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS

Art. 19 A gestdio do trabaltho no dmbito do SUAS, conforme a NOB/SUAS-RH
instituindo e designando, em sua estrutura uma equipe responsavel pela gestao do trabalho,
que devera elaborar um diagnéstico da situag@o de trabatho existente em sua area de
atuacio.

I - contribuir com a esfera Federal, Estadual e demais musicipios na definigdo e
organiza¢do do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS;

II - aplicar Cadastro Nacional dos Erabalhadores do SUAS, em sua base territorial,
considerando seus equipamentos € tambén?éntidades/organizaq:ées de assisténcia social e
0s servigos, programas, projetos e beneficios-existentes; '

11T - manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de
modo a viabilizar o diagndstico, planejamento e avaliagdio das condigdes da area de gestio
do trabatho para a realizagiio dos servigos socioassistenciais, bem como seu controle social;

Art. 20 O Programa de Educagdo Permanente em Assisténcia Social de que trata
o artigo anterior devera ser desenvolvido pela Gerencia de Gestdo do Trabalho e outros
centros de formagdo do Municipio.

Art. 21 Cabe ao Municipio assegurar 0s recursos humanos necessarios ao
funcionamento do SUAS Volta Redonda em conformidade com a legislagio vigente.

§1° Fica criado, para exercicio de suas fungdes nos Departamentos de Prote¢do
Social Basica e Especial da SMAS, que integram o Sistema Unico de Assisténcia Social
Municipal — SUAS-VR, os cargos de Orieatader Social, Auxiliar de Cuidador ¢
Entrevistador Social, com atribuigdes especificas da Equipe de Referencia do SUAS,
constituidas de cargos de provimento efetivo de nivel médio, nas estruturas ja existentes,
com formas de desenvolvimento e remuneracdo definidas por Lei. Deliberacio aprovada
na XII1 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, realizada em 22 e 23 de agosto
de 2019. '
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§2° Os trabalhadores da assisténcia social das institui¢des patceiras abrangidas
pelo SUAS/VR deverdo ter formagdio ¢ titulagdo, conforme disposi¢do da NOB-RH ou
legislagdo pertinente.

§3° Fica instituido o Programa de Educagdo Permanente em Assisténcia Social
com o objetivo de contribuir para o constante aperfeigoamento, qualificago e formagio
profissional dos trabalhadores governamentais e ndo governamentais e conselheiros que
atuam no SUAS/VR. Deliberagio aprovada na XII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, realizada em 27 de julho de 2017.

Sec¢io IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 22 O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execugdo e o monitoramento da
politica de assisténcia social no ambito do Municipio de Volta Redonda, cuja elaboragio
dar-se-a a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragio do Plano Plurianual e
contemplara:

I- diagndstico socioterritorial;

II- objetivos gerais ¢ especificos;

II1- diretrizes e prioridades deliberadas;

IV- acdes estratégicas para sua implementagio,

V- metas estabelecidas;

VI- resultados e impactos esperados;

VII- recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIII- mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliacio; e
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X — cronograma de execugéo.

Paragrafo Unico - O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do que ja esta
estabelecido, devera observar:

a) as deliberacdes das conferéncias de assisténcia social;

b) as metas nacionais e estaduais pactuadas e o compromisso para o
aprimoramento do SUAS;

¢) as agdes articuladas e intersetoriais.
Se¢io V
DO ORCAMENTO

Art. 23 O orcamento da assisténcia social deverda estar inserido na Lei
Orcamentdria Anual, devendo os vecarsos da Fungic 08, destinados a essa Politica
estarem locados no Fundo Municipal de Assisténcia Social, que serd o responsavel pela
operacionaliza¢do, aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas, projetos e
beneficios socicassistenciais do Municipio, conforme Delibera¢io aprovada na XII
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, realizada em 27 de julho de 2017.
Deliberacio esta, referendada na XIII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
realizada em 22 e 23 de agosto de 2019. :

Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informacdes
referentes a aplicagfio dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de
analise ¢ acompanhamento de sua boa ¢ regular utilizacdo.

CAPITULO IV

O FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SCGCIAL - SUAS

Art. 24 O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social esta previsto
e serd executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orcamentaria
Anual.
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§1° Cabera ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagdo dos
recursos do respectivo  Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle € o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais, por
meio dos respectivos érgios de controle, independentemente de agdes do 6rgdo repassador
dos recursos.

§2° Os recursos para o financiamento da politica de assisténcia social do municipio
devera, em cada exercicio financeiro anual, estarem assegurados com um percentual de 5%
de toda a Receita Municipal, no FMAS, e submetido ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS para aprovagdo. Deliberagio, referendada na XIII Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, realizada em 22 ¢ 23 de agosto de 2019.

v Sec¢do

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25 O Fundo Municipal de Assisténcia Soctal — FMAS € um instrumento
publico de gestdo or¢amentaria, financeira e contabil, criado em 18 de margo de 1997 e
alterado em 17 de junho de 1998, respectivamente pelas Leis Municipais de n® 3.329 ¢
3.442, com objetivo de proporcionar recursos para o cofinanciamento da gestdo, servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais do municipio, de acordo com a
legislagdo nacional do SUAS.

Art. 26 O FMAS de Volta Redonda, esté estruturado como unidade orgamentaria,
com legislagdo de origem anterior ao SUAS, e sera reestruturado concomitantemente, Com
a aprovagdo desta Lei do SUAS Municipal.

Secao 1l
DA ADMINISTRACAO DO FUNDO
Art. 27 O FMAS ficard vinculado diretamente a Secretaria Municipal de

Assisténcia Social - SMAS, que agird como executor das deliberagdes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social ¢ Gestor do respectivo Fundo.
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Art. 28 O gestor do FMAS, serd o Secretdrio da pasta responsavel pela gestdo do
SUAS, nomeado pelo Prefeito Municipal, através de Decreto especifico para esse fim, e
terd as seguintes atribuigdes, estabelecidas por deliberagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social:

I - Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, visando o seu funcionamento
de acordo com o objetivo para o qual foi criado;

II - Acompanhar, avaliar e implementar as agdes previstas no Plano Municipal de
Assisténcia Social;

III - Submeter ao Consetho Municipal de Assisténcia Social as demonstragses
mensais de receita e despesa do Fundo;

IV - Submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social o plano de aplicagdo a
cargo do Fundo, em consonéncia com o Plano Municipal de Assisténcia ¢ com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias;

V - Encaminhar a Contabilidade Geral do Municipio as demonstragdes
mencionadas no inciso anterior, bem como encaminha-las a4 Controladoria Geral do
Municipio;

VI - Subdelegar competéncias aos responsdveis pelos estabelecimentos de
prestagdo de servigos de assisténcia social;

VI - Assinar cheques com o responsavel pela tesouraria quando for o ¢aso;

VIII - Ordenar empenhos e pagamentos de despesas do Fundo.

Art. 29 A gestio ¢ administragio do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS) devem ser estruturadas de modo a atender todas as especificidades contidas no
artigo 53 da NOB/SUAS-2012, e em conformidade com o disposto no artigo 24, desta Let;

I - A administragio do FMAS tera um Coordenador constituido por servidor

publico, de nivel superior, com formac¢io em Ciéncias Humanas e/ou Sociais e tera as
seguintes atribuigoes:
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a) Preparar avaliagio e relatorio de acompanhamento das agGes de assisténcia
social realizadas no periodo, para serem submetidas ao Gestor.

b) Encaminhar a Controladoria Geral do Municipio, e a0 CMAS/VR, os relatérios,
as demonstracdes financeiras, o inventdrio anual ¢ o balancete anuval do Fundo.

¢) Manter os controles necessarios sobre convénios ou contratos firmados por
orgios da Administragéio Direta através de verbas do Fundo.

d) Assinar com o gestor todas as documentagdes emitidas no FMAS.

e) Assinar cheques com o Gestor e/ou Tesoureiro, em casos de impedimento dos
Mesmos.

II - O FMAS tera um Assessor Contabil, servidor pablico efetivo estatutario e/ou
celetista, de nivel superior, com formag&o em Ciéncias Contabeis, que sera responsavel por
toda escritura¢do da contabilidade, cujas atribuigdes sao:

a) Assinar em conjunto com o Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social as
Notas de Empenho e Ordem de Pagamento.

b) Assinar demonsiragdes mensais da receita ¢ despesas a serem caminhadas &
Controladoria Geral do Municipio.

¢) Manter os controles necessarios a Execugio Orgamentéria do fundo referente a
empenhos, liquidagdo de pagamento das despesas e recebimentos das receitas do FMAS.

d) Bimestralmente, relatério sobre andamento das acdes relativas ao cumprimento
dos objetivos do fundo.

e) Anualmente, o inventario dos bens maveis e imoveis e o balango geral do
fundo. Manter controles necessarios sobra convénios ou contratos financiados pelo fundo.

f) Fiscalizar os processos de compra e pagameito, revertendo-os nas formalidades
legais para serem empenhados e pagos respectivamente.

g) Assinar em conjunto com o responsdvel, os relatorios de patrimdnio e
almoxarifado.
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h) Apresentar ao Gestor do FMAS, a andlise e a avaliagio da situagdo econdmico-
financeira detectada nas demonstragdes contabets.

Art. 30 Compete ao Poder Executivo, a manutengdo de infraestrutura ¢ recursos
humanos técnicos e administrativos indispensdveis ao bom funcionamento do FMAS, que
contard com equipe multiprofissional, responsavel pela operacionalizagdo dos sistemas
informacionais compativeis, para a execugdo de servicos, contratos, acordos, ajustes ou atos
similares, obedecendo a legislagfio vigente sobre a matéria ¢ em conformidade com o0s
planos aprovados pelo CMAS.

Pardgrafo Unico. Os responsaveis pelos demais setores de execugdio de servigos
do FMAS terfio atribuigdes estabelecidas através de Decreto que regulamentard sua
estrutura administrativa juntamente com a SMAS.

Secao 111

DOS RECURSOS DO FUNDO

Art.31 Constituirfio receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

I - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social,

II — dotagdes orgamentarias do Tesouro Municipal e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

I — doagdes, auxilios, contribuigdes, subvengdes de organiza¢des internacionais e
nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV — receitas de aplicagbes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma
da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias oriundas de
financiamentos das atividades econdmicas, de prestagio de servigos e de outras
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transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por forga
da lei e de convénios no setor;

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII - recursos financeiros do estado, destinados a manutengdo do pagamento dos
Beneficios Eventuais;

IX - O produto de venda de materiais produzidos nas oficinas de trabalho da
secretaria, publicagdes e eventos realizados;

X- 5% da arrecadagdo do Parquimetro ou seu congénere, para financiar e/ou
complementar, a oferta dos projetos de Enfrentamento a Pobreza, conforme Deliberacio
aprovada na XII Conferéncia Municipal de Assisiéncia Social, realizada em 27 de
julho de 2017, e referendada na XIII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
realizada em 22 ¢ 23 de agosto de 2019; esse percentual foi aprovado em assembleia do
CMAS de 20 de fevereire de 2020, por entender ser ¢ mais compativel para o
cumprimento desta decisio, conforme consta na Ata n° 290 de 20/02/2020.

XI - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas;

Art. 32 A dotaglo or¢amentdria prevista para 0 6rgdo executor da Administragdo
Publica Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, sera automaticamente transferida
para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo logo sejam realizadas as
receitas correspondentes.

§1° Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituigdes
financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominag¢dio — Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS.

§2° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agbes
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art, 33 O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob
a orientagdo e fiscaliza¢do do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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Paragrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS integrara o orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 34 Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS serdo
aplicados prioritariamente para o pagamento das seguintes despesas:

I — No desenvolvimento de a¢des de Assisténcia Social definidas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, atraves de financiamento total ou parcial de programas,
projetos e servigos desenvolvido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

a) Inclusive os projetos de enfrentamento da pobreza que deverdo ser realizados
em sistema de cooperagio entre organismos governamentais, nfo governamentais e da
soctedade civil;

II — em parcerias entre poder piblico e entidades de assisténcia social para a
execuciio de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos, em conformidade
com a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias voluntérias com:

a) transferéncias de recursos financeiros, entre a administragdo publica ¢ as
organizagdes da sociedade civil, em regime de mitua cooperagdo, para a consecugao de

finalidades de interesse piblico;

b) politica de fomento e de colaboragio com organizagdes da sociedade civil,
através de termo de colaboragio e/o termo de fomento.

HI — aquisicio de material permanente ¢ de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

IV - construcdo, reforma, ampliagdo, aquisi¢do ou locacdio de iméveis para
prestagio de servigos de Assisténcia Social;

V - desenvolvimenio e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administragdio e controle das agGes de Assisténcia Social;

a) e pagamento por prestagfio de servi¢os por consultoria e assessoria técnica;
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VI — pagamento dos Beneficios Eventuais, conforme o disposto no inciso I do art.
15 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

VII - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizagdo e oferta daquelas acdes, conforme percentual apresentado
pelo MDS e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 35 O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia
Social emitido pelo FMAS, so serd efetivado para aquelas entidades que estiverem
devidamente inscritas no CMAS, que ficara responsavel pelo estabelecimento de seus
critérios, observando o disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que
estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias, envolvendo ou niio transferéncias de
recursos financeiros, entre a administrago publica e as organizagdes da sociedade civil.

Art. 36 Os relatorios de execugo orgamentaria e financeira do Fundo Municipal
de Assisténcia Social serdo submetidos a apreciagio do CMAS, mensalmente, de forma
sintética e, anualmente, de forma analitica.

Secio IV

DOS ATIVOS DO FUNDO

Art. 37 Constituem ativos do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

I - Disponibilidade monetaria em banco ou em caixa especial oriundas das receitas
especificadas;

I1 - Direitos que, porventura, vier a constituir;
ITI - Bens mdveis ¢ imoveis doados, sem Onus;

1V - Bens moveis ¢ imoveis destinados as atividades de assisténecia social do
Municipio e adquiridos com os recursos do Fundo.

Paragrafo Unico. Anualmente processar-se-d o inventario dos bens e direitos
vinculado ao Fundo Municipal de Assisténcia Social.
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Secio V

DOS PASSIVOS DO FUNDO

Art. 38 Constituem passivos do Fundo Municipal de Assisténcia Social as
obrigagbes de qualquer natureza que porventura o Municipio venha assumir para a
manutencio e o atendimento da assisténcia social.

Secio VI

DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE DO FUNDO

Art. 39 O orgamento do Fundo Minicipal de Assisténcia Social evidenciara as
politicas e os programas de trabalho governamemais, observada a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e os principios da universalidade e do equilibrio financeiro.

§1° O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social integrara o Orgamento
do Municipio, em obediéncia ao principio da unicidade.

§2° O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social observara, na sua
elaboracdo e na sua execugdo, os padrdes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

Art. 40 A contabilidade do Fundo Municipal de Assisténcia Social tem como
responsabilidade, evidenciar a situagfo financeira, patrimonial € or¢amentaria das a¢des na
area de assisténcia social, em conformidade com os padrdes e normas estabelecidas na
legislacao em vigor.

Art. 41 A contabilidade serd organizada de forma & permitir ¢ exercicio das
fungdes de controle prévie, concomitante e subsequente a de informar, inclusive de
apropriar € apurar custos dos servigos e consequeniemente, de concretizar o seu objetivo,
bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 42 A escrituragio contabil serd feita pelo método das partidas dobradas.
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§1° A contabilidade emitird relatérios mensais de gestdo, inclusive dos custos dos
Servigos.

§2° Entende-se por relatdrios de gestdo os balancetes mensais de receita e de
despesa do Fundo Municipal de Assisténcia Social e demais demonstragdes exigidas pela
Administragfo e pela legisiagdo pertinente.

Art. 43 Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autorizagdo prévia
orgamentaria.

Paragrafo Unico. As despesas do Fundo Municipal de Assisiéncia Social
obedecerfio as regras estabelecidas em Lei ou regulamentos aplicados em despesas publicas
em geral.

CAPITULOV

DAS INSTANCIAS DE ABTICULACAO, PACTUACAOE
DELIBERACAO DO SUAS

Secdo 1
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 44 O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do Municipio de
Volita Redonda € um érgdo de controle social superior, de deliberacdo colegiada, vinculado
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, criado em 18 de margo de 1997 ¢ alterado em
|7 de junho de 1998, respectivamente pelas Leis Municipais de n® 3329 e 3442, tem carater
permanente ¢ composi¢lo paritdria entre governo € sociedade civil, cujos membros, sdo
nomeados pelo Prefeito.

Art. 45 A participag@o social no Consetho Municipal de Assisténcia Social devera
ser organizada de modo a constituir-se em estratégia presente na gestio do SUAS, por meio
da adogiio de prédticas e mecanismos que favorecam o processo de plangjamento € a
execucgdo da politica de assisténcia social de forma democratica e participativa, articulada
com os respectivos seguimentos para o scu fortalecimento, ¢ das conferéncias de assisténcia
social:

I - As entidades ¢ organizacoes de Assisténcia,Sgeial sem fins lucrativos que,
isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios
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abrangidos pela Lei n° 12.435 de 2012, bem como as que atuam na defesa e garantia de
direitos;

II — Os trabathadores da rede de assisténcia social, e/ou entidade representativa;

I1I — Os usudrios, e/ou associacdo de usuarios da Assisténcia Social,

Secao 11

DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 46 O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) sera composto de
22 (vinte ¢ dois) membros titulares e seus respectives suplentes, com mandato de 04
(quatro) anos, sem direito a recondugdo, pela sociedade civil, mantendo sua paridade
conforme segue:

I — Serdio 11 (onze) representantes do Poder Executive Municipal, escolhidos pelas
Secretarias e Fundagdes, conforme abaixo relacionadas:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Secretaria Municipal de Educagdo;

Secretaria Municipal de Satde;

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer,

Secretaria Municipal de Fazenda;

Secretaria Municipal de Planejamento, Transparéncia e Modernizagéo da Gestéo;

Secretaria Municipal de Cultura;

Fundac¢io Educacional de Volta Redonda — FEVRE

Fundo Comunitario de Volta Redonda.

Fundagdo Beatriz Gama;

Secretaria Municipal de Politicas Para Mulheres & Direitos Humanos.

II - E mais |11 {onze) representantes da sociedade civil, dentre eles: as entidades ¢
organizagdes de assisténcia social legalmente constituida, que estejam em funcionamento
no Municipio de Volta Redonda, pelo menos hd 02 (dois) anos, que prestam sem fins
lucrativos, atendimento efou assessoramento aos seus beneficiarios, bem como, as que
atuam na defesa e garantia de seus direitos, conforme estabelecido pela Lei do SUAS, tera
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ainda, a representagio de usudrios dos servigos ¢ de trabalhadores da assisténcia social,
todos escolhidos em foro proprio sob a fiscalizagfio do Ministério Publico, distribuidos da
seguinte forma:

04 (quatro) representantes dos prestadores de servigo da Assisténcia Social;

03 (trés) representantes de Associagio de usuarios;

02 (dois) usudrios dos servigos;

02 (dois) trabalhadores da rede de assisténcia social, e/ou entidade representativa.

II1 — Todos os membros titulares e suplentes do CMAS serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, através de Decreto;

IV - A composi¢io do CMAS-VR serd eleita a cada 04 (quatro) anos, e contara
com uma diretoria executiva, de composicio paritaria, escolhida entre seus membros,
observada a alternancia entre sua presidéncia (governamental ¢ ndo governamental) a cada
02 (dois) anos. :

Secao I
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 47 CMAS-VR contard com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua
estrutura disciplinada, cujas fungdes serfio apontadas no decreto que estabelecera a estrutura
administrativa da SMAS.

§ 1° A Estrutura Administrativa do CMAS-VR serd regulamentada por Regimento
Interno, que deverd ser aprovado em assembleia geral ordinaria, através de Resolugdo
publicada em Didrio Oficial do Municipio, ¢ quérum minimo para aprovagio de maioria
absoluta, entre seus membros.

§ 2° Compete ao Poder Executivo, através da SMAS, responsavel pela
coordenacio ¢ execugdo da Politica de Assisténcia Social do Municipio, a manutengao de
infraestrutura e recursos humanos téenicos e administrativos, indispensaveis ao bom
funcionamento do CMAS.
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§ 3° O Poder executivo, atraves da SMAS, devera indicar um local central, de facil
acesso 4 comunidade, para o funcionamento do Conselho, preferencialmente, junto a
propria Secretaria, desde que aprovado pelo mesmo.

Art. 48 A Assembleia Publica € o forum maximo normativo e deliberativo, que
devera ocorrer ordinariamente e extraordinariamente, pelas entidades citadas no artigo 46,
com todos os seus incisos descritos nesta Lei.

§ 1° Terfio direito a voto os membros efetivos do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

§ 2° O quérum minimo necessario para as deliberagdes devera setr de maioria
absoluta dos conselheiros em primeira convocagao.

§ 3° O CMAS podera convocar Assembleia Geral Extraordindria sempre que, pelo
menos, 2/3 (dois tercos) dos seus membros julguem necessario.

Art. 49 O CMAS instituird seus atos, através de Resolugdes e DeliberagDes
aprovadas em Assembleia.

Art. 50 O Conselho Municipal de Assisténcia Social eleito conforme Regimento
Interno, € tera uma Diretoria Executiva de composi¢io paritaria, nos termos do artigo 46,
incisos L. 11 e 111, desta Lei, que dara encaminhamento administrativo-técnico-operacional
as deliberagBes da Assembleia, através de sua Secretaria Executiva.

Paragrafo Unico. No caso de extingdo de entidades representadas, desisténcia ou
perda do direito de representagéo, sera convocada reunido extraordinaria da Assembleia
Publica, para preenchimento da vaga e manutengio da paridade do Conselho.

Art. 51 O CMAS reunir-se-a ordinariamente a cada 15 dias e,
extraordinariamente, sempre que necessario, desde que mantidas as orientagdes contidas no
artigo 48, desta Lei, cujas reunides devem ser abertas ao publico, com datas previamente
divulgadas, e funcionara de acordo com o seu Regimento Interno.

Parigrafo Unico. O Regimento Interno definira, também, o quoérum minimo para
o carater deliberativo das reunides do Plenario, para as questdes de foro administrativo,
supléncia e perda de mandato por faltas.
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Art. 52 A participagdo dos conselheiros no CMAS é de interesse plblico e
relevante valor social, como agentes publicos de controle social e ndio serdo remunerados.

Secio IV
DAS COMPETENCIAS DO CMAS

Art. 53 O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) ¢ das Conferéncias Municipais de
Assisténeia Social. além de outros foruns de discussdo da sociedade civil, sempre que estes
forem aprovados pelas assembleias do CMAS.

Art. 54 O CMAS tera competéneia para normatizar, deliberar, fiscalizar e
acompanhar a execugdo da politica de assisténcia social, apreciar e aprovar 0s recursos
orcamentarios para sua efetivagdo em consonancia com as diretrizes propostas pela
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, como segue:

I - elaborar, aprovar € publicar seu Regimento Interno;

II - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a
execughio de suas deliberagdes;

III - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar ¢ aprovar a proposta orgamentaria, em consondncia com as diretrizes
das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Socjal;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgio
gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitagéo, elaborado pelo orgio gestor;

VII- acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do
Pacto de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIII- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia- PBF,
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1X- normatizar as acdes e regular a prestagio de servigos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social de dmbito local;

X- apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagio referentes ao planejamento do
uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagio de contas;

XI- apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas
nacionais e estaduais de coleta de dados e informag¢des sobre o sistema municipal de
assisténcia social;

XII- alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagoes
sobre 0s Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XI11- zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV- zelar pela efetivago da participagio da Populagidio na formulagio da politica
e no controle da implementagao;

X V- deliberar e normatizar, as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS
em seu Ambito de competéncia;

XVI- estabelecer ¢ aprovar critérios e prazos para concessdo dos Beneficios
Eventuais;

XVII- elaborar parecer e avaliar propostas sobre a criagdio e/ou prestagio de
servigos de natureza publica e privada no campo da assisténcia social, para que esteja em
consondncia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIII- acompanhar, avaliar ¢ fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

XIX- fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do ’l'ndice de Gestio
Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do Indice de Gestio
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -1GD-SUAS;
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XX- planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar da elaboragio do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orgamentarias e da Lei Orgamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem
como, aprovar o planejamento ¢ a aplicagdo dos recursos destinados as agdes de assisténcia
social, tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados
FMAS;

XXII- aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas € projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIII- orientar e fiscalizar o FMAS, no que se refere a utilizaglo dos recursos
alocados, bem como, a finalidade dos seus gastos;

XXIV- divulgar, no Didrio Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicagdo,
todas as suas decisfes na forma de Resolugdes, bem como, as deliberagdes acerca da
execugdo orgamentaria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos.

XX V- receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dentincias;

XXVI- deliberar e normatizar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do
SUAS no ambito do municipio;

XXVII- estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas
plblicas setoriais e conseihos de direitos.

XXVIII- realizar a inscrigdo das entidades e organizagdo de assisténcia social;

XXIX- notificar fundamentadamente a entidade ou organizagio de assisténcia
social no caso de indeferimento do requerimento de inscrigo;

XXX- fiscalizar as entidades e organizacGes de assisténcia social;
XXXI- emitir Resolugdo quanto as suas Deliberagdes;

XXXII- registrar em Ata todas as reunides e assembleias;
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XXXHI- instituir comissdes permanentes e/ou eventuais de trabalho, que serdo
compostas por conselheiros efetivos ou suplentes, podendo convidar especialistas para
dirimir suas davidas, sempre que se fizerem necessarias.

XXXIV- zelar pela boa e regular execugfio dos recursos repassados pelo FMAS
executados direta ou indiretamente, inclusive no que tange a prestagfo de contas;

XXXV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas dos recursos
repassados ao Municipio.

Art. 35 O CMAS deverd planejar suas agdes de forma a garantir a consecugio das
suas atribuigBes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia
das suas atividades.

§1° O planejamento das agdes do conselho deve orientar a construgdo do
orcamento da gestio da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes de
sua competéncia.

§2° O CMAS se utilizara de ferramenta informatizada para o planejamento de suas
atividades, contendo as metas, cronograma de execugfio e prazos, a fim de possibilitar a
publicidade, através de seu plano de agfo anual.

Secio V
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 56 Fica instituida as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social como
instdncia maxima de debate, de formulagfo e de avalia¢do da politica pablica municipal de
assisténcia social e definigio de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, como orgio
colegiado de carater normativo e deliberativo, composto pela participagdo de representantes
do governo ¢ da sociedade civil.

Art. 57 As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

I - divulgagio ampla e prévia do documento convocatorio, especificando
objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissdo organizadora;

II - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

38
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II1 - estabelecimento de seu Regimento Interno, através de critérios e
procedimentos para o desenvolvimento das atividades a serem realizadas durante a
conferéncia, com a designagio dos delegados governamentais e para a escolha dos
delegados da sociedade civil, entre outros;

IV - publicidade de seus resultados;
V - determinagéio do modelo de acompanhamento de suas deliberagoes; ¢
VI - articulagfio com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 58 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
ordinariamente a cada 4 (quatro) anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Podera ser convocada Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, mediante deliberagdo da maioria dos
membros do Conselho.

I - Os representantes do Poder Executivo, na Conferencia Municipal de
Assisténcia Social serfio indicados pelos secretarios municipais ou congéneres, para
representa-los como delegados.

IT - Os representantes da sociedade civil, usudrios ¢ de organizacdes de usuarios,
bem como as demais organizagdes de assisténcia social, legalmente, constituidas, e em
funcionamento por, no minimo, ha 02 (dois) anos, serdo convidados a indicarem seus
delegados e suplentes, como seus representantes;

I - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera realizada em dois dias
consecutives, conforme deliberagio aprovada na XII Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, realizada em 27 de julho de 2017.

Secdo VI

PARTICIPACAO DOS USUARIOS
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Art. 59 E condigfio fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e
garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participagdo e ao protagonismo dos
usuarios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 60 O estimulo 3 participaciio dos usuarios pode se dar a partir de articulagdo
com movimentos sociais ¢ POPulares e ainda a organizagiio de diversos espacos tais como:
forum de debate, conselhos gestores de unidades de assisténcia social, comissio de bairro,
coletivo de usudrios junto aos servigos, programas, projetos € beneficios socioassistenciais.

Sec¢do VII
DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSI STENCIA SOCIAL

Art.61 Sio entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na
defesa ¢ garantia de direitos.

Art. 62 As entidades de assisténcia social e os servigos, programas, projetos €
beneficios socioassistenciais deverfio ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia
Social para que obtenha a autorizagfio de funcionamento no dmbito da Politica Municipal
de Assisténcia Social, observados os pardmetros nacionais de inscrigdo definidos pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 63 Constituem critérios para a inscricio das entidades ou organiza¢des de
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

I - executar agdes de carater continuado, permanente ¢ plancjado;

II - assegurar que 0S SErvios, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

[II - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os setvigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;
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IV — garantir a existéncia de processos patticipativos dos usudrios na busca do
cumprimento da efetividade na execugio de seus servigos, programas, projetos ¢ beneficios
socioassistenciais.

Art. 64 As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social no ato da inscrigdo
demonstrarfio:

I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

11 - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no
territério nacional e na manutengio e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

IH - elaborar relatdrio de atividades e plano de ag¢do anual;
IV - ter expresso em seu relatorio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

¢)  origem dos recursos;

d) infraestrutura;

¢) identificaclo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistenciais
executado.

Parigrafo Unico. Os pedidos de inscrigio observarfo as seguintes etapas de
andlise:

I - analise documental;
IT - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;
III - elaboragiio do parecer da Comisséo;

1V - pauta, discussdo e deliberagdo sobre os processos em reunifo plenaria do
CMAS;




{CAMM{A MUSICIPAL DE VOLTA REDONDA

Divisao de Documentagac & Arquivo
| LEINe FLS

\ ;. 1581 159

/

7
e

Camara Municipal de Volta Redonda

Estado do Rio de Janeiro

LEI MUNICIPAL N° 6.158

V - publicagdio da decisdo plendria através de Resolugdo do CMAS;
VI - emissfio do comprovante;

VII - notificacdo a entidade ou organizagdo de Assisténcia Social por oficio.

Sec¢ido VIII

DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE
NEGOCIACAO E PACTUACAO DO SUAS

Art.65 O Municipio de Volta Redonda podera ser representado pelo gestor da
Assisténcia Social do Municipio ou por um técnico do SUAS por ele indicado, sempre que
ndo puder estar presente nas reunifes dessas comissdes; (CIB) Comisséo Intergestora
Bipartite e Tripartite (CIT), que sfio instdncias de negocia¢do e pactuagio dos aspectos
operacionais de gestdo e organizagiio do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e
nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social —
COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
CONGEMAS.

Paragrafo Unico. 0 CONGEMAS e COEGEMAS constituem entidades sem fins
lucrativos que representam as Secretarias Municipais de Assisténcia Social, declarados de
utilidade publica e de relevante fungde social, onerando ¢ municipio quanto a sua
associagio a fim de garantir os direitos ¢ deveres de associado.

CA}{iTULO \Y% |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 66 O Beneficio Eventual constitui-se de uma prestagio tempordria, nido
contributiva da assisténcia social, destinado a familia e ao individuo, visando minimizar
situagdes de vulnerabilidade temporaria, caracterizadas pelo advento de riscos, perdas e
danos, decorrentes de contingéncias sociais, ¢ deve integrar-se & oferta dos servigos
socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a inser¢io
comunitaria.
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§1° Os beneficios serfio concedidos na forma de pectinia ou bens de consumo e ou
servicos, em carater temporario, sendo o seu valor e duragdo definidos de acordo com o
grau de complexidade da situagiio de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e
individuos, identificados nos processos de atendimento dos servigos, e regulamentados
conforme Nota Técnica aprovada por Resolugdo do CMAS,

§2° No enfrentamento das situagdes descritas no caput deste artigo, devera atender
prioritariamente situagdes de alimentagdo, acesso a documentagdo civil ¢ domicilio, nas
excepcionalidades, ou seja, no emergencial ¢ no como alternativa para suprir a demanda
de politicas habitacionais e de seguranga alimentar.

§3° As situagbes de calamidade publica e desastre, devidamente reconhecidas pelo
poder publico, caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas
temperaturas, tempestades, enchentes, secas, inversdo térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, os quais causem sérios danos & comunidade afetada, inclusive a seguranga ou a
vida de seus integrantes, € outras situagdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

§4° A situacfio de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos,
perdas e danos & integridade pessoal ¢ familiar, assim entendidos:

I — riscos: ameaga de sérios padecimentos;
11 — perdas: privagdo de bens e de seguranga material;
HI — danos: agravos sociats e ofensa.

Art. 67 Os Beneficios Eventuais, que compdem a Rede de Prote¢do Social Basica
e Protegio Social Especial, sfo beneficios suplementares e provisdrios que integram as
garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), prestadas aos cidaddos e &s
familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e de
calamidade publica.

§ 1° Os Beneficios Eventuais tem por finalidade o enfrentamento de contingéncias
circunstanciais, cuja ocorréncia provogque riscos que fragilizem a manutencdo do individuo,
da unidade da familia e da sobrevivéncia de seus membros, por ndo possuirem recursos
proprios, para atender suas necessidades bdsicas,

43
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§2° Os Beneficios Eventuais ofertados pelo Municipio de Volta Redonda estdo
assegurados pelo artigo 22 da Lei n°. 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (LOAS), alterada
pela Lei 12,435, de 06 de julho de 2011, e ainda, através da Resolugdo n® 1.032 de 27 de
abril de 2017, e pela Nota Técnica aprovada por Resolugio do CMAS.

§3° Nio se incluem na modalidade de Beneficios Eventuais da assisténcia social as
provisdes relativas a programas, projetos, servigos € beneficios vinculados ao campo da
sande, da educagfio, da integragfio nacional, da habitagdo, da seguranga alimentar e das
demais politicas pablicas setoriais.

Secio I
DAS SEGURANCAS E PRINCIPIOS DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
Art. 68 Os Beneficios Eventuais serfio regidos conforme Nota Técnica aprovada

por Resolugiio do CMAS, e baseados pelos seguintes principios e segurangas:

1 - Nio subordinagio a contribui¢des prévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas;

Il - Garantir seguranga de sobrevivéncia (rendimento e de autonomia), de
acolhida, de convivio ou vivéncia familiar;

I1I - Universalizac¢do dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agao
assistencial alcangavel pelas demais politicas;

IV - Respeito a dignidade do cidaddo, 4 sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar € comunitaria;

V — Ampla divulgagiio dos beneficios, dos recursos oferecidos pelo poder piblico,
dos critérios para a sua concessdo, bem como espagos para a manifestagdo ¢ dcfesa dos seus
direitos;

VI - Igualdade de condi¢Bes no acesso as informagdes e a fruigdo dos Beneficios
Eventuais;
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VII - Integragio da oferta com os servi¢os socioassistenciais, com vistas ao
atendimento das necessidades basicas humanas;

VIII - Especificidade de agilizar o enfrentamento das adversidades, garantindo a
qualidade, a prontiddo e a agilidade de resposta aos usudrios;

IX - Afirmagio dos Beneficios Eventuais como direito relativo a cidadania;

X - Na comprovagdo para a concessio de Beneficio Eventual sdo vedadas
quaisquer situagdes vexatorias e de constrangimento nos procedimentos de atendimento e
avaliagio adotados para a comprovagdo das necessidades;

XI - A concessdo do beneficio ndio podera ser associada ao cumprimento de
condicionalidades, como participagdo em reunides ou outras formas de compensagdes, por
ser um direito social, o qual, por sua vez, podera ser acessado a qualquer tempo, embora
ndo possam ser concedidos de modo continuado.

Secio 11
DA FORMA E DOS CRITERIOS DE CONCESSAO DOS BENEFICIOS

EVENTUAIS

Art. 69 Os Beneficios Eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens
de consumo ou prestagio de servigos, conforme Nota Técnica aprovada por Resolugdo do
CMAS.

§1° O publico-alvo para acesso aos Beneficios Eventuais sera identificado pelo
Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnéstico elaborado com uso de
informagdes disponibilizadas pela Vigilincia Socioassistencial, orgio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SMAS, com vistas a orientar o planejamento da oferta.

§2° - Nio se constituem Beneficios Eventuais:

a) Concessdo de medicamentos;

b)  Concessdo de orteses, proteses e cadeiras de rodas;
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¢)  Concessdo de alimentagéo e nutrigdo, em relagfio a dietas para tratamento de
saude;
d)  Concessio de materiais para Saide Bucal;

e)  Concessio de 6culos;

f) Concessdo de transporte, material e uniforme escolar;
g)  Concessdo de leites e fraldas;

h)  Provisdes relativas a programas habitacionais;

i) Tratamento de satde fora do domicilio.

Art. 70 Serdo exigidos, para fins de concesso do Beneficio Eventual:

I - Atendimento exclusivo por equipes técnicas de nivel superior dos
equipamentos da Secretaria Municipal de Assisténeia Social, mediante as situagdes de
vulnerabilidade e ou risco pessoal e social registradas em formularios proprios;

11 - Familias residentes no Municipio;

111 - Familias com perfil de baixa renda conforme conceito do Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal, ou seja, renda familiar de até 3 (trés) salarios
minimos ou % (meio) salario minimo per capita; Deliberagio aprovada na XIII
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, realizada em 22 e 23 de agosto de 2019,
cujos dados estejam atualizados no prazo maximo de 2 (dois) anos, a partir da data da
ultima atualizagdo;

[V - Familias em situacdo de vulnerabilidade social, que tenham na composicdo
familiar: gestantes, nutrizes, criancas, adolescente, idosos € ou pessoas com deficiéncia.

Paragrafo Unico. Considera-se familia, o nicleo formado por um ou mais
individuos, independente de lagos consanguineos, que residam no mesmo domicilio e que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, sem prejuizo das familias conviventes.
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Secdo 111

DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 71 Os Beneficios Eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento,
morte, vulnerabilidade temporéria e calamidade publica. observadas as contingéncias de
riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo Unico. Os critérios e prazos para prestagdo dos Beneficios Eventuais
devem ser estabelecidos por meio de Nota Técnica aprovada por Resolugdo do CMAS -
Consetho Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n®
8.742, de 1993, respeitadas regras gerais aqui definidas nesta ¢ em outras normas.

Secdo IV
DAS MODALIDADES DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art.72 O Beneficio Eventual de Auxilio Natalidade constitui-se em uma prestacio
ndo contributiva da assisténcia social e destina-se a evitar e superar insegurancgas e
vulnerabilidades sociais vivenciadas pelas mies e familias nos processos que envolvem a
gestagdo da genitora, nascimento ou a morte da prépria e/ou de filho (0s) e que impactam
na convivéncia, na autonomia, na renda, enfim, na realidade vivenciada pela familia.

§1° Os requerentes deverfio solicitar o referido beneficio nos equipamentos da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, atendendo além dos requisitos gerais, 0s
documentos de identificagdio, conforme Nota Técnica aprovada por Resolugio do CMAS, a
saber:

I - Documento de identificagdio ¢ CPY do requerente;

II - Encaminhamento de Unidade Basica de Sa(de da Familia (UBSF) ou da
Policlinica da Mulher.
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§ 2° O Auxilio-Natalidade podera ser concedido nas formas de pectinia ou bens de
consumo, ou em ambas as formas, conforme a necessidade do requerente e disponibilidade
da Administracio Piblica, a partir do inicio da gestagéo, até 90 dias apds o parto.

§3° O beneficio tera, preferencialmente, entre suas condigdes:
a) Atencdes necessarias ao nascituro e a genitora residente no Municipio;
b) Apoio 4 mie no caso de morte do recém-nascido;

¢) Apoio a familia do nascituro no caso de morte da mée ou, nos casos em que ela
esteja impossibilitada de requerer o beneficio;

d) Apoio a familia em nimero igual ao dos nascimentos ocorridos.

Art. 73 O Beneficio Eventual na forma de Auxilio Funeral sera prestado de modo
a reduzir vulnerabilidades em decorréncias de morie e tem por objetivo atender as
necessidades urgentes do familiar do talecido, elegivel para tal.

§1° identificadas as demandas de vulnerabilidade, para este Auxilio, a Funeraria
Municipal encaminhara o requerente para atendimento técnico aos Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS) do territério do falecido.

§2° Os usudrios da Protegdo Especial terdo direito ao referido beneficio, que serd
concedido mediante declaragdo emitida pelo técnico do equipamento em que era
acompanhado;

§3° Os idosos residentes nas Instituigdes de Longa Permanéncia para ldosos
(ILPI), do municipio e que so sem fins lucrativos terdo o referido beneficio concedido. A
IL.PI devera comprovar que o idoso estava institucionalizado.

§4° O prazo para solicitacdo deste beneficio pelo requerente € de até 30 dias, apés
0 obito. Para fins desta solicitagdo. O requerente devera apresentar os documentos em
conformidade com os critérios exigidos, a saber:

1 - Documento de Identificagdo e CPF do falecido;

Il - Cépia da Certidio de Obito;
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§5° O Beneficio Eventual na forma de Auxilio Funeral sera concedido na forma de
bens. conforme Nota Técnica aprovada por Resolugio do CMAS:

Art. 74 O Beneficio Eventual para suprir a auséncia de alimentagio, constitui-se
em uma prestagdo temporéria, nio contributiva da assisténcia social, conforme Nota
Técnica aprovada por Resolugio do CMAS, com a oferta de Cesta Basica, pecinia e/ou
ticket alimentagdo do municipio, visando reduzir vulnerabilidade provocada pela falta de
condicdes socioecondmicas, para aquisigdo de alimentos com qualidade e quantidades
necessdrias para garantir uma alimentagio saudavel. Sua concessdo devera atender, além
dos critérios gerais, uma andlise especificadas situagdes de:

I - desemprego, morte ou abandono pelo membro que sustenta o grupo familiar;
11 - nos casos de emergéncia ¢ calamidade publica.

Art. 75 O Beneficio Eventual na modalidade de Visita ao Presidio constitui-se de
uma prestagio temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, mensal as familias que
possuem parentes de até segundo grau em situagdo de privagdo de liberdade em regime
fechado.

§1° Este Beneficio configura-se na viabilizagdo de uma vaga mensal a familia
requerente, com transporte ou passagem, disponibilizado pelo poder. piiblico, avaliada e
encaminhada pelos equipamentos da SMAS, as quais se encontrem em situag¢do de
vulnerabilidade social.

§2° Deverdo ser observados os critérios gerais do Beneficio Eventual para esta
avaliacdio, e a vaga devera ser solicitada mediante formulatio proprio.

Art. 76 O Beneficio Eventual na modalidade Aluguel Social Municipal constitui-
se de uma prestagdo, ndo contributiva da assisténcia social, caracterizada pela concesséo de
pagamento mensal de aluguel, conforme Nota Técnica aprovada por Resolugdo do CMAS,
as familias em condi¢dio de vulnerabilidade tempordria, em moradias em situagio de risco
ou afetadas por situago de calamidade publica, comprovada através de Notificagio da
Coordenadoria Municipal de Protegdo e Defesa Civil (COMPDEC);

Paragrafo Unico. O Aluguel Social Municipal ndo visa atender a demanda de
politicas habitacionais.
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Art. 77 Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS, a
coordenagio geral, a operacionalizagfio, 0 acompanhamento e a avaliagdo da prestagdo dos
Beneficios Eventuais, através de:

I - Estudos periodicos da realidade local e monitoramento da demanda para a
ampliagio ou adequagdo da concessdo dos beneficios;

I - Cadastramento das familias no Cadastro Unico e nos demais servigos sécio
assistenciais;

111 — Promogdo de agdes que viabilizem e garantam a divulgacio dos Beneficios
Eventuais e dos critérios para sua concessao,

IV - Encaminhamentos ao Consetho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
mensalmente, prestagio de contas relativas aos Beneficios Eventuais concedidos, para fins
de acompanhamento.

Art. 78 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS fiscalizar
a aplicagfio dos Beneficios Eventuais da seguinte forma:

I - Fornecer ao Municipio informagdes sobre irregularidades na aplicagiio do
regulamento dos Beneficios Eventuais;

Il - Avaliar e reformular a regulamentagdo dos beneficios a cada ano e, se
necessario, alterar a quantidade e o valor da concesséo na dotagiio or¢amentaria consignada
para tanto, através da Lei Or¢amentaria Anual.

Secio V

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 79 As despesas decorrentes da execugdo dos Beneficios Eventuais serdio
providas por meio de dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, e devem estar previstas na Lei Orgamentaria Anual do Municipio — LOA, e ainda,
cofinanciado pelo Estado.

50
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CAPITULO VII

DOS SERVICOS, PROGRAMAS E DOS PROJETOS DE
ENFRENTAMENTO DA POBREZA NA ASSISTENCIA SOCIAL

Secio I

DOS SERVICOS

Art.80 Os Servigos sfo atividades continuadas que visam a melhoria de vida da
Populagio e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observam os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n°8.742, de 1993, e na Tipificacdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Subsecio |
DA FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 81 O servico Familia Acolhedora é uma modalidade de provisao de protecdo
social especial, que integra as garantias do SUAS, em relagdo ao atendimento de criangas e
adolescentes que necessitem de protecdio integral, através de um acolhimento provisorio, e
tem a finalidade de amenizar os reflexos irrefutaveis do afastamento de sua familia de
origem, a fim de assegurar uma convivéncia familiar e comunitaria condizentes com sua
situacdo de vulnerabilidade social. Instituida e regulamentada pela Lei Municipal n° 5.606
de 17/06/2019, que estabelece suas diretrizes e operacionalizagio na assisténcia social
através da SMAS.

Art. 82 O servico Familia Acolhedora poderé ser cofinanciado com recursos da
esfera federal e estadual, entretanto, é o Poder Piablico Municipal, o responsavel pela sua
execucdo, manuten¢do e continuidade, devendo para tanto, estar previsto no Otrgamento
Municipal. '

Paragrafo Unico. Cabe ao Municipio garantir a composi¢io de equipe técnica,
que tera um coordenador, sob a supervisdo da Divisdo de prote¢do social especial de alta
Complexidade, que estabelecera o adequado funcionamento dos servigos, valendo-se de
funcionarios integrantes do quadro de pessoal do municipio.
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Secao 11

DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 83 Os Programas de Assisténcia Social compreendem agdes integradas e
complementares com tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e
melhorar os beneficios e 0s servigos assistenciais.

§1° Os Programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n® 8.742, de 1993, com
prioridade para a insergdo profissional e social.

§2° Os programas direcionados a grupos especificos, deverio compreender, além,
das transferéncias de renda, o trabalho social com familias e a oferta de servigos
socioeducativos. Bem como, aqueles voltados para o idoso ¢ a integragiio da pessoa com
deficiéncia deverdo estar articulados com o beneficio de prestagdo continuada estabelecido
no art. 20 da Lei Federal n® 8742, de 1993,

Subse¢io I

DO PROGRAMA PROTEGENDO A INFANCIA E ADOLESCENCIA

Art. 84 O Programa Protegendo a Infidncia e Adolescéncia € uma modalidade de
provisio de prote¢do social especial, que funciona como um programa de carater
intersetorial, que, compreende transferéncias de renda, trabalho social com familias e oferta
de servigos socioeducativos para criangas e adolescentes que se encontrem em situac¢do de
trabalho infanti! no Municipio de Volta Redonda.

Paragrafo Unico. De acordo com as segurangas afiangadas pelo SUAS para o
enfrentamento de situagdes de risco e vulnerabilidade vivenciada por familias e/ou
individuos, existe a prerrogativa de garantia da segurang¢a de renda que prev€ a concessio
de auxilios financeiros e/ou a concessdo de beneficios continuados a individuos que
apresentam vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida
independente e para o trabalho. '
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Art. 85 A proposta de oferta deste servigo socioeducativo com subsidio financeiro
NO VALOR EQUIVALENTE A 1/4 DO SALARIO MINIMO VIGENTE atendera
exclusivamente as criangas e adolescente em situagdo de trabalho infantil e seus familiares.

Paragrafo Unico. O pUblico alvo prioritario para este programa serdo as familias
referenciadas a0 CREAS, em acompanhamento pelo PAEFI e¢/ou MSE, cuja situagiio de
trabatho infantil tenha sido sinalizada, através da articula¢io com a Rede Intersetorial € o
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

I - A principal proposta do programa a que se refere o caput deste artigo € oferecer
em cardter emergencial um subsidio financeiro municipal, as familias PETI. a fim de
contribuir para a prevengio e erradica¢do do trabalho infantil nos territérios com maior
incidéncia desta demanda.

11 - Este programa terd como objetivo, estimular a retirada imediata de criangas e
adolescentes da situaciio de trabalho infantil, prevenir a incidéncia do trabalho precoce e
ofertar o servi¢o socioeducativo com essas familias.

III- O programa devera ser realizado através de grupos e oficinas (respeitando as
orientacdes da OMS no que se refere aos cuidados em saude) com énfase na preparagdo
para 1° emprego em consonéncia com as diretrizes do ACESSUAS Trabalho.

IV - Deverd ainda, implementar um sistema de Banco de Dados com a finalidade
de confrontar os dados de oferta de [° emprego com os dados dos adolescentes atendidos
pelos servigos.

V — Compete as equipes da prote¢dio social especial, regulamentar a
operacionalizag@o deste programa através de Nota Técnica, aprovada através de Resolugio
aprovada pelo CMAS, como também, o pape! essencial na sensibilizagdo dos contratantes e
parceiros no que se refere aos critérios de contratagdo, visto que em sua maioria, 0s jovens
usudrios dos servigos da assisténcia social apresentam distor¢éo idade/série.

Subsecio 1T
DA BOLSA APRENDIZAGEM

Art. 86 O Bolsa Aprendizagem, € uma modalidade de provisdo de protegio social
especial, que funciona como um programa de integracdo da pessoa com deficiéncia, e
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integrara as garantias do SUAS, para os cidaddos usuarios das Oficinas Abrigadas de
Trabalho, ofertadas pelo Centro Dia de Atendimento & Pessoa com Deficiéncia (CAPD),
instituido, desde 08 de marco de 2018, pela Lei Municipal n® 5.458.

Paragrafo Unico. Este programa de bolsa, a que se refere o caput devera se
enquadrar entre os Servicos de Acgdo Continuada (SAC), utilizando recursos do
FMAS/SMAS, ou a ele designados, na dotagdo orgamentaria do Programa de Protegdo
Social Especial de média complexidade.

Art.87 O Bolsa Aprendizagem tem a finalidade de promover a autonomia, a
inclusdo social ¢ a melhoria da qualidade de vida para pessoas com deficiéncia, priorizando
aquelas que se encontram em situagdo de vulinerabilidade social, e se destina a pessoas
adultas, de 18 a 59 anos, que frequentam as Oficinas Abrigadas de Trabalho — OAT,
ofertadas pelo Centro Dia do CAPD, de acordo com os critérios de concessao estabelecidos
pela Lei Municipal n® 5.458, citada no artigo anterior.

Secdio 111
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 88 Os Projetos de Enfrentamento & Pobreza compreendem a instituicdo de
investimento econdmico social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que thes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para
melhoria das condices gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdo da qualidade de vida, a
preservagdo do meio-ambiente € sua organizagio social.

§1° As despesas para esses projetos terio como receita propria para esse fim, a
destinagdio de 5% da arrecadagiio do Parquimetro ou seu equivalente, que devera financiar
e/ou complementar, a oferta destes, conforme Deliberagdo aprovada na XII Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, realizada em 27 de julho de 2017.

§2° Os Projetos de Enfrentamento a Pobreza terdo como prioridade precipua para
desempenbar sua fungfio social a familia, de modo a adquirir condig¢des de garantir a
provisdo de suas necessidades integrais, que ndo devera estar limitada, tdo somente a
complementacio de renda;

Art. 89 Os Projetos de Enfrentamento & Pobreza devem ser realizados por meio de
instrumento técnico, elaborados sempre que possivel, de forma intersetorial englobando as
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varias politicas publicas, com a finalidade de estruturagiio e organizagdo de agdes
articuladas voltadas ao pablico que se encontra em situagdo de vulnerabilidade e risco, e
aprovados pelo CMAS, antes de sua divulgagéo.

Paragrafo Unico. Os projetos de enfrentamento a pobreza, embora nio estejam
tipificados, devem seguir as diretrizes do SUAS, como de extrema importéncia para a
matricialidade sécio familiar, priorizando a centralidade das a¢des na familia;

I - O Municipio devera incentivar e subsidiar através de apoio técnico efou
financeiro, as institui¢des inscritas no CMAS, que realizarem agdes socio assistenciais para
o enfrentamento da pobreza;

II — As Entidades socio assistenciais que atuam na area de assessoramento ¢
garantia de direitos, deverfio encaminhar seu piblico alvo para ser cadastrado no CadUnico,
e referenciado pelo CRAS mais proximo de sua moradia;

Art. 90 As acdes de enfrentamento a pobreza deverdo contribuir com a efetivagao
dos direitos humanos a um padrio de uma vida digna, por meio do direcionamento das
acdes no ambito das atribuicdes da assisténcia social, a serem desenvolvidas pelo poder
publico e entidades de assisténcia social do municipio.

§1° Sdo entendidas como familias em situagio de pobreza ou extrema pobreza,
aquelas que tém renda mensal familiar de até /2 (meio) salarioc minimo por pessoa;

§2° Devera ser priorizada pelos programas e projetos de enfrentamento a pobreza,
as familias que compdem o publico-alvo do BPC, dos Beneficios Eventuais e PBF, nos
diferentes territérios do Municipio, a partir das informagGes do Cadastro Unico para
Programas Sociais, no que tange a:

a2)  Identificar e cadastrar as familias que compdem o publico acompanhado
pelas Entidades Socio Assistenciais, em situagdo de pobreza e extrema pobreza no
territorio, potencializando o acesso aos programas sociais;

b)  Adotar medidas para o controle e a prevengio de fraudes ou inconsisténcias
cadastrais, disponibilizando canais para o recebimento de dendncias;

¢)  Permitir acesso do CMAS as informagGes cadastrais, sem prejuizo das
implicagdes ético-legais relativas ao uso dessas informagdes.
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§3° Atualizagdo permanente das informagdes sobre as situagSes vividas pelas
familias em condigdo de pobreza, seja por meios eletronicos ou fisicos, zelando pela guarda
e sigilo dos registros;

§4° Produzir e sistematizar informagdes, construindo indicadores e indices
territorializados das situacdes de risco e vulnerabilidade social, que incidem sobre familias
¢ sobre os individuos nos diferentes ciclos de vida;

§5° Fortalecer o papel dos CRAS e dos CREAS como unidades responsaveis pelo
referenciamento, respectivamente, de Prote¢do Social Bésica e da Prote¢do Social Especial,
por meio da regulacio de fluxos de articulagdo com a rede socio assistencial, e demais
politicas publicas e orgdos do Sistema de Garantia de Direitos. '

Subsecio I
DO PROJETO SUPERACAO

Art. 91 O Projeto Superagio, ¢ uma modalidade de provisdo de protegdo social
especial, que integrara as garantias do SUAS, destinada as pessoas adultas (18 a 59 anos)
em processo de saida das ruas que estejam em acompanhamento pelo Centro de Referéncia
Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua - Centro POP e/ou pelo Servigo de
Acothimento Institucional Abrigo Municipal Seu Nadim.

Parigrafo Unico. O projeto a que se refere o caput deve se enquadrar entre as
agdes do DPES, utilizando recursos do FMAS/SMAS, ou a ele designados, na dotagéo
orcamentaria do Programa de Protecio Social Especial de média e alia complexidade.

Art. 92 O Projeto Superagdo tem como objetivo ofertar agdes que fornegam
aten¢fio a Populagfio que se encontra em processo de saida das ruas e reconstrugéo de vida,
propiciando acompanhamento secial, de saude, lazer, cultura além de proporcionar acesso a
atividades laborativas, renda e autonemia financeira. Para alcancar 'tal meio, o projeto
focara nos seguintes pilares:

i- Renda: Promover o acesso a um subsidic financeiro mensal no valor de 4
salario minimo nacional vigente;
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II- Autonomia: Desenvolver agdes estratégicas que visem a reestruturagio
individual e/ ou familiar a fim de fortalecé-lo para o exercicio de suas fungdes de auto-
organizagdio e conquista de autonomia;

II- Socializacio: Estimular por meio de atividades grupais situagdes que
propiciem a interagdo social.

IV- Cidadania: Promover agdes voltadas para o fortalecimento da participagdo
social e controle social, com vistas ao pertencimento ¢ empoderamento.

V- Saide: Motivar o acesso aos servigos de saide, motivando-os sobre a
necessidade e importincia do auto cuidado.

VI- Qcupagio: Propiciar através de atividade laborativa a inser¢do no mercado
de trabalho através da promogiio de sua potencialidade.

VI1I- Territorialidade: Promover articulagio entre a Protegdo Social Baésica e
Protecio Social Especial buscando fortalecer o territério de origem ou de identificacdo do
usuario, na finalidade de construir redes de apoio, para o recebimento do mesmo no
territorio.

Art. 93 Os critérios de elegibilidade para inser¢do no Projeto Superacio sio:

I-  Terentre 18 (dezoito) a 59 (cinquenta e nove) anos e estar em processo de
saida das ruas e reconstrucdo de vida, salvo as excegdes, estabelecidas pela equipe de
avaliacio do projeto;

II- Ser acompanhado pelo Centro de Referéncia Especializado para Populagio
em Situagio de Rua- Centro POP e/ ou pelo Servigo de Acolhimento Institucional Abrigo

Municipal Seu Nadim.

111- Estar em acompanhamento pela Rede de Atengdo Psicossoctal através dos
CAPS-Centro de Atengdo Psicossocial e/ou outras institui¢des referenciadas.

§1° A inser¢do no Projeto Superacfio se dara através de encaminhamento do
Centro POP, em avalia¢io conjunta com a equipe do Abrigo Municipal Seu Nadim.
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§2° Para participagio no Projeto Superagio € estritamente necessdria a
manifestagfo do desejo do usuario.

§3° Sera disponibilizado até 30 (trinta) bolsas-auxilio no valor de %2 (meio) saldrio
minimo nacional vigente.

§4° A boisa-auxilio passara a ser integral no valor de 1 (um) salario minimo
nacional vigente, quando o participante estiver apto e em transi¢do para inser¢do no
mercado de trabalho formal, passando a exercer uma carga hordria laborativa também de
forma integral.

Art. 94 Para permanéncia no Projeto Superac@io faz-se necessirio a observagéo
dos seguintes criterios:

I- assiduidade e pontualidade nas atividades propostas pelo projeto, inclusive
nos acompanhamentos referente a Saide;

II- assiduidade, comprometimento nos atendimentos sistemdticos realizados
pelo Centro POP ¢ no Abrigo Municipal Seu Nadim, bem como, boa convivéncia com a
equipe (funcionarios e demais usuarios);

III- zelar pefa manutengdo do local onde o trabalho € realizado;

IV - O desligamento podera ocorrer por desisténcia, por indisciplina ou por acesso
a algum beneficio assistencial.

Paragrafo Unico. O usudrio terd o direito de permanecer no projeto por tempo
indeterminado, até a inser¢do no mercado de trabaiho formal ou qualquer outra forma de
autonomia financeira.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 95 Compete a SMAS, como oOrgdo gestor da Politica Municipal da
Assisténcia Social, responsabilizar-se pela organizagio, coordenagdo e promog¢do da
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infraestrutura necessaria ao funcionamento de todos os servigos estabelecidos pelo Sistema
Unico Municipal da Assisténcia Social (SUAS) em todo o territério municipal;

Art. 96 Revogam-se todas as disposi¢des em contrdrio, principalmente as Leis

Municipais n° 2.573 de 30 de outubro de 1990; Lei n® 3329 ¢ Lei n° 3.442,
respectivamente, de 18 de margo de 1997 ¢ 17 de junho de 1998, o Decreto n°® 8.325, de 30

de dezembro de 1998.

Art. 97 Esta Let entra em vigor na data da sua publicagio.

VoltaRedonda, 4 e ébril de 2023,

; \{T\
4/ j )
:’/@ NIO FRANCISCO NETO

Prefeito Municipal

Projeto de Lei capeado pela Mensagem n°® 011/2025
Autoria: Prefeito Municipal Antonio Francisco Neto

DEx/pfs.
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Viii-respeito & dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como a
convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovagao vexatéria de necessidade;

I¥X-igualdade de direitos no acesso ao atendimento, semn discriminaciio de gualguer nawreza, garankinde-se equivaléncia &s
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POPulagdes urbanas e rurais;

X -divilgacao ampta dos beneficios, servigos, programas e projelos socioassistenciais. bent

como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos Critén0s para sua concesso.

Paragrafo Unico. O SUAS de Volla Redonda considerard as especificidades das dimensdes
¢ticoracial, de género. de diversidade sexual, refigiosa e cultural, para a implementacéo e aplica-
¢Ao de sua politica.

Secaoll
DASDIRETRIZES

Art, 4°- Aorganizaglo da assisténcia social de Volta Redonda observara as seguintes diretn-
zes:
cada esfera de govemno;
ii-descentralizagao potitico-administrativa & comando (inico em cada esfera de gestao,
11} - cofinancizmentopartihado dos e ntes federados:
.V-matn’da\idadesociofamihar;
V.territorializag@o,
Vi- gontrole social e padicipagao sodial;
Vil- forialecimento da relagdo democratica enire Estado e sociedade civil;

VIii-participagao POPular e controle social, por meio de organizacdes representalivas. Na
formuiagao das politicas e no controie das a¢bes em lodos os niveis;

a) Senvico de Protegae e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEF I,

by Servico Especializado de Abordagem Social,

¢) Servico de Protesdo Sodiat a Adolescenies em Cumprimento de Medida Sociceducaivade
Liberdade Assistida e de Prestacéo de Servigos & Comunidade:

¢} Senvico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiencia, Idosas e suas Famidhas

e} Servigo Especializado para Pessoas em Situacéo de Rua

11 - protecao social especial de alta complexidade ofertard senvicos de prolecao integral {mo-
radia, alimentacdo. higienizagao e trabaiho protegido). parafamifias e individuos que se enconiram

., semreferdncia e ou. em situagao de ameaga. gue necessitemn ser relirados de seu nideo familiar
\-primazia da responsabilidade do E stade na condugio da politica de assisténcia sociatem -

Paragrafo Unico. Aorganizagao da assisténcia social do municipio para efefivar-se enquanto :

garantia de direitos. deverd trabathar em consondncia com a seguridade social na busca da
intersetorialidadepara a efetivagao das a¢oes emn rede e €oin as demais politicas publicas

CAPITULO I

ALDE VOLTAREDONDAATRAVE SDO SUAS

organiza-sé pelos seguinies tipos de protecao:

{-protegao social basica: conjunto de servigos, programas. projelos e beneticios da assisign-
cia social que visa preveni silyagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisigéese
do desenvolvimento de polencialidades e do fertalecimento de vinculos familiares e comunitanos;

1l -protecio social especial € a modalidade de atendimento assistencial destinada a farmi-
< e individuos gue se enconlram em siluagao de risco péssoal e sodial, pof oCofféncia de

ndono. maus tralos fisicos e, ou, psiguicos, abuse séxual, uso de substancias psicoati-

| cumprimento de medidas socioeducalivas, siluagio de rua, situacao de trabalho mfantil,
entre outras

Adt. 534 proteio socal DAsica COMpoe M- précipuamente dos Sequintes Senvicos sodcas-
sislencias. nos tenmos da Tipdicacao Nadonal dos Serviges Socioassistenciais. sem prejuize de
oulros que viere m @ ser instituidos:

|- Servico de Protegio e Atendimento Integral 8 Familia ~ PAIF;

Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV:

it — Servigo de Protegao Sudial Basica no Domicillo para Pessoas com Deficiéncia e dosas:

IV - Servigo de Prolegiio Social Basica executado por Equipe Voiante.

e, ou, comunitaric. Tats como:
a)Servigo de Acolhimento institucional,
h) Servigo de Acclhimento em Republica:
¢} Servigo de Acclhimento em Famiia Acolhedora;
dj Servigo de Protecdo em Situapdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo Unico. O PAEF! deve ser oferiado exclusivamente no Centro de Referéncia Especi-
shizado d¢ Assisténcia Social - CREAS,

Arl. 8°As protegoes sociais, hasica e especial serdo oferiadas pela rede socicassistencial de
forma integrada, diretamente, pelos entes piblicos e pelas entidades e organizacdes de assistén-
ca sociat, devidamente inscritas no Conselho Muiticipal de Assisténcia Social (CIAS), respeita-
das as especficidades de cada servige, programa ou projeto socioassistencial

§1°Considera-se rede socioasststencial o conjunlo integrade da oferta de senvigos, progra-
mas. projelos e beneficios de assisténcta social mediante a articulagao entré todas as unidades de

provisao de SUAS

§27A vinculacdo ao SUAS £ o reconhecimento pela Unido, em colaboracéin com Municipio, de
¢ F

) A : que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial,
DAORGANIZACADE RESPONSABILIDADESDAPOLITICAMUNICIPAL DE ASSISTENCIASOCH

Art. 97 As protegoes sociais, basica e especial, do SUAS/VR ofertadas pelo poder publico,
terdo seus Conseihos Gestores de Unidades {CRAS e Centros Dia) reestrulurados, conforme

) ;. deiiberagao aprovada ria Xt Conferdncia Municipal de Assisténcia Sodial, realizada em 27 de Jutho
Art. 5° O Sistema Unico de Assisténcia Social no mbito do Municipio de Volla Redonda, |

de 2017, respeitada as espedificidades de cada senvi¢o, programa ou projeto socioassis(encial,
precipuamente através dos CRAS, CREAS e Centros Dia

§ 1°0 CRAS e a unidade publica municipal, de base temitorial, ipCahzada eim areas com maidres
indice:s de vutnerabiiidade e risco social, destinada a articulagao ¢os servigos socioassistenciais

no seu termitonio de abrangéncia ¢ a prestagfo de servigos, progfamas @ projetos socioassisten-

ciais de protecao social basica as familias. conforme determina aNOB/SUAS - 2012

§2°0 CREAS € a unidade publica de abrangéncia e gestaop municipal, estaduat ou regional,
destinada a prestacdo de Servigos a individuos @ familias que se encontram em situagao de nsco
pessoal ou social, por viela¢ao de direitos ou conlingéncia, yue deinandam intervengoes espedi-
alizadas da protegao social espedial, conforme determina a NOB/SUAS - 2012

§ 3“0Os CRAS ¢ 05 CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no ambilo do SUAS.
que possuem interface com as demais politicas publicas. a fim de especificamente, articuia-
rem. coordenarem @ ofertarém os senviGos, programas. projetos e beneficios da assisténcia
socidl.

Arl. 10A implantagdo das unidades de CRAS € CREAS deve observar as seguintes direirizes:

| ~territorializagao- oferta capilar de servigos baseada na logica da proximidade do cotidiano

: de vida do cidadao e com o intuito de desenvolver seu carater preventivo e educalivo nos tersiio-
! ries de maior vuinerabilidade e risco social:

Paragrafo Unico. O PAIF deve ser ofertado exciusivamente no Centro de Referénciade Assis-

téncia Social-CRAS.

AT protegao social especial de media e alta complexidade ofertard precipuamente os :

Seguintes servigos socioassisiencials, nos lenmos da Tipificacao Nacional dos Servicos Socioas-
sistenciais. sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos

| - protegac social especial de média complexidadecfertara servigos de alendimentos as
tamilias e individuos com seus direitos violados, mas cujo vinculo familiar @ comunitario ndo tenha
sido rompido. Terd estruturagdo técnica-operacional £ alencio especializada ¢ individuaiizada, e.
ou, de acompanhamento sistematico € monitorado. 1ais coimo:

I - universalizagao - a fim de que a prole¢ao social basica seja prestada na tolalidade dos
lemitdnos do municipio;

1 - regionalizagao - prestaglo de servigos socioassistenciais de protecdo social especial
cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiguem rede regional e desconcentrada de
senvigos no ambito do Estade

§1°As unidades publicas estaiais inslituidas pela Secretana Municipal de Assisiéncia Social
(SMAS)Y, no ambito de SUASdeverao integrar a estrutwra adininistrativa do Municipio de Voita
Redonda. guais sejam:

a)CRAS;
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BYCREAS:

ciCentro POP,

diCentros Dia;

e)Casas Lares;

fiRestdéncias indusivas:

glAbngos,

h) Replbhcas.

§2°As instalagdes das unidades publicas estatals devem ser compativeis com o8 Servigos
neles ofertados, Com espagos para rabalhos em grupo e ambientes especificos pararecepgioe
atendimenta reservado as famisas e individuos, assegurada a acessibilidace aspesseasidosas e
com deficiéncia

§3°As oferas socicassistenciais nas unidades priblicas pressupcem a constituicdo de equipe
de referéncia na forma das Resolugdes n® 268, de 13 de dezembro de 2008, n® 17, de 20 g2 junho

6011 cen° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Art, 11 C diagrastico socioleritonat e os dados de Vigiancia Socicassislencial sao fundamen-

tais para & definigio ¢a forma de oferta da pratecio social basica e especiai de modo a garantiras

segurancas afiancadas pelo SUAS. quais sejam:

| -acolhida: provida pot meic da alerta piblica de espagos e serviges para a realizagao da
protegao social basica e especial, devenda as instalagbesfiscas e a agio profissionat canter:

alcondighes de recepgio,

biescuta profissional qualificada;

cjinformacdo:

dyeferéncia;

ejeoncessdo de beneficios;

flaquisicoes matenais & sociais

glabordagem emterritorios de inddéncia de situacies de risco:

hyoferta de uma rede de services e de locais de permanéncia de individuos e famihas sab
curla, média & longa permanéncia.

Il -renda’ operada por meio da concessac de auxiios financeiros & da concessio de benefici-
os conlinuados, nos tenmos da lei, para Sidadaocs nao incluides ne sisiema contribulivo de prote-
G40 sacial, que apresentem vulnerabifidades decorentes do cicio de vida e/ou incapacidade para
avida independente € parao trabaiha:

Qiil _convivio ou vivéncia familiar, comunitdfia e social: exige a oferta publica de rede continuada
s2ViG0S que garantam oporunidades € agao profissional para:

a) a construgdo, reslauragio e o fortalecimento de tagos de pertencimento, de natu-
reza geracional. intergeracional. familiar, de vizinhanga e inleresses comuns e societd-
FI0S;

b) 0 exercicio capacitador e qualificador de vincuios sociais & de projetos pessoais e socals
de vida em sociedade

IV ~desenvoivimenio de autonowmia: exige agdes profissionais e socias paral

a)  odesenvolvmento de capacidades e habilidades para o exercicio da participagia social
@ cidadania;

b)  aconquista de melhores graus de liberdade, respeilo 2 dignidade humana, prolaganisimo
e certeza de protegao sodial para o cidaddo, a famnilia e a sociedade:

¢) conquista de maior grau de independéncia pessaal e qualidade, nos lacos sociais, para os
cidadaos sob contingéncias  vicissitudes,

V -apoio e auxilio; guando sob risgos circunstanciais exige a oferta de auxilios em bens
materiais ou em pecania, em carater transitono, denominados de Beneficios Eventuais para as
familias. Seus membros e individuc.

Sec¢io 1
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 12Compete ao Municipio de Volta Redonda, por meio g2 Secretana Municipat de Assistén-

" aa Socialestabelecer a estrulura adminisirativa da Secretania, conforme deliberagac aprovada na

X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, realizada em 27 de jutho de 2017, e reeditada na
Xl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, realizada nos dias 22 e 23 de agosto de 201%.com
todas as atribuigbes, cargos ¢ funges, como também:

1 - destinar recursos financeires para custeio dos Beneficios Eventuais de que trata e art. 22
da Lei Federal n® 8.742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo ConselhoMunicipal de
Assisténcia Secial;

1l - efetuar o servigo e/ou pagamento de auxilio-natalidade e o auxiio-funeral.

#| - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagoes

. da sociedade civil;

IV - atender as agdes soacassistenciaisem cardter de emergéncia

V. prestar 0 servigos socinassistenciais de gue trata o arl. 23, da Lei Federaln® 8.742 de 7
de gezembro de 1993, a NOBISUAS de 2012 e a Tipificagde Nacional dos Servigos Seacassisten-
ciais,

Vi —miptantar sgu arganograma,

aja vigildncia socioassistencial no Smbito municipal, visando 30 planejamente e aofertaquali-
ficada de servicos, beneficios. pragramas e projetos socioassistenciais:

bia reestruluracdo dosistema de informagae. acompanhamento. monitoramenio e avaliacdo

| para promover o aprimaramento, qualhificago e integracao continuas dos servicos da rede soaig-
" assistencial, conforme Pacto de Aprimorarmento do SUAS ¢ Planc de Assisténcia Social:

cja reordenamento do Cadastro Unico; e
dyas agoes de Seguranca Alimientar com seus respectivos equipamentos e atnbuigdes:
Vi - regulamentar

ayaformulagae e a implementagao da Politica Municipal de Assisténcia Social. Soi arganogra-

| maadequado as exigncias da NOB/SUAS de 2012, do Pacto de Aprimorainente e daNOB/RH, em

consondncia com a Politica Nacional e Estadual de Assisténcia Social, observando as delibera-

" ghes das respectivas conferéncias de assisténcia social e, principatmente, aquelas aprovadas na

Xl Conferéncia Municipal de Assisténcia Sacial, realizada m 27 de jutho de 2017, publicadas e
aprovadas pee Cansetin Municipal de Assisténcia Sociak

Dyos Beneficios Eventuais em consonancia com as deliberacdes do Consaihe Municipal de

. Assisténcia Social;

C) & OUIros SENVicos, pragramas e projetos que o CMAS considerar como de refevancia para

. arealidade social do municipio desde gue, se encontrem em conformidade com a Politica Nacionat-
. des Servigos socinassistenciais,

Vitt —Cofinancar:

a)jo apnmoramento dz gestao e gos senviges, programas e projelos de assisténcia social, am

ambite 1ocal;

b} em conjunto com a esfera federat e estadua, a Polilica Nacional de Educagdo Permanente.
com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/
SUAS. coordenando-a e executande-a em seu ambito;

IX - Realizar:

a)o monitoramenta e a avaliagio da politica de assist&ncia social em seu dmbito:

bya gestao jocal do Beneftcio de Prestagao Centinuada - BPC, garantindo aos seus beneficia-

rips & familas 0 acesso ags serviges, programas e projetos da rede socivassistencial,

¢)em conjunio com o Conselho de Assisténcia Social. as conferéncias de assislencia social
X~ Gerir

a)de forma integrada. os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda de Sua
competéncia:

b)o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

c) no ambito municipal. ¢ Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federale o
Programa Bolsa Famtlia, nos termos do §19do art. 8° datein® 10 836, de 2004,

Xi-Qrganizar:
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a)a oferta de servigos de forma territorializada, em dreas de maior vuinerabilidade ¢ risce, de
acordo com o diagnostico socioterritonal;

bje moniterar a rede de servigos da protegdo social basica e especial, arliculando suas
ofertas:

¢) e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberagoes e pacluacdes de suas
respectivas instincias. pormatizando e regulando a politica de assisléncia sodial e em consonan-
cia com as nermas gerais da Unide

X1} - efaborar e executar:

ajaproposla orgamentariada assisténcia socialpara 0 Municipio, assegurando que recursos

b} a gestao do trabalho e a educacac permanente
XVt - promover:

a)a inteqracao da polilica mupicipal de assisténcia social com outros sistemas publicos que
fazem wlerface com o SUAS,

bja articutagac intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de Garanlia

. de Direilos e Sistema de Justica;

¢) a parlicipagao da sociedade, especialmenle dos usuarios. na elaboragace da pokilica de

" assisténcia social;

do tesouro municipal. sejam depositados diretarmente do Fundo Municipal de Assisténcia Sociai - -

FIMAS. e ainda. submeté-ia a aprovacdo do Consetho Municipat de Assisténcia Sodial:

bjoorganograma em corfurmidade com o Pacto de Aprimoramento paracumprir os planos de |
" técnica e financairamente 0s servigos de referéncia regional, gefinindo as compeléncias na
' gest&o e no cefinanciamento, a serem pacluadas na Cig:

providéncias, no caso de pendéncias e imequiaridade s de Municipio. Sempre previamente aprova-
do pelo CMAS;

Glo Paclo de Aprimoramentoda SUAS, implementando-c em ambito rumcipal:
.!] a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/SUAS-RH,

)0 Planc Municipal de Assisténcia Seciat, 3 partir das responsabilidades e de seu respectivo-

XIX - assumir as atribuigdes, no que the couber. no processo de municipalizacdc dos servigos
de protegdo socal basica:

XX - participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovermamental que viabilizem

XXi - prestarinformaces que subsidiem ¢ acompanhamento estadual e federal da gestao

. municipat

estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS, e na qualificagao dos senvigos, conforme patama-

res e diretrizes pactuadas nas inslancias de pactuacao e negociacao do SUAS

fy aexpedicao de alos nonmativos necessanos a gastao do FMAS, de acordo com as diretrizes
eslabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XiHl - aprimorar Ds equIpAMENtos & senvigos soCioassistenciais, observando os indicadores de
monitoramento & avaliagao pactuadoes;

XY - glimentare manter awalizado:

a)  oCenscSUAS;
b} o Sisterna de Cadastro Nadional de Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS de que
trata 0 inciso X1 do art. 19da Lei Federal n®8 742 _de 1893;

¢y 0 conjunto de aplicativos do Sistema de Informagae do Sistema Unico de Assisténcia Social
—Rede SUAS;

XV — garantir:

a)a infraestrutura necessarta ac funcion amento 4o respectivo Conselhe Municipal de Assis-
téncia Social, garantinde recurses materiais, humanes e financeirs, inclusive com despesas
referentes a passagens. traslados e giarias de conselheiros representantes do governo e da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas alribuigbes:

b)que a elaboracao da pega orgamentaria esteja de acorde como Plano Plunanual, o Plano de
.sléncia Social e ¢os compromissos assurmides no Pacto de Aprimoramento do SUAS:

c)aintegralidade da protegao socioasststencial & Populacéo, primando pela qualificagio dos
servigos do SUAS, exercendo essa sresponsabilidade de forma compartiihada enltre & Umiao,
Estade e Municipio;

d)a capacitagdo para gestores, Irabathadores, dirigentes de entidades e organizaghes, usu-

arios e consefheiros de assisténcia social, além de desenvolver. participar e apoiat a realizagao de
estudos, pesquisas e diagnosticos refacionados 4 potitica de assisténcia secial, em especial para
fundamenlar a analise de stuacdes de vulnerabiidade e ¥isco dos territdrios e 0 equaticnamente
da olerta de servicos em conformidade com a tipificagao nacional; Defiberagao aprovada na Xil
Conferénoa Kunicipal de Assisténca Soclal, realizada em 27 de juiho de 2317;

&) 0 comando Unico das acdes do SUAS pelo orgdo gestor da pofilica de assisténcia social,
conformie preconiza a LOAS;

XV - definir

205 fluxos de referéncia & contrareeleréncia do atendimenld 1105 Ssenvicos socivassistenci-
ais, com respeilo 3s diversidades em todas as suasformas;

b) 0s indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, moniloramento e avaliagéo,
observadp a suas compeléncias.

KVH -impiementar.

a) oS protocolos pactuados na CIT:

XXl - zelar peia execucdo direta ou indirela dos recursos transferides pela Unido e peio
estado ao Municipio, inclusive no que tange a preslacdo de conlas:

XX - assessorar as entidades de assisténcia social visando 3 adequagac dos seus $envicos,
programas, projetos e benefiGios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias
& mecanismos de erganizacac pala afedr o pertencimento arede socivassistencial, em 3mbito
iocat, de servigos. programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas enlidades
de assisténcia socal de acosdo com as normativas federais.

XXV - acompanhar a execugdo de parGerias firmadas entre 05 nunicipios & as entidades de
assisténcia secial e promaover 3 avaitacao das prestagoes de contas.

XXV — norMmatizar, em ambito tocatl, 0 financiamentointegral dos senvigos, programas, prgjelns
ebeneficios da assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas a0 SUAS, conlorme § 3°
doart. 6° B da Lei Federai n® 8 742, de 1993, ¢ sua requlamenta¢ao em ambito federal,

XXV - aterir os padrées de quatidade de atendimento, a partir dos indicadores de acempanha-
mento definidos pelo respectivo Consetho Municipal de Assisténcia Social para a qualificacao dos
servigos e beneficios em consonancia com as normas garais.

XXV - encaminhar para apreciacao go Conselho Municipal de Assisiéncia Social 0s refatdnes
mensais ¢ anuais de atividades e de execucao fisico-financeirs a lidulo de prestacho de confas:

XXVUE— compor asinstancias de pactuacao e negodiagao do SUAS,

XXX - estimufara mobilizagde e organizagéo dos usuarios e trabalhadores do SUAS para a
paricipacao nas instancias de controle social da politica de assisténcia social:

AXX- instituir 0 planejamento conlinuo e participativo no Ambite da polilica de assisténcia
social;

XXX} - daf publicidade ao dispéndio dos reCurses publicos destinados 3 assisténcia sociai
AKXl - char ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro eletivo,
) CAPITULO 1
DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA SCCIAL (SUAS)
NO MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA

A, 13A gestao do SUAS em Voita Redonda estara fundamentadana cocperagadentre os
entes da federagao em todos os niveis, cujas competéncias e responsabilidades comuns e espe-

 cificas, e serao respeclivamente eslabelecidas pelas agbes na area de assisténcia social. con-
. forme estabelece a Lei Federal n® 8.742. de 7 de dezembre de 1993, cujas nonmas gerais e
¢ coordenacho serdo de competéndcia da Unido.

Paragrafo Unice.C SUASde Volta Redondasera integrado, peio Consetholunicipal de Assis-
téncia Social. pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social, e pelas entidades e organizagbes de

. assislencia secial abrangidas pela Lei Federal n® 8 742 de 1993, prinapaimente emrelagao ac

; estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-the Coordenar, cefinanciar e executar
. 05 servicons. programas, prejelos € s beneficios socipassistenciais em seu ambito

;. artigo 3°, alterado pela redacao dada a Lein® 12,4335, de 2011,

Art, 140 Municipio de Voita Redonda aluara de forma articulada com as esferas federai e

Art. 150 drgéo gestor da Polilica de Assisténcia Social no Municipio de Volta Redondag a

. Secretanabiunicipal de Acao Comunitana, que a partir da aprovacao desta lei. tera seu nome
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allerado para aSecretania Municipat de Assisténcia Social - SMAS, que revogard automaticamente
a Leilunicipal n°® 2.573 de 30de outubro de 1990 e demais Lels ou Decretos sobre o tema.
Conforme orientacso do MDS. através da Resolugao n® 121, de 04 de dezembro de 2014, Delibe-
ragdo aprovada na Xiil Conferéncia hMunicipal de Assisténcia Social, realizada em 22 e 23 de
agosto de 2019

§120 SUAS de Volta Redonda sera gerido pela Secratana Municipal de Assisténcia Social
{SMAS), que obedecendo as diretrizes da LOAS tera descentralizagdo politico-administrativa.
comando anico das agbes, participagae da Popuiacio. por men de nrganizacdes representativas,
na formuiagaa das poliicas e na controle das suas agoes, comprmazia da respansabilidade da
Estado. na conducao desta politica muricipal.

§2°0 Decreto que disciplinara a estrutura administrativa da SMAS no municipio devera praver
todos os seus cargos. alravés de drgacs, assessorias, departamentes. divisBes, selores de
atendimento e inclusive 08 equipamentos publicos soctoassistenciais que serdo constituidos ar-
ganicamente de servidores publicos

§3°0s servigos a gue se refere o capul do arligo 9% desta Lei serda definidos por Decreto que
discipiinara a estrutura administrativa da SMAS,

Art. 160 SUAS de VR sera operacianalizado par meia de um conjunto de agdes, programas,
jetos @ servigas prestados, preferencialmente, em unidades proprias do Municipia, por érgao
&dmlmstra:;éu publica lucal responsave! pela coordenacdo da Politica Maeicipal de Assisléncia

sal,

§1°A5 aghes, servicos, programas e projetos poderaa ser execyladons em parceria Com as
entidages nao govemnamenlaig de assisténcia social queintegram a rede sacioassistencial, atra-
vés de Chamamento Publico, corforme Marco Reguiatério vigente!

§2°Sap usudrios da politica de assisténcia sociar, prioniariamente, cidadaos e grupos. com
estrategias e alternativas diferenciadas de sabrevivéncia que possam representar situagoes de
fiscO pessoal e sacial,

§3°S a0 trabalhadores do SUAS todos agueles gue aluam institucionaimente na Politica de
Assisténcia Social, conforme preconizado na LOAS, na PNAS. no SUAS. NOBISUAS e NOBI
SUAS-RH inclusive qguando se Iralar de consorcios intermunicipais € orgamzagoes de Assisténcia
Sotiah;

Conselhos Gestores das Unidades. que devera submetd-los & aprovacidn da CMAS, antes de
seremamplamente divulgado.

§5°Todo equipamento do SUASAVR terd mecanismas destinados a avaliar o grau de satisfagdo
do uSUANo Com 05 servicos prestados, bem como espagos defalae avaliacao dos servigds Com

presensa de gestores, servidores € usudrios,

Secaol
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art.170s instrumentos de gestao sdo as ferramentas de planejamenta téenico e financeiro do

SUASAVR, tende coma referéncia 6 diagndstico social e o5 eixos de prolecdo social basica e
‘ecjal_conforme especilicagac da NOB/SUAS sendo eles:

1 - AVigilancia Sacicassistencial,

1f- O Plano Mynicipai de Assisténcia Social. e

i~ O Orcamenta.

Art. 18A SMAS organizara o Sistema de Vigitancia Social, o Manitoramenld e Avaliacao, &
Gestao do rabalha e da iformagdada SUAS de Volta redonda, atraves de depariamenta tecnico,

coim a responsabilidade de:

|- produzir e sistematizar informagdes, indicadores e indices teritonalizados das situagdes de

vulnerabilidade e fisco sacial e pessoal que incidem sobre familias e/iou pessoas nas diferentes :

ciclos de vida;

If - criar uma matnz de indicadores gue permita avaiiar a eficiéncia e eficacia Jas agoes
previstas no Plano Munipal de Assisténcia Sacial;

il - dar divulgagio aos resuitados do Planc Municipal de Assistencia Social, com a elaborago
do Relatona Anual ge Gestio;

iV - realizar estudes. pesquisas € diagnodshicos,
- manitorar e avaliar os padries e a qualidage dos servigos da assisténcia sacial,

Vi- garantir 2 capacitagdo para gestores, trabalhadores, diigentes de entidades e arganiza-
;bes, usuarios e conselheiros de assisténcia social,

Vi - desenvolver, participar e apoiar a reglizacao de estudos. pesquisas e diagnosticos
relacionacos a politica ge assisténcia social. em especial

Vil - fundamentar 3 analise de situagdes de vuinerabilidade e risco dos temitorios. propondo
indizadores de gualidade e o equacionamento da oferia de servigos em conlormidade com 2
tipificagao nacional,

§1°0s Sistemasinformacionais da Vigidncia Socinassistenciala que se relere o caput deste
arligo, devera ser estruturado com sisiemas compativels. de modo a consecuico do disposta
nosincisos anteriores,como também. deverjestabelecer sequipe de manitoraments

§2¢A Vigilancia Social ficara responsével pela elaboracdo do refatorio de gestdo que se
destina a sintehizar e divulgar infarmagdes sobre asresultados obtidas e sobre a probidade dos
gestores do SUAS as instancias formais do SUAS. aa Poder Legisiativo, aa Ministéric Pblico e a
Sociedade como um tedo

§3° O relatorio de gestdo devera avaliar o cumprimento das realizaces. dosresultados ou
dos produtos, abtido em funcic das metas priodtarias, estabelecidas no Plano de Assisténcia
Secial e consolidado emum Plano de Agc Anual

Segaolil
DA GESTAG DO TRABALHONO SUAS

Art. 19A gestao do rabaiho no ambito do SUAS. conforme a NOB/SUAS-RH institunda e
designando. em suz estrulura uma equipe responsavel pela gestaa do trabaiho, Gue devera

. elabarar um diagnéstico da siluagdo de rabatha existente em sua area de atuagda

1. contribuir com a esfera Federal. Estaduat e demais municiping na definigao e organizagao do
Cadastro Nacianai gos Trabalhadores do SUAS:

i - aplicar Cadastro Nacional ¢os Trabaltadores do SUAS, em sua base lemitorial, consideran-
@0 seus equipamentos e também entidades/organizagtes de assisténcia social e 0s servicos,
programas, projetos € beneficios existentes,

111~ manter e aimentar o Cadasira Nacianal dos Trabahadgres da SUAS, de modo a viabiizar
a diagnostica. planejamento e avaliagao das condigbes da area de gestio do trabaiho para a

. realizacio dos servicns soioassistencisis, bem como seu controle social
§4°Cada programa ou projelo, do SUAS Municipal, sera discutide com @ participacao dos

Art, 200 Pragrama de Fducacao Permanente em Assisténcia Secial de que trata ¢ artige
anterior devera serdesenvolvido pelaGerencia de Gestao d@ Trabaiho @ qulros centras de forma-
cao do Municipio.

Art. 21Cabe ap Municipio as$egurar os recursos humanos necessarias ao funcianamenic do
SUAS volta Redonda em conformidade com a legislagdo vigente.

§1° Fica criado, para exercicic de suas funcées nos Departamentos de Protecao Socszl

 Basicae Especialda SMAS, gue integram o Sisterna Unico de Assisténcia Sooal Murnicipal - SUAS-
. VR, 0s cargos de Orientador Social, Auxitiar de Cuidadore Entrevistadar Social. cam atribuicoes
! gspecificas daEquipe de ReferenciadoSUAS, constituidas de cargos de provimento letive deni-
" vel médio. nas estruluras ja existentes, com formas de desenvolvimenta e remuneragao definidas

por Lei.Deliberacao aprovada na Xili Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. realizada em 22
¢ 23 de agosto de 2019,

§2¢ 05 rabalhadores da assisténaa social das inshtuigtes parceiras abrangidas pelo SUAS!
VR deverdo ter formacdo e ttulaglo, confarme dispusicao da NOB-RH au legislacdo pertinente

§3°Ficainsituido o Programa de Educacao Permanente em Assisténcia Social com o abjetive
de contribuir para o constante aperfeicoamento, qualifica¢do e formacdo profissional dos traba-
ihadores govemamentars e ndc govemamentais & conselheiros gue atuam no SUAS/VR Deliberagac
aprovada na X!l Conferéncia Municipat de Assisténcia Social, realizada em 27 de julho de 2G17.

Segao iV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Arl. 220 Plana Municipal de Assisténcia Social & uminstiumento de pianejaimenio estrategica

;. que contepla propostas para executac e o monitoramento da politica de assisténcia social no

Ambite do Manicipio de Volta Redonda, cuja etaboragdo dar-se-2 a cada 4 {gualro) anas, caincidin-
do com a elaboragao do Plano Pludanual e contempiara:

l-diagnasticosociote tonal:

tl- objetivos gerais e especificos:

it diretrizes e prinndades deliberadas.

IV aghes estralégicas para sua impiemenlagdo;

V- metas estabelecidas:
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V- resultados e impactos esperados;

Vii- recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessanos:
vill- mecanismos & fontes de financiamenta;

iX — indicadores de monitoramento e avaliagio: &

X - cronograma de execugac

Paragrafo Unico -0 Plano Municipa! de Assisténdia Social, além do que ja esta estabelecido,
deverd observar:

a)as defibaraghes das conferéncias de assisténcia social,

b)as metas nacionais e estaduais pactuadas e o Compromisso para ¢ apfimorameanto do
SUAS;

©)as agGes articuladas e interseloniais,

Segac V
DO ORGAMENTD

.Art 230 orcamento da assisténcia social devera estarinserido na Lei Orgamantaria Anual, '

devendo os recursos da Funcao 08, destinados 2 essa Polifica estarem locados no Fundo Munici-

pal de Assisténcia Social, que sera o responsaved pela operacionalizagao, aprimoramento e viabi-

lizagAo dos sefvicos, programas, projetos e beneticios socioassistenciais do Municipio, conforme
Deliberagdo aprovada na Xil Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, realizada am 27 de jutho
d# 2017. Delibaragio esta, referendada na Xifl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, rea-
lizada am 22 ¢ 23 de agosto de 2019.

Paragrafo Unico. Os entes transfendores pedarao requisitar informacaes feferentes 2 aplica-
¢ao dos racursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, parafins de analise e acompanha-
mento de sua boa e regular alilizagao.

~ CApiTULOW .
O FINANCIAMENTO DA POLITICAMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

Art, 240 financiamento da Politica Municipal de Assisi&ncia Social esta previsto ¢ serd execy-

1ado straves dos nstrumanios de planejamenta or¢aimentanc municipal, que s¢ desdobramno

Piano Piunanual, na Lei de Diretrizes Orcamentanas e na L& Orcamentana Anual,

§1° Cabers ao 6rgéo geslor da assisténcia soxal responsave! pela utilizagao dos recursos do -

respective Funde Municipal de Assisténcia Secial 6 controlee o acompanhamento dos servigos,
progeamas, projetos & beneficios socioassistenciais, por meio dos respectives $rgaas de contro-
le, indepandentemene da agdes do Grgao repassador dos recursos.

§2° 05 recwrsos para o financiamento da politica de assisténcia social do municipic devera, em
cadaexercicic financeira anual, estarem assegurades com um percentual de 5% de totla a Receita
Municipal, no FMAS, e submetide ao Conselhe Municipat da Assisléncia Social - CMAS para
aprovacao.Deliberacio. referendada na Xlit Conferéncia Municipal de Assisiéncia Soclal, reahiza-
da am 22 e 23 de agosto de 2018,

. Segdc |
DO FUNDC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

il - Submeter ac Conseétho Municipal de Assisténda Social as demonstragées mensais e
| receila e despesa do Fundo:

I - Submeter a6 Conselho Municipai de Assisténcia Social o plano de aplicacio a cargo do
Fundo, emconsonéncia com o Plang Municipal de Assisténcia e com a Lei de Diretrizes Orgamen-
tanas:

V- Encaminhar 4 Contabifidade Geral do Municipio as demon stragées mencionadas na inciso
anterior, bem como encaminhzJas & Controlatona Gerat do Municipio,

VI - Subdetegar competéncias aos responsaveis pelos estabelecimentes de prestagao de
servigos de asgisléncia socai:

VIt - Assinar cheques com o responsiaver pela e souraria quando for o caso;

Vili - Ordenar empenhas e pagamentos de despesas doFundo

Aft. 29A gestEo e administracdo do Furdo Municipat de Assisténcia Social (FMAS)deveni ser
- estruturadasda mode a atender todas as especificidades contidas no artigo 53 da NOB/SUAS-

2012, e em conformidade com o dispesto no artigo 24, testa Lei:

[ -A administragia da FMAS terd um Coordenader conslituide por senador pablice. de nivel
superfor, com formagAc em Ciéncias Humanas efou Sociaise terd as seguinkes alnbuighes:

a)Preparar avaliacdo e refaforio de acompanhamento dasacdes de assistencia social reahiza-
das no periodo, para serem submetidas ao Geslor,

BiEncaminhar a Comtroladania Gerai do Municipio, e ao CMAS/VR os rdatdrios, as demonstra-
| goesfinanceiras. o inventdrio anual e o balancete anval do Fundo.

ciManter os controles necessanes scbre convénios ou contratos firmados por drgdos da
Administragao Direta através de varbas do Fundo,

diyAssinar com o geslor tedas as decumentagoes emitidas na FMAS.

a)Assinar cheques cam o Gestor efow Tesoureiro. em cases de impedimento dos mesmas

it -0 FMAS taraum Assessor Contabil, senvidar pablicoafetivo estattario efou celetista, de
mvel superior, com formagae em Ciéaclas Contdbeis. gue serd responsdvel por loda escriuragdo

da contabilidade. cujas atnbuicées s20:

a)Assinar em conjunto com o Gester do Fundo Municipal de Assisténcia Social as Notas de
Empenho e Ortlem de Pagamenio

b)Assinar demonstracdes mensais da receita ¢ despesas a serem caminiadasa Controlado-
ria Geral de Municipio.

cManter os controles necessarios a Execugio Orcamentéria do fundo referente a empenhos,
hquidacde de pagamento das despesas e recebimentos das receitas do FMAS

diBimestraimente, relaténio sobre andamanto das acdes relativas a0 cumpnmenio dos objete-
~ vesdo fundo.

e)Anuaimente, o inventarie dos bens mgveis e imdveis & o balan¢e geral do fundo. Manter
controles necessarios sobre convénios ou conlratos financiados pelo fundo

Art 250 Fundo Myniopal de Assisténcia Social - FMAS & uminstrumanto piblico de gestaoor-

camenténz, finznceira e contakil, criado em 18 de margo de 1997 ¢ alterado em 17 de junho de |
1948, respeclivamenla paias Leis Municipais de n® 3.329 & 3.442. comobjetive de proporcionar

fiFiscalizar os processos de compra e pagameiio, revertendo-os nas formatidades legais
para sarem empenhados e pagos respectivamente.

recursos para o cofinanciamentod gestio, Servicos, programas, projetos e beneficios socioas-

sistenciais do municipio, de acordo com a legistacao nacional do SUAS.

Arl. 260 FMAS de Voila Redonda, esta estrulurado como unidade orgamantarna, com legisla-
Gao de origemanterior 20 SUAS, e serd reestruturado concormitantermante, com & aprovacao desta
Leido SUAS Municipal.

Secac i
DA ADMINISTRAG AQ DG FUNDG

Art. 270 FMAS ficara vinculado direlamente a Secretaria Municipal de Assisténtia Sociat -
SMAS, que agira como executor das deiibera gdes do Conselho Municipal de Assisténcia Sociale
Gestor do respectivo Fundo.

Art, 28 O gestor do FMAS. sera o Sacratario da pasta respenszvel peia gestéo do SUAS.
nomeado pelo Prefeito Municipal. através de Decreto especifico para esse fun, e tera as seguinles
atribuicoes. estabelecidas por deliberagdo do Conselho Municipal de Assisténcis Social:

{ - Gerir o Funtio Municipal de Assistancia Secial. visando o seu funcionamenia de acorde com
0 objeativo para 0 qual foi cnade.
1l -Acompanhar, avaliar eimplementar as agbes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social:

g)Assinar emconjunto com ¢ responsavel. os relaténos de patriménio e aimoxarifada

njApresentar 3¢ Gastor do FMAS, a angiisa e 2 avaliagio da situacio acondmico-financeira
detectada nas damonstragles conlibeis.

Art. 30Cempete ac Peder Executive, 2 manutencao de infraesiruiura e récurses humanos
técnicos @ ad ministrativos indispensavers s¢ bom funcionamento de FMAS, que contara com
equipemulliprofissional respansavel pela operacionaliza¢io dos sistemas informacionais com-

. pativeis. para a execlugaoc de serviges, contralos, acordos, #justes cu atos similares, abede-
i cendo &1egislagao vigenie sobra a maléria e em conformidade comos planos aprovados peio
CMAS.

i Paragrafo Unico. Os responsaveis pelos demais setores de exacugdo da servigos do FMAS
terdoalribuictes estabetecidas através de Decreto que regulamentara suz estrutura adminiskrat-
vajuntamente com a SMAS

Segao il
DOS RECURSOS DO FUNDO

Art 31 Constituirae receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:
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| - recufsos provenientes da fran sferdncia dos Fundos Nacional e Estadual de Assisiéncia
Social.

1} - dotagdes orgamentarias do Tesoliro Municipal e reCursos adicionais que a Lel estabelecer -

no transcorer de cada exercicio;

Hi— doagdes, auxifios, contribuigdes, subvengdes de piganizagdes inlemacionals e nacionais,
Governamentais e nao Governamentais,

IV - receilas de aplicacbes financeiras de recursos do fundo, realizadas naforma da fen

v - as parcelas do produto de asrecadacac de outas recedas psoprias orundas dg financia-
mentos das atividades econdmicas. de prestagao de servigos € de outras transferéncias que o
Fundo Municipa de Assisiéncia Social terd direito a receher posforga da lei @ de convénios no
selor;

VI - produtos de convénios firmados com oulras entidades financiadoras:

Vit - doagBes em especie feitas diretamente a0 Fundo!

Vi - fecursos financeisos do esiado. destinados a manuiencao de pagamento dos Beneficios
ienluais:

iX - O produto de venda de malerials produzidos nas oficinas de ¥abalho da secrelaria,
pubticagdes 2 eventos reakizados:

X- 5%da arrecadagac do Parguimelro ou seu corgénere, para financiar efou complementar, 8
sterta dos projetos de Enfrentamento & Pobreza. conforme Deliberagao aprovada na Xl Conferén-

ciaMunicipal de Assisténcia Sociai, realizada em 27 de juho de 2017, e referendada na Xil Confe-
réncia Municipal de Assisténcia Secial, realizada em 22 e 23 de agosto de 2019;esse percentual (of

aprovado em assembleia do CMAS de 20 de fevereiro de 2020. por entender s8r 0 mais compati-

velpara o cumprimento desta decis3o, conforme consta na Ala n° 290 de 20/02/20206,
X{ - ouiras receitas que venham a ser legalmente instituidas;

Art. 32 A dotacao orgamenténia prevista para o 6rgao execulor da Adininistracao Publica
Municipal, responsével peta Assisténcia Social, serd automaticament® transferida para a conta do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, 130 logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§1°0s recursos que compdem o Fundo, sesfc depositados em instituigdes financeiras ofici-
ais, em conta especiat sobre a denominagac — Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,

§2°As contas recebedoras dos recursos do Golinanciamento federal das acoes socioassis-
lenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Socral.

ARL330 FMAS seré genido pela Secrelaria Municipal de Assisténcia Social, sob a orientaggo @
fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orcamento do Fundo Municipal de Assisléncia Social — FMAS inlegrara o
orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Sociat.
Arl. 340s recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS serdo aplicados prion-
‘amenle para ¢ pagamento das seguinies despesas:
| - No desenvolvimento de agdes de Assisténcia Social definidas pelo Conselhe Municpal de

Assisténcia Sodial, atraves de financiamento total ou parcial de programas, projetos e senvicosde-
senvolvido pela Secretaria Municipal de Assisténcta Social,

a)indlusive os projetos de enfrentamento da pobreza que davergo ser realizados em sistema
de cooperagdo enlre organismos governamentais. nao governamentais e da sociedade Civil,

Il — em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a execugac de
servicos. programas e projetos secioassistencial especificos. em conformidade com a Lei Federal
n° 13,019, de 31 de julho de 2014, que estabetece o regime juridico das parcenas voluntanas com:

altransferéncias de recursos financeiros, entre a administragio pubiica e as organizagoes da
sociedade Givil. em regime de mitua cooperagao, para 3 consecugdc de finalidades de interesse
pubiice:

byputitica de fomento e decolaboragao com organizacbes da sociedade cuil. alravés de lermo
de colaboracio efo termeo defomenlo

11l - aquisicao de material permanente e de consumo € de oulres INSUMDS RECASSAr 08 80
desenvolvimento das agoes socinassistenciais,

1V - construgao. reforma, ampliacde, aquisigdo ou locacao de imoveis para prestacio de
servicos de Assistdncia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao, planejamente, adminis-

tracdo e conlicle das agoes de Assisiéneia Souial;
aje pagamenlo por prestagao de Servigos poT consultona e assessoria tecnica,

VI - pagamento dos Beneficios Eventuais, conforme o disposto no incise | doart 15dale
Federat i’ 8.742, de 1993;

Vi - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsdveis pela
organizagdo e oferta daguelas agoes. confosme perceniual apresentado peio MDSe aprovado
pelo Conseiho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 350 repasse de recursos para as enlidades ¢ organizagbes de Assisténcia Social emitido
pelo FMAS, 50 serd efetivado para aquelas entidades que estiveremdevidamente inscritas no
CMAS, que ficard responsavel pelo estabejecimento de seus critérios, observando o disposte

© nalel Federatn” 13.019, de 31 de jutho de 2014, que esiabelece o regime juridica das pascerias
: yoluntanias. envolvendo ou ndo transferéncias de srecursos financeiros, entre a administracao

piblica e as orgamzagoes da sociedade cinl

Afl. 360 relatérios de execugao orgamentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia

| Sgoial serdo submetidos 4 apreciagdo do CMAS. mensalmente, de forma sintélica e anualmente

de forma analitica.

Sagao IV
DQOS ATIVOS DO FUNDO

Art. 37Constiluem alivos do Fundo Muricipal de Assisténcia Socian

i- Disponibilidade monetdna e banca ou em caixa especialoriundas das recaitas especifica-

 das;

I - Direitos que, porveniura, vier 2 conslituir,
il - Bens moveis e imoveis doados, sem o6nus;

IV - Bens moveis e imoveis deslinados 4s atividades de assisiéncia social do Municipio e
adquiridos com os recurses do Fundo

Paragrafo Linico. Anualmente processar-se-a o inventario dos bens e dirgitos vinculado ao
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Segao V
DOS PASSIVOS DOFUNDO

Arl38Constiuem passivos do Fundo Municipal de Assisténcia Social as cbngagoes de qual-

- quer natureza que perventura o Municipio venha assumir para a manutencao e o atendimento da
i assisiéncia social.

Segio Vi
DO ORGAMENTO E DA CONTABILIBADE DO FUNDO

Art.290 orgamento do Funde Municipal de Assisténcia Social evidenciara as paiilicas ¢ ospro-
gramas de trabathc govemamentals, cbservada a Lei de Diretrizes Dreamentanias e 05 pnncipios
da universalidade e do equilibrio financeiro.

$1°0 orgamento do Funde Municipal de Assisiéncia Sochal integraré o Orgamento do Murdcipio,
em obediéncia 40 principio da unicidade.

§2°0 Orgamento do Fundc Municipal de Agsisténcia Social observard, na sua elaboragdo e nd
sua Execucan, os padrdes & normas estabelecidas na legislacio periinente.

Arl. 40 Acontabilidade do Fundo Municipal de Assisténcia Social tem como responsabilida-

| de, evidenciar a situagdo financeira. patrimonial e orgamentaria das actes na area de assis-

téncia social. em conformidade com os padrbes e normas estabelecidas na legistacac em
vigor,

Art.41 A centabilidade sera organizada de forma a permitir o exedcicio das fungdes de controle
prévio, concoemitante e subsequente a de informar, inclusive de apropriar e apurar custos dosser-
vicos e consequentemente. de concretizal o seu objelive, bem coma interpretar e analisar os

. resultados obtigos.

Art.42A escriluracaoe contabil sera feila pelp método das pariidas dohradas.
§1°A contabilidade emitira relalorios mensais de gestdo, inclusive dos custos dos SeIVigos.

§2°Entende-se por relatorios de gestio os balancetes mensais de recelta e de despesa do
Funde Municipal de Assisténcia Sociat e demais demenstragoes exigidas pela Administragao € pela

. legisia¢ao pertinente.

Af.43Nenhuma despesa serd realizada $&n a necessana autorizagao prévia ofgamantaria
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Paragrafo Unico, As despesas da Fundo Municipal de Assisténcia Social cbedecerdo as
regras esiabelecidas em Lelou requlamentos aplicados em despesas pubiicas em geral

CAPITULOV }
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAD, PACTUAGAO E DELIBERAGAC DO SUAS

Segdo |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL

Ad. 440 Consetho Municipal de Assisténcia Sociat - CMAS do Municipio de Vaita Redondaé um
Grgao de controle social superior, de deliberacaocolegiada, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, cnade em 16 de margo de 1997 e atterado em 17 de junho de 1998, respectt-
vamente petas L eis Municipais de n® 3329 e 3442, lem caraler permanente e ComMpasicas pantara
entre governo e sociedade civil, cujas membros, sae nomeados pelo Preteto.

Art. 454 participagdo sodial no Consetho Municipal de Assisténcia Social deverd ser organiza-
da de modo a constiluir-5e em gstratégia presente na gestao do SUAS, por meio da adogdo de
pralicas e mecanismos que favoregam o processo de planejamenio e a eXecucao da potitica de

§ 1"AEstrutura Administrativa do CMAS-VR secd regulamentada por Regimento intemo, que
devera sef aprovado em assempieia geral ordinaria, alravés de Resolugac publicada em Diario

. Oficial do Municipio, € quérum minimo para aprovagao de maiona absolula, entre Seus Membros.

assisténcia social de farma democratica e participativa, articulada com 0s respeclivos seguimen-
 conselheiros em primeira coNvocagso.

tos para o seu forlalecimenta, & das conferéncias de assisténcia soclal:

|- As enlidades e organizagoes de Assisténca Social sem fins lucrativos que, 1solada ou
.ulalivamen!e, prestam alendimento & assessoramento aos beneficidrios abrangides pela Lei
2.435 de 2012, berm comg as gue atuam na defesa e garanlia de direitas;

1 - Os trabathadores da rede de assisténcla social, efou entidade representativa:
11— Os usuaroas, e/ou associacdo de usuarios da Assisténcia Social;

Seco il
DA COMPOSIGAD DO CONSELHO

Art. 460 Gonselho Municipal de Assisténcia Sacial {CMAS) serd campasto de 22 {wnie e dos)
membros titulares e seus respeclivos suplentes, com mandalto de 04 (quatra) anas, sem direilo a
reconducao, pela sociedade civil, mantendo sua paridade confarme segue:

1 - Seraa 11 {onze) representantes do Poder Executivo Municipal. escolhidos pelas Secrelari-
as ¢ Fundagées, conforme abaixo relacionadas:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Secrelana Municipai de Educacio;

Secretana Municipai de Satide;

Secretans Municipal de Esparte & Lazer;

Secretaria Municipal de Fazenda:

Secretaria Municipal de Planejamerito, Transparéncia e ModeraizagAo da Gestao:

Secretaria Municipal de Cultuia.

Fundagaa Educacional de \Volta Redonda — FEVRE

Fundo Comunitne de VoltaRedanda

Fundagac Bealriz Gama;

Secretaria Municipal de Politicas Para Mutheres e Direitos Hurmanas.

§ 2°Campete ao Poder Executivo, através da SMAS, responsavel pela coordenagao e execu-
¢&0 da Politica de Assisténcia Social do Municipio, a manulengao de infraestrutura e recucsos
humanoes técmcoes e administrativos, indispensaveis ao bom funcionamento do CMAS

& 3° 0 Pader executivo. através da SMAS, devera indicar um focal central, de facil acesso a
comupidade, para o funcionamento do Canseiho, preferenciaimente, junto a propria Secretaria,
desde que aprovado pelo mesmo,

Arl. 48A Assembleia Publica é o forum maxima normative € deliberalivo, que devera ocorrer
ordinariamente e extraordinanamente, pelas entigades citadas no artigo 46. com todos os selis
incisos descritos nesta Le

§1°Terap direito a volo os membos efetivos do Conselho Municipat de Assisténcia Sooal

§ 200 quorum minimo necesSario para as defiberagtes devera ser ge maioria absofuta dos

§ 3°0 CI4AS padera canvocar Assempleia Geral Extraordinana sempre que, peio menos. 2/3

¢ {dais tergos) dos sels membros julguem necessario.

Art. 490 CMAS instituird seus atos, através de Resotugdes e Deliberagoes aprovadas em
Assembleia.

Art. 500 Consetho Municipal de Assisténcia Social eleito conforme Regimento Interno, e tera
uma Diretonia £ xecutiva de compesicdo pantania, nos termos do arligo 46, incisos!, e il desta Lei,
que dard encaminhamento administrative-1écnico-operacional s deliberagoes da Assembieia,

. atraveés de sua Secretaria Executiva.

Paragrato Unico. No casa de extingda de entidades represeniadas, desisléncia ou perda do
direile de represenlagdo, sera convocada reuniao extraordinaria da Assembleia Piblica, para
preenchimenta da vaga e manutencao da paridade do Conselho.

Art. 510 CMAS reunir-se-a ordinanamente a cada 15 dias e. extraordinariaments. sempre que
necessario, desde que mantidas as orienfaghes contidas no artigo 48, desta Lei, cujas reunides
devem ser aberlas ap pablico, cam datas previaimente divulgadas, e funcionara de acordo com o

. seu Regimenta intema.

I - E mals 11 (onze) representanles da sociedade civil, dentre eles: as enfidades e organiza-

ta Redonda, pela menas ha 02 (dois) anas. que prestam sem fins iucrativas. atendimento e/ou

Qes de assisténcia sonal legaimente constituida. que estejam em funcionamento no Municipio de :

sessaramento aos seus beneficidrios. bem como, as que atuam na defesa e garanla de seus
direitos, conforme estabelecido pela Lei do SUAS. tera ainda, a represenlaciao de usuariosdas ¢

servigos e de trabalhadores da assisténcia social. todos escolhides em fora prapria saba fisca-
liza:ao do Ministéno Publico, distnbuidos da seguinte forma:

04 (quairo) representantes dos presladores de servigo da Assisiéncia Social,

03 {trés) representantes de Associagdo de usudrios;

02 (dois) usuiarios dos servigos,

02 (dois) trabalhadores da rede de assisténcia sacial, efou entidade representativa,

il — Todos os menibras liulares e suplentes do CMAS serao nomeados pelo Prefeito Municipal,
afraves de Decreta:

IV - Acomposigdo do CMAS-VR secd eleila a cada D4(qualro) anos, e contara com uma
diratonia executiva, de camposigao paritdna. escolhida entre seus membros. abservada a after-
nancia entre sua presidéncia (governamental e nda governamental) a cada 02 (dois) anos

Segao il
DA ESTRUTURA E FLINGCIONAMENTO

Paragrafo Unico.Q Regimento intema definird, também, o udram minimo para o carater detibe-
rativo das reunioes do Plenarig, para as questdes de foro administralivo. supléncia e perda de
mandato por faltas.

Arl. 52A panticipagao dos conselheiras no CMAS & de interesse piiblico e refevanie vaicr
soclal, como agentes publicos de controle social e Nag serdo remunerados

Secdo IV
DAS COMPETENCIAS DOCMAS

A, 530 conirole social do SUAS no Municipio efetiva-se por interimédia do Conselho Municipal
de Assisténcia Social (CMAS) e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, além de
autras faruns de discussas da sociadade civil, sempre que estes forem aprovados pelas assem-
bleias do CMAS.

Art. 540 CMAS terd competéncia para normatizar, deliberar, fiscalizar e acompanhar a execu-

cao da potitica de assisléncia social, apreciar e apfovar os recursas ofgamentarios para sua

efetivagdo em consonancia com as diretrizes propostas pela Canferéncia Municipai de Assisién.

_ cia Sacial, cama segue;

Art. 47TCMAS-VR contara com uma Secretarta Executiva, a qual lerd sua estrutura discipling - .
da, cujas funcaes serao aponladgas no decrelo que estabelecera a estrulura admimislrativa da |

SMAS.

t-elaborar. aprovar e publicar seu Regimento interno;

11 - convocar as Conferdncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a execucac da
suas deliberacbes;

lit - aprovar a Politica Municipal de Assisléncia Social. em consonancia com as direlrizes das
canferéncias de assisténcia sccial:

IV - apreciar e aprovar a propgsta orgamentaria, em consgnancia com as diretrizes das
conferéncias municipais e da Politica Municipal d2 Assisténcia Social:

V- aprovar a Plano Municipat de Assisléncia Social, apresentado pela orgae gestor da assis-
téncia social;

Vi - aprovar o plano de capacitagao, elaborado peio drgao gestor;

Vil- acompanhar 0 cumprimenlo das metas nacicnais, estaduais e municipais do Pacto de
Aprimaramenta da Gestao do SUAS:
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VIl acompanhar, avakar e fiscalizar & gestéc do Programa Bolsa Famiiia- PBF .

IX- nonnalizas as a¢hes e requiar a prestacao de servicos de patureza publica e prvadano i
camipo da assisténcia social de Anmbito local:

X- apreciar e aprovarinformagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Socialinseridas nos .
sistemas nacionais e estaduais de informagéo referentes ao planejamenta do uso dos recursos de |
cofinanciamento € a prestagdo de contas:

XI- apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretana Municipal de Assisténcia Social, |
unidages pablicas ¢ privadas da assisténdia social, nos sistemas nacionais ¢ estaduals de cofeta .
de dados e informacoes sobre o sistema nmunicipal de assisiéncia secial

XlIt- glimentar os sistemas nacionais e estaduais de coteta de dados e informacdes sobre os -
Conselhos Municipais de Assisténcia Social:

XHE- zelar pela efetivacio da SUAS no Municip;

XIV- zelar pela efetivagao da participacao da Populagao na formutacéo da poliica @ no controle :
daimptementacdo;

XV-debberar e normatizar, as prioridades & Metas de desenvolvimento do SUAS em seu dmbito
mpeténcia;

XVI- estabetecer e aprovar ¢rilérias e prazos para concessdo dos Beneficios Eventuais;

XVIi- ¢laborar parecer e avaliar propostas sobre a criagao e/ou prestacao de servicos de
natureza publica e privada no campo da assisténdcia social, para Gue esteja em consenancia com
a Potitica Municipal de Assisténcia Social;

XVIHl- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem como os ganhos sacidis &
0 desempenho dos senvigos. programas, projetos e beneficios socioassistenciaisgo SUAS:

XIX- fiscalizar a gestao e execucao gos recursos do Indice de Gestag Descentralizada do
Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do Indise de Gestdo Descentralizada do Sistema Umico de |
Assisténcia Saciat -H{GD-SUAS;

XX pianejar e deliberar sobre a aplicacan 4os recursos IGD-PBF e iGD-SUAS destnados a |
atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS:

XXi- participar da elaboragaa do Planc Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e dd Lei
Orgamentéria Anual no que se refere 3 assisténcia social, bem come, aprovar o plangjamentoea
aplicagdo dos recursos destinados as agdes de assisiéncia social, tanto dos recursos proprios |
quanto dos enundes do Estado e da Unido. alocados FMAS:

XX1I- aprovar o aceite da expansac dos servi¢os, programas e projetos socioassisienciais,
ohjetos de cofinanciamento;

XX orientar e fiscaiizar o FMAS, no que se refere a utilizagao dos recursos alocados, bem
como, afinalidade dos seus gastos:

XX divuigar. no Diario Oficial unicipal. ou em outro meic de comunicagao. todas as suas
.isées na lorma da Resolugdes, bem come. as deliberagoes acerca da execugl0 orgamentania
1anceira do FMAS e 0s respectivos pareceres emitidos.

XX\V-receber apurar e dar 0 devido prosseguimento a denlngias,

XXVI- geliberar e normalizar sobre as priondades e metas de desenvolvimento do SUAS no
Ambito do municipio;

XXVil- estabelecer ariculagdo permanente com 0s demais consethos de paliticas publicas
seloriais e conselhos de direitos. :

XXVEH- realizar ainscnigao das entidades e organizacd o de assisténcia social;

XALX- notificar fundamentadamenie a entidade ou organizagao de assisténcia sotial no caso
de indeferimento de requerimento de inscrigo:;

XXX- fiscalizar as entidades e organizacles de assisténcia social;

XXX1- emitir Resolucdo guanto as suas Deliberagles;

XXXi-registirar em Ala todas as reunioes e assembleias;

XXXIil- instituir comiss@es permanenies e/ou eventuais de trabalho, gue serdo compostas por ‘

conselheiros efetives ou suplentes. podendo convidar especialistas para dirimir suas davidas,
sempre QUe se Szerem necessanas

direta ou indiretamente, inclusive no gue tange a prestacio de contas:

XXXV avaliar € etaborar parecer sobre & prestacio de contas dos recursos repassados so
Nunicipio.

Art. 550 CMAS deverd planejar suas agdes de forma a garantic a consecugac das suas
atribuigdes ¢ o exercicie do controle social, primando pela efefividade e transparéncia das suas

' atividades.

§190 plang@mento das agdes do conselho deve oOrienlar a conslrugdo do argamento da
gestdo da assisténcia social para 0 apoio financeiro € [ecnico as funcdes de sya competéncia.

§2°0 CMAS se utilizara de ferramenta informalizada para o plangjamento de suas atividades
conlendo as metas, cronograma de execuqdo e prazos, a fim de possibiitar a publicdade, através

de seu plano de agac anual.

. Secao v .
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Arl86Fica instituida as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social como instancia maximia
de debate, de formutacdo e de avahagio da potitica publica municipal de assisténcia social e
definigao de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, come drgao colegiado de carater normativo

i e deliberativo. composto pela participacac de representantes do governo e da sociedade civil.

Arl.57As conferéncias municipais devem observar 8s seguintes diretrizes;

1~ divulgagéo ampla e prévia do documenio convocatorio, especicando objetivas, prazos.
responsaveis, fonte de recursos & cOMISSE0 Organizadora,

1 - garantia da diversidade dos sujeitos participantes,

il - estabelecimento de seu Regimento Intemoe, atraves de crierios e procedimentos parao
desenvolvimento das alividades g serem realizadas durante a conferéncia, com a designagac dos
delegados govemamentais e para 2 escotha dos detegados da sociedade civit, entre outros:

iV - publicidade de seus resuttados:

V - determinagio do modelo de acompanhamento de suas deliberagies; e

Vi-articutaclo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social,

Art.58a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convecada ordinariamente acada 4
(quatre) anes peto Consethe Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Podera ser convocada Conferéncia Municipal de Assisténcia Social extraor-
dinariamente, a cada 2 (dois) anos. mediante deliberacao da maiona dos membros do Conselia

I - Os representantes go Foder Executivo, na Conferencia Muncipal de Assisténcia Social
serdoindicados pelos secreldros municipais Ou congéneres, para representa-los como deiega-
dos.

11-Os represeniantes da sociedade civil. usuarios e de organizaces de usuarios, bem como
as demais organizagbes de assisténcia sacial, legalmente, constituidas, e em funcionamen!o por.
110 Minimo, hia 02 (dois) anos, serdo convidados a indicarem seus delegados e suplentes como

! seus representantes;

i - A Conferéncia Municipai de Assistancia Social seré realizada em dois dias consecutives,
conforme deliberagdo aprovada na Xil Conferéncia Municipal de Assisiéncia Social, realizada em

27 dejutha de 2017,

Seqao VI .
PARTICIPAGAQ BOS USUARIQS

Art.59 £ condigdo fundamenta; para viabilizar o exercicio do controle social e garantir 0s

i direitos Socioassisienciais 0 estimulo 4 participacao e ao protagonismo dos usudrias nos conse-
. hos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 80 O estimuio 4 participa¢ao dos usuarios pode se dar a partir de articuiagio com movi-
mentos sotiais @ POPulares e ainda a organizacdo de diversos espacos tais como: féum de
debate, conselhos gestores de unidades de assisténcia social, comisséio de bairro, colelivo de
USUAros Junto a0s servicos, programas. projelos e benefitios socioassistenciais

= Segac VI
DA RELAGAD COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art 61550 entidades e organizagbes de assisténcia social aguelas sem fins lucrativas

. gue, isotada ou cumuiativameante, prestam alendimento e assessoramento a0s baneficiarios

* abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, bem come as que atuam na defesa e garantia

XAXIV- zeiar pela boa e regular execucdo dos recursos repassados pelo FMAS executados

de direitos.
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Arl. 62As entidades de assisténcia soclal e o5 servigos, programas. projetos e beneficios
socinassistendiais deverio sef inscritos no Conselho Manicipal de Assisténcia Social para gue
obtenha a autorizacao de funcionamento no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Sacial,
abservados oS pardmetros nacionais de inscrigdo gefinigos pelo Conseiho Nacional de Assistén- |
cia Saocial. !

Art. 63 Constitluem crilérios para a inscricao gas entidade s ou organizagdes de Assisténcia |
Sociah, bem como dos servicos, programas., projetos & beneficios socioassistenciais:

assisléncia socal, destinado a familia e ao individu o, visando minimizar sitluagbes de vulnerabilida-
de temporaria, caractenzadas pelo advento de fiscos, perdas e danos, decorrentes de conlingén-
cias sociais, e deve integrar-se a oferta dos Servigos socloassistenciais, buscando o fortaleci-
mente dos vinculos familiares e a insergio comumtana.

§1°0s beneficios serdo concedidos na forma de peclitia ou bens de consume € ou servigos,
eni carater lemporario. sendo © seu valor e duragéo definidos de acordo com o grau de complexi-

. dade 0a situacio de vulnerabilidade e risco pessoat das familias e individuos, identificados nos

| processos de atendimento dos servigos, e regulamentados canforme Nota Técnica aprovada por

| -executar agdes de cardter continuado, permanente e planejado;

It - assegurar Gue 08 Servigos. programas, projetos e beneficios socioassistencials sejam
cferlados na perspecliva da aulonomia e garantia de direitos dos usuanos:

11l - garantir a gratuidade e a universalidade em todos 08 Se/ViGOs. pragramas, prajelos e !
beneficios socipassistenciais;

1/ — garantir 3 exisiéncia de processos participalivos dos usuarios na busca do cumprimente
da efelividade na execucan de Seus Servicos, programas, projetos e beneticios socioassistenci-
ais,

Art. 64 As entidades ou organizaches de Assisténcia Social no ato da inscricio demenslirarac:

.l - ser pessoa jufidica de direite privado, devidamente consliluida;

i - aplicar suasrendas, Seus recursos € eventual resultado integralmente no temtdrio nacional
e na manutengao e no desenvoivimento de seus objelivos institucionals:

Il - eiaborar relatorio de atividades 2 planc de agédo anual;
{V -lar expressoem seu relaidrio de alividades

a) finawdades estalutarias;
by  objetivos;

¢} ongem dos recursos,
d)  infraestrutura;

) identficagéo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socivassislenciais executado
Paragrafo Unico. Os pedidas de inscngao observardo as seguintes etapas de analise:

1- analise documental

1 - wisita técnica. quando necessana, para subsidiar a analise do processo;

. Resolugio go CMAS.

§2°No entrentamento das sduagdes descritas no capul desle arligo, devera atender priorita-

. riamente siluagdes de alimentagio, acesso a documentagdo civil & domiciio, nas excepcionalida-

des, ol S8ja. A0 emergencial e A0 como alternativa para sUprir 2 demanda de politicas habitacio-
nais e de seguranga alimentar

§3°As situacdes de calamidade piblica e desasire. devidamenie reconhecidas pelo poder
publico, caracterizam-se por eventos anormais, decosrentes de Haixas ou altas lemperaturas,
tempesiatdes, enchentes, secas inversap #nmica. desabarmertos, incéndios, epidemias, as guars
causem sérics danos a comunidade afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes,
& outras situacdes imprevistas ou decorrentes de caso fotuito.

§4°A situagao de vuinerabiidade temporaria caracienza-se pelo advento de #iscos, perdas e
dganos aintegridade pessoal 2 Tamiiar, assim entendidos:

| - 1i5COS. ameaga de serios padecimentos;

1l - perdas: privagao de bens & de seguranga material;

{ll - danos: agravos sociais & ofensa.

Arl. 87Cs Beneficios Eventuais, que compoem z Rede de Protegao Soctal Basica @ Protecio
Sccial Especial, 530 beneficios suplementares e provisorios que inlegram as garantias do Sislema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). prestadas aos cidadaos € &s familias em vinude de nasc-
mento, morte. siuacdes de vulnerabiidade temparaiia e de calamidade piblica.

§ 1°0s Beneficios Eventuais tlem por finafidade ¢ enfrentamento de contingéacias circunstan-
ciais. cuja ocoméncia provoque riscos que fragiizem a manutengo do individuo, da unidade da
familia e da sobrevivéncia de seus membyos, por ndo possuirem recursos proprios, para atender

suas necessidades basicas.

§2° Os Beneficios Eventuais ofertados pelo Municipio de Votta Redonda estao assegurados

. peloarligo 22 da L.éin®. B.742, de 07 de dezembro de 1993 (LOAS;, alterada pela el 12.435 de 06

de juiho de 2011, e ainda.airavés da Resolugdo n® 1.032 de 27 de abril de 2017, & pela Nota
Tecnicz aprovada pof Resolugdo do CMAS

§3"Nao se inciuem na modalidade de Beneficios Eventuais da assistincia social as provisées

| relativas a programas, projetos. senvicos e beneficios vinculados ao campo da sadde, ta educa

1 - elaboragac do parecerda Comissao:

1V - pauta, discussao e delfiberacdo sobre os processos em reurniao plenéria do CMAS!

. V- publicagae da decisao pienaria atraves de Resoiucao da CMAS; .
Vi - emissaa do comprovante:

Vi - notificagdo a entidade ou organizagao de Assisténcla Social por oficio.

Segdo VI :
DA REPRESENTAGAQ DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS
DE NEGOCIAG AQ EPACTUAGAO DO SUAS

Ar.650 Municipio de Volta Redonda podera ser representado pelo gestor da Assisténcia
Social do Municipio ou por um técnico do SUAS por ele indicado, sempre que ndo puder estar
presente nas reunides dessas comissdes;(CtB) Gomissao IntergestoraBipartite e Tripartite (GIT),
que sac instancias de negeciacae e paciuacao dos aspectos operacionais de gestao ¢ rganiza-
¢dc do SUAS, respectivamente, em ainbito estadual e nagional. pelo Colegiado Estadual de Gesto- |
res Municipais de Assisténcia Sodial - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Munici-
pais de Assisténcia Secial - CONGEMAS.

Paragrafo Unico, 0 CONGEMAS e COEGEMAS constiluem entigades sem fins lucrativus gue
representam as Secretarias Municipais de Assistancia Social, declarados de utilidade publica e de
refevants fungdo social. onerandd o Municipio quanto & sua associacio a [m de garantr v
direifos e deveres de a$sociado.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS EVENTUALS

Art. 60 Beneficio Eventual conslitui-se de uma prestacdo temporaria. ndg conivibutiva da

&0, ga integragio nacional, ¢a habitagdo. da seguranga alimentar e das demais politicas pibicas
setorials.

Seclot
DAS SEGURANGASE PRINGIPIOS DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 66 0s Beneficios Eventuais seragregidos canforme Nota Tecnica aprovada por Resoiu-
¢ao do CMAS. e baseados pelos seguintés principios & segurancas

i~ Nao subordinagio a contribuigbes prévias e vinculagio a quaisquer contraparlidas:

I - Garantir seguranga de sobrevivéncia (rendimento 2 ge autonomia), de acothxia, de convivie
ou vivincla familiar;

Il - Universatizagao dos direitos sociais, a fim de {ornar o destinatatio da acao assistencia

. alcangave! pelas demais politicas,

IV - Respeito a dignidade do cidadado. a sua attonomia e ac seu direito a beneficios e servicos

| dequalidade. bem como & convivénicia familiar e comunitaria;

V - Aimpla divuigacao dos beneficios. dos recursos oferecidos peio pader pubiico, dos crité-
fi0S Para a sua concessac. bem como espagos para a manieslagao e defesa dos selis direitos

Vi - igualdade de condigdes no acesso as informagoes € a fruigaa dos Beneticios bventuais:

Vil - Integragao da oferta com os servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimenlo das
necessidades basicas humanas,

Vill - Especificidade de agilizar o enfrentarento das adversidades. garaniindo a qualidade, a
prontidao e a agiidade de resposta a0s usudrios,
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1X - Afirmagdo dos Beneficios Eventuais como dirdito relativo a cidadania;

X - Na comprovagio para a concessde de Beneficio Eventual s3o vedadas quaisquer situa-
coes vexaldras e de constrangimento nes procedimentos de atendimento & avaliacas adotados
para a comprovacac das necessidades;

Xi - Aconcessao do beneficio ndo podera ser assocrada ao cumnprimento de condicionalida-
des, como participacao em reunides ou oulras fermas de compensagdes, por ser um direito sotial,
o qual, porsua vez, podera ser acessado a qualquer t&mpo. embora 30 possam ser concedidos
de modo continuado.

Secaolt
DA FORMA E DOS CRITERIOS DE CONCESSAQ DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 690s Beneficios Eventuais podem ser presiados na forma de pecinia, bens de consume
ou prestacio de servicos, conforme Nota Técnica apiovada por Resolucdo do CMAS

§1°0 pablico-alve para acesso acs Beneficios Eventuais serd identificade pelo Municipic a
partir de estudos da realidade social e diagnostico etaborado com usode informagdes disponibii-
zadas pela Vigiéncia Socioassistencial, drgdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SMAS. com vistas a orientar o planejamenia da oferta.

‘2“ Nao se constituem Beneficios Eventuais:

a)  Concessao de medicamenios:

hy  Concessédc de drleses, proteses e cadeiras de rodas,

¢)  Concessaode afimeniacao e nulricae, em relacdo a dietas para ralamento de sadde;
d)  Concessao de materiais para Saude Bucal,

e)  Concessda de dculos;

fy Concessdo de lransporte. materfal e uniforme escotar:

gl Concessio de leiles e fraldas,

hy  Provisdes relativas a progfamas habitacionais;

0 Tratamento de sadde fora do domicilic,

Art 70 Serdo exigidos, para fins de concessao do Beneficio Eventual:

| - Atendimento exclusivo por equipes lacnicas de nivel superior dos equipanméntos da Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social. mediante as situagdes de vuinerabitidade e ouiisco pessoal
a social regisiradas em formularios préprias,

ti- Famifias residentes no Municipio;

11 - Familias com peril de baixa renda conforme conceito do Cadastro Unico para Programas

Sociais da Governo Federal, ou seja. renda famiitar de até 3 (rés) salaries minimos ou 1% (meia)

taro minimo per capita: Deliberagda aprovada na Xl Conferéncia Municipal de Assisténda

éal‘ realizada am 22 e 23 de agosto de 2019, cujos dados estejam atualizados na prazo maximo
2 {dois} anos, g partir 44 data da Oitima atuatizagds,;

IV - Familias em siluagdo ¢de vuinerabilidade social, que fenham na compaosicao familiar: gestan-
tes, nutnzes, crangas, adolescente, idosas ¢ ou pessoas com deficidneia

Paragrato Unico. Considera-se familia, 0 niciea formade por um ou mais individuos, indepen-
dente de facos consanguineos, gye residam no mesmo domicitio e que contribuam para o rendi-
mento ou tenham suas gespesas atendidas por aguela unidade familiar, sem prejvizo das familias
conviventes.

_ Segaofl
DAPRESTAGAC DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 710s Beneficios Eventuais devem ser prestados em virlude de nascimento, morte, vuine-
rabilidade lempararia € calamidade piblica, observadas as contingéncias de riscos, perdase
danos a que estao sujeitos os individuos e familias

Paragrafo Unico. Os critérios e prazos pars prestacio dos Beneficios Eventuais devem ser
estabeiecidos por meio de Notz Técnica aprovada por Resotugag do CMAS - Conselho Muniapat
de Assisténcia Sacial, corforme prevé 0 art. 22, §1°. da Lei Federai n® 8 742, de 1993, respeiladas
regras gerais aqui definidas nesta e em cutras normas.

Secao iV
DAS MODALIDADES DE BENEFICIOS EVENTUAS

Art. 720 Benelicio Eventuat de Auxitio Nataiidade constitui-se 8m uma pre slagac nao contribu-

tiva da assisténcia social e destina-se a gvitar e superarinsegurangas © vuinerabilidades sodiais
vivenciadas pelas maes e familias nos processos gue envoivem a geslagdo da genitora, nasce
menta ol @ mone da propria efou de filhe (0s) e que impaciam na convivéncia, na aulononua, na
renda, enfim, na reabidade vivenciada pela familia.

§1°0s requerentes deverdo solicitar o referido beneficio nos equipamentos da Secretaria
Municipat de Assisténciz Social, alendendo além dos requisitos gerais. 0s documentos de
identificagas.confonne Nota Técnica aprovada por Resolugio do CHMAS, asaber:

t - Docurmento de identificacio e CPF do requerente:

Il - Encaminhamento de {nidade Basica de Satde da Familia (UBSF) ou da Policlinica da Muther.

§ 2°0 Auxilio-Natalidade podera serconcedido nas formas de pecinia ou bens de consuimo,
ou em ambas as formas, conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da Administra-

. ¢ao Publica, a parlir do inicio da gestacdo. até 80 dias apos o pano.

§3°Q beneficio tera, preterencialmente, enire suas condigdes:
a)Atengdes necessanas ao nasciturp e a genlora residente no Municipio.
h)Apoio 4 mae no caso de morte do recém-nascido:

c)Apoic & familia do nascituro ne casoe de morle da mae ou. nos Casas em Gue ela estega
impossibiiiada de requerer ¢ beneficio;

diApoio a familia em nimero igual 0 dos nascimentos 0comdos.

Art. 730 Beneficio Eventual na forma de Auxilic Funeral sera prestade de modo a reduzir
vuinerabiidades em decoréncias de morte e tem por ohjetiva atender as necessidades urgentes
do familiar do falecido. elegivel para tal.

§1°dentiticadasas demandas de vuinerabilidade, para este Auxilio, a Funeraria Municipal en-
caminhari g requerente para atendimento lécnico aos Centros de Referéncia de Assisiéncia
Social (CRAS) do temiterio do falecido.

§2°0s usuanos da Protecdo Especial lerdo direito ao referido beneficio. que sera concedide
mediante declaragdo emitida pelo técnico do equipamento em gue era acorpanhado;

§3°0s idosos residentes nas Instituigdes de Longa Permanénda para idasaes (ILPH. do munici-
pic e que sao sem fins lucratives lerge o referido beneficio concedido. AR P deverad comprovar
que 0 idoso estava institucionatizado.

§4°0 prazo para solicitacio desle benelicio pelo requerente & de alé 30 dias, apds ¢ obito.
Fara fins desta soliciagac. O requerente devera apresentar 0s docurmentas em conformidade com
os criténios exigidos. 2 saber:

i - Documento de Identificagdo e CPF do fajecido;
Ii- Cépia da Certidac de Obita,

§5°0 Benef cio Eventuat na forma de Ayxilio Funeral sera concedide na forma de bens, confor-
me Nota Téchica aprovada por Resolugio do CMAS:

Art. 740 Beneficio Eventual para suprr a auséncia de alimentacao, constitui-se en uma
prestagao temporana. ido cottributiva da assisténcia socal conforme Nota Técnica aprovads
por Resolucss do CMAS, com a oferta deCesta Basica, pecdnia efou ticket alimentagio do mumici-
pic. visande reduzi vulnerabilidade provocada pela faita de condigies socioecondmicas.para
aquisico de alimentos com quaiidade e guantidades necessarnias para garantir uma alimentaggo
sauddvel. Sua concessdo devera atender, alem dos critérios gefais, uma analise especificadas
sitvacGes de:

1-desemprego, marle ou abandono pelo membro que sustenta o grupo familiar:
il - nos casos de emergéndcia e calamidade publica

Art. 750 Beneficio Eventual na modatidade de Visita ao Presidio conslilui-se de uma prestagac
temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, mensat as familias que possuem parentes de

: ale segundo grau em situagao de privagao de liberdade em regime fechado,

§1“Este Beneticio configura-se na viabitzacdo de uma vaga mensal A familia requersnte. com
transporte ou passagem, disponibilizado pelg poder pibiico, avaliada e encaminhada pelos equi-
pamentos da SMAS, as quais se encontrem em situagio de vuinersbilidade social,

§2° Deverdo ser observados os crilénes gerais do Beneficio Eventual para esta avaliagac, e

© avagadevera ser salicitada mediante formularo proprio.

Art. 760 Beneticio Eventual na modaiidade Aluguel SocialMunicipal constitui-se de uma presta-
¢d0. ndo cantributiva da assisiéncia social. caraclerizada pela concessdo de pagamente mensat
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de aluguel. conforme Nota Técnica aprovada por Resolugdo do CHMAS, as familias emn condigio de
vulnerabilidade temporana, em moradias em situacao de risco ou afeladas porsituacao de calami-
dade publica, comprovada através ¢e Nolificagao da Coordenadoria Municipat de Protegéo e
Defesa Cnvil {COMPDEC),

Paragralo Unico. O Aluguet Social Municipal ndo visa alender a demanca de politicas habitaci-
cnais.

Art, 77Campete & Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, a coordendcdo geral, a
operacionalizagdo, o acompanhamento ¢ 2 avaliagao da presiagéo dos Beneficios Eventuais,
atravésde:

|- Egtudos periadicos da realidade local e monitoramento da demanda para a ampliagao ou
adequagac da concessao dos benefidios:

Il - Cadastramento das familias ne Cadastro Unico e nos demais servigos sbcio assistenciaig:

It — Promogao de aghes que viabilizem e garantam a divulgagio dos Beneficios Eveniuais @ tlos
criléring para sua Concessin:

1V - Encaminhamentos ao Consethe Municipal de Assisténcia Social - CMAS. mensalmente,
prestacho de contas relativas aos Beneficios Eventuais concedidos, para fins de acompanhamen-

‘Aﬁ. 78Compete ac Conselivo Municipal de Asststéncia Social- CMAS fiscaiizar a aphcacao dos
Beneficios Evertuais da sequinte forma:

Beneficios Eventuais;

§1°0s Programas serao definides pelo Conselho Municipal de Assisténaa Social, cbedecidos
aas ohjetives e principios que regem Lei Federal n” 8. 742, de 1993, com prionidade para 8 inser¢ao
prefissional e sodial,

§2Ds programas direcionados a grupos especificos, deverao compreender, aigm, das trans-
feréncias de renda, o trabalho sociat com familias € 3 oferta de senvigos socioeducalivos. Bem
como, aqueles voltados para o idose e a integragéo da pessoa com deticiénca deverdo ester
articulados com ¢ beneficio de prestacao continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n®
8742 de 1993

Suhsegio
DD PROGRANA PROTEGENDO A INFANCIA E ADCLESCENCIA

Art. 8B40 Programa Protegen €o a Infanciz e Adolescénciaé uma modalidade de provisae de

* protecio social especial, que funcicna coma um programa de cardter inlersetorial. Gue, compreen-

It - Avaliar e reformular a regulamenlagio dos beneficios a cada ano 2. se necessano. alterar -

aguantdade e o valor da concessao na dotagao orgamentania consignada pars tente, através da
Lei Orgarmentana Anuat.

Segao V
DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS PARAOFERTA DE BENEFICIDS EVENTUAIS

Art. T9As despesas decorrentes da execugdo dos Benaficios Eventuais serdo providas

de transferéncias de renda, trabalho social com faminias e oferta de serviges soceducativos
para criangas e adolescentes que $€ encontrem em stuagdo de trabatho infantil nie Municipio de
Volta Redonda

Paragrafo Unico. De acordo com as segurancas afiangadas pelo SUAS para o entrentamento
de situacdes derisco e vulnerabilidade vivenciada por familias elou individuos, existe & prerroga-
tva de garantia ¢a seguranca de rendz que prevé a concessio de auxilios fmanceirasefou a
concessao de beneficios continuados a individuos que apresentam vuinerabilidades decorrentes
do ciclo te vida efou incapacidade para & vida independente e para otrabatho

Art.85A proposta de oferta deste servigo socioeducativo com subsidio financairo NO VALOR

i - Fomecer ao Municipio informagbes sobre imeguiaridades na aplicagdo do regulamento dos EQUIVALENTE A 1/4 DO SALARIQ MINIMO VIGENTE atendera exciusivamente as criangas e ado-

lescente em situagdo de trabalho infantil e seusfamiliares.

Paragrato Unica, O pablico alvo prioritario para este programa serdo as familias referenciadas
a0 CREAS, em acompanhamenio pelc PAEF! elou M5E. cuja situacio de lrabalho infanti tenhz sido
sinalizada, araves da articutacac com a Rede Intersetorial € 0 Servign de Convivéncia e Fortale-

. cimento de Vincules.

nor meio de dolagdes argamentdrias do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, e ¢

devem estar previsias na Lei Or¢amentéria Anual do Municipio - LOA_ e ainda, cofinanciado
pelo Estado.

CAPLTULOWI
DOS SERVIGOS, PROGRAMAS £ DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZANA,
ASSISTENCIA SOCIAL

Segdo |
DOSSERVIGOS

Art.800s Servigos sao atividades continuadas que visam a melhoria de vidada Populagao e

i -A principal proposta do programa a gue e refere o caput deste arligo ¢ oferecer em carater
emgrgencial um subsidio inanceiro municipat, 4sfamilias PETI, a kmde conifbuir para & prevencdo
e erradicagao do trabalho infantitnos territérios com maior ncidéncia desta cemanda.

I -Este programa tera como objelivo, estimular a relirada imediata de ciancgas ¢ adolescentes
da situacae de trabaiho infanbl, prevenir a incidéncia do trabalho precoce e ofertar o servigo

- sociveducalive com essas familias,

cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas. observam os objetives. principios e diretri-
75 estabelecidas na Le Federan®® 742 de 1593, e na Tipificagdo Nacionat dos Servigos Socio- -

‘sistenciais.

Art. 81 O servicoFamilia Acolhedoraé uma modalidade de provisao de protegao social espedial,
que integra as garantias do SUAS, em relacio ao atendimenio de cnangas e adolescenies que
necessitern de protecdo inlegral, atraves de um acolhimento provisorio, e tem a hnzlidade de
amehizar os reflexos irefutaveis do afastamento de sua familia de engem, a fim de asseguraruma
convivéncia familiar e comunitéria condizentes com sua situagae de vulnerabilidade socal. inslity-
ida e regulamentada pela Lei Municipat n’ 5.606 de17/06/2019. que estabelece suas diretrizes ¢
operacionalizaciio na assisténda social através da SMAS.

Subsegdot
DAFAMILIAACOLHEDORA

11 O programa devera serreakzado atraves de grupos e oficings respeitando as orienlacsies
da OMS no que se refere dos cuidados em saiide) com énfase na preparacdo para 1°emprego &m
consondncia com as diretrizes do ACESSUAS Trabatho.

IV - Devera ainda, inplementar um sistema de Banco de Dados com a finatidade de confrontar
as dados de olerla de 1* emprego com os dados dos adolescentes atendidas pelos senvigos

V - Campeteas equipesda protegdo social especial. regulamentar a operacionalizacao desie
programa através de Nota Técnica, aprovada atraves de Resolugdo aprovada pelo CMAS. como
lambém, ¢ papei essencial na sensibilizacao dos conlratantes eparceiros no gue se refere aos

© crierios de contratagdo, visto que em sua maioria, 0s jovens usuanos dos servicos da assisténdia
social apresentam distorgdo idade/série.

Art. 820 servigo Famiia Acolhedora poderd ser cofinanciado com reCursos da esterafaderal |

e estadual. eflretanio. é oPoder Pblico Municipal, o respon savel pela sua execucdo, manutengas
e continuidade. devendo para tanlo, estar previsto no Crgamento Municipal.

Paragrafo Unico. Cabe ao Municipic garantir 3 composigao de equipe técnica, que teraum |

coordenador. 50b a supervisan da Divisdo de protecdo social especial de atta Complexdade que
estabelecera o adequade funcionamento dos servigs, valendo-se de funcionarios integrantes do
quadro de pessoal do municipio.

Segdo i
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENGEA SOCIAL

Art. 8303 Programas de Assisténcia Social comipreendem acoes integradas e comiplementa-
res com tempo e Ared de gbrangéncia definidos para qualificar, incensvar e methorar 0 beneficios
£ 05 Servicos assistencias

Subsegao il
DA BOLSA APRENDIZAGEM

Art. 860 Bolsa Aprendizagent, ¢ uma modsiidade de provisae de protecic social especial, que
funciona como um programa de integragae da pessoa com deficiéncia. 2 integrara as garantias do
SUAS, para os cidaddos usuanios das Oficinas Abrigadas de Trabalhe, ofertadas pelo Centro Dia
de Alendimento a Pessoa com Deficiéncia (CAPD). instituido, desde 08 de margo de 2018, pela Lei
Municipal n® 5 458

Paragrafo Unico. Este programa de bolsa, 3 que se refere o caput devera $e enquadrar entre

! os Servigos de Agdo Continuada (SAG), utilizande recursas do FMASISMAS, ou 3 ele designados

~ nadetagdo orgamentaria do Programa de Pretecio Secial Especial de média complexidade

Art.87() Bolsa Aprendizagem tem a finglidade de promover a autonomiag, a inclusac sodalea
melhonia da quatidade de vida para pessoas com deficiéncia, priorizando aguelas que se encon-

: tram em $ituagdo de vulnerabiiidade social, e se destina a pessoas adultas, de 18 a 59 anos, que

frequentarn as Oficinas Abrigadas de Trabalho — OAT, ofertadas pele Gentro Dia do CARD, de

' acordo com os criléries de conce$sdo estabelecidos pela LeiMunicipal n® 5 458, citada no artigo
¢ anterior

Segdoil
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

An.880s Projetos de Enfrentamento a Pobreza compreendem & instituicao demvestimento
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econémico secial nos grupas populares, buscande subsidiar, financeira e tecnicamente. iniciati-
vas que ihes garantam meios, capacidade produliva e de gestia para methoria das condicbes
gerais de subsisténca, elevagio do padrio ¢a quaidada de vida, 2 preservagao do meio-amixente
& sua organizagao social.

§1¢ As despasas para esses projetas terdo camo reCeita propria para esse fim, a destinagac
de 5% da arrecadagdn do Parquimetra ou seu equivalente, que gevera inanciar efou compieémen-
1ar. a ofertadestes. conforme Deliberagia aprovada na Xi Conferéncia kunicipal de Assisténcia
Social. realizada em 27 de jutha de 2017

§2°0s Projetos de Enfrentamente a Pobrezaterfip Coma prioridade precipua para desempe-
nhar sua fungéo sacial a familia, de medo a adquirir condigdes de garantir a provisao de suas
necessidades integrais. que Ndo devera estar limitada, 3o somente a complemeniagan de renda;

Arl. 3505 Projetos de Enfrentamento a Pobreza devem ser realizados por meio de instrumenlo
técnica. elaborados sempre gque possivel, de forma interse toriat englobando as varias politicas
pubkicas, com a finalidade de estruuracio e organizagan de agdes articuladas voltadas ao publico
que Se encantra em siiuagan de vuinerabilidade e risco, e aprovados pelo CMAS. antes de sua
divulgacac.

Paragrafo Unico, Os projetos de enfrentamento & pobreza, embora nap estejam tipificados,
ifiar, priorizando a centralidade das agbes na famitia,

| - O Municipio devera incentivar e subsidiar atraves de apsio tecmco elou financeiro, as
instituicoes inscritas no CMAS. qua realizaram agdes socio assistenciais para o enfrertamenio da
pobreza;

I —As Enlidades socio assistenciais que atuam na area de assessoramenta e garantia de
direltas. deveran encaminhar seu publico alvo para sercadastrade no CadUnico, e referenciado
oelp CRAS mais proximo de suamporadia;

Ar, S0As agbes de enfrentamenlo 4 pebreza deverap contribuir com & efetivacao dos direttos
humanos a um padrae de uma vida digna, por meic do dirscionamento das agdes no ambilo das

téncia social go municipio.

§1°S30 entendidas come familias @m situacaa de pobreza ou extrema pobreza, aguelas que
tém renda mensal famiiar de até ¥: {meaia) salano minimao por pessoa;

§2°Deverd ser prinrizada peios programas e projetes de enfrentamente a pabreza, as fami-
lias que compliem o publico-alve do BPC, dos Beneficios Eventuais € PBF. nos difgrentes ternté-
rios do Muricipic, a partir das informagée s do Cadastro Unico para Programas Sociais. no que
tange &

a)  ldentificar e cadastrar as famiiias que compdem o publico acompanhado pelas Entidades
ZCASSO A0S programas sociais:

5)  Adotar medidas para o controle e 2 pravencic de fraudes cu inconsisténcias
cadaslrais dispenbifizande canais para a recebimente de dendncias;

. ¢} Permitir acesso do CMAS as informagdes cadastiais. sem prejuizn das implicacées
ico-tegais relativas ap use dessas informacdes.
§3°Atualizagac permanente das informagées sobre as situagaes vividas pelas familias em
condicio de pobreza, seja por meios eletrénicos ou fisicos, zelande pela guarda e sigilo dos
registros,

§4°Produzir e sisiematizar infermagdes, construindo indicadnies e indices lerntorializados
das situagees de risco e vulnerabilidade sodial, que incidem sobre familias e sobre s individuos
nes diferenles cicios de vida:

§5°Fortalecer 0 papel dos CRAS e dos CREAS como unidades responsiveis pelo referencia-
mento, respecivamente, de Protegio Social Basica e da Protegiin Social Especial, por meic da
reguiacao de fluxos de arlicuiagao com a rede $ocin assistencial, e demais polilicas publicas ¢
orgéos do Sistermna de Garantia de Direitos.

Subsegao |
20 PROJETO SUPERACAD

Arl. 910 Projeto Superacao, é uma modatidade de piovisio de protegdo social espedial. que
inlegrara as garantias do SUAS, destinada as pessoas adultas {18 4 50 anas) em processp de
saidadasruas que eslejam em acompaihamento pelp Canire de Referéncia Especiaiizado para
Poputacao em Situagia de Rua - Centro POP efou pelo Servign de Acolnimentn institucional Abrigo
Municipat Seu Nadim

Paragrafe Unico. O projeto a que se refere o caput deve se enguadrar enfre as agées do
DPES. utitizando recurses do FMAS/SMAS, ou a ete designados, na dotagado oreamentana do
Praograma de Pratecdo Social Especial de media e atta compiexidade.

Art.920 Projete Superagdo tem como objetivo ofertar agdes gue farnecarn atengéo a Paopu-
lagdo que se enconira em processp de saida das ruas e reconstrucdo de vida, propiciando
acomparhamento social, de saode, lazer, cullura alem de proporcienar acessn a atividades
|aborativas, reada e autonomia financeira. Para alcancar tal meio, ¢ projetn focard nos seguintes

. pilares:

8 Renda Pramover 0 acessse a um subsidie financero mensal no valor de 13 salaric ininimo

. nacienal vigente,

It Autonomia: Desenvolver agdes estratégdicas que visem a reestruiuragao individual e/ ou

* familiar a fim ge fartaleté-1o para o exercicio de suas fungdes de aute-ofganizacao e conquista de

autonaonia;

I+ Socilizacao: Estimular por meia de atividades grupais situagoes que propicienma intera-
Gap social.

WM Cidadama; Promover acies voltadas para g fortalecimenia da partiopacdo sacal e

' controle social. com vistas ae perlencimento e empoderamento,

Y- Saude: Wptivar 0 acessp aos senvigos de salide. motivando-os sobie a necessidada e

+ imporancia do autocuidado.
vem seguir as diratrizes do SUAS, comp de extiema impertancia paraa matricialidadesocin |

V- Dcupacao: Propiciar através de atividade laboraliva a inserca no mercads de lrabalho-

. atraves da promocio de sua potencididade

Vil-  Teritonalidade: Promever atticutagao entre a Protegdo Social Basica & Protegac Seciat
Especial buscando forlalacer o temtono de origem ou de rdentificagdc do usuario, na finahidade de

\ construir redes de apaio, para o recebimente do mesma no teritdno

Art, 830s criténios de elegibilidade para insercéo no Projeto Superacao saa’

[ Ter entre 18 (dezoito) a 59 (cinquenla e nave) ands & estar em processo de sawda das

" ruas e freconsirugac de vida. salva as exterdes, estabelecidas pela equipe de avaliagie do
C projeto
atribuigées da assisténcia social, a serem desenvolvidas peio poder publico e entidades de assis- :

A Seracompanhade peto Centro de Referéncia Espedializado para Pepulagda em Situagae

de Rua- Centre POP ef ou paio Servigo de Acolhimentd Institucional Abrigo Municipal Seu Nadim.

I Estar em acompanhamente pela Rede de Alencéo Psicossocial atiaves dos CAPS-

i Centro de Atencic Psicossocial efou oulras instituigbes referenciadas

§1°Ansercao no Projeto Superagio se dara através de encaminhamento do Centio POP, em

- avaliagio conjunta com a equipe do Abrigo Municipa! Seu Nadim.

§2°Para paricipagac no Projetn Superacan ¢ estritamente necessaria a manifestagao do

. desejo do usuario,
SacioAssistenciais, em situagac de pobraza e extrama pobreza no territéria, potendializando o

§ 1 Seradisponiilizado até 30 {trintalbpisas-suxiiic no valor de V2 (mein) salano minimo nadic-
nai vigente.

§4°A balsa-auxilip passara a ser inlegral no vaior de 1 {um} salanc MmiNimo naciona vigente.

" quandp ¢ parlicipante estiver apto e em iransigao para insergac ne mercado de trabaino formal.
' passando aexercer uma carga horaria iaborativa também de forma integral.

Arl.84Para permanéndia no Projeto Superagao faz-se necessaric a observacaa dos sequin-
tes criténos:

|- assiduidade e pontualidade nas atividade s propostas pelo projeto, inclusive nos acom-
panhamentos referente a Sadde; .

[ assiduidade. compromatimento nes atendimentos sistematicas realizados pelo Centro-
FOP & no abrigo Municpal Seu Nadim, bem como, boa convivéncia com a equipe {funcionarios e
demars usuanns);

I+ zelar pela manutengde do local unde o irghalho @ realizado;

-0 destigamento poderad acorrer por desisténcia. por indisciphna ou por acesse a algum
beneficio assistencial.

Paragrafo Unico. O usudrio lera o direite de permanecer ne projete por lenpe indeterminado,
até ainsercio np mercade de trabatho formal ou qualyuer outra forma de autonamia financeira,

CAPITULOIX .
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITGRIAS

Al 85Compets a SKMAS, como Hrgae geslor da Politica Municipal da Assisténcia Social, res-
pansabilizar-se pela prganizagdo, coordenagaa e promocac da infraestrutura necessana an fun-

. cionamento de lodos s servigos estabelecides pelo Sistema Unico Municipal da Assistencia

S0l (SUAS) em lodo o terfiidrin municipal;

Art.86Revogam-se todas as disposicdes em conlrario, prinCipatmenie asLels Municipais n” 1
2.573 de 30 de cutubre de 1990.Lein® 3 329 e Lei n? 3442, respectivamente, de 18 de margo de

1997 ¢ 17 de junhoe de 1998, o Decreto N 8,325, de 30 de dezenbro de 1988,
Arl. 97 Esta Let entra e vigar na ¢ala da sua publicagaa.

Voita Redonda, 04 de abril de 2023,
ANTONIO FRANCISCONETO
Prefetn Municipal
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