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Institui 0 Regulamento disciplinar da Guarda
Municipal de Volta Redonda conforme previsto
na Lei Federal n® 13.022/2014.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE VOLTA REDONDA Fago saber que a Cémara
Municipal de Volta Redonda aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULOI
Das Disposi¢ies Gerais

CAPITULO1

Generalidades
Art. 1° O Regulamento Disciplinar do Departamento de Seguranca Patrimonial da

Secretaria Municipal de Administragdo (DSP/SMA) tem por finalidade:

I— especificar as transgressdes disciplinares;
I — estabelecer normas relativas as punigdes disciplinares;

I - coordenar o comportamento dos guardas municipais, inspetores, vigias demais
servidores lotados no Departamento;

IV — examinar 0s recursos e recompensas.

Pardgrafo tnico. As recompensas constituem reconhecimento aos bons servigos
prestados pelo Servidor lotado na Guarda Municipal, cabendo, exclusivamente, sua aplicagéo
a0 secretario comandante, sendo:

I — o elogio individual ou coletivo, devidamente anotado na ficha funcional e
expressado perante a tropa;

11 — as dispensas do servigo por até 3 dias, por ano, além dos trés dias previstos em lei
municipal.

Art. 2° A camaradagem ¢ indispensavel a formagéo e a0 convivio da familia de todos
os servidores lotados no Departamento, devendo existir as mclhoreglaq:ﬁes entre 0s Mesmos.
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§1° Os servidores lotados no Departamento incentivarfio ¢ manterfio a harmonia e
amizade entre seus subordinados.

§2° As demonstragdes de camaradagem, cortesia e consideragdo entre aqueles
sujeitos ao presente regulamento devem ser igualmente dispensadas aos demais servidores da
municipalidade, quer da administragdio direta ou indireta ¢ mesmo ao piblico em geral, sem
distingdes.

Art. 3° A civilidade, sendo parte da educagiio dos elementos que se propdem a
trabalhos dessa natureza (guarda, vigias e outros afetos do Departamento), é de interesse vital
para a disciplina consciente, importando ao superior tratar os subordinados em geral, e os
recrutas em particular, com interesse e bondade. Em contrapartida, o subordinado ¢ obrigado a
todas as provas de respeito e deferéncia para com seus superiores hierdrquicos.

Art. 4° Para efeito deste Regulamento, a palavra “Comandante™ engloba, também,
os cargos de Diretor, seu imediato e inspetores de turnos nas respectivas auséncias, desde que
no plantio de dia, esteja sob sua responsabilidade a distribui¢éo dos servigos do Departamento.

Pardgrafo tnico. Para investidura nos cargos de Diregdo, Chefia e Assessoramento
da Guarda Municipal de Volta Redonda deverdo ser observados os seguintes requisitos: tempo
minimo de servigo efetivo na guarda municipal de 5 anos, ensino superior em qualquer érea,
reputagio ilibada, assiduidade, pontualidade e analise favoravel da ficha funcional, exceto para
os cargos de Corregedor.

TiTULO I
Do Cédigo Disciplinar da Guarda Municipal de Volta Redonda

Art. 5° Fica criado o Regulamento disciplinar da Guarda Municipal de Volta
Redonda conforme:

I — exercer com zelo e dedicacdo as atribuigdes do cargo:

I1 — ser leal as instituigdes a que servirem;

I — observar as normas legais ¢ regulamentares;

TV — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestadamente ilegais;

V — atender com presteza ao publico em geral, presta
ressalvadas as protegidas por sigilo;

as informagdes requeridas,
/- i s O
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VI — levar ao conhecimento da autoridade superior, as irregularidades e ilicitudes de
que tiver ciéncia em razdo do cargo;

VII — zelar pela economia do material e a conservagéo do patriméonio publico;

VIII — guardar sigilo sobre assunto da reparti¢ao;

IX — manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

X — ser assiduo e pontual ao servigo;

XI — tratar com urbanidade as pessoas:

XII - representar contra ilegalidade, omissio ou abuso de poder.

Paragrafo tnico. A representagiio de que trata o inciso XII, sera encaminhada pela
via hierdrquica e apreciada pela autoridade superior aquela a qual € formulada, assegurando-se,
ao representado, ampla defesa.

Art. 6° Ao Guarda Municipal de Volta Redonda € proibido e aos Vigias Patrimoniais
e demais funcionarios efetivos ou temporérios, no que couber:

I — ausentar-se do servi¢o durante o expediente, sem prévia autorizagdo do chefe
imediato;

Il — retirar sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou
objeto da reparti¢ao;

Il — recusar fé a documentos publicos;

IV — opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou
execugdo de servigo;

V — promover manifestagio de desaprego a Guarda Municipal, seus superiores mesmo
em redes sociais;

: VI — cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, o
desempenho de atribuigdes que sejam de sua responsabilidade ou de seu subordinado;

VII - coagir ou aliciar subordinados no sentido de afiliarem-se ou desfiliarem-se a
associagdo profissional ou sindical, ou a partido politico;
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VIII - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem em detrimento da
dignidade da fungéo publica;

IX — atuar como procurador ou intermedidrio, junto as repartigdes publicas, salvo
quando se tratar de beneficios previdencidrios ou assistenciais de parentes até o terceiro grau de

conjuge ou companheiro;

X — receber propina, comissdo, presente ou vantagens de qualquer espécie, em razio
de suas atribuigdes;

XI — praticar usura sob qualquer de suas formas;
XII - proceder de forma desidiosa;

XIII — utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servigo ou atividades
particulares;

XIV — delegar a outro funciondrio fungdes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em
situagdes de emergéncia e transitorias;

XV — exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do
cargo € com o horario de trabalho.

XVI - apresentar-se ao servigo com desleixo, e mal uniformizado.

CAPITULO IT
Do Regime Disciplinar
SECAO1
Das Infragoes e sua Gradacio
Art. 7° Considera-se infragdo disciplinar a agdio ou omissdo praticada por Guarda

Municipal que implique violagdo aos deveres e proibigdes pr s nesta Lei Complementar,
sendo graduada, segundo o seu grau de intensidade, em:

I-leve;
Il — média;

T
I — grave; < IE PN
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IV — gravissima.

§1° Considera-se infragio disciplinar de natureza leve as seguintes condutas
funcionais:

I - apresentar-se com aderegos ndo condizentes com a dignidade da institui¢do;

II — utilizar insignia, medalha, condecoragdo ou distintivo no uniforme em
desconformidade com a portaria interna;

III - expor-se excessivamente em redes sociais, de forma desabonadora a dignidade
da instituigdo;

IV —usar termos de giria em comunicagfo oficial ou atos semelhantes;

V — fazer a manutenggo, reparo ou tentar fazé-lo, de material ou equipamento que
esteja sob sua responsabilidade, sem a devida autorizagéio do superior hierarquico;

VI — permitir que pessoas estranhas ao trabalho permanegam em locais de circulagiio
restrita ou proibida;

VII — deixar de comunicar a alteragio de dados de qualificagio pessoal ou mudanca
de endereco residencial ao 6rgdo competente;

VIHI — realizar empréstimo de material pertencente a Guarda Municipal de Volta
Redonda a outro membro da instituigdo sem a devida e regular comunicagio sobre a alteragio
de carga a unidade responsavel pelo controle de materiais;

IX — causar dano ao erario publico em razdo de conduta culposa.

§2° Considera-se infra¢do de natureza média:

I — faltar ao trabalho sem motivo justificavel ou ausentar-se do servigo durante o
expediente, sem a devida autorizagio;

II — fomentar a desavenga, discordia ou desarmonia entre os Guardas Municipais de
Volta Redonda;

II1 — apresentar comunicagdo ou representagdo destituida de fundamento;

IV — transportar na viatura que esteja sob seu comang
ou material, sem a devida autorizagio do superior hierarquico;
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V — provocar, tomar parte ou aceitar discussdo sobre politica partidéria ou religido no
exercicio da atividade funcional;

VI — atrasar, sem justo motivo, o trabalho para o qual esteja nominalmente escalado
ou a qualquer ato em que deva tomar parte ou assistir no exercicio da atividade funcional:

VII — apresentar-se ao trabalho com fardamento diferente daquele que tenha sido
determinado por norma ou pelo superior hierarquico;

VIII — utilizar vestuario incompativel com a dignidade da fung¢io de Guarda
Municipal de Volta Redonda;

IX — alegar desconhecimento de ordens publicadas em boletim ou registradas em
livro préprio;

X — representar a Guarda Municipal de Volta Redonda, sem estar devidamente
autorizado por superior hierarquico:

XI — manifestar-se, em meios de comunicagdo, sobre assuntos afetos a Guarda
Municipal de Volta Redonda, sem estar devidamente autorizado por superior hierdrquico;

XII — deixar de levar ao conhecimento de autoridade competente, com a maior
brevidade possivel, informagdo a respeito de infragdo disciplinar ou irregularidade que
presenciar ou de que tiver ciéncia;

XIII - tratar de assuntos particulares durante o trabalho, sem a devida autorizago;

XIV — deixar de informar ao superior hierdrquico, em tempo habil, sobre
impossibilidade de comparecer na sede da Guarda Municipal de Volta Redonda ou unidade
administrativa, bem como de impossibilidade de comparecer a qualquer atividade funcional de
que seja obrigado a tomar parte ou que tenha que assistir.

XV — ter conduta, em sua vida privada, que repercuta negativamente na dignidade da
Guarda Municipal de Volta Redonda.

§3° Considera-se infragdo de natureza grave:
I - deixar de revistar pessoa a quem haja dado voz de prisio em flagrante delito;

I — retirar, sem a devida autorizagdo do superior hi uico, documento, livro ou
objeto que deveria permanecer no local de trabalho: ’
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I — dar conhecimento, por qualquer modo, de ocorréncias da Guarda Municipal de
Volta redonda, a quem ndo tenha atribuigdo para nelas intervir;

IV — afastar-se, abandonar ou deixar o setor ou posto de servico em que deva se
encontrar por determinag&o de superior hierarquico;

V — apresentar-se ao trabalho sem barba raspada, bigode aparado, cabelos ou unhas
que ndéo sejam condizentes com a apresentagdo individual da instituigo;

VI — praticar ato de indisciplina ou de insubordinagio que se manifeste por meio de
ofensas ou ameagas ao superior hierarquico mediante a utilizagdio de palavras escritas, verbais,
por gestos ou em redes sociais;

VII — praticar ato lesivo contra a honra e a dignidade de qualquer pessoa, inclusive da
Administragdo Publica, mediante ofensas escritas, verbais ou fisicas, salvo na hipotese de
legitima defesa, propria ou de outrem;

VI - atentar contra a incolumidade fisica ou mental de servidor publico ou qualquer
pessoa, salvo em hipdtese caracterizada como excludente de ilicitude;

IX — praticar jogos de azar durante a atividade funcional;

X — solicitar ou aceitar, ainda que por empréstimo, dinheiro ou outros bens de pessoa
que se encontre sujeita a sua fiscalizagdo ou subordinagio;

XI - introduzir ou tentar introduzir bebida alcodlica ou qualquer substancia toxica
entorpecente em dependéncias da Guarda Municipal de Volta Redonda, viaturas ou em
reparti¢do publica;

XII - veicular noticias falsas, faltar com a verdade ou distorcer fatos, em prejuizo da
atividade funcional, da ordem, da disciplina e da dignidade da Guarda Municipal de Volta
Redonda;

XIII — contestar, sem ter se utilizado dos canais internos de comunicagdo da
Administragdo Publica Municipal, pela imprensa ou qualquer outro meio de comunicagio, os
superiores hierarquicos, em desrespeito ao dever de lealdade 4 Guarda Municipal de Volta
Redonda e a Administragdo Publica Municipal;

XIV — manifestar-se de forma desrespeitosa, pela imprensa ou qualquer outro canal
de comunicagdo, aos superiores hierdrquicos, em desrespeito a er de lealdade a Guarda
Municipal de Volta Redonda e a Administragdo Ptblica Municip

XV — dormir durante a jornada de trabalho;

id”
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XVI — promover ato de proselitismo politico, realizando propaganda politico-
partidria no exercicio da atividade funcional;

XVII — distribuir, fazer distribuir ou tentar fazé-lo, publicages ou material correlato
que atentem contra a disciplina, o decoro e a dignidade da Guarda Municipal de Volta
Redonda;

XVIII - deixar de cumprir ordem legal, verbal ou escrita, de superior hierarquico,
sem motivo justificavel;

XIX - insubordinar-se em suas relagdes de trabalho, contrariando e subvertendo as
determinagdes da chefia imediata em relagdio a execugio das tarefas inerentes ao cargo, salvo
se manifestadamente ilegais;

XX — permutar servigo sem a observancia das normas regulamentares:

XXI - retardar, sem justo motivo, a execugdio de qualquer ordem recebida por
superior hierarquico:

XXII - simular doenga com a finalidade de obter dispensa do trabalho;

XX — deixar de se apresentar & Sede da Guarda Municipal de Volta Redonda.
quando houver perturbagdo da ordem publica, iminéncia desta, ou realizagio de grandes
eventos que justifiquem o aumento do efetivo, mesmo estando de folga, mediante convocagéo
da autoridade competente ou por ordem desta;

XXIV — deixar de comparecer, sem motivo justificavel, a ato processual de natureza
administrativa disciplinar, quando regularmente intimado pela autoridade competente;

XXV — deixar de informar, imediatamente apés a ocorréncia do fato, a unidade
responsavel a perda de condigdo necessaria ao exercicio de suas atribuigdes.

§4° Considera-se infragdo de natureza gravissima:

I — a pratica de conduta funcional que possa ser tipificada como crime contra a fé
pblica ou crime contra a administragdo publica, previstos na legislagio penal:

II — a pratica de conduta definida como ato de improbidade administrativa nos
termos da legislagio aplicavel a espécie;

II — a pratica de conduta definida como abuso de poder nos termos da legislagdo
aplicavel a espécie, a excegdo do constante do inciso V do para terior;

g?_’NZZ 056
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IV — apratica de crime de falso testemunho;

V' — receber, solicitar ou exigir propinas, comissdes, presentes ou vantagens de
qualquer espécie;

VI — portar, praticar ou facilitar, de qualquer forma, o trafico de drogas ou substincia
toxica entorpecente ou que cause dependéncia quimica;

VII — emprestar, ceder e dispor de maneira incorreta qualquer material de uso
exclusivo da Guarda Municipal de Volta Redonda para pessoas que nio pertengam aos seus
quadros funcionais;

VII - subtrair, em beneficio proprio ou de outrem, documento de interesse da
Administragdo Pablica Municipal;

IX — aliciar, ameagar ou coagir parte, testemunha e perito que seja parte ou atue em
processo administrativo ou judicial;

X — omitir em documento publico ou particular, informagio que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir informagfo falsa ou diversa da que devia constar, ou criar
obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante;

_ XI — adulterar ou contribuir para fraudes no registro de frequéncia de pessoal,
proprio ou de outro Guarda Municipal de Volta Redonda;

XH - abandono de cargo ou inassiduidade habitual;
XIII — acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes puiblicas;

XIV - encontrar-se em estado de embriaguez ou sob o efeito de substincia toxica
entorpecente ou que gere dependéncia quimica no exercicio das atividades funcionais;

XV — violar sigilo, revelando dolosamente assunto de que tenha conhecimento em
razio de cargo ou fungfo;

XVI - quatro reincidéncias no cometimento de infragdo disciplinar de natureza
grave;

XVII - portar ou utilizar qualquer armamento letal letal ou menos letal em
desacordo com as normas da guarda municipal.

WEE—
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SECAOII
Tipos de Penalidade
Art. 8° Sdo penalidades disciplinares aplicaveis ao Quadro Geral da Guarda
Municipal de Volta Redonda:
I — Adverténcia;
II — Suspensao;
III — Demissdo;
IV — Destitui¢do de fungdo de confianga;
V —Cassagdo de aposentadoria;

VI — Ressarcimento ao erario.

SUBSECAO I

Adverténcia

Art. 9° A adverténcia serd aplicada por escrito, no caso de condutas tipificadas como
infragdes leve e média, decorrentes da inobservancia dos deveres e proibi¢des funcionais.
Pardgrafo unico. O Guarda Municipal de Volta Redonda sancionado com a
penalidade prevista no caput deste artigo que reincidir, dentro do periodo de 03 (trés) anos, em
qualquer conduta tipificada como infragio leve ou média devera ser sancionado.
SUBSECAO I

Suspensiio e Multa

Art. 10 A pena de suspensio importa em: P
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I — perda de vencimento, proporcional ao periodo de suspensdo;
I1 - auséncia, para fins de habilitagdo para Progressdo Funcional:

III - desconsideragdo do periodo suspenso para fins de contagem de efetivo
exercicio;

IV — perda de vantagens remuneratérias, nos termos da legislagfio especifica.
§1° Aplicar-se-4 a pena de suspensio nas seguintes hipéteses:

I - reincidéncia, dentro do periodo de 03 (trés) anos, por Guarda Municipal de Volta
Redonda jé sancionado com pena de adverténcia, em qualquer conduta tipificada como

infragdo leve ou média;
II - cometimento de infrago grave.

§2° Na hipétese prevista no inciso I do paragrafo anterior, o Corregedor da Guarda
Municipal de Volta Redonda podera, no caso de reincidéncia em conduta tipificada como
infragdo leve, e em face da presenga de circunsténcias atenuantes, opinar por aplicar pena de
adverténcia.

§3° Aplicar-se-4, para a hipétese constante do inciso I do § 1° deste artigo, suspensio
de até 05 (cinco) dias.

§4° As infragdes graves deverdio ser cominadas com suspensdo superior a 05 (cinco)
dias, até o limite de 30 (trinta) dias.

SUBSECAO 111

Demissio

Art. 11 A pena de demissdo serd aplicada nos seguintes casos:

I - quatro reincidéncias, dentro do periodo de 05 (cinco) anos, pelo Guarda
Municipal de Volta Redonda, em conduta tipificada como infragiio grave;

II - Infragéo gravissima.

Parégrafo inico. O Guarda Municipal de Volta Redonda, sancionado com a pena de
demisso estard impossibilitado de reingressar na Adminisfragdo Puiblica Municipal de‘}{gﬁa DEPN,

' (5 R \
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Redonda, pelo periodo de 08 (oito) anos, contados da data do transito em julgado do processo
administrativo disciplinar que resultar na pena de demissdo.

SUBSECAO IV
Destitui¢io de Fungio de Confianca

Art. 12 A pena de destituigio poderd ser aplicada, concomitantemente, aos
designados em fungdo de confianga, nos seguintes termos:

I - Cometimento de infragiio média ou grave;

II' — Reincidéncia, dentro do prazo de 03 (trés) anos, em qualquer conduta enquadrada
como infragdo leve.

Pardgrafo tinico. O Guarda Municipal de Volta Redonda destituido de fungdo de
confianga estard impossibilitado de ser designado em nova Fungdo de Confianga no Quadro da
Guarda Municipal de Volta Redonda pelo periodo de 05 (cinco) anos, contado da data do
transito em julgado do processo administrativo que resultar na pena de destituigzo.

SUBSECAO V

Cassaciio de Aposentadoria

Art. 13 Sera cassada a aposentadoria do Guarda Municipal de Volta Redonda nas
seguintes hipdteses:

I - concesséo em desacordo com a regulagfio nacional e municipal sobre o tema;

IT — cometimento, por Guarda Municipal de Volta Redonda ja aposentado, quando
em atividade, de conduta passivel de punigdo, com a possibilidade de aplicagdo de sangio
disciplinar de demissdo, cujo conhecimento tenha ocorrido entre a expedigdo da certiddo da
corregedoria da Guarda Municipal e o ato de concessdo do beneficio.

Pardgrafo iinico. A hipotese constante do inciso I serd regida pela legislagéo
aplicdvel a0 Quadro Geral da Prefeitura Municipal de Volta Redonda.

SUBSECAO
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Ressarcimento ao Erario

Art. 14 Na hipétese de a atuagdo do Guarda Municipal de Volta Redonda importar
em dano ao erério, aplica-se o pardgrafo 2°, do artigo 3° contido no decreto municipal
5496/1994;

§1° A autoridade competente poderd, em face dos antecedentes do Guarda Municipal
de Volta Redonda e das circunstéincias envolvidas, aplicar apenas a presente sangdo, excluindo
a aplicagdo de adverténcia.

§2° O ressarcimento devido pelo Guarda Municipal de Volta Redonda sera
operacionalizado mediante desconto em folha de pagamento, a razio de, no maximo, 30%
(trinta por cento) da remunerag@o mensal, admitindo-se o seu parcelamento.

§3° A penalidade de ressarcimento ao erario podera ser cumulada com as demais

penalidades previstas nesta Lei Complementar.
SECAO 111
Aplicagiio das Penalidades

Art. 15 A autoridade competente deverd, no momento da aplicacio da penalidade,
considerar:

I — a natureza e a gravidade da infragdo;

IT - os danos causados ao servigo publico em decorréncia da infragio cometida;

III - as circunstincias agravantes ou atenuantes;

IV — os antecedentes do Guarda Municipal de Volta Redonda.

§1° O ato de cominagdio de penalidade deveré identificar o fundamento legal e a causa
fatica.
§2° A dosimetria da sangdo, quando cabivel, deve ser devidamente motivada no ato

de cominagdo da penalidade.

Art. 16 Veda-se a aplicagdo cumulativa de sangdo disciplinar, a excegdo da aplicagéio
da penalidade de ressarcimento de lesdo ao erdrio publigo\ e de destituigdo de fungdo de
confianca. -
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§1° A infragfio mais grave absorve as demais, na hipdtese de conexao entre as infragdes.

§2° Na hipétese de ocorréncia de mais de uma infragdo, sem conexdo entre si, serdio
aplicadas as sangdes correspondentes isoladamente.

Art. 17 A aplicagdo de penalidade deve ser registrada no prontuario do Guarda
Municipal de Volta Redonda.

Paragrafo inico. O apontamento referido no caput serd cancelado apés o decurso
de:

I - 03 (trés) anos, na hipdtese de aplicag@o de penalidade de adverténcia;

II - 05 (cinco) anos, na hipétese de aplicagio de penalidade de suspenséo.

SUBSECAO1
Circunstincias Atenuantes
Art. 18 Sdo circunstancias atenuantes:
I -0 bom desempenho dos deveres funcionais e a pratica de bom comportamento;
I1 — aconfissdo espontdnea da infracdo;

III - a tentativa, pelo Guarda Municipal de Volta Redonda, de, por espontinea
vontade, logo apds a pratica de infragdo disciplinar, minorar as consequéncias de seu ato;

IV — a prestagfo de relevantes servigos para a Guarda Municipal de Volta Redonda;

V —a provocagdo injusta de colega ou superior hierarquico.

SUBSECAO II
Circunstincias vantes
Art. 19 Sdo circunstincias agravantes:

I — apremeditagdo;

bt
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Il — a combinagdio com outros individuos, servidores ou ndo, para a pratica da
infragéo;

T — aacumulagdo de infragdes;

IV — o fato de a conduta ter sido cometida durante o cumprimento de pena
disciplinar;

V — areincidéncia.

§1° A premeditagéio consiste no designio formado anteriormente a pratica da
infragfo.

§2° A acumulacio decorre da prética de duas ou mais infragdes em uma mesma ocasido.

§3° A reincidéncia compreende a prética reiterada, pelo Guarda Municipal, de
infragdo disciplinada neste Capitulo, nos seguintes termos:

I — infragdo cometida dentro do periodo de 03 (trés) anos, contados da data da
cominagdo da penalidade de adverténcia;

Il - infragiio cometida dentro do periodo de 05 (cinco) anos, contados da data da
aplica¢do da penalidade de suspenséo;
CAPITULO I
Dos Procedimentos Administrativos Disciplinares
SECAO1

Da Instauragiio do Procedimento

Art. 20 Ao se tomar ciéncia de irregularidade desempenhada por integrantes da
Guarda Municipal, esta ¢ obrigada a apresentéd-la & Corregedoria da Guarda Municipal, que
deverd promover a apuragdo imediata, mediante sindicncia ou processo administrativo
disciplinar emitido pelo Secretario Comandante da Guarda Municipal, assegurando-se ao
acusado ampla defesa.

Art. 21 A representacdo serd formulada por escrito, devendo conter a descrigo
detalhada dos fatos, a indicagdo dos envolvidos e das pessogs que possam té-los presenciado.

L, ]
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Pardgrafo iinico. Quando a falta disciplinar ndo estiver bem definida, mesmo
Justificadamente presumida sua existéncia, ou quando, mesmo definida a ocorréncia, for
desconhecida a sua autoria, serd promovida sindicéncia investigativa.

Art. 22 A representagdo de que trata esta seqdo podera ser formulada por qualquer
pessoa, através da ouvidoria.

Parigrafo tmico. As representagdes anénimas serdio admitidas a critério do
Corregedor Geral da Guarda Municipal de Volta Redonda e do Secretdrio Comandante da
Guarda Municipal.

Art. 23 Recebida a representagiio sera elaborada Portaria que devera conter:
I -0 niimero do processo administrativo:
IT - a espécie de procedimento disciplinar;

I - caso indicada a autoria, 0 ntiimero da matricula funcional do Guarda Municipal
ao qual esta sendo imputada a conduta prevista como falta disciplinar;

Pardgrafo vnico. Elaborada a Portaria a que se refere o caput deste artigo, sera
providenciada sua publicagfio no Di4rio Oficial do Municipio e Boletim Interno.

Art. 24 A instauragio de sindicincia ou de processo disciplinar interrompe a
prescrigdo, até o transito em julgado do procedimento disciplinar.

Pardgrafo iinico. O Guarda Municipal que responder a processo disciplinar s6
podera ser exonerado a pedido, ou aposentado voluntariamente, apds a conclusdo do processo
¢ o cumprimento da penalidade, acaso aplicada.

Art. 25 Como medida cautelar e a fim de que o Guarda Municipal ndo venha a
influir na apuragdo da irregularidade, a Corregedoria poderd solicitar ao secretério o seu
afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da
remuneragio.

Parigrafo tnico. O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual
cessardo os seus efeitos, ainda que ndo concluido o processo.
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SECAO I

Dos Tipos de Procedimentos

Art. 26 Serdo adotados os seguintes procedimentos disciplinares:

I— de preparacdo e investigagfio:

a) sindicancia investigativa;

b) relatério circunstanciado conclusivo sobre os fatos;

I - do exercicio da pretenso punitiva:

a) sindicancia contraditoria:

b) processo administrativo disciplinar.

Pardgrafo iinico. O Corregedor da Guarda Municipal, caso apresente elementos
suficientes na representagfio ou dentincia, a titulo de economia processual, podera solicitar
junto ao Secretario da Guarda Municipal a instauragdo imediata de processo administrativo
disciplinar, independentemente da realizagéo de sindicancia investigativa ou contraditoria.

SUBSECAOI
Da Competéncia

Art. 27 A decisdo nos procedimentos disciplinares serd proferida por despacho

devidamente fundamentado da autoridade competente, no qual serd mencionada a disposicio

legal em que se baseia o ato.

Art. 28 Compete ao Secretario da Guarda Municipal solicitar da pena de demissio,
cassagdo de aposentadoria e destituigio de fungdo de confianga.

Art. 29 Compete ao Corregedor Geral da Municipal apds submetido o
processo ao Secretario Comandante:

I — determinar a instauragio:

A{Q%;"/
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a) de sindicancias;
b) dos processos administrativos.
II - aplicar afastamento preventivo;
I — decidir, por despacho, os processos de inquéritos administrativos, nos casos de:
a) absolvigdo;

b) desclassificagdo da infragdo ou abrandamento de penalidade de que resulte a
imposi¢do de pena de suspensio;

¢) arquivamento;

d) aplicagdo da pena de adverténcia;

e) aplicagiio da pena de suspenséo de até 05 (cinco) dias;

f) aplicag@o da pena de suspensio.

Paragrafo Gnico. A competéncia estabelecida neste artigo abrange as atribui¢des de

decidir os pedidos de reconsideragdo, apreciar ¢ encaminhar os recursos e os pedidos de
revisdo ao Secretario Comandante.

SUBSECAO Il
Da Sindicéncia Investigativa

Art. 30 A sindicancia investigativa sera instaurada como preliminar de processo
administrativo, sempre que a infragdo nédo estiver suficientemente caracterizada ou definida sua
autoria;

§1° A sindicincia a que se refere o caput deste artigo ndo conterd partes e ndo
implicard estabelecimento de relago processual e os efeitos dela decorrentes.

§2° A sindicincia em questio se presta estritamente como pega preliminar de
investigaco.

Art. 31 Na sindicdncia serfio juntados documentos e ouvidas testemunhas que
possam contribuir para o esclarecimento dos fatos narrados na representagio e apontar a sua
autoria.

e
ZoP-DE PN




CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA
Divisdo «ie Documentacdo @ Arquivo

s o Wy~

Camara Munlclpal de Volta Redonda

Estado do Rio de Janeiro

LEI MUNICIPAL N° 5.748

oY

Art. 32 O Relatério Circunstanciado Conclusivo da sindicéncia poderd concluir:
I - pela extingdo do processo, motivada:

a) pela inexisténcia do fato narrado na representagéo;

b) pela impossibilidade de definigio de sua autoria;

Il — pela instauragio de processo administrativo disciplinar ou sindicancia
contraditoria.

Art. 33 A sindicancia investigativa serd realizada pelo Corregedor da Guarda Municipal.
Pardgrafo tnico. O Corregedor da Guarda Municipal podera solicitar ao comando
servidor para auxilid-lo no procedimento da sindicancia, & proporgio de 10% da quantidade
totat de sindicéncias que estejam ocorrendo simultaneamente.
Art. 34 O prazo para realizagdo da sindicéncia investigativa é de 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias.
SUBSECAO I1I

Da Sindicéincia Contraditéria

Art. 35 A sindicancia contraditéria sera instaurada para a apuragdo de infragdes
sujeitas as penas de adverténcia e suspenséo igual ou inferior a 05 (cinco) dias.

§1° Da sindicancia contraditéria poderd resultar:

I - arquivamento do processo;

II - aplicagdo de penalidade de adverténcia ou suspensdo de até 5 (cinco) dias;
III - instauragio de processo administrativo disciplinar.

§2° O prazo para conclusio da sindicancia ndo excederd 60 (sessenta) dias, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério do Corregedor da Guarda Municipal.

Art. 36 Quando se verificar, no curso de sindjedncia, que o fato apurado enseja a
imposi¢do de penalidade de suspensdo superior a 05 (c dias, de demissdo, cassagio de

: ,/\‘JPL ‘—’1
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aposentadoria, ou destitui¢io de fungfio de confianca, a sindicincia devera ser convertida em
processo administrativo disciplinar, refazendo-se os atos, quando necessario.

Art. 37 Quando o interesse publico o exigir, 0 Corregedor da Guarda Municipal,
decretara o sigilo da sindicéncia, facultando o acesso aos autos exclusivamente as partes, seus
procuradores ¢ ao Secretario Comandante da Guarda Municipal de Volta Redonda.

SUBSECAO IV

Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 38 O processo administrativo disciplinar é o procedimento disciplinar
competente para apuragdo de infragbes com penas de suspensdo superior a 5 (cinco) dias,
demissdo, cassagio de aposentadoria ou destitui¢io de fungdo de confianga.

§1° O processo administrativo disciplinar é regido pelo rito ordinario.

§2° O prazo para a realizagdo do Processo Administrativo Disciplinar nfo excedera
90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Corregedor Geral da
Guarda Municipal de Volta Redonda.

Art. 39 Se o interesse publico o exigir, o Corregedor da Guarda Municipal decretara
o sigilo do Processo Administrativo Disciplinar, facultando o acesso aos autos exclusivamente
as partes, seus procuradores e ao Secretdrio Comandante da Guarda Municipal de Volta
Redonda.

SUBSECAO V
Comissio Sindicante
Art. 40 Os procedimentos disciplinares serfio realizados por Comissdo Sindicante,
indicada pelo Corregedor da Guarda Municipal, ¢ nomeada pelo Secretirio Comandante

através de portaria.

§1° A Comissdo Sindicante serd composta por 03 (trés) servidores efetivos, atendidos
0s seguintes requisitos:
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II - formagdo de nivel superior.

§2° O Corregedor da Guarda Municipal de Volta Redonda deve indicar, dentre os
membros da Comissdo Sindicante, o seu presidente.

§3° No caso de impedimento ou suspeigdo de membro integrante da Comissdo
Sindicante, 0 Corregedor da Guarda Municipal nomeara, temporariamente, servidor em
substituido, respeitado os requisitos previstos no §1° deste artigo, cuja atuagio se limitard ao
procedimento ensejador da substituigzo.

§4° Néo poderdo integrar a Comissiio Sindicante conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau do investigado.

§5° Os integrantes da Comissio Sindicante serdio afastados das funcdes correspondentes
ao seu cargo de origem, enquanto durar seu mandato.

§6° Os integrantes da Comissdo Sindicante serfo nomeados para mandato
coincidente com o termo inicial e final do Corregedor Geral da Guarda Municipal de Volta
Redonda, autorizada a sua destituigéo, pelo Secretirio Comandante:

§7° A Comissdo Sindicante terd como secretério servidor efetivo designado pelo seu
presidente, podendo a indicagdo recair em um de seus membros.

Art. 41 A Comissdo Sindicante exercerd suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurado o sigilo necessario & elucidagdo do fato ou exigido pelo interesse da
Administragdo Piblica Municipal.

Parigrafo tnico. As reunides e as audiéncias das comissdes terfio carater reservado.

SUBSECAO VI
Principios Apliciveis aos Procedimentos Disciplinares
Art. 42 Fica assegurada a vista aos autos, nos termos do art, 5% inciso XXXIIL, da
Constituicdo Federal e da legislagdo municipal em vigor, garantindo-se, dentre outros, os
seguintes principios:

I — presungdo da inocéncia: nenhum Guarda Municipal podera ser considerado
culpado antes de proferida decisdo definitiva aplicadora de @ﬂdade;

(2
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Il — imediatidade: consistente na necessidade de apuracdo e aplicagdo da sangio
disciplinar, tdo logo o detentor do Poder Hierérquico tenha tomado conhecimento da pratica de
conduta contréria aos deveres e as proibigdes previstas nesta [ ei Complementar;

I - atipicidade em relagfio as faltas leves e médias:

IV — oficialidade: o impulso e a movimentagio dos processos de natureza disciplinar
até a sua decisdo final caber4 4 Administrago Piblica;

V — formalismo moderado: nos processos de natureza disciplinar, desde que nio haja
prejuizo ao direito 4 ampla defesa e ao contraditério, é inexistente a nulidade por inobservéncia
da forma dos atos processuais;

VI — autonomia: a esfera administrativa é independente e autbnoma em relagéo as
esferas civil e penal;

VII — livre apreciagio das provas: nos processos de natureza disciplinar, as
Comissdes Processantes possuem ampla liberdade para avaliar a produgdo das provas
necessarias & elucidagdo dos fatos sob investigaciio;

VIII — razoabilidade: o comportamento das chefias e dos membros das Comissdes
Processantes deverdo se pautar pelos critérios da prudéncia, racionalidade, sensatez ¢ de bom
Senso;

IX — proporcionalidade: os processos de natureza disciplinar devem ser utilizados em
plena conformidade com as suas finalidades, sendo vedada a imposi¢do de sangdes em medida
superior aquelas estritamente necessarias ao atendimento das normas relativas aos direitos e as
proibi¢des previstas neste Decreto;

X -~ lealdade processual: no desenvolvimento dos processos de natureza disciplinar,
as partes devem evitar condutas que visem a mera procrastinagdo do processo.

Art. 43 Nos procedimentos administrativos disciplinares ficam assegurados o direito
ao contraditorio e a ampla defesa.

Parigrafo tnico. E assegurado a0 Guarda Municipal o direito de acompanhar o
processo pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e solicitar a reinquiricdo de
testemunhas, a produgdo de provas e contraprova, bemycqmo formular quesitos, quando se
tratar de prova pericial.
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SECAO Il

Das Fases do Processo

Art. 44 O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:
I - Instauragéio, com a publicagdo do ato instaurador;

I - inquérito administrativo, que compreende:

a) instrucéo;

b) indiciagfio, com defesa;

¢) relatério circunstanciado conclusivo;

I — julgamento.

SUBSECAOI
Da Notificagio Prévia

Art. 45 Apés a instauragdo do procedimento disciplinar deve ser realizada a
notificagdo prévia do Guarda Municipal de Volta Redonda acusado para que possa
acompanhar o processo pessoalmente, sendo-lhe facultado constituir procurador.

§1° A notificagdo prévia deve ser entregue pessoalmente a0 Guarda Municipal.

§2° Achando-se 0 Guarda Municipal em lugar incerto e niio sabido, ser4 notificado
por edital, publicado no Didrio Oficial ou semanario ¢ em jomal de grande circulagdo na
localidade do ultimo domicilio conhecido.

§3° Néo € necessério que o procurador constituido seja advogado ou tenha formagio
juridica.

Art. 46 A notificagdo prévia devera conter:
I - niimero do processo administrativo;

II - nimero da portaria instauradora do processo:
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III — local e horario de funcionamento da Comissdo Sindicante.

§1° A notificag@o prévia deve indicar a infragdo disciplinar supostamente cometida e
o respectivo dispositivo legal.

§2° Ap6s notificado o acusado pode apresentar defesa prévia, bem como arrolar
testemunhas.

SUBSECAO Il

Do Inquérito Administrativo

Art. 47 O inquérito administrativo obedecerd ao principio do contraditorio,
assegurada ao acusado ampla defesa, com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em
direito.

Art. 48 Os autos da sindicancia investigativa integrarfo a sindicAncia contraditéria ou
0 processo administrativo disciplinar, como pega informativa da instrugdo.

Pardgrafo tnico. Na hipétese de o procedimento administrativo concluir que a
infragdo ¢ passivel de tipificagéio como ilicito penal, a Corregedoria da Guarda Municipal
encaminhara cdpia dos autos ao Ministério Publico.

Art. 49 Na fase do inquérito, a Comissdo Sindicante promoverd a tomada de
depoimentos, acareag3es, investigagdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova,
recorrendo, quando necessdrio, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidago
dos fatos.

Art. 50 E assegurado ao Guarda Municipal o direito de acompanhar o processo
pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir
provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§1° O pedido de producéo de provas devera ser feito mediante requerimento entregue
a Comissdo Sindicante sobre o qual devera deliberar no prazo de 05 (cinco) dias.

§2° O presidente da Comissdo Sindicante podera denegar pedidos considerados
impertinentes, meramente protelatorios, ou de nenhum i sse para o esclarecimento dos
fatos.
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§3° Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagdo do fato
independer de conhecimento especial de perito.

§4° O Guarda Municipal acusado ou seu procurador, quando constituido, devem ser
intimados pessoalmente ou por outro meio que permita ter ciéncia inequivoca de seu
conhecimento, para acompanhamento dos atos instrutérios com antecedéncia minima de 03
(trés) dias.

§5° No caso de solicitagéio de pericia devidamente autorizada, caber4 ao solicitante a
operacionalizacio e o pagamento de seus custos, obedecidos os prazos aplicaveis ao rito
correspondente.

Art. 51 A prova testemunhal é sempre admissivel, competindo a parte apresentar, no
prazo estipulado, o rol das testemunhas de defesa, indicando seu nome completo, endereco e
codigo de enderegamento postal.

§1° As testemunhas arroladas pela Comissdo Sindicante serfio notificadas com
antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

§2° A parte, querendo participar da oitiva das testemunhas arroladas pela Comissdo
Sindicante, serd notificada com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

§3° As testemunhas arroladas pela parte, dentro do prazo previsto, e deferidas pela
Comisséio Sindicante serdio ouvidas em data e hordrio estipulados pela propria Comissdo
Sindicante.

§4° A notificago das testemunhas arroladas pela parte serd enderecada, com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas da data e horério designados pela Comissdo
Sindicante, & parte ou a seu procurador, que se responsabilizario por apresenta-las na data e
hordrio designados pela Comissiio Sindicante.

Art. 52 Cada parte poderd arrolar, no méximo, o seguinte quantitativo de
testemunhas:

I - 03 (trés) testemunhas, no caso de sindicéncia contraditéria;

II - 05 (cinco) testemunhas, no caso de processo administrativo disciplinar.

Pardgrafo tnico. Excepcionalmente poderd admitido quantitativo superior ao
previsto nos incisos acima, especialmente se a pena aplicavel for de demissdo, cassagio de

aposentadoria e destituigdo de fungfio de confianga, c 0 ao Presidente da Comissdo
Sindicante definir o quantitativo.

177
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Art. 53 As testemunhas serfio intimadas a depor mediante mandado expedido pelo
presidente da Comissdo Sindicante, devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser
anexada aos autos.

Parigrafo tnico. Se a testemunha for servidor publico, a expedi¢do do mandado
sera imediatamente comunicada ao chefe da reparticdo onde serve, com a indicagdo do dia e
hora marcados para oitiva.

Art. 54 O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito a
testemunha trazé-lo por escrito.

Art. 55 A Comissio Sindicante interrogard preferencialmente, por primeiro, as
testemunhas da Comissao Sindicante e apés, as testemunhas da parte.

§1° As testemunhas serfio inquiridas separadamente.

§2° A Comissdo Sindicante interrogaré a testemunha primeiro, e depois a defesa
podera formular perguntas tendentes a esclarecer ou complementar o depoimento.

§3° As perguntas que ndo tenham pertinéncia com os fatos apurados poderdio ser
indeferidas, mediante justificativa expressa no termo de audiéncia.

§4° Poder-se-a solicitar da testemunha que promova a identificagdo, por meio
fotografico, do acusado, mediante procedimento em que a foto do acusado seja posta ao lado
de outras que com ele tenham qualquer semelhanga.

Art. 56 O Presidente da Comissdo Sindicante poderd determinar, de oficio ou a
requerimento:

I-a oitiva de testemunhas referidas nos depoimentos;

IT — a acareagdo de 02 (duas) ou mais testemunhas, ou de alguma delas com a parte,
quando houver divergéncia essencial entre as declaragdes sobre fato que possa ser
determinante na conclusio do procedimento disciplinar.

. Art. 57 Concluida a inquirigio das testemunhas, a Comissio Sindicante promoverd o
interrogatério do acusado.

§1° A parte serd interrogada na forma prevista para a inquirigio de testemunhas,
podendo ser vedada a presenca de terceiros, exceto a de se urador.

%)



CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA
Divisdo e Documentacio e Arquivo

S708 0¥

Camara Municipal de Volta Redonda

Estado do Rio de Janeiro

LEI MUNICIPAL N° 5.748

§2° No caso de mais de um acusado, cada um deles serd ouvido separadamente, ¢
sempre que divergirem em suas declaragdes sobre fatos ou circunstincias, serd promovida a

acarea¢do entre eles.

§3° O procurador do acusado podera assistir ao interrogatdrio, bem como 2 inquirigio
das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, sendo facultado,
porém, reinquiri-las, por intermédio do presidente da Comissdo Sindicante.

Art. 58 Encerrada a instruggo e ndio havendo elementos suficientes para demonstrar a
materialidade e autoria da infragdo disciplinar, a Comissfio Sindicante podera elaborar relatorio
preliminar pelo arquivamento, a ser apreciado pelo Corregedor da Guarda Municipal.

Pardgrafo dnico. Caso o Corregedor da Guarda Municipal delibere pelo ndo
arquivamento, em despacho motivado, os autos retornardio 4 Comissio Sindicante, para fins de

indiciagdo.

SUBSECAO 11

Indicia¢iio do Guarda Municipal de Volta Redonda

Art. 59 Tipificada a infragdo disciplinar, serd formulada a indiciagio do Guarda
Municipal, com a especificagdo dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.

Art. 60 O indiciado sera citado por mandado expedido pelo presidente da Comissio
Sindicante para apresentar defesa escrita, no prazo de 05 (cinco) dias. assegurada vista do
processo na reparti¢do.

§1° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo se iniciara a partir da tltima
notificagdo.

§2° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na cpia da citagfo, o prazo para
defesa contar-se-4 da data declarada, em termo préprio, pelo membro da Comissdo Sindicante
que fez a citagfio, com a assinatura de 02 (duas) testemunhas.

Art. 61 Achando-se o indiciado em lugar incerto e nio sabido, sera citado por edital,
publicado no Didrio Oficial, ou semanario ou em jornal de grande circulagdo na localidade do
Gltimo domicilio conhecido, para apresentar defesa.

Pardgrafo tinico. Na hipétese deste artigo, o para defesa sera de 15 (quinze)
dias a partir da iltima publicagdo do edital. . :

T
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Art. 62 Considerar-se-4 revel o indiciado que, regularmente citado, n3o apresentar
defesa no prazo legal.

§1°Awveﬁaserédeclmada,pmtelmo,lmamosdopmmoedwolvaéopazopmaa
defesa.

§2° Para defender o indiciado revel, o Corregedor da Guarda Municipal designara um
servidor como defensor dativo, que deverd ser ocupante de cargo efetivo superior ou de
mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do indiciado.

§3° Pode o defensor dativo requerer a reabertura da instrugdo processual para a
produgdo de novas provas e formular quesitos para peritos e testemunhas.

SUBSECAO IV
Do Relatério Circunstanciado Conclusivo

Art. 63 Apreciada a defesa, a Comissdo Sindicante elaborara relatorio minucioso que
devera conter:

I -aindicago sucinta e objetiva dos principais atos processuais:

I - andlise das provas produzidas e das alegaces da defesa;

I — conclusdo justificada, com a indicagio da pena cabivel e sua fundamentagio
legal, em caso de punigio.

§1° Havendo consenso, serd elaborado Relatério Circunstanciado Conclusivo e no
caso de divergéncia, seré proferido o voto em separado, com as razdes nas quais se funda a
divergéncia.

§2° A Comissio Sindicante devera propor, se for o caso:

I - a desclassificag@io ou reclassificagiio da infragdo prevista na Portaria instauradora
do procedimento disciplinar;

IT - 0 abrandamento ou agravamento da penalidade, levando em conta fatos e provas
contidos no procedimento, a circunstincia da infragiio disciplinar e o anterior comportamento
do Guarda Municipal, nos termos dos artigos 66 e 67;

III - outras medidas que se fizerem necessdfias ou forem do interesse publicd.

@‘
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SUBSECAO V

Do Julgamento

Art. 64 O processo disciplinar, com o Relatério Circunstanciado Conclusivo da
Comissdo Sindicante, serd remetido a autoridade que determinou a sua instauragdo, para
julgamento dentro do prazo estabelecido para cada rito.

§1° Se a penalidade a ser aplicada exceder a algada do Corregedor da Guarda
Municipal, este serd encaminhado ao Secretario Comandante que aplicard a penalidade;

§2° Entende-se por autoridade competente, para fins de julgamento:
I - Corregedor Geral da Guarda Municipal, nas hipéteses de:

a) penalidade de adverténcia;

b) penalidade de suspensio.

II - Secretdrio da Guarda Municipal, nas hipéteses de:

a) penalidade de destituigdo de fungo de confianca;

b) penalidade de demisséo;

¢) penalidade de cassagfio de aposentadoria;

§3° Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangdes, o julgamento cabera a
autoridade competente para a imposigdo da pena mais grave, nos termos do paragrafo anterior.

§4° Reconhecida pela Comissdo Sindicante a inocéncia do Guarda Municipal, o
Corregedor da Guarda Municipal determinard o seu arquivamento, salvo se flagrantemente
contréria a prova constante dos autos.

Art. 65 A autoridade competente para decidir ndo fica vinculada ao Relatério
Circunstanciado Conclusivo, admitindo-se:

Circunstanciado Conclusivo;

- v
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I — o agravamento ou abrandamento @penalidade constante do Relatorio
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11 - a desclassificacdo e reclassificagéo da infragéo;

III - a realizagdo de novas diligéncias para os esclarecimentos que entender
necessarios.
SECAO IV

Ritos

Art. 66 Os procedimentos disciplinados nesta Lei regem-se pelos seguintes ritos:

I — sumarissimo;

I — sumario;

I - ordinario.

Paragrafo tnico. Admite-se a suspensdo dos procedimentos, independentemente do
rito, por até 60 (sessenta) dias, a partir de requisi¢do fundamentada do Presidente da Comissio
Sindicante, por decisdo do Corregedor Geral da Guarda Municipal de Volta Redonda.

SUBSECAO I
Do Rito Sumarissimo

Art. 67 O rito sumarissimo sera utilizado para a apuragdo das seguintes infra¢des
disciplinares:

I — danos ao erario em razio de conduta culposa;

Il — apresentar-se ao trabalho com barba por fazer, bem como bigode, cabelos ou
unhas que ndo sejam condizentes com a dignidade da instituigdo;

III - apresentar-se com aderegos ndo condizentes com a dignidade da institui¢@o;

IV — utilizar insignia, medalha, condecoragdo ou distintivo no uniforme em
desconformidade com a norma regulamentadora;

V — deixar de comunicar a alteragdo dedados de qualificagio pessoal ou rnuda?g:a de
enderego residencial ao 6rgédo competente; ‘
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VI - faltar ao trabalho sem motivo justificavel ou ausentar-se do servigo durante o
expediente, durante a jornada de trabalho;

VII — atrasar, sem justo motivo, ao trabalho para o qual esteja nominalmente
escalado ou a qualquer ato em que deva tomar parte ou assistir no exercicio da atividade
funcional;

VIII — apresentar-se ao trabalho com fardamento diferente daquele que tenha sido
determinado por norma ou pelo superior hierdrquico;

IX — utilizar vestudrio incompativel com a dignidade da fungéio de Guarda Municipal
de Volta Redonda;

X — alegar desconhecimento de ordens publicadas em boletim ou registradas em livro
préprio.

Pardgrafo tnico. O prazo para o rito sumarissimo ¢ de 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado por mais 15 (quinze) dias.

Art. 68 O rito de que trata esta Subsego sera desenvolvido mediante 0 cumprimento
das seguintes fases:

I - instauragdo mediante a publicagdo de Portaria nos termos desta Lei
Complementar;

I1 - propositura, se cabivel, de Termo de Regularizagdo de Conduta;
III - convocagédo da Comisséo Sindicante;

IV — a notificagfo prévia do Guarda Municipal acusado;

V —realizagdo da audiéncia de instrugfo, se necessdria;

VI - indicia¢do do Guarda Municipal de Volta Redonda;

VII — citagdo do indiciado:

VIII - apresentacdo de defesa escrita;

IX — elaboragio do Relatorio Circunstanciado Conclusivo pela Comisséio Sindicante;

X — julgamento pelo Corregedor da G unicipal; P
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XTI - citagdo do Guarda Municipal quanto ao resultado do julgamento;

XII — abertura de prazo para recurso a autoridade competente, na hipotese de
aplicagéio de penalidade;

XIII - publicagdo de Portaria de extingdio do processo no Diario Oficial Municipal,
semanario ou em jornal de circulagfo local, com os seguintes elementos:

a) nimero do procedimento;

b) matricula do Guarda Municipal;

¢) resultado do julgamento.

XIV - respectiva anotagio no prontuario do Guarda Municipal.

§1° O indiciado devera apresentar defesa escrita dentro do prazo de 05 (cinco) dias.
contados da data da citagfo.

§2° O julgamento pelo Corregedor da Guarda deverd ser realizado em até 05 (cinco)
dias, contados da data da finalizagfio do Relatério Circunstanciado Conclusivo.

§3° Da decisdo pela aplicagio de penalidade cabera recurso a autoridade competente,
a ser apresentado em até 05 (cinco) dias, contados da data da citagdo do resultado do
julgamento.

§4° A decisdo em sede de recurso devera ser proferida em até 05 (cinco) dias,
contados da data da apresentagfio do recurso.

Art. 69 Na hipdtese prevista no inciso I do caput do artigo anterior, o Corregedor | da
Guarda Municipal poderd propor a assinatura de Termo de Regularizagdo de Conduta, pelo
qual o Guarda Municipal de Volta Redonda assume a responsabilidade pelo dano,
comprometendo-se a ressarcir o erdrio, nos termos do art. 14.

§1° A assinatura do Termo de Regularizagdo de Conduta podera importar na ndo
aplica¢do da penalidade de adverténcia.

§2° Firmado o Termo de Regularizagdo de Conduta, cabera ao Corregedor | da
Guarda Municipal:

I — elaborar Relatério Circunstanciado Conclusivo que encerrard o procédirnento
disciplinar, sem a convocagdo da Comissio Sindicante; T
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II - encaminhar comunicagao oficial ao érgfo responsavel pela operacionalizagfio do
ressarcimento;

I — encaminhar comunicagio oficial 4 unidade responsavel por realizar anotag¢éo no
prontuério do Guarda Municipal;

IV — promover, se for o caso, os atos subsequentes, no caso de infragdo conexa.

Art. 70 Na hipétese de o Guarda Municipal de Volta Redonda nio aceitar firmar o
Termo de Regularizagio de Conduta, o Corregedor Geral da Guarda Municipal convocara a
Comissdo Sindicante e seguiré os atos constantes deste rito ou do rito correspondente, no caso
de conexdo com infragdo mais gravosa.

SUBSECAO II
Do Rito Sumério

Art. 71 O rito sumdrio serd utilizado no procedimento disciplinar de sindicancia

contraditoria.

Art. 72 O rito de que trata esta Subsegfio serd desenvolvido mediante o cumprimento
das seguintes fases:

I — instauragdo mediante a publicagio de Portaria nos termos desta Lei
Complementar contemplada a convocagio da Comissio Sindicante;

II - a notificagiio prévia do Guarda Municipal de acusado, com abertura de prazo
para indicagdo de testemunhas;

I — realizagdo da audiéncia de instrugfo;
IV — indiciagéo do Guarda Municipal;

V —citagdo do indiciado;

VI —apresentacio de defesa escrita;

VII - elaboragdo do Relatério Circ ciado Conclusivo pela Comissio
Sindicante;
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VIII - julgamento pelo Corregedor da Guarda Municipal;
IX — citagéo do Guarda Municipal quanto ao resultado do julgamento;

X — abertura de prazo para recurso a autoridade competente, na hipétese de aplicagio
de penalidade;

XI — publicagdo de Portaria de extingfio do processo no Diario Oficial Municipal,
semanério ou em jornal de circulagdo local, com os seguintes elementos:

a) numero do procedimento;

b) matricula do Guarda Municipal;

c) resultado do julgamento.

XII - respectiva anotagdo no prontudrio do Guarda Municipal.

§1° O acusado devera apresentar rol de testemunhas dentro do prazo de 03 (trés) dias,
contados da data da notificago.

§2° O indiciado devera apresentar defesa escrita dentro do prazo de 05 (cinco) dias,
contados da data da citag#o.

§3° O julgamento pelo Corregedor Geral da Guarda Municipal devera ser realizado
em até 05 (cinco) dias, contados da data da finalizagio do Relatério Circunstanciado
Conclusivo.

§4° Da decisdo pela aplicagdo de penalidade caber4 recurso a autoridade competente,
a ser apresentado em até 10 (dez) dias, contados da data da citagdo do resultado do julgamento.

§5° A decisio em sede de recurso devera ser proferida em até 10 (dez) dias, contados
da data da apresentag@o do recurso.

Art. 73 O prazo para a conclusdo do processo disciplinar sob o rito sumério nio
excedera 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagio do ato que instaurar o
procedimento, admitida a sua prorrogagio por i razo, quando as circunstincias o
exigirem. @@
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SUBSECAO Il
Do Rito Ordinario
Art. 74 O rito ordindrio serd utilizado para a apuragio de infragdes sujeitas a
penalidades de suspensio superior a 05 (cinco) dias ou que possam acarretar a aplica¢do de
perda de fungéio de confianca, de demissio e cassagdo de aposentadoria.

Art. 75 O rito de que trata esta Subse¢iio sera desenvolvido mediante o cumprimento
das seguintes fases:

I — instauragio mediante a publicagio de Portaria nos termos desta Lei
Complementar, contemplada a convocagiio da Comissio Sindicante;

II - a notificagdo prévia do Guarda Municipal acusado, com abertura de prazo para
apresentago de defesa prévia e apresentagdo de rol de testemunhas;

III - realizagdo da audiéncia de instrugio;

IV —indiciagdo do Guarda Municipal;

V — citagdo do indiciado;

VI - apresentagéo de defesa escrita, com a realizagdo de alegacoes finais;

VII - elaboragdo do Relatorio Circunstanciado Conclusivo pela Comissdo
Sindicante;

VII - julgamento pela autoridade competente;
IX —citagdo do Guarda Municipal quanto ao resultado do julgamento;

X —abertura de prazo para recurso & autoridade competente, na hipétese de aplicagiio
de penalidade;

XI - publicagiio de Portaria de extingdo do processo no Didrio Oficial Municipal,
semanrio ou em jornal de circulagiio local, com os seguintes elementos:

a) nimero do procedimento;

b) matricula do Guarda Municipal /R DETN
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¢) resultado do julgamento;
XII - respectiva anotagdo no prontudrio do Guarda Municipal.

§1° O acusado devera apresentar defesa prévia, com a indicagdo do rol de
testemunhas, dentro do prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da notificagéo.

§2° O indiciado devera apresentar defesa escrita com a realizagiio de alegagdes finais
dentro do prazo de 10 (dez) dias, contados da data da citagdo.

§3° O julgamento pela autoridade competente devera ser realizado em até 10 (dez)
dias, contados da data da finalizagéo do Relatério Circunstanciado Conclusivo.

§4° Da decisdo pela aplicacdo de penalidade cabera recurso a autoridade competente,
a ser apresentado em até 10 (dez) dias, contados da data da citagdo do resultado do julgamento.

§5° A decisdo em sede de recurso devera ser proferida em até 10 (dez) dias, contados
da data da apresentagéo do recurso.

Art. 76 O prazo para a conclusdo do processo disciplinar sob o rito ordindrio no
excederd 90 (noventa) dias, contados da data de publicagio do ato que instaurar o
procedimento, admitida a sua prorrogagdo por igual prazo, quando as circunstincias o
exigirem.

SECAOV
Do Recurso e da Revisio

Art. 77 O Guarda Municipal de Volta Redonda pode interpor recurso a autoridade

competente.

§1° No recurso ndo € necessaria a apresentagdo de argumentos novos, podendo ser
alegadas questdes sobre a regularidade do processo ou 0 mérito do julgamento.

§2° Na hipotese de penalidade de adverténcia e suspensdo, caberd recurso ao
Secretario da Pasta da qual integre a Guarda Municipal.

§3° Na hipotese de penalidade de destitui¢do de fungdo de confianga, cassagdo de
aposentadoria e demissdo, cabera recurso ao Prefeito icipal.
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Art. 78 Em caso de provimento do recurso, os efeitos da decisio retroagirdo a data
do ato impugnado.

Art. 79 O processo disciplinar podera ser revisto, em até 02 (dois) anos contados da
data do trénsito em julgado, a pedido ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou
circunstdncias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a inadequagio da penalidade
aplicada.

§1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do Guarda Municipal,
qualquer pessoa da familia podera requerer a revisdo do processo.

§2° No caso de incapacidade mental do Guarda Municipal, a revisio ser4 requerida
pelo respectivo curador.

Art. 80 A simples alegagdio de injustica da penalidade ndo constitui fundamento para
a revisdo, que requer elementos novos, ainda néo apreciados no processo originario.

Paragrafo inico. No processo revisional, 0 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 81 O requerimento de revisdo do processo serd dirigido ao Corregedor da
Guarda Municipal, que, se autorizar a revisdo, encaminhara o pedido 2 Comisséo Sindicante.

Art. 82 A revisdo correra em apenso ao processo originario.

Parigrafo tnico. Na petigdo inicial, o requerente pedird dia e hora para a produgio
de provas e inquiri¢do das testemunhas que arrolar.

Art. 83 A Comissdo Sindicante, no processo de revisdo, adotara o rito sumario e os
prazos dele constantes.

Parigrafo unico. O julgamento caberd a autoridade competente pela aplicagio da
penalidade.

Art. 84 Julgada procedente a revisdo, serd declarada sem efeito a penalidade
aplicada, restabelecendo-se todos os direitos do Guarda Municipal.

Pardgrafo anico. Da revisio do processo ndo podera resultar agravamento de penalidade.
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SECAO VI
Prescrigio
Art. 85 A agdo disciplinar prescrevera:

I —em 5 (cinco) anos, quanto as infragdes puniveis com demissdo, cassacdo de
aposentadoria e destituigio de fungfio de confianga;

II — em 2 (dois) anos, quanto a suspensio;
III - em 180 (cento e oitenta) dias, quanto 2 adverténcia.
§1° O prazo de prescrigio comega a correr da data em que o fato se tornou conhecido.

§2° Os prazos de prescrigio previstos na lei penal aplicam-se as infragdes
disciplinares capituladas também como crime.

§3° A abertura de sindicancia ou a instauragiio de processo disciplinar interrompe a
prescrigdo, até a decisdo com trénsito em julgado.

§4° Interrompido o curso da prescrigiio, o prazo comegard a correr a partir do dia em
que cessar a interrupgao.

Art. 86 Os prazos previstos nesta Lei Complementar serfio contados em dias
corridos, excluindo-se o dia do comego ¢ incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado,
para o primeiro dia til seguinte, o prazo vencido em dia em que nfio haja expediente.

TITULO I

Da Composi¢io da Corregedoria da Guarda Municipal de Volta Redonda

Art. 87 O funcionamento das guardas municipais serd acompanhado por Orgdos
proprios, permanentes, autbnomos e com atribuigdes de fiscalizagiio, investigagdo e auditoria,
mediante controle interno, exercido por Corregedoria, naquelas com efetivo superior a 50
(cinquenta) servidores da guarda e em todas as que utili arma de fogo, para apurar as
infragdes disciplinares atribuidas aos integrantes de seu q
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§1° Os relatérios da Corregedoria serdo submetidos ao Comandante da Guarda e, em
caso de discordancia, devera fundamentar a decisdio sob pena de prevaléncia das conclusdes do
Corregedor.

Art. 88 A Corregedoria da Guarda Municipal sera composta de 03 (trés) membros
liviemente escolhidos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os servidores piiblicos
municipais pertencentes ao quadro da Guarda Municipal,

§1° Para ocupar o cargo de Corregedor da Guarda Municipal, o servidor deverd
possuir ensino superior, preferencialmente ser bacharel em Direito, e ser pertencente aos
quadros da Guarda Municipal com tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo Sservigo na
corporagdo, possuir reputagdo ilibada, assiduidade, pontualidade e andlise favoravel da ficha
funcional.

§2° O Corregedor da Guarda Municipal tera mandato de 2 (dois) anos, prorrogavel
por igual periodo;

§3° Os corregedores ¢ ouvidores terdo mandato cuja perda sera decidida pela maioria
absoluta da Camara Municipal, fundada em razfio relevante e especifica prevista nesta lei
municipal.

§4° Para o funcionamento do servigo da Corregedoria ficam criados os seguintes
cargos e fungdes:

CARGO / FUNCAO QUANTIDADE SIMBOLO
Corregedor 01 DAS 102
Assistente 01 FGA

§5° Na auséncia do Corregedor responderd o Assistente, que tera direito a
gratificagdo deste no periodo do exercicio do cargo de Corregedor, ou;

CARGO / FUNCAO QUANTIDADE SIMBOLO
Corregedor 01 DAS 101
Subcorregedor 01 DAS 102
Assistente 02 FGA
Ou
CARGO / FUNCAO QUANTIDADE

Corregedor 01

Subcorregedor 01

Assistente 02

M\
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§6° Nas auséncias do Corregedor responderd o Subcorregedor que tera direito a
gratificacdio deste no periodo do exercicio do cargo de Corregedor.

§7° E permitido o preenchimento do cargo de Assistente por servidor de carreira dos
quadros do Municipio de Volta Redonda.

§8° Serfio exigidos os mesmos requisitos do cargo de Corregedor para o
preenchimento do cargo de Subcorregedor, exigindo-se, para este, o pertencimento aos
quadros da Guarda Municipal por 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na corporagdo.

TITULO IV
Disposi¢des Finais

Art. 89 Os casos omissos nesta Lei serdo regidos pelo Estatuto dos Servidores
Publicos de Volta Redonda (Lei Municipal n° 1931/ 1984).

Art. 90 Revoga-se 0 Decreto 1.721/1984 ¢ o art. 3° da Lei Municipal n° 4.607/2009.

Art. 91 Esta Lei entrard em vigor em 1° de Janeiro de 2022, em razio da vedagdo
estabelecida pela Lei Complementarn® 173, de 27 de maio de 2020.

Volta Redonda, 29 de outubro de 2020.
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PREFEITURA DE

" VOLTA REDONDA

PODER EXECUTIVO

Prefeito Elderson Ferreira da Silva

LEI MUNICIPAL N° 5.748

Institui o Regulamento disciplinar da Guarda Municipal def
Volta Redonda conforme previsto na Lei Federal n® 13.022/2014,

O PREFEITC DOMUNICIPIO DE VOLTAREDONDA Fago saber]
que a Camara Municipal de Vaolta Redanda aprova e eu sanciono
aseguinte Lei

TimuLol
Das Disposigbes Gerais
CAPITULOI
Generalidades

Art. 1° 0 Regulamento Disciplinar do Departamento de Segu-
ranga Patrimonial da Secretaria Municipal de Administragéo (DSP/
SMA) tem por finalidade:

| - especificar as transgressdes disciplinares;

Il - estabelecer normas relativas As punigdes disciplinares;

Il - coordenar o comportamento dos guardas municipais,
inspetores, vigias e demais servidores lotades no Departamento;

IV = gxaminar 0s recursos e recompensas.

Paragrafo Unico. As recompensas conslitusm reconheci-
mento aos bons servigos prestados pelo Servidor lotado na
Guarda Municipal, cabendo, exclusivamente, sua aplicagio ao|
secretario comandants, senda:

| — o elogio individual ou coletive, devidamente anotado na
ficha funcional e expressado perante a ropa

Il - as dispensas do servigo por até 3 dias, por ano, além dos
trés dias previstos em lei municipal.

Art. 2° A camaradagem é Indispensavel a formagac e ao
convlvio da familia de todos os servidores lotados no Departa-
mentlo, devendo existir as melhores relagdes entre 0s mesmos.

§1° Os servidores lolados no Departamento incentivardo e
manteréo a harmonia e amizade entre seus subordinados.

§2° As demonsiragbes de camaradagem, cortesia € consi-
deragao entre aqueles sujeitos ao presente regulamento devem
ser igualmente dispensadas aos demais servidoras da munici-
palidade, quer da administragéo direta ou Indireta @ mesmo ao
publico em geral, sem distingées.

Art 3° A civilidade, sendo parle da sducacgéo dos elemenlos
que se propdem A trabalhos dessa natureza (guarda, vigias e
outros afetos do Departamento), € de interesse vital para a dis-
ciplina consciente, importando ao superior tratar os subordina-
dos em geral, e os recrulas em particular, com inleresse @ bon-
dade. Em contrapartida, o subordinado & obrigado a todas as
provas de respeito e deferdncia para com seus superiores hie-
rarguicos.

Arl. 4° Para efeito daste Regulamento, a palavra "Coman-
dante” engloba, também, os cargos de Direlor, seu imediato e
inspetores de lurnos nas respeclivas auséncias, desde que no
plantac de dia, esteja sob sua responsabilidade a distribuigao
dos servigos do Departamento.

Paragrafo Gnico. Para investidura nos cargos de Diregao,
Chefia e Assessoramento da Guarda Municipal de Volta Redon-
da deverdo ser obsorvados os segquintos requisilos: termpo mini=
mo de servigo efetivo na guarda municipal de 5 anos, ensino
superior em qualquer drea, reputago ilibada, assiduldade, pon-
tualidade e analise favoravel da ficha funcional, excelo para os|
cargos de Corregedor. "
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TiTuLOM
Do Codigo Disciplinar da Guarda Municipal de Volta Redonda

Art. 5° Fica criado o Regulamento disciplinar da Guarda Mu-
nicipal de Volta Redonda conforme:

| - exercer com zelo e dedicacdo as alribuicdes do cargo;

Il - ser leal As instituigoes a que servirem;

Il — observar as normas legais e regulamentares;

IV — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifes-
tadamente ilegais;

V- atender com presteza ao publico em geral, prestando as
informagdes requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo:

VI -levar ao conhecimento da auloridade superior, as irre-
gularidades e ilicitudes de que tiver ciéncla em razéo do cargo;

VIl - zelar pela economia do material e a conservagao do
patrimonio pablico;

VIl - guardar sigilo sobre assunlo da reparti¢ao;

IX — manter conduta compativel com a moralidade adminis-
trativa;

X —ser assiduo e pontual ao servigo;

Xl - tratar com urbanidade as pessoas;

Xll - representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso de
poder,

Paragrafo unico, A representacéo de que lrata o inciso XII,
sera encaminhada pela via hierdrquica e apreciada pela autori-
dade superior aquela a qual é formulada, assegurando-se, ao
representado, ampla defesa.

Art, 6° Ao Guarda Municipal de Volta Redonda é proibida e
aos Vigias Patrimoniais e demais funcionénos efelivos ou tem-
porarias, no que couber:

| = ausentar-se do setvigo duranie o expediente, sem pré-
viaautorizagie do chefe imediato:

Il - retirar sem prévia anuéncia da autoridade competente,
qualquer documento ou objelo da repartigio;

Il - recusar fé a documentos publicos;

IV — opaor resisténcia injustificada ac andamento de docu-
mento e Processo ou BXecucao de servigo;

V = promover manifestacao de desaprego & Guarda Munici-
pal, seus superiores mesmo em redes socials;

VI - cometer & pessoa estranha a repartigdo, fora dos ca-
508 pravistos em lei, o desempenho de atribuicbes que sejam de
sua responsabilidade ou de seu subordinado;

VIl - goagir ou aliclar subordinados no sentido de afillarem-
se ou desfiliarem-se a associagao profissional ou sindical, cu a
partido politico;

VIii - valer-se do cargo para lograr provelto pessoal au de
outrem em detrimento da dignidade da fungao plblica;

1X —atuar como procurador ou intermediario, junto &s repar-
ligBes publicas, salvo quando se tralar de beneficios previden-
clarios ou assistencials de parentes até o terceiro grau de cén-
juge ou companheiro;

X —receber propina, comissdo, presente ou vantagens de
qualquer aspécie, em razdo de suas atribuiges;

X| - praticar usura sob gualqguer de suas formas;

Xl - proceder de forma desidiosa;

Xl - utilizar pessoal ou recursos maleriais da repartigio em
servigo ou atividades particulares:

XIV - delegar a outro funciondrio fungbes estranhas ao
cargo que ocupa, exceto em situaghes de emergéncia e transi-
lorias;

XV - exercer quaisquer atividades que sejam incompativels
com o exercicio do cargo e com o horério de trabalho.

XVI--apresentar-se ao servigo com desleixo, @ mal unifor-
mizado.

CAPITULON
Do Regime Disciplinar
SECAOI

Das Infragbes e sua Gradagdo
Art. 7° Considera-se infragao disciplinar a agdo ou omissdo
praticada por Guarda Municipal que implique violagéo aos deve-
res e prolbigdes previstos nesta Lel Complementar, sendo gra-

duada, sequndo o seu grau de intensidade, em:

I=leve;

- média;

1l - grave;

IV~ gravissima.

§1° Considera-se infragdo disciplinar de natureza leve as
seguintes condutas funcionais:

| - apresentar-se com aderegos ndo condizentes com a
dignidade da instituigéo;

= utilizar insignia, medalha, condecoragéo ou distintivo no
uniforme em desconlcrmidade com a portaria interna;

Il - expor-se excessivamente em redes saciais, de forma
desabonadora & dignidade da instituicio;

IV — usar termos de giria em comunicagéo oficial ou atos
semelhantes;

V- fazer a manutengao, reparo ou tentar fazé-lo, de mate-
rial ou equipamento que esteja sob sua responsabilidade, som a
devida autorizagao do superior hierdrquico;

VI - permitir que pessoas estranhas ao trabalho permane-
gam em locais de circulagéo restrila ou proibida;

VIi—deixar de comunicar a alteracao de dados de quallifica-
¢ao pessoal ou mudanga de enderego residencial ao érgéo com-
petente;

VIl - realizar empréstimo de material pertencents 4 Guarda
Municipal ¢e Volta Redonda a outro membro da inslituicso sem a
devida e regular comunicagio sobre a alleragao de carga &
unidade responsavel pelo controle de materiais,

IX — causar dano ao erario publico em razao de conduta
culposa,

§2° Considera-se infragdo de natureza media:

| - faltar ao trabalho sem mativo justificavel ou ausentar-se
do servigo durante o expediente, sem a devida autorizacéo,

Il - fomentar a desavenga, discordia ou desarmonia entre os
Guardas Municipais de Volta Redonda;

Il - apresentar comunicagdo ou rapresentacao destiluida de
fundamento;

IV — transportar na viatura que esteja sob seu comando ou
responsabilidade, pessoal ou material, sem a devida autoriza-
¢a0 do superior hierdrquico,

V- provocar, tomar parte ou aceltar discussao sabre politi-
ca partidaria ou religific no exercicio da atividade funcional;

VI - atrasar, sem justo molivo, o trabalho para o qual esteja
nominalmenle escalado ou a qualquer ato em que deva lomar
parte ou assistir no exercicio da atividade funcional;

Vil - apresentar-sa ao trabalho com fardamento diferente
daguele que tenha sido determinado par norma ou pelo superior
hierarguico;

Vil = utitizar vestudrio incompativel com a dignidade da fun-
¢éo de Guarda Municipal de Volta Redonda;

IX — alegar desconhecimento de ordens publicadas em bole-
tim ou registradas em livro proprio;

X - representar a Guarda Municipal de Volta Redonda. sem
estar devidamente autorizado por superior hierarquico;

Xl - manifestar-se, em meios de comunicagao, sobre assun-
tos afetos & Guarda Municipal de Volta Redonda, sem estar
devidamente autorizado por superior hierarquico;

Xl - deixar de levar ao conhecimento de autoridade compe-
tente, com a maior brevidade possivel, informagéo a respeilo de
infragao disciplinar ou iregularidade que presenciar ou de que
tiver ciéncia:

Xl - tratar de assuntos particulares durante o trabalho, sem
a devida autorizagéo,

XIV - deixar de informar ao superior hierarquico, em tempo
habil, sobre impossibilidade de comparecer na sede da Guarda
Municipal de Volta Redonda ou unidade administrativa, bem como
de Impossibllidade de comparecer a qualquer atividade funcio-
nal de que seja obrigade a tomar parte ou que tenha gue assistir.

XV —ter conduta, em sua vida privada, que repercuta nega-
tivamenle na dignidade da Guarda Municipal de Volla Redonda.

§3° Considera-se infragdo de natureza grave!

| - deixar de revislar pessoca a quem haja dado voz de priséo
em flagrante delito;

Il - retirar, sem a devida autorizagdo do superior hierarquico,
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documento, livro ou objeto que deveria permanecer nolocal de
trabalho;

1ll— dar conhecimento, por qualquer modo, de ocorréncias da
Guarda Municipal de Volta redonda, a quern né&o lenha atribuicao
para nelas intervir;

|V — afastar-se, abandonar ou deixar o setor ou posto de
servico em que deva se encontrar por determinagdo de superior
hierarquico;

\/ - apresentar-se ao lrabalho sem barba raspada, bigode
aparado, cabelos ou unhas que nao sejam condizentes com a
apresentacao individual da instituicao,

V| - praticar ato de Indisciplina ou de Insubordinacao que se
manifeste por melo de ofensas ou ameagas ao superior hierar-
quico mediante a utilizacao de palavras escritas, verbais, por
geslos ou em redes sociais;

VIl — praticar ato lesive contra a honra e a dignidade de
qualquer pessoa, inclusive da Administragao Publica, mediante
ofensas escritas, verbais ou fisicas, salvo na hipotese de legiti-
ma defesa, propria ou de outrem;

VIl - atentar contra a incolumidade fisica ou mental de servi-
dor pablico ou qualquer pessoa, salvo em hipotese caracleriza-
da como excludente de ilicitude,

IX — praticar jogos de azar durante a atividade funcional;

¥ - solichar ou aceltar, ainda que por empréstimo, dinheiro
ou ouiros bens de pessoa que se encontre sujeita 4 sua fiscali-
zaao ou subordinagao;

X1 — intraduzir ou tentar introduzir bebida alcodlica ou qual-
quer substancia toxica entorpecente em dependéncias da Guar-
da Municipal de Volta Redonda. viaturas ou em reparticao publi-
ca;

XIi - veicutar noticias falsas, faltar com a verdade ou distor-
cer {atos, em prejuizo da atividade funcional, da ordem, da disci-
plina e da dignidade da Guarda Municipal de Volla Redonda;

X1l - contestar, sem ter se utilizado dos canais internos de
comunicagao da Administragao Publica Municipal, pela imprensa
ou qualguer outro meio de comunicagao, os superiores higrér-
quicos, em desrespeilo ao dever de lealdade 4 Guarda Municipal
de Volta Redonda e 2 Administragda Publica Municipal:

X1V — manifestar-se de forma desrespeitosa, pela imprensa
ou qualquer outro canal de comunicagao, aos superiores hierar-
quicos, em desrespeito ao dever de lealdade & Guarda Municipal
de Volla Redonda e a Administragao Publica Municipal,

XV — dormir durante a jomada de trabalho;

XVI - promover alo de proselitismo politico, realizando pro-
paganda politico-partidria no exercicia da atividade funcianal;

XVII - distribulr, fazer distribuir ou tentar fazé-lo, publica-
gbes ou malerial correlato que atentem contra a disciplina, o
decoro e a dignidade da Guarda Municipal de Volta Redonda,

XV — deixar de cumprir ordem legal, verbal ou escrita, de
superior hierdrquico, sem motivo justificavel;

XIX — insubordinar-se em suas relagdes de trabalho, contra-
riando e subvertendo as determinagdes da chefia imediata em
relagéo a execugio das (arefas inerantes ac cargo, salvo se
manifestadamente ilegais,

XX — permular servigo sem a observancia das normas regu-
lamentares;

XXI| - retardar, sem justo motivo, a execugio de qualquer
ordem recebida por superior higrarquico:

XXl - simular doenga com a finalidade de obter dispensa do
trabatho;

XXl — deixar de se apresentar a Sede da Guarda Municipal
de Volla Redonda, quando houver perturbagac da ordem publi-
ca, iminéncia desta, ou realizagéio de grandes eventos que jus-
tifiguem o aumento do efetivo, mesmo estando de folga, median-
te convocagao da autoridade competente ou por ordem desta;

XXIV - deixar de comparecer, sem motivo justificavel, a ato
processual de natureza administrativa disciplinar, quando regu-
larmente intimado pela autoridada competente;

XXV - deixar de informar, imediatamante apds a ocorréncia
do falo, 4 unidade responsével a perda de condigao necessaria
ac exercicio de suas atribuigoes.

§4° Considera-se infragaa de natureza gravissima

| — & pratica de conduta funcional que possa ser tipificada
como crime contra a fé publica ou crime contra a administragao
publica, previslos na legislagao penal;

1| - a pratica de condula definida como ato de improbidade
administrativa nes termos da legislagio aplicavel a especie;
Ill - a pratica de conduta definida como abuso de poder nos

termos da legislagac aplicavel & espécle, & excegao do constan-
te da inciso V do paragrafo anterior;

IV - a prética de crime de falso testemunho;

V — receber, solicitar ou exigir propinas, comissdes, pre-
sentes ou vantagens de qualquer espécie;

VI - portar, praticar ou facilitar, de qualquer forma, o tréfico
de drogas ou substancia tdxica entorpecente ou que cause de-
pendénda quimica;

Vil - emprestar, ceder e dispor de manelra incorreta qual-
quer material de uso exclusivo da Guarda Municipal de Volta
Redonda para pessoas que ndo pertencam aos seus quadros
funcionals;

VIl - subtrair, am beneficio préprio ou de cutrem, documen-
to de interesse da Administragéio Piblica Municipal,

IX —aliciar, ameacar ou coagir parte, lestemunha e perilo que
seja parte cu atue em processo administrativo ou judicial,

X — omitir em documento publico ou particular, informagao
que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir informa-
Ao falsa ou diversa da que devia constar, ou criar cbrigacéo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamenta relevante;

X| — adulterar ou contribuir para fraudes no registro de
frequéncia de pessoal, proprio ou de outro Guarda Municipal de
Volta Redonda;

Xl — abandono de cargo ou inassiduidade habitual;

Xill - acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes
publicas;

XIV — encontrar-se em estado de embriaguez ou sob o
efeito de substincia téxica enforpecente ocu que gere depen-
déncia quimica no exarcicio das atividades funcionais;

XV = violar sigllo, revelando dolosamente assunto de que
tenha conhecimento em raz&o de cargo ou fun¢ao;

XVI-quatro reincidéncias no cometimento de infragdo disci-
plinar de nalureza grave

XVI| = portar ou utilizar qualquer armamento letal, no letal ou
menos letal em desacordo com as normas da guarda municipal.

SECAOI
Tipos de Penalidade

Arl. 8° Sao penalidades disciplinares aplicaveis ao Quadro
Geral da Guarda Municipal de Volia Redonda:

| = Adverténcia;

Il - Suspensao,

I - Demissdo;

IV - Destituigio de fungdo de confianga;

V -Cassagdo de aposantadoria;

VI — Ressarcimanto ao eréro.

SUBSECAOI
Advenéncia
Art. 9° A adverténcia sera aplicada por escrito, no caso de

N\

condutas tipificadas como infrages leve e media, decorrentes
da inobservéncia dos deveres e prolbigbes funcionais. |

Paragrafo (nico. O Guarda Municipal de Volta Redonda san- ‘
cionado com & penalidade prevista no caput deste artigo que |
reincidir, dentro doperiodo de 03 (trés) anos, em qualquer conduta
tipificada como infragéoleve ou média devera ser sancionado.

SUBSEGAOI
Suspenséo @ Multa

Art, 10 A pena de suspansao importa em.

|-perdade vencimento, proporcional ao perfodo de suspensao; |

Il - auséncia, para fins de habilitagio para Progressao Fun-
cional;

Il - desconsideragdo do periodo suspenso pare fins de con-
tagem de efetivo exerciclo; |

IV — perda de vantagens remuneratorias, nos termos da
legislacéo aspecifica.

§1° Aplicar-se-4 a pena de suspensdo nas seguintes hipd-
teses:

| - reincidéncia, dentro do periodo de 03 (trés) anas, por
Guarda Municipal de Volta Redanda ja sancionado com pena de
adverténcia, em qualguer condula tipificada como infragéoleve
ou média;

Il - comelimenio de infragao grave.

§2" Na hipétese prevista no incisc | do paragrafo anterior, 0

VOLTA REDONDA

EM DESTAQUE

PlO DE VOLTA REDONDA

™ AcicCIAl DO MLINICT

Al ACEDE ADrA

O 7 i G R

- 3 DE DE NOVEMBRO 2020



Corregedor da Guarda Municipal de Volta Redonda podera. no
caso de reincidéncia em conduta tipficada como infragacleve, &
em face da presenga de circunstancias atenuantes, opinar por
aplicar pena de adverténcia.

§3°Aplicar-se-a, paraa hipétese constante do inciso ldao§
1° deste arligo, suspensdo de até 05 (cinco) dias.

§4° As infrages graves deverdo ser cominadas com sus-
penséo superior a 05 (cinco) dias, até o limile de 30 (trinta) dias.

SUBSEGAQN
Demisséo

Art. 11 A pena de demisséo serd aplicada nos seguintes
Cas08!

| - quatro reincidéncias, dentro do periode de 05 (cinco)
anos, pelo Guarda Municipal de Volla Redonda, em condula {ipi-
ficada como Infragao grave:

Il - Infrag@o gravissima.

Paragrafo tinico. O Guarda Municipal de Volta Redonda, san-
clonado com a pena de demissao estara impossibiitado de rein-
gressar na Administragao Publica Municipal de Volta Redonda,
pelo periodo de 08 {oilo) anos, conlados da dala do trénsito em
julgado do processo administrativo disciplinar que resultar na
pena de demissao.

SUBSEGAOIV
Destituigo de Fungao de Confianga

Art. 12 A pena de destiligdo poderé ser aplicada, concomi-
tantemente, aos designados em funcio de confianca, nos se-
guintes termos:

| - Cometimento de infracio média ou grave,

Il - Reincidéncia, denlro do prazo de 03 (trés) anos, em
qualguer conduta enquadrada como infragho leve.

Paragrafo Unico. O Guarda Municipal de Volta Redonda des-
fituido de fungao de confianga estara impossibilitado de ser de-
signado em nova Fungéo de Confianca no Quadro da Guarda
Municipal de Volta Redonda pelo periodo de 05 (cinco) anos,
contado da data do trénsito em julgado do processo administra-
tivo que resullar na pena de destituigao.

SUBSECAOV
Cassacio de Aposentadoria

Art. 13 Serd cassada 2 aposentadoria do Guarda Municipal
de Volta Redonda nas seguintes hipéteses.

| - concessdo em desacordo com @ regulagao nacional e
municipal sobre o tema;

|l - cometimento, por Guarda Municipal de Volta Redonda j&
aposentado, quando em atvidade, de conduta passivel de puni-
440, com a possibilidade de aplicagio de sangao disciplinar de
demissao, cujo conhecimento tenha ocorrido entre a expedicao
da certiddo da corregedoria da Guarda Municipal e o ato de
concessao do beneficio.

Paragrafo unico. Ahipdtese canstante do inciso | seré regida
pelalegislagao aplicavel ao Quadro Garal da Prefeitura Municipal
de Volta Redonda.

SUBSEGAOVI
Ressarcimento ao Erario
Ar. 14 Na hipétese de a atuagao do Guarda Municipal de
\olta Redonda importar em dano ao erario, aplica-seo paragrafo
2", do artigo 3° contido no decreto municipal 5496/1994;

§1°Aauloridade competente poderd, em face dos antece-
dentes do Guarda Municipal de Volia Redonda e das circunstan-
cias envolvidas, aplicar apenas a presente sangao, exduindoa
aplicagéo de adveriéncia.

§2° O ressarcimento devido pelo Guarda Municipal de Volta
Redonda seréa operacionalizado mediante desconto em folha de
pagamento, & razao de, no maximo, 30% (trinta por cento) da
remuneragao mensal, admitindo-se o seu parcelamento.

§3"Apandldanademsardmenlnanaram poderasercumulada
com asdemais penalidades pravis!asnestal_oiCnmﬂamtar.

SEGAGI
Aplicagdo das Penalidades
Aft. 15 A auloridade competente devera, no momenlo da
aplicagao da penalidade, considerar:
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| - & natureza e a gravidade da infragao;

1| — os danos causados ao servigo publico em decorréncia
da Infragao cometida;

Il - as circunstancias agravantes ou alenuantes,

V- os antecedantes do Guarda Municipal de Volta Redon-
da

§1° O ato de cominagao de penalidade devera identificar o
fundamenta legal e a causa fatica,

§2° Adosimetria da sangdo, quando cabivel, deve ser devi-
damente motivada no ato de cominagao da penalidade.

Arl. 16 Veda-se a aplicagéo cumulativa de sangao discipli-
nar, & excecao da aplicagao da penalidace de ressarcimento de
lesdo a0 erdrio piblico & de destituigio de fungao de confianca.

§1° Ainfragaio mais grave absorve as demais, na hipdlese
de conexdo enire as infragdes.

§2° Na hipotese de ncorréncia de mais de uma infragao,
sem conexao entre si, serao aplicadas as sangbes correspon-
dentes isoladamente.

Art. 17 A aplicag@o de penalidade deve ser registrada no
prontuario do Guarda Municipal de Volta Redonda.

Paragrafo unico. O apontamenta referido no caput sera can-
celado apds ¢ decurso de

1—03 (trés) anos, na hipolese de eplicagao de penalidade de
adverténcia;

Il - 05 (cinca) ancs, na hipétese de aplicagdo de penalidade
de suspensaa.

SUBSECAQI
Circunstancias Atenuantes

Art. 18 880 circunstancias alenuantes:

| — & hom desempenho dos deveres funcionais e a pratica de
bom comportamanto,

Il - aconfissio espontanea da infragéo.

Il — & tentativa, pelo Guarda Municipal de Volta Redonda. de,
por espontanea vontade, logo apos a pratica de infrag&o disci-
plinar, minarar as consequéncias de seu ato;

IV — a prestagéo de relevantes servigos para a Guarda
Municipal de Volta Redonda;

\/ — a provocagao injusta de colega ou superior hierdrquico.

SUBSECAOII
Clreunstancias Agravantes

Art. 18 Séo circunstancias agravantos:

| - apremaditagdo,

11— a combinagao com outras individuos, servidores ou n&a,
para a pratica da infragao;

il = aacumulagho de infragbes;

IV - o lalo de a condula Ler sido cometida durante o cumpri-
mento de pena disciplinar;

V — a reincidéncia.

§1° Apremeditagao consiste no designio formado antenor-
mente a pratica da infragao.

§2° A acumulagdo decorre da pratica de duas ou mais infra-
¢hes em UMa Mesma ocasiéo.

§3° A reincidéncia compreende a prética reiterada, pelo Guar-
da Municipal, de infrag&o disciplinada nesle Capltulo, nos se-
guintes termos:

| — infragao cometida dentro do periodo de 03 (lrés) anos,
contados da data da cominagéo da penalidade de adverténcia;

Il - infragAo comatida dentro do periodo de 05 (cinco) ancs,
conlados da data da aplicago da penalidade de suspensao.

CAPITULO
Dos Procedimentos Administrativos Disciplinares
SECACI
Da Instauragéc do Procedimentio

Art. 20 Ao se tomar ciéncia de Imegularidade desempenhada
por integrantes da Guarda Municipal, esta & obrigada a apresan-
tida & Corregedoria da Guarda Municipal, que devera promover
aapura¢ao imediata, medianie sindicAncia ou processo adminis-
trativo disciplinar emitido pelo Secretardo Comandante da Guar-
da Municipal, assegurando-se ao acusado ampla defesa.
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Ar. 21 Arepresentacéo serd formulada por escrito, deven-
do conter a descrigio detalhada dos fatos, a Indicagdo dos
envolvidos e das pessoas que possam té-los presenciado.

Paragrafo unico. Quando a falta disciplinar néo estiver bem
definida, mesmo justificadamente presumida sua existéncia, ou
quando, mesmo definida a ccorréncia, for desconhecida a sua
autoria, sera promovida sindicAncia investigativa,

Ar. 22 Arepresentacdo de que trata esta se¢io podera ser
fermulada por qualquer pessoa, através da ouvidoria.

Paragrafo Unico. As representagdes andnimas serdo admi-
tidas a critério do Corregedor Geral da Guarda Municipal de
Volta Redonda e do Secretario Comandante da Guarda Munici-

pal.

Arl. 23 Recebida a representagdo serd elaborada Portaria
que devera conter:

|- o nimero do processo administrativo;

Il - a espécie de procedimenta disciplinar;

Il - caso indicada a auteria, o nimero da matricula funcional
do Guarda Municipal ao qual esta sendo imputada a conduta
prevista como falla disciplinar;

Parégrafo Unico. Elaborada a Portaria a que se refere o
caput deste artigo, sera providenciada sua publicagao na Diario
Oficial do Municipio & Boletim Interno.

Art. 24 Ainstauracao de sindicancia ou de processo discipli-
nar inlerrompe a prescrigao, até o transito em julgado do proce-
dimento disciplinar.

Paragrafo Unico. O Guarda Municipal que responder a pro-
cesso disciplinar s6 podera ser exonerado a pedido, ou aposen-
tado voluntariamente, apds a conclusdo do processo e o cum-
primento da penalidade, acaso aplicada.

Arl. 25 Como medida cautslar e a fim de que o Guarda Muni-
cipal ndo venha a influir na apuragéo da imegularidade, a Corre-
gedoria poderd solicitar ao secreldrio ¢ seu afaslamento do
exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem
prejulzo da remuneragio.

Paragrafo Gnico. O afastamento podera ser prorrogado por
\gual prazo, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que
nao concluido o processo.

SECAOI
Dos Tipos de Procedimentos

Arl, 26 Serao adotados os seguinles procedimentos disci-
plinares:

| — de preparagdo & investigagao:

a) sindicancia investigativa;

b) relaldrio circunslanciado conclusivo sobre os fatos,

|l - do exarcicio da pretensda punitiva:

a) sindicancia contraditoria;

b) processo administrativo disciplinar.

Paragrafo tnica. O Corregedor da Guarda Municipal, caso
apresente elementos suficientes na representacgéo ou denun-
cia, a litulo de economia processual, podera solicitar junto ao
Secretario da Guarda Municipal a inslauragao imediata de pro-
cesso administrativo disciplinar, independentemente da realiza-
¢ao de sindicancia investigativa ou contraditoria.

SUBSECAOI
Da Competéncia
Art. 27 A decis&io nos procedimentos disciplinares seré pro-
ferida por despacho devidamente fundamentado da autoridade
competente, no qual serd mencionada a disposicdo legal em que
sebaseiaoalo.

Art. 28 Compete ao Secralario da Guarda Municipal solicitar
da pena de demissao, cassagao de aposentadoria e destiluicio
de fungdo de confianga.

Art. 28 Compete ao Corregedor Geral da Guarda Municipal
apds submelido o processc ao Secretaric Comandante

|- determinar a instauragéo

a)de sindicancias;

b) dos processos administrativos.

II— aplicar afastamento preventivo,

1l - decidir. por despacha, s processos de inquérilos admi-

nistrativos, nos casos de:

a) absolvi¢ao,

b) desdassificagéo da infrag¢do ou abrandamento de pana-
lidade de que resulte a imposigdo de pena de suspensao;

c)arquivamento;

d) aplicagéo da pena de adverténcia;

e) aplica¢do da pena de suspensdo de até 05 (cinco) dias:

f) aplicagao da pena de suspensao.

Paragrafo unico. A competéncia estabelecida neste artigo
abrange as atribui¢des de decidir os pedidos de reconsidera-
¢ao, apreciar e encaminhar os recursos e 0s pedidos de reviséo
ao Secretdrio Comandante.

SUBSECAOI

Da SindicAncia Investigativa

Art. 30 AsindicAncla investigaliva serd instaurada coimo pre-
liminar de processo administrativo, sempre que a infrag@o nao
estiver suficientemente caracterizada ou definida sua autoria,

§1° Asindicancia a que se refere o caput deste artigo n&o
contera partes e ndo implicara estabelecimanto de relagao pro-
cessual e os efeilos dela decomrentes.

§2° A sindicancia em questéo se presta estritamente como
peca preliminar de investigagéo.

Art. 31 Na sindicincia serdo juntados documentos & ouvi-
das testemunhas que possam conlribuir para o esdarecimento
dos fatos narrados na representagio e apontar a sua autoria.

Art. 32 O Relatorio Circunstanciado Conclusive da sindican-
cla podera concluir:

| - pela extingdo do processo, motivada:

a) pela inexisténcia do fato narrado na representacao;

b) pela impossibilidade de defini¢Bo de sua autoria,

11— pela instauragdo de processo administrativo disciplinar
ou sindicéncia contraditoria.

Art. 33 Asindicancia invesligaliva sera realizada pelo Corre-
gedor da Guarda Municipal.

Paragrafo unico. O Corregedor da Guarda Municipal podera
sdlicitar ao comando servidor para auxiliéHo no procedimento da
sindicancia, 4 proporgéo de 10% da quantidade total de sindi-
cérncias que estejam ocorrendo simultaneamente.

Art. 34 O prazo para realizag@o da sindicancia investigaliva
& de 30 (trinta) dias, podenda ser prorrogado por mais 15 (quin-
za) dias.

SUBSEGAOIN
Da SindicAncia Contraditdria

Art. 35 Asindicancia contradiléria serd inslaurada para e
apuragdo de infragtes sujeitas as penas de adverléncia e sus-
penséo igual ou inforior a 05 (cinca) dias.

§1° Da sindicAncia contraditdria podera resultar

1= arquivamento do processo;

Il - aplicagdc de penalidade de adverténcia ou suspensaoc
de até 5 (cinco) dias;

Il - instauragdo de processe administralivo disciplinar.

§2¢ O prazo para conclusdc da sindicancia néo excedera
B0 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo. a
critério do Corregedor da Guarda Municipal.

Arl. 36 Quando se verificar, no curso de sindicancia, que ©
falo apurado enseja a imposigao de penalidade de suspensio
superior a 05 (cinco) dias, de demissdo, cassagao de aposenta-
dorla, ou destituicdo de fungdo de confianca, a sindicancia de-
vera ser convertida em processo administrativo disciplinar, re-
fazendo-se 08 atos, quando necessario.

Art. 37 Quando o interesse plblico o exigir, o Corregedor da
Guarda Municipal, decretara o sigilo da sindicancia, facultando o
acesso aos autos exclusivamente as partes, seus procurado-
res e ao Secretario Comandante da Guarda Municipal de Volta
Redonda.

SUBSEGAQIV
Do Processo Administrativa Disciplinar
Art. 38 O processo administrative disciplinar é o procedi-
mente disciplinar compelente para apuragao de infragdes com
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penas de suspensao superior a § (cinco) dias, demisséo, cas-
sagao de aposentadoria ou destituigo de fungao de confianca.

§1° O processo administrativo disciplinar @ regido pelo rito
ordinario.

§2° O prazo para a realizagio do Processo Administrativo
Disciplinar nao excedera 90 (noventa) dias, podendo ser pror-
rogado por igual periodo, a oritério do Corregedor Geral da Guar-
la Municipal de Volta Redonda.

Art. 39 Se o interesse publico o exigir, o Corregedor da
Guarda Municipal decretaré o sigilo do Processo Administrativo
Disciplinar, facultando o Bcesso aos autos exclusivamente as
partes, seus procuradores & ao Secretario Comandante da Guarda
Municipal de Valta Redonda.

: SUBSEGAOY
Comissdo Sindicante

Art. 40 Os procedimentos disciplinares serdo realizados
por Comissdo Sindicante, indicada pelo Corregedor da Guarda
Municipal, & nemeada pelo Secretario Comandante atraves de
portaria.

§19A Comissdo Sindicante sera composia por 03 (trés) ser-
vidores efetivos, atendidos os seguintes requisitos:

| — 03 (rés) Guardas Municipais integranie da classe de
Inspetoria;

Il = formagao de nivel supearior.

§2° O Corregedor da Guarda Municipal de Volla Redonda
deve Indicar, dentre os membros da Comisséo Sindicante, o seu
prosidente.

§32? No caso de impedimento ou suspeicio de membro inte-
grante da Comissdo Sindicante, o Corregedor da Guarda Munici-
pal nomeara, temporariamente, servidor em substituigio, res-
peitado os requisilos previstos no §1° deste artigo, cuja atuacho
selimitara ao procedimento ensejador da substituigao.

§4° Nao poderao integrar a Comiss#o Sindicante cinjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinida-
de, até o tercelro grau do investigado.

§5° Os integrantes da Comissédo Sindicante serdo afasta-
dos das funghes correspondentes ao seu cargo de origem,
anquanto durar seu mandato.

§6° Os Inlegrantes da Comissdo Sindicante serdo nomea-
dos para mandato colncidente com o tarmo iniclal e final do Cor-
regedor Geral da Guarda Municipal de Volta Redonda, autoriza-
da a sua destituigdo, pelo Secretano Comandante;

§7° A Comiss#o Sindicante terd como secretdrio servidor
efetivo designado pelo seu presidente, podendo a indicagaéo
recair em um de seus membros.

Art. 41 A Comisséo Sindicante exercera suas atividades
com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigllo neces-
sario a elucidagao do falo ou exigido pelo interesse da Adminis-
tragao Publica Municipal.

Paragrafo unico. As reunites e as audiéncias das comis-
sDes terdo carater reservado,

SUBSECAOVI
Principios Aplicavels aos Procedimentos Disciplinares

Art. 42 Fica assegurada a vista aos autos, nos termos do
art. 5°, inciso XXX, da Constituigdo Federal e da legislagdo
municipal em vigor, garantindo-se, dentre outros, 0s seguintes
principios

|- presuncao da inocéncia: nenhum Guarda Municipal pode-
ra ser considerado culpado anles de proferida decisdo definiti-
va aplicadora de penalidade;

I~ imediatidade: consistente na necessidade de apuragdoe
aplicagao da sangao disciplinar, tao logo o detentor do Poder
Hierarquico tanha tomado conhecimento da pratica de conduta
contraria acs deveres @ as proibigbas previstas nesta Lei Com-
plementar;

Il = atipicidade em relagao as faltas leves e medias;

V- oficialidade: 0 impulso @ a movimentagao dos processos
de nalureza disciplinar até a sua deciséo linal cabera a Adminis-

trag@o Pablica;

V - formalismo moderado: nos processos de natureza dis-
ciplinar, desde que nao haja prejuizo ao direito § ampla defesa e
aa contraditdrio, € inexistente a nulidade por inobservancia da
forma dos atos processuals;

VI - autonomia: a esfera administrativa é independente e
autdnoma em relagao as esferas civil & penal;

VIl = livre apreciacéo das provas: nos processos de nature-
za disciplinar, as Comissées Processantes possuem ampla li-
berdade para avaliar a produgdo das provas necessarias a
elucidagio dos fatos sob investigagdo,

VIl - razoabilidade: o comportamento das chefias e dos
membros das Comissdes Processantes deverdo se paular pe-
los critérios da prudéncia, racionalidade, sensatez & de bom
Senso,

IX - proporcionalidade: os processos de natureza discipli-
nar dovem ser utilizados em plena conformidade com as suas
finalidades, sendo vedada a imposigéo de sangbes em medida
superior aquelas estritamente necessarias ao atendimento das
normas relativas aos direltos e as proiblgbes previstas nesta
Decreto;

X —lealdade processual: no desenvolvimento dos proces-
sos de natureza disciplinar, as partes devem evitar condutas
que visam a mera procrastinagde do processo.

Arl, 43 Nos procedimentos administratives disciplinares fi-
cam assegurados o direito ao contradildrio e 4 ampla defesa.

Paragrafo unico, E assegurado ao Guarda Municipal o direito
de acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de
procurador, arrolar e solicitar a reinquirigéo de testemunhas, a
produgao de provas & contraprova, bem como formular quesi-
tos, guando se Iratar de prova pericial.

SEGAON

Das Fases do Processo

A, 44 O processo disciplinar se desenvolve nas sequintes
fases:

| - Instauragao, com a publicaggo do ato instaurador,
Il - inquérito administrativo, que compraende:
a) Instrugéo,;
b) indiciagio, com defesa;
¢} relaténio circunstanciado conclusivo;

1l = julgamento.

SUBSEGCAQI
Da Notificagéo Prévia

Art. 45 Ap6s a instauragéo do procedimento disciplinar deve
ser realizada a notificacho prévia do Guarda Municipal de Volta
Redonda acusado para que possa acompanhar o processo pes-
soalmente, sendo-lhe facultado constituir procurador.

§1° Anolificagdo prévia deve ser entregue pessoalmente
a0 Guarda Municipal.

§2° Achando-se o Guarda Municipal em lugar incerto e ndo
sabido, sera notificado por edital, publicado no Diaric Oficial ou
semandrio e em jornal de grande circulag#o na localidade do
(timo domicflio conhecido,

§3° Nao 4 necessario que o procurador constituido seja
advogado ou tenha formagao juridica.

Art. 46 Anaotificagao prévia devera conter:

| = nimero do processa administrativo;

Il = nimero da portaria instauradora do processo;

ll—locale hordrio de funcionamento da Comissdo Sindicante.,

§1° A nolificagéo prévia deve indicar a infragéo disciplinar
supostamente comelida e o respectivo dispositivo legal.

§2° Apos nolificado o acusado pode apresentar delesa pré-
via, bem como arrolar testemunhas.

SUBSECAQII
Do Inquérito Administrativo
Art. 47 O inquérito administrativo obedecera ao principio do
contraditorio, assegurada ao acusado ampla defesa, com a uti-
lizag@o dos meios & recursos admitidos em direito.

Art. 48 Os aulos da sindicAncia invesligaliva integrarao a
sindicAncia contradittria ou o processo administrativo discipli-
nar, como pe¢a informativa da instrugao.
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Paragrafo tnico. Na hipbtese de o procedimento administra-
tivo condluir que a Infraglo & passivel de tipificagado coma licito
penal, a Corregedoria da Guarda Municipal encaminhara copia
dos autos ao Ministério Publico.

Art. 49 Na fase da inquérito, a Comissao Sindicante promo-~
verd a tomada de depoimentos, acareagdes, investigagbes e
diligéncias cabivels, objetivando a coleta de prova, recorrenda,
quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a
completa elucidagao dos fatos.

Art. 50 E assegurado ao Guards Municipal o direlto de acom-
panhar o processo pessoalmente ou por intermédio de procura-
dor, arrolar e reinquirir lestemunhas, produzir provas e contra-
provas e formular quesitos, quando se lralar de prova pericial.

§1° O pedido de produgio de provas devera ser feito medi-
ante requerimento entregue & Cormissao Sindicante sobre o qual
devera deliberar no prazo de 05 (cinco) dias.

§2° O presidente da Comisséo Sindicante podera denegar
pedidos considerados impertinentes, meramente prolelatorios,
ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§3° Sera indeferido o pedide de prova pericial, guando a
comprovagac do fato independer de conhecimento especial de
perito,

§4° O Guarda Municipal acusado ou seu procuradoer, quan-
do conslituido, devem ser intimados pesscalmenle ou por outro
melo que permita ter ciéncia inequivoca de seu conhecimento,
para acompanhamento dos atos instrutdrios com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias.

§5° No caso de solicitagdo de pericia devidamente autoriza-
da, cabera ao solicitante a operacionalizagao e o pagamenio de
seus custos, obedecidos os prazos aplicaveis ao rito corres-
pondente.

Art 51 Aprova testemunhal & sempre admissivel, competin-
do & parte apresentar, no prazo estipulado, o rol das testemu-
nhas de defesa, indicando seu nome comptelo, enderego e co-
digo de enderecamento postal.

§1° As lestemunhas arroladas pela Comisséo Sindicante
ser@o notificadas com antecedéncia de 48 (quarenta & oitc)
horas.

§2° A parte, querendo participar da oitiva das testemunhas
arroladas pela Comissdo Sindicante, sera notificada com ante-
cedéncia de 48 {(quarenla e oito) horas.

§3° As testemunhas arroladas pela parte, dentro do prazo
previsto, e deferidas pela Comisséo Sindicante serdo ouvidas
am data e horario estipulados pela propria Comissao Sindicante.

§4° A nolificagao das testemunhas arroladas pela parte serd
enderegada, com antecedéncia minima de 72 (satenta e duas)
horas da data e horario designados pela Comissao Sindicante, 2
parie ou a seu procurador, que se responsabilizaréo por apre-
santa-las na data e horario designados pala Comissio Sindican-
te.

Arl. 52 Cada parle poderd arrolar, no maximo, © seguinte
quantitativo de testemunhas:
|- 03 (trés) testemunhas, no caso de sindicancia contradito-

11— 05 (cinco) testemunhas, no caso de processo adminis-
trativo disciplinar.

Paragrafo Unico, Excepclonalmente podera admitido quanti-
tativo superior ao previsto nos incisos acima, especialmente se
a pena aplicavel for de demissao, cassagao de aposentadaria e
destiluicio de fungdo de conflanga, cabendo ao Presidente da
Comissdo Sindicante definir o quantitativo.

Art. 53 As testemunhas serdo intimadas a depor mediante
mandado expedido pelo presidente da Comissap Sindicante,
devendo a segunda via, com o ciente do inleressado, ser ane-
xada aos aulos.

Paragrafo (nico. Se a testemunha for servidor ptblico, a
expedizio do mandado serd imediatamenta comunicada aoche-
fe da reparlicho onde serve, com a indicagéo do dia e hora
marcados para oltiva.

Arl. 54 O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a
termo, nao sende licilo & lestemunha trazé-lo por escrito.

Art. 55 A Comissao Sindicante interrogara preferencialmen-

te, par primeiro, as testemunhas da Comissdio Sindicante @ apos,
as lestemunhas da parte.

§1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§2° A Comissao Sindicante interrogara a teslemunha primei-
1o, e depois a defesa podera formular perguntas tendentes a
esclarecer ou complementar o depoimento.

§3° As perguntas que ndo tenham pertingncia com os fatos
apurados poderao serindeferidas, mediante justificativa expressa
no termo de audiéncia.

§4° Poder-se-a salicitar da testemunha que promova a iden-
tificagao, por meio folografico, do acusado, mediante procedi-
mento em que a foto do acusado seja posta aolado de outras
que com ela tenham qualquer semelhanga.

Arl. 56 O Presidente da Comissao Sindicanle podera deler-
minar, de oflcio ou a requerimento;

|- a oitiva de testemunhas referidas nos depoimentos,

Il- a acareacao de 02 (duas) ou mais testemunhas, ou de
alguma delas com a parte, quando houver divergéncia essencial
anlre as declaragbes sobre fato que possa ser determinante na
conduséo do procedimento disciplinar.

Art. 57 Conclulda a inquirigio das testemunhas, a Comissao
Sindicante promoverd o interrogatdrio do acusado.

§1°A parte serd interrogada na forma previsia para a inqui-
rigéo de lestemunhas, podendo ser vedada a presenca de ler-
celros, exceto a de seu procuradar.

§2° No caso de mais de um acusado, cada um deles sera
ouvido separadamente, e sempre que divergirem em suas de-
claragdes sobre fatos ou circunstancias, sera promavida a aca-
reagdo entra eles.

§3° O procurador do acusado podera assistir ao interroga-
16ri0, bem como 2 inquirigao das testemunhas, sendo-lhe veda-
da Interferir nas perguntas e respostas, sendo facultado, po- |
rém, reinguirklas, por intermédio do presidente da Comisséo Sin- |
dicante. |

Art. 58 Encerrada a instrugdo e ndo havendo elementos
suficientes para demonstrar a materialidade e autoria da infra-
8o disciplinar, a Comissao Sindicante podera elaborar refatdrio
preliminar pelo arquivamento, a ser apreciado pelo Corregedor ‘
da Guarda Municipal,

Paragrafo Gnico. Caso o Corregedor da Guarda Municipal |
delibere pelo ndo arquivamento, em despacho molivado, os au-
tos retornardo a Comiss#io Sindicante, para fins de indiciagdo. |

SUBSECAQIN
Indiciagdo do Guarda Municipal da Volta Redonda
Art. 59 Tipificada a Infrag&o disciplinar, sera formulada a
indiciagéo do Guarda Municipal, com a especificacao dos fatos |
a ele impulados e das respeclivas provas. |

Art. 80 O indiciado serd citado por mandado expedido pelo
presidente da Comissdo Sindicanle para apresentar defesa es-
crila, no prazo de 05 (cinco) dias, assegqurada vista do proces-
s0 na reparticao.

§1° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo se iniciara a
partir da (itima notificagéo.

§2° No caso de recusa do indiciado em apor o clente na
copia da citacdio, o prazo para defess contar-se-a da dala de- |
clarada, em terma préprio, pelo membra da Comisséo Sindicante
que fez a citagho, com a assinatura de 02 (duas) teslemunhas.

Art, 61 Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabi-
do, sera citado por edital, publicada no Didrio Oficial, ou semand-
tlo ou em jornal de grande circulago na localidade do Ultimo
domicilio conhecido, para apresentar defesa.

Paragralo Unico. Na hipdlesa dests artigo, o prazo para de- |
fesa serd de 15 (quinze) dias a partir da (iltima publicagéo do
adital. |

Art. 62 Considerar-se-4 revel o indiciado que, regularmente
cilado, nao apresentar defesa no prazolegal,

§1° A revelia sera declarada, por termo, nos autos do pro-
cesso e devolvera o prazo para a defesa.

§2°Para defender o indiciado revel, o Corregedor da Guar-
da Municipal designara um servidor como defensor dative. que
devera ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo
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nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superlor ao do indici-

§3° Pode o defensor dativo requerer a reabertura da instru-
¢ao processual para a produgao de novas provas & formular
quesitos para peritos e lestemunhas.

SUBSECAQIV
Do Relatério Circunstanciado Conclusivo

Art, 63 Apreciada a defesa, a Comissao Sindicante elabora-
ré4 relatdrio minucloso que devera conter:

|- a Indicago sucinta e objetiva dos principais atos proces-
suais;

Il - andlise das provas produzidas e das alegagdes da defe-
58,

Il - condlus&o justificada, com a indicago da pena cablvel e
sua fundamentagio legal, em caso de puni¢ao.

§1° Havendo consenso, seré elaborado Relatorio Circuns-
tanciado Conclusivo e no caso de divergéncia, sera proferido o
voto em separado, com as razbes nas quais se funda a diver-
géncia.

§2° A Comissao Sindicante devera propor, se for o caso:

|- a desclassificagéio ou reclassificacdo da infragéo previs-
ta na Portaria instauradora do procedimento disciplinar;

Il - 0 abrandamento ou agravamento da penalidade, levando
em conta fatos e provas contidos no procedimento, a circuns-
tancia da Infragao disciplinar e o anterior camportamento do
Guarda Municipal, nos termos dos artigos 66 e 67,

11l — outras medidas que se fizerem necessarias ou forem do
Interesse plblico

SUBSEGAOV
Do Jugamento

Art. 64 O processo disciplinar, com o Relatério Circunstanci-
ado Conclusivo da Comisséo Sindicanle, sera remelido a aulori-
dade que determinou a sua Instauragao, para julgamento dentro
do prazo estabelecido para cada rito.

§1° Se a penalidade a ser aplicada exceder a algada do
Corregedor da Guarda Municipal, este serd encaminhado ao
Secretario Comandante que aplicara a penalldade;

§2° Entende-se por autoridade competente, para fins de
Julgamento:

|- Comregedor Geral da Guarda Municipal, nas hipdteses de:

a) penalidade de adverténcia;

b) penalidade de suspensao.

Il - Secretario da Guarda Municipal, nas hipdteses de:
a) penalidade de destituigéo de fungéo de confiange:
b) penalidade de demissao,

¢) penalidade de cassagie de aposentadoria;

§3° Havendo mais de um indiciado e diversidade de san-
gbes, o julgamento cabera & autoridade compelenle para a impo-
sicéo da pena mais grave, nos termos do paragrafo anterior.

§4° Reconhecida pela Comissio Sindicante a inocéncia do
Guarda Municipal, o Corregedor da Guarda Municipal determina-
ra o seu arquivamento, salvo se flagrantemente contréria 4 pro-
va constante dos autos.

Arl, 85 A autoridade competente para decidir nao fica vincu-
lada ao Relatario Clrcunstanciado Condusivo, admitinde-se:

|- o agravamento ou abrandamento da penalidade constan-
te do Relatdrio Circunstanciado Condusivo

Il - a desclassificagao e reclassificagio da Infragdo;

Il - a realizagac de novas diligéncias para os esclarecimen-
tos que entender necessarios.

SECACIV
Ritos

Art. 66 Os procedimentos disciplinados nesta Lei regem-se
pelos sequintes ritos:

|- sumarissimo;

- suméria;

Wi ordinario.

Paragrafo Unico. Admite-se a suspensao dos procedimen-
tos, independentemente do rilo, por alé 60 (sessenta) dias, a
partir de requisigdo fundamentada do Presidente da Comisséo
Sindicante, por decisao do Corregedor Geral da Guarda Munici-

pal de Volta Redonda.

SUBSECAOI
Do Rito Surnarissimo

Art. 67 O rito sumarissimo sera utilizado para a apuragao
das seguintes infragdes disciplinares

| - danos ao erdrio em razdo de conduta culposa;

Il - apresentar-se ao trabalho com barba por fazer, bem
como bigode, cabelos ou unhas que ndo sejam condizentes com
adignidade da inslituigao,

Il - apresentar-se com aderegos nac condizentes com a
dignidade da instituigo;

IV — utilizar insignia, medalha. condecoragdo ou dislintive no
uniforme em desconformidade com a norma regulamentadora;

V — daixar de comunicar a alteragio de dados de quallfica-
Ao passoal ou mudanga de enderego residencial ao orgéo com-
pelente;

VI - taltar ao trabalho sem motivo justificavel ou ausentar-se
do servigo durante o expediente, durante a jornada de trabalhe;

Vil - atrasar, sem justo motivo, aa trabalho para ¢ qual esteja
nominalmente escalado ou a qualquer ato em que deva tomar
parte ou assistir no exercicio da atividade funcional;

Vil - apresentar-se ao trabalho com fardamento diferente
daquele que lenha sido determinado por norma ou pelo superior
hierdrquicc,

IX — utilizar vestuario incompativel com a dignidade da fun-
Gao de Guarda Municipal de Volta Redonda;

X - alegar desconhecimento de ordens publicadas em bole-
tim ou registradas em livro préprio.

Paragrafo tnico. O prazo para o rito sumarissimo é de 30
(trinta) dias, podendo ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias.

Art. 68 O rito de que trata esta Subsegao sera desenvolvido
mediante o cumprimento das seguintes fases:

|- instauragéio mediante a publicago de Portaria nos termos
desta Lel Complementar;

Il - propositura, se cabivel, de Termo de Regularizagdo de
Conduta;

1l - convocagéo da Comisséo Sindicante;

IV = a notificagdo prévia do Guarda Municipal acusado;

V - realizagdo da audiéncia de instrug#o, se necessara;

Vl-indiciagao do Guarda Municipal de Volta Redonda,

Vil - citagdo do indiciado;

Vil - apresentagdo de defesa escrita;

1X— elaboragao do Relatério Circunstanciado Conclusivo pela
Comissao Sindicanta,

X - julgamento pelo Corregador da Guarda Municipal;

X — citaglo do Guarda Municipal quanto ao resultado do
Jjuigamento;

Xll—abertura de prazo para recurso 3 auloridade compelen-
te, na hipdtese de aplicagio de penalidade;

Xill — publicagéo de Portaria de extingéo do processo no
Diario Oficial Municipal, semandric ou em jornal de circulagio
local, com os seguintes elementos:

a) nurnaro do procedimenta;

b) matricula do Guarda Municipal;

) resultado do julgamento.

XIV - respectiva anctagdo no prontuario do Guarda Munici-

§1° O indiciado deverd apresentar defesa escrila denlro do
prazo de 05 (cinca) dias, canlados da data da cilagao.

§2° O julgamento pelo Corregedor da Guarda devera ser
realizado em até 05 (cinco) dias, contados da data da finaliza-
Gao do Relatério Circunstanciado Condlusivo.

§3° Da decisdo pela aplicagéo de penalidade cabera recur-
s0 4 autoridade compelente, a ser apresentado em até 05 (cin-
co) dias, contados da data da citacdo do resullado do julgamen-
to.

§4° Adeclséo em sede de recurso devera ser proferida em
até 05 (cinco) dias, contados da data da apresentago do re-
curso.

Art. 69 Na hipotese prevista no inciso | do caput do artigo
anterior, o Corragedor | da Guarda Municipal pederd propor a
assinatura de Termo de Regularizagéo de Conduta, pelo qual o
Guarda Municipal de Volta Redonda assuma a responsabllidade
pelo dano, comprometendo-se a ressarcir 0 erario, nos termos
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§1° Aassinatura do Termo de Regularizagéo de Conduta
podera importar na ndo aplicagao da penalidade de adverténcia.

§2° Firmado o Termo de Regularizagao de Conduta, cabera
ao Corregedor| da Guarda Municipal:

|- elaborar Relatdrio Circunstanciado Conclusivo que en-
cerraré o procedimento disciplinar, sem a convocagdo da Co-
missdo Sindicante;

Il = encaminhar comunicagdo oficial ao drgéo responsavel
pela operacionalizagéio do ressarcimento;

Il = encaminhar comunicagao oficial & unidade responsavel
por realizar anctagao no prontudrio do Guarda Municipal;

IV — promover, se for o caso, os alos subsequentes, no
caso de infragho conexa.

Arl 70 Na hip&tese de o Guarda Municipal de Volta Redonda
nao aceitar firmar o Termo de Regulanzacée de Conduta, o Cor-
ragedor Garal da Guarda Municipal convocara a Comisséo Sin-
dicante e sequira os atos constantes deste rito ou do rito cor-
raspondente, no caso de conexao com Infragdo mais gravosa.

SUBSEGCAOI
Da Rito Sumario
Arl. 71 Orilo sumano serd ulilizado no procedimenlo discipli=
nar de sindicancia contraditonia.

Art. 72 O rito de que trala esla Subsegao sera desenvolvido
mediante o cumprimento das seguintes fases:

| - Instauragdo mediante a publicagdo de Pertaria nos termos
desta Lei Complementar contemplada a convocagéio da Comis-
sdo Sindicante;

Il - a natificagao prévia do Guarda Municipal de acusado,
coin aberlura de prazo para indicagdo de testemunhas;

Il - realizagac da audiéncia de instrugéo,;

IV—indiciagao do Guarda Municipal,

V —citagao do Indiciado;

VI - apresentacao de defesa escrita;

VIl - elaboragéo do Relatorio Circunstanciado Conclusivo
pela Comissdo Sindicante;

Wil - jugamento pela Corregedor da Guarda Municipal;

I1X — citagao do Guarda Municipal quanto ao resultado do
julgamento;

X —abertura de prazo para recurso 4 autoridade competen-
te, na hipotese de aplicagdo de penalidade;

X| - publicagéo de Portaria de extingda do processo no Dia-
fio Ofi¢ial Municipal, semandrio ou em jornal de circulagao local,
com os seguintes elementos:

a) nimero do procedimenta;

b) matricula do Guarda Municipal;

c) resultado do julgamento.

Xil - respectiva anotagéo no prontudrio do Guarda Munici-

§1° O acusado devera apresentar rol de testemunhas den-
tro do prazo de 03 (trés) dias, contados da data da nolificagao.

§2° O indiciado devera apresentar defesa escrita dentro do
prazo de 05 (cinco) dias, conlados da dala da cilagéo.

§3° O julgamento pelo Corregedar Geral da Guarda Munici-
pal devera ser realizado em até 05 (cinco) dias, conlados da
data da finaliza¢do do Relatdrio Circunstanciado Conclusivo,

§4° Da decisao pela aplicagdo de penalidade cabera recur-
so & autoridade competenta, a ser aprasentado em até 10 (dez)
dias, contados da data da citagio do resultado do julgamento.

§5° A decisdo em sede de recurso devera ser proferida em
até 10 (dez) dias, conlados da data da apresentagao do recur-
50,

Art, 73 O prazo para a concluso do processo disciplinar
sob o rite sumario ndc excederd 60 (sessenta) dias, contados
da dala de publicagdo do ato que instaurar o procedimento,
agmitida & sua prorrogagao por igual prazo, quando as circuns-
l&ncias o exigirem.

SUBSECAOI
Do Rito Ordinaria
Art. 74 O rito ordinario serd utilizado para a apuragao de
infrag8es sujeitas a penalidades de suspenséo superior a 05
(cinco) dias ou que possam acarrelar a aplicagée de perda de

fung3o de confianga, de demisséo e cassagdo de aposentado-
ria.

Art. 75 O rito de gue trala esta Subsegao sera desenvolvido
mediante o cumprimento das seguintes fases:

| - instauragio mediante a publicacio de Portaria nos termos
desta Lei Complementar, contemplada a convocagio da Comis-
sao Sindicante;

Il - a notificagdo prévia do Guarda Municlpal acusado, com
aberlura de prazo para apresentagao de defesa prévia e apre-
senlagéc de rol de testemunhas;

Il - realizagAo da audiéncia de instrugdo;

IV = indidiagdo do Guarda Municipal;

V - citagao do indiciado,

VI - apresentacao de delesa escrita, com a realizagao de
alegagoes finais;

Vil - elaboragéo do Relatério Circunstanciado Conclusivo
pela Comisséo Sindicante,

Vil —julgamento pela autoridade competente;

IX - citagdo do Guarda Municipal quanto ao resultado do
Julgamento:

X —abertura de prazo para recurso & autoridade competen-
te, na hipdtese de aplicagiio de penalidade;

Xl - publicag&o de Portaria de extingéo do processo no Dia-
no Oficial Municipal, semandric ou em jornal de circulagdo local,
com os seguinles elementos:

a) nimero do procedimento;

b) matricula do Guarda Municipal,

¢) resultado do julgamento;

XIl - respectiva anota¢éo no prontuério do Guarda Municipal.

§1° O acusado devera apresentar defesa prévia, com a
indicagdo do rol de leslemunhas, deniro do prazo de 05 (cinco)
dias, contados da data da notificagdo.

§2° O Indiciado devera apresentar defesa escrita com a
realizag#o de alegagbes finais dentro do prazo de 10 (dez) dias,
contados da dala da cilagao.

§3° O julgamento pela autoridade competente devera ser
realizado em até 10 (dez) dias, contados da data da finalizagéo
do Relatdrio Circunstanciado Condusivo.

§4° Da decisao pela aplicagdo de penalidade cabera recur-
s0 4 autoridade competente, a ser apresentado em até 10 (dez)
dias, contados da data da citago do resultado do julgamento.

§5° A decisao em sede de recurso deverd ser proferida em
alé 10 (dez) dias, contados da data da apresentagao do recur-
50,

Art. 76 O prazo para a conclus@o do processo disciplinar
sob o rito ordindrio ndo excedera 90 (noventa) dias, contados
da data de publicagéo do alo que Instaurar o procedimenta,
admitida a sua prorrogacio por igual prazo, guando as circuns-
t&nclas o exigirem.

SECAOV
Do Recurso e da Raviséo

Art. 77 Q Guarda Municipal de Volta Redonda poda interpor
recurso & auloridade competente.

§1° No recurso ndo & necessaria a apresentagao de argu-
mentos novos, podendo ser alegadas quest&es sobre a regula-
ridade do processo ou o merito do julgamento.

§2° Na hipdtese de penalidade de adverténcia e suspenséo,
caberd recurso ao Secretério da Pasta da qual integre a Guarda
Municipal.

§3° Na hipdtese de penalidade de deslituigdo de fungéo de
confianga, cassagao de aposentadoria e demissdo, caber re-
curso ao Prefeito Municipal.

Arl. 78 Em caso de provimento do recurso, os efailos da
decisda retroagirda a data do ato impugnade.

Art. 79 O processo disciplinar podera ser revisto, em até 02

(dois) anos conlados da dala do transilo em julgado, a pedido ou
de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstancias
suscetivals de Justificar a inocéncia do punido ou a inadequacao |
da penalidade aplicada. ‘

§1° Em casa de falecimento, auséncia ou desaparecimento
do Guarda Municipal, qualquer pessoa da familia poderd reque- |
rera revisao do processo.
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§2° No caso de incapacidade mental do Guarda Municipal, a
revisdo sera raquerida pelo respectivo curador.

Arl. 80 Asimples alegagao de injusti¢a da penalidade nao
constitui fundamento para a revisdo, que requer elementos no-
vos, ainda ndo apreciados no processo ofiginario.

Paragrafo Gnico, No processo revisional, o 6nus da prova
cabe ao requerante.

Arl. 81 O requerimento de revisdo do processo sera dirgido
ao Corregedor da Guarda Municipal, que, se autorizar a revisao,
encaminhara o pedido & Comissao Sindicante.

Art, 82 Arevisgo cOera em apenso ao processo orginano.

Paragrafo Unico. Na peligéo inicial, o requerente pediré diae
hora para a produgéo de provas e inquirigéo das testemunhas
que arrolar.

Art. 83 A Comissdo Sindicante, no processo de revisao,
adotara o rito sumario e os prazos dele conslantes.

Paragrafo unico. Q julgarmento cabera a autoridade compe-
tente pela aplicagdo da penalidade.

Art. B4 Julgada procedente a revisdo, sera daclarada sem
efeito a penalidade aplicada, restabelecendo-se todos os direi-
10s do Guarda Municipal.

Paragrafo tnico. Da revisdo do processo nao podera resul-
tar agravamento de penalidade.

SECAOVI
Prescrigio
Arl. 85 A agiio disciplinar prescrevera:
| = em 5 (cinco) anes, quanto as infragdes puniveis com
demissao, cassagio de aposentadoria e destituigéo de fungéo
de confianga:
Il = em 2 (dois) anos, quanto & suspensao;
Iil —em 180 (cento & citenta) dias, qguanto a adverténcia.
§1° O prazo de prescrigio comeca a cofrer da data em que
o fato se tornou conhecido.
§2° Os prazos de prescrigio previstos na lei penal aplicam-
s0 4s infragdes disciplinares capituladas também como crime.
§3° A abertura de sindicancla ou 2 instauragéio de processe
disgiplinar interrampe a prescrigdo, até a declsdo com transito
em julgado.
§4° Interrompido o curso da prescrigdo, 0 prazo comecara a
correr a partir do dia em que cessar a interrupgao.

Art, 86 Os prazos previstos nesta Lei Complementar seréo
contados em dias corridos, excluindo-se o dia do comego e
incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o pri«
meiro dia Otil seguinte, o prazo vencido em dia em que nao haja
axpedionte.

TiruLom
Da Composigio da Corregedoria da Guarda Municipal de Volta
Redonda

Art. 87 O funcionamento das guardas municipais sera acom-
panhado por érgaos proprios, permanenies, autdnomos e com
atribulgdes de fiscalizagéio, invesligagio e auditoria, medianie
controle Interno, exercido por Carregedoria, naquelas com ofe-
tivo superior & 50 (cinquenta) servidores da guarda e em tades
a6 que utilizam arma de fogo, para apurar as infragdes discipli-
nares atribuidas aos integrantes de seu quadro.

§1° Os relatorios da Corregedoria serdo submetidos ao
Comandante da Guarda e, em caso de discordéncia, devera
fundamentar a decisdo soh pena de prevaléncia das conclu-
soes do Corregador.

Art. 88 A Corregedoria da Guarda Municipal sera composla
de 03 (tr&s) mambros livremente escolhidos pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, dentro os servidores publicos municipais
pertancentes ao quadro da Guarda Municipal.

§1° Para ocupar o cargo de Corregedor da Guarda Munici-
pal, o servidor deveré possuir ensino superior, preferencial-
mente ser bacharel em Direito, & ser pertencente aos quadros

| da Guarda Municipal com tempe minimo de 10 (dez) anos de
| efetivo servigo na corporagio, passuir reputagao ilibada, assi-

duidade, pontualidade e andlisa favaravel da ficha funcional,
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§2° O Corregedor da Guarda Municipal tera mandato de 2
(dois) anos, promogavel por igual periodo;

§3° Os corregedores e ouvidores teréo mandato cuja perda
sera decidida pela maioria absoluta da Camara Municipal, funda-
da em razdo relevante e especifica prevista nesta lel municipal.

§4° Para o funcionamento do servigo da Corregedoria ficam
criados 0s seguintes cargos e fungbes:

CARGO J'_EUNQAO __QUANTIDADE SIMBOLO
Corregador o bag w2 0000
Assistanta . 01 FGA

§5° Na auséncia do Corregedor responderd o Assistenle, que
tera direito & gratificagdo deste no perfodo do exercicio do cargo
de Corregedor, ou;

CARGO | FUNGAQ QUANTIDADE siMBOLO
Cormsgador 0 DAS 101
Subcotregedor o DAS 102 )
Assistente 02 FGA S,
Qu

CARGO / FUNGAO QUANTIDADE

Corregadaor o e
Subtormegedor o

hssistante 02

§6° Nas ausénclas do Corregedor respondera o Subcorre-
gedor que tord direito & gratificagdo deste no periodo do exerci-
cio do cargo de Corregedor.

§7° £ permitido o preenchimento do cargo de Assislente por
servidor de carreira dos quadros do Municipio de Volta Redon-
da.

§B° Serdo exigidos os mesmos requisilos do cargo de Cor-
regedor para o preenchimento do cargo de Subcorregedor, exi-
gindo-se, para este, o pertencimento aos quadros da Guarda
Municipal por 5 (cinco) anos de efelivo exercicio na corporagao.

TITULO IV
Disposigdes Finals
Art. 89 Os casos omissos nesta Lei serdo regidos pelo Es-
tatuto dos Servidores Publicos de Volta Redonda (Lei Municipal
n®1931/1084).

Art. 90 Revoga-se 0 Decreto 1.721/1984 e o art. 3° da Lei
Municipal n® 4.607/2008,

Art. 81 Esta Lel entrara em vigor em 1° de Janeiro de 2022,
am razio da vedacdo estabelecida pela Lel Complementar n®
173, de 27 de maio de 2020.

Volta Redonda, 29 de outubro 2020,

ELDERSON FERREIRADASILVA

Prefeito Municipal
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