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Camara Municipal de Volta Redonda — RJ

LEI MUNICIPAL N° 4.976

EMENTA: INSTITUI A ?OLiTICAﬂ MUNICIPAL PARA GERACAO DO
PRIMEIRO EMPREGO E DA PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e eu, em conformidade com os §§ 1° e 8° do
Artigo 60 da Lei Organica Municipal promulgo a seguinte Lei::

Artigo 1°- Fica instituida a Politica Municipal para a Geragdo do Primeiro Emprego.

Paragrafo unico: Para fins desta Lei, define-se como Primeiro Emprego os postulantes ao
trabalho que tenham alguma formagdo profissional, tedrica ou prética, que ndo tenha tido
oportunidade ao trabalho com carteira profissional assinada.

Artigo 2°- O objetivo da Politica Municipal Para Geragdo do Primeiro Emprego €
proporcionar oportunidades de emprego aos postulantes que ndo tenham experiéncia
comprovada e que nunca tiveram sua carteira profissional assinada pelo empregador.

Artigo 3°- Para a geragdo do primeiro emprego, o Municipio estabelecera:
g gerag p preg p

I - O Plano Diretor de incentivos fiscais, obedecendo o capitulo VIII da Lei Orgéanica do
Municipio, onde se trata da ordem econdmica financeira do mesmo, para empresas a se
instalarem no Municipio de Volta Redonda e as ja instaladas.

II - Convénios, junto as empresas, para que se promovam estagios curriculares e
profissionais aos estudantes em formag¢do ou com formagdo concluida, devidamente
comprovada.

III - Convénios junto as empresas, instituigdes privadas da industria, comércio, transporte,
micro e pequenas empresas do sistema S (SESI, SENAI, SESC, SENAC, SEST, SENAT,
SEBRAE), cooperativas, organizagdes ndo governamentais com reconhecido trabalho na
area de qualificagdo profissional, no sentido de promoverem cursos de qualificagdo
profissional.

IV - Procedimentos de divulgagdo das oportunidades de empregos e cursos de capacita¢do
a acontecer.
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Artigo 4°- O plano Diretor de Incentivos Fiscais, citado no Artigo 3°, Inciso I, devera
estabelecer proporcionalidade do nimero de primeiros empregos gerados pelo niimero total
de funcionarios da empresa.

Artigo 5°- As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta de dotagdo propria, ficando o
Poder Executivo autorizado a proceder as alteragdes orgamentarias.

Artigo 6°- A forma de execugfo da presente lei constard de seu regulamento.

Artigo 7°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Volta Redonda, 07 de Outubro de 2013.

AMERICA TP;%% @Aé&% DA SILVA

RESIDENTE

Projeto de Lei n® 019/13
Autor: Vereador José Jerdnimo Teles Filho

*PUBLICADC NC ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO
VOLTA REDONDA EM DESTAQUE" N°_4442

DE_ A7/ 4o [ gof>
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LEI MUNICIPAL N2 4.976

EMENTA: INSTITUIAPOLITICAMUNICIPAL PARAGERAGAO
DO PRIMEIRO EMPREGO E DA PROVIDENCIAS.

ACéamara Municipal de Volta Redonda aprova e eu, em con-
formidade com os §§ 12 e 82 do Artigo 60 da Lei Organica Muni-
cipal promulgo a seguinte Lei::

Artigo 1°- Fica instituida a Politica Municipal para a Geragéo
do Primeiro Emprego.

Paragrafo tnico: Para fins desta Lei, define-se como Primei-
ro Emprego os postulantes ao trabalho que tenham alguma for-
mag&o profissional, tedrica ou pratica, que ndo tenha tido opor-
tunidade ao trabalho com carteira profissional assinada.

Artigo 2°- O objetlvo da Politica Municipal Para Geragéo do
Primeiro Emprego €& proporcionar oportumdad&c de emprego aos
postulantes que ndo tenham experiéncia comprovada e que nunca
tiveram sua carteira profissional assinada pelo empregador.

Artigo 3°- Para a geragéo do primeiro emiprego, o Municipio
estabelecera:

1 - O Plano Diretor de incentivos fiscais, obedecendo o capi-
tulo VI da Lei Orgénica do Municipio, onde se trata da ordem
econdmica financeira do mesmo, para empresas a se instalarem
no Municipio de Volta Redonda e as ja instaladas.

Il - Convénios, junto as empresas, para que se promovam
estagios curriculares e profissionais aos estudantes em forma-
¢é&o ou com formagéo concluida, devidamente comprovada.

Il - Convénios junto as empresas, instituicdes privadas da
industria, comércio, transporte, micro e pequenas empresas do
sistema S (SESI, SENAI, SESC, SENAC, SEST, SENAT, SEBRAE),
cooperativas, organizacdes ndao governamentais com reconhe-
cido trabalho na érea de qualificagdo profissional, no sentido de
promoverem cursos de qualificagao profissional.

IV - Procedimentos de divulgagé@o das oportunidades de
empregos e cursos de capacitacéo a acontecer.

Artigo 4°- O plano Diretor de Incentivos Fiscais, citado no
Artigo 39, Inciso |, devera estabelecer proporcionalidade do ni-
mero de primeiros empregos gerados pelo niimero total de funci-
ondrios da empresa.

Artigo 5°- As despesas decorrentes desta lei correrdo a
conta de dotagao prépria, ficando o Poder Executivo autorizado
a proceder as alteragdes orcamentarias.

Artigo 6°- A forma de execugéo da presente lei constara de
seu regulamento.

Artigo 7°- Esta Lei entraem vigor na data de sua publicagao.
Volta Redonda, 07 de Outubro de 2013.

AMERICA TEREZA NASCIMENTO DA SILVA
PRESIDENTE
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