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RESOLUCAO N° 3.634

EMENTA: DISPOE SOBRE A CRIACAO DA DIVISAO DE
INFORMATICA NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova a seguinte Resolugéo:

Artigo 1° - Fica criada na estrutura administrativa da Camara Municipal de Volta Redonda
a Divisdo de Informatica vinculada a Diregéo Geral.

Artigo 2° - As atribuigdes e competéncias atribuidas a Diviséo de Informética desta Camara
Municipal sdo aquelas constantes do Anexo I desta Resolugdo e as demais
pertinentes.

Artigo 3°- Fica criada a carreira de ANALISTA DE SISTEMAS DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagdo
constantes do Anexo Il desta Resolugdo.

§ 1° - Fica criado 0l(um) cargo de ANALISTA DE SISTEMAS DO
LEGISLATIVO I, de provimento efetivo, com 0s requisitos para provimento,
atribui¢des e responsabilidades do cargo estabelecidas na ficha descritiva
constante do Anexo II desta Resolugéo.

§ 2 ° - A ficha descritiva do cargo de ANALISTA DE SISTEMAS DO
LEGISLATIVO I, nivel 08, classe inicial, é a constante do Anexo II desta
Resolucdo.

§ 3 © - O valor mensal dos vencimentos do cargo de provimento efetivo, criado
no § 1° deste artigo, é o constante da Tabela instituida no Anexo VI da Resolugdo
2.235/99, com a atualizago dada pela Lei 4.849/12.

Artigo 4° - Fica criada a carreira de TECNICO EM INFORMATICA DO LEGISLATIVO,
de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagdo
constantes do Anexo II desta Resolucdo.

§ 1° - Fica criado 01(um) cargo de TECNICO EM INFORMATICA DO
LEGISLATIVO I, de provimento efetivo, com os requisitos para provimento,
atribuicdes e responsabilidades dc cargo estabelecidas na ficha descritiva
;c(‘)ﬁsta“ te do Anexo II desta Resolugéo.
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§ 2 °- A ficha descritiva do cargo de TECNICO EM INFORMATICA DO
LEGISLATIVO 1, nivel 05, classe inicial, é a constante do Anexo II desta
Resolugdo.

§ 3 ° - O valor mensal dos vencimentos do cargo de provimento efetivo, criado
no § 1° deste artigo, é o constante da Tabela instituida no Anexo VI da Resolugao
2.235/99, com a atualizagdo dada pela Lei 4.849/12.

Artigo 5° - Fica criada na estrutura organizacional deste Poder Legislativo, a funcdo
gratificada de Chefe da Divisdo de Iniurmatica, simbolo FG-1, que passa a
integrar o rol das fungdes gratificadas constantes do item “A” do Anexo IV,
da Resolugdo 2.235/99.

Artigo 6° - O Quadro de Pessoal da Divisdo de Informatica compreende os cargos de
provimento efetivo e a fungdo de confianga FG-1, criados por esta Resolugdo.

§ 1° - Os cargos de provimento efetivo criados por esta Resolu¢do serdo
preenchidos pelos servidores acmitidos mediante classificagdo em concurso
publico de provas ou provas e titulos, organizado pela Camara Municipal e
realizado por institui¢3o contratada para este fim.

§ 2° - O concurso publico devera estar concluido até o0 més de junho do ano de
2012, para a convocagdo e a nomeacdo dos candidatos classificados, atendido
calendario de eventos a ser fixado e publicado pela Mesa Diretora.

Artigo 7° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

P
/

Artigo 8° - Revogam-se as disposi¢des em ¢ontrarig.

Volta Redonda, 09 de abri}"‘de 201

N\

{ il : Rt
| José Martins de Assis

1° Vice-Presidente | |2° Vice-Presidente
{ / >
1&. y ¥ &'\, e /k.r-n,é’\ - \\' (/\I .
Neuza Maria Ferreira Jordao Geraldo CostaNunior
~1° Secretario 2° Secpétario

Projeto de Resolugdo n® 019/12
Autoria: Mesa Diretora
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Anexo I da Resoluciao n° 3.634

Atribuicdes e Competéncias da Divisdo de Informatica da Céamara
Municipal de Volta Redonda.

A Divisiao de Informitica compete:

a) coordenar a elaboragé@o dos Planos Diretores de Informatica; b) propor a aquisigdo de
equipamentos computacionais e sistemas para utilizagdo nas atividades legislativas e
administrativas da Camara Municipal; c¢) coordenar a especificagdo técnica dos
contratos e servicos a serem firmados pela Camara Municipal, referentes aos
equipamentos computacionais e sistemas a serem utilizados; d) gerenciar tecnicamente
os contratos de servigos relacionados a sua area; e) coordenar e orientar a elaboracdo de
projetos légicos e fisicos de sistemas: f) supervisionar o atendimento aos usudrios
definindo prioridades e alocando recursos materizis e humanos; g) fornecer suporte
técnico as demais Divisdes da Cadmara Municipal e aos demais usuérios; h) efetuar
estudos e analises sobre equipamentos e sistemas basicos de computagdo; i) desenvolver
e manter rotinas de sistemas bésicos para utilizagdo na rede de comunicagio e nos
demais equipamentos computacionais da Cidmara Municipal; j) desenvolver, quando
solicitado pela Diregdo Geral, sistemas e rotinas aplicativas para os Orgios
administrativos da Camara Municipal; k) orientar usudrios na utilizagio de
equipamentos e sistemas bésicos; 1) gerenciar as Redes de Comunica¢do de Dados,
planejando a utilizagdo e manutengdo de seus componentes; m) administrar os bancos
de dados e demais informagdes produzidas e processadas pelas Redes de Comunicacio
de Dados da Camara Municipal; n) instalar e manter redes de comunicagio e
equipamentos computacionais; o) estabelecer normas e padrdes para a utilizagdo dos
sistemas na produgdo de servigos; p) operar computadores € equipamentos
computacionais periféricos de entrada e saida; q) executar rotinas de cépias de
seguran¢a dos bancos de dados e demiais informagdes processadas na Céamara
Municipal; r) executar os procedimentos de seguranca nas instalagdes de processamento

de dados do.sistema.
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Anexo I da Resolucio n° 3.634
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I - Cargos de Provimento Efetivo, seus niveis de vencimento e lotacgao:

I. 1 — Carreira de Analista de Sistemas do Legislativo — a que se refere o caput do

art.3° desta Resolucio:

DENOMINACAO DA CLASSE

Analista de Sistemas do Legislativo I 08
Analista de Sistemas do Legislativo Il 09
Analista de Sistemas do Legislativo III 10
Analista de Sistemas do Legislativo IV 11

L. 2 — Carreira de Técnico em Informatica do Legislativo — a que se refere o caput

do art.4° desta Resolug¢do:

DENOMINACAO DA CLASSE

Técnico em Informatica do Legislativo I 05
Técnico em Informatica do Legislativo II 06
Técnico em Informatica do Legislativo III 07
Técnico em Informatica do Legislativo IV 08

II - Ficha Descritiva dos Cargos

II. 1- Analista de Sistemas do Legislativo

Denominaciio: Analista de Sistemas do Legislativo I
Provimento: Efetivo de Carreira

Carreira: Analista de Sistemas do Legislativo

Nivel de Vencimento: inicial 08

Nﬁme:r'o”de B?rgos na Classe: 01(um)
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Requisitos para Provimento:

1- Curso Superior de Bacharel ou Tecndlogo em Informatica, Ciéncias da
Computagio, Analise de Sistemas, Processamento de Dados ou equivalentes.

2- Recrutamento: Através de Concurso Piiblico de Provas ou Provas e Titulos.

3- Conhecimentos Especificos: Desenvolvimento e implantagédo de Sistemas
Informatizados; conhecimento de linguagens de programagao para sistemas e

Site na Internet; e demais afins.

Atribui¢des e Responsabilidades:

Principal atribuicio do Cargo: Gerar aplica¢cdes informatizadas, desenvolvendo,
implantando e mantendo sistemas e sites institucionais de acordo com metodologia e
técnicas adequadas, visando atender aos objetivos estabelecidos quanto a qualidade,

custos, prazos e beneficios.

Responsabilidades: a) Analisar, avaliar a viabilidade e desenvolver sistemas de
informagdes e sites institucionais, utilizando metodologia e procedimentos adequados
para sua implantagfo, visando racionalizar e/ou automatizar processos e rotinas de
trabalho das diversas Divisdes da Camara Municipal de Volta Redonda; b) pesquisar e
avaliar sistemas disponiveis no mercado e sua aplicabilidade para a Camara Municipal,
analisando a relagdo custo/beneficio de sua aquisi¢do; ¢) participar do levantamento de
dados e da defini¢do de métodos e recursos necessarios para implanta¢éo de sistemas
e/ou alteragdo dos ja existentes; d) analisar o desempenho dos sistemas implantados,
reavaliar rotinas, manuais € métodos de trabalho, verificando se atendem ao usuério,
sugerindo metodologias de trabalho mais eficazes; e) realizar auditorias para assegurar
que os padrdes operacionais e procedimentos de seguranga estejam sendo seguidos; f)
elaborar estudos sobre a criagdo e/ou alteragdo de metodologias e procedimentos
necessarios ao desenvolvimento de sistemas; g) analisar e avaliar sistemas manuais,
propondo novos métodos de realizacdo do trabalho ou sua automag&o, visando otimizar
a utilizacdo dos recursos humanos e materiais disponiveis; h) estudar, pesquisar,
desenvolver e aperfeicoar projetos de banco de dados, promovendo a melhor utilizagéo
de seus recursos, facilitando o seu acesso pelas dreas que deles necessitem; i) elaborar,
especificar, desenvolyer, supervisionar ¢ rever modelos de dados, visando implementar

e manter os sistema:
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Perspectiva de Promogao: a classe de Analista de Sistemas do Legislativo 11

I1. 2- Técnico em Informatica do Legislativo

Denominacio: Técnico em Informatica do Legislativo I

Provimento: Efetivo de Carreira

Carreira: Técnico em Informatica do Legislativo
Nivel de Vencimento: inicial 05

Numero de Cargos na Classe: 01(um)

Requisitos para Provimento:

4- Curso de Nivel Médio - Técnico - em Informatica, Processamento de Dados ou
equivalentes.

5- Recrutamento: Através de Concurso Publico de Provas ou Provas e Titulos.

6- Conhecimentos Especificos: Hardware de micro computadores (Pcs);

Servidores; Equipamentos de Redes como Roteadores e Switches; Sistemas

Operacionais Basicos; e demais afins.

Atribuic¢oes e Responsabilidades:

Principal atribui¢io do Cargo: Possibilitar que os usuarios da Camara Municipal de
Volta Redonda disponham de equipamentos de microinformatica ¢ de rede de
teleinformatica em perfeitas condigdes de uso, responsabilizando-se pela assisténcia

I . & \ . . o
técnica, na manfitengdo preventiva e corretiva dos equipamentos.
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Responsabilidades: a) Detectar e Identificar problemas com os equipamentos,
testando-os, pesquisando e estudando solugdes e simulando alteragdes a fim de
assegurar a normalidade dos trabalhos em todas as Divisdes da Camara Municipal de
Volta Redonda; b) homologar, instalar e testar os equipamentos adquiridos pela Camara
Municipal de Volta Redonda controlando o termo de garantia e documentagdo dos
mesmos; c) atender os usudrios, prestando suporte técnico, subsidiando-os de
informacdes pertinentes a equipamentos e rede de teleinformatica, registrando e
definindo prioridades no atendimento a reclamagdes, providenciando a manutengéo e
orientando nas solugdes e/ou consultas quando necessario a fim de restabelecer a
normalidade dos servigos; d) identificar problemas na rede de teleinformatica,
detectando os defeitos providenciando a visita da assisténcia técnica, quando necessario,
auxiliando na manuteng¢do; €) confeccionar cabos, extensdes e outros condutores, com
base nos manuais de instru¢des, criando meics facilitadores de utilizagdo do
equipamento; f) realizar controle de assisténcia técnica e manuten¢do em relatorios
informatizados para subsidiar a geréncia de manutengio de informagdes do andamento
dos servicos; g) controlar o estoque de pegas de reposi¢cdo dos equipamentos; h)

providenciar o rodizio dos equipamentos, procurando evitar ociosidades e otimizando a

utiliza¢o, de acordo com as necessidades dos usudrios.

Perspectiva de Promocéo: a classe de Técnico em Informatica do Legislativo II.
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RESOLUGAO Ne 3.634 |

EMENTA: DISPOE SOBREACRIAGAO DADIVISAO DE |
FORMATICANA ESTRUTURAADMINISTRATIVA DO PODER LE
(GISLATIVOMUNICIPAL

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova a seguint
Resoluqﬁo: .

Artigo 12 - Fica criada na estrutura administrativa da Camal
Municipal de Volta Redonda a Divis&o de Informética vinculada &
Artigo 22 - As atribuicdes e competéncias atribuidas a Divi |

s&o de Informética desta Camara Municipal séo aquelas cons:
tantes do Anexo | desta Resolugdo e as demais pertinentes.

}
|
|

Artigo 3% Fica criada a carreira de ANALISTA DE SISTEMA!
DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes d
cargos, niveis de vencimento e lotagéo constantes do Anexo |

desta Resolugzo.

§ 12 - Fica criado 01(um) cargo de ANALISTA DE;
SISTEMAS DO LEGISLATIVO |, de provimento efetivo, com os|
’requisitos para provimento, atribuigGes e responsabilidades do
icargo estabelecidas na ficha descritiva constante do Anexo Il
desta Resolugdo. ;

DE SISTEMAS DO LEGISLATIVO |, nivel 08, classe inicial,

§ 22 - A ficha descritiva do cargo de ANALISTI;*
constante do Anexo Il desta Resolug3o.

§ 32- O valor mensal dos vencimentos do cargo de provi-
mento efetivo, criado no § 12 deste artigo, é o constante d
Tabela instituida no Anexo VI da Resolugédo 2.235/99, com a
atualizacdo dada pela Lei 4.849/12.

Artigo 4°- Fica criada a carreira de TECNICO EM INFORMA-
ICA DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo; conras classes|
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cargos, niveis de vencimento e lotagao constantes 3353 X0
| desta Resolugéo |
§ 12- Fica criado 01(um) cargo de TECNICO El |
INFORMATICA DO LEGISLATIVO |, de provimento efetivo, com
;_requ&nos,pa@ggojmento atribuicdes e responsabilidades

et

cargo estabelecidas na ficha descritiva constanié G AnSX0 !l
Resolugdo.

§2°- Aficha descritiva do cargo de TECNICO
INFORMATICA DO LEGISLATIVO |, nivel 05, classe inicial, ¢
constante do Anexo |l desta Resolug&o.

§ 32- O valor mensal dos vencimentos do cargo
de provimento efetivo, criado ne ’; 12 deste artigo, é o constant
da Tabela instituida no Anexo VI da Resolugéo 2.235/99, com
atualizagdo dada pela Lei 4.849/12.

Artigo 5° - Fica criada na estrutura organizacional dest
Poder Legislativo, a fungdo gratificada de Chefe da Divisao d
Informatica, simbolo FG-1, que passa a integrar o rol das fun-
cHes gratificadas constantes do item “A” do Anexo IV, da Reso-
r[ugﬁo.2.235/99.

. Artigo 62 - O Quadro de Pessoal da Divisao de Informétm,
compreende os cargos de provimento efetivo e a fungéo de
confianca FG-1, criados por esta Resolugao.

L § 12 - Os cargos de provimento efetivo cnados
ppor esta Resolugao serdo preenchidos pelos servidores admiti-
dos mediante classificagdo em concurso publico de provas ou
provas e titulos, organizado pela Camara Municipal e reali
lpor instituicio contratada para este fim.

§ 22- O concurso publico devera estar conclui-
o até o més de junho do ano de 2012, para a convocagéo e
nomeagao dos candidatos classificados, atendido calendario de
eventos a ser fixado e publicado pela Mesa Diretora. ;

Artigo 72 - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Artigo 82 - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
Volta Redonda, 09 de abril de 2012.

| : JAIR NOGUEIRA FILHO

] Presidente

}Nilton Alves de i:an'a José Martins de Assi
2 Vice-Presidente 22 Vice-Presidente

‘Neuza Maria Ferreira Jordao Geraldo Costa Junio!
12 Secretario 22 Secretario
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|  ANEXO | DA RESOLUCAO N° 3.634
Atribuicbes e Competéncias da Divisdo de Informética
Céamara Municipal de Volta Redonda.

A Divisdo de Informéatica compete:

a) coordenar a elaboragéo dos Planos Diretores de Informé-
tica; b) propor a aquisicdo de equipamentos computacionais
sistemas para utilizagéo nas atividades legislativas e adminis-
trativas da Camara Municipal; ¢) coordenar a especificagao téc
nica dos contratos e servigos a serem firmados pela Camar
Municipal, referentes aos equipamentos computacionais e sist
mas a serem utilizados; d) gerenciar tecnicamente os contrat
de servigos relacionados a sua area; e) coordenar e orientar
elaboragao de projetos Iégicos e fisicos de sistemas; f) supervi
sionar o atendimento aos usuarios definindo prioridades e al
cando recursos materiais € humanos; g) fornecer suporte técni
Ico as demais Divistes da Camara Municipal e aos demais us
rios; h) efetuar estudos e anélises sobre equipamentos e siste-
mas bésicos de computagao; i) desenvolver e manter rotinas de
istemas basicos para utilizagao na rede de comunicagéo e nos
mais equipamentos computacionais da Gamara Municnpal ;)
desenvelver; quandosolicitado pelaDiregs ; Sl _
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otinas aplicativas para os érgéos administrativos da Camara
nicipal; k) orientar usudrios na utilizagio de equipamentos e
mas basicos; |) gerenciar as Redes de Comunicacdo de
, planejando a utilizagdo e manutengéo de seus compo-
; m) administrar os bancos de dados e demais informa-

produzidas e processadas pelas Redes de Comunicacgéo
%dgcﬁnmllunmpm n) instalaremanterredasde

ais periféricos de entrada e saida; q) executar rotinas de
pias de seguranca dos bancos de dados e demais informa-
processadas na Camara Municipal; r) executar os procedi-
mentos de seguranca nas mstalagﬁes de processamento de
do sistema.

ANEXO Il DA RESOLUGAO Ne 3.634

‘e 1 - Cargos de Provimento Efetivo,-seus niveis de vencimento
lotacdo:

I. 1 - Carreira de Analista de Sistemas do Legislativo|
— a que se refere o caput do art.3? desta Resolugdo:

DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS DE VENCIMENTO | LOTACAQ |
“Analista de Sistemas do Legisiativo 1 08 ot
Analista de Sistemas do Legisiativo I ] o1
Analista de Sistemas do Legisiativo 11 10 ot
Analista de Sistemas do Legislativo IV i1 o1

l. 2 — Carreira de Técnico em Informética do Legislati-
rvo—a que se refere o caput do art.4? desta Resolugéo:

DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS DE VENCIMENTO | LOTACAC
Técnico em Informiticn do Legislativo 1 03 01
Téenico em Informitica do Legislativo IT 06 01
Técnico em Informatica do Legislativo (It 07 01
Técnico em Informitica do Legislativo IV 08 01

- FICHA DESCRITIVA DOS CARGOS
Il. 1- Analista de Sistemas do Legislativo
Denominagé&o: Analista de Sistemas do Legislativo |
Provimento: Efetivo de Carreira

Carreira: Analista de Sistemas do Legislativo
Nivel de Vencimento: inicial 08
Numero de Cargos na Classe: 01(um)

Requisitos para Provimento:

1- Curso Superior de Bacharel ou Tecnélogo em Informti-
ca, Ciéncias da Computagéo, Andlise de Sistemas, Processa-
0 de Dados ou equivalentes.

2- Recrutamento: Através de Concurso Publico de Provas
Provas e Titulos.

3- Conhecimentos Especificos: Desenvolvimento e implan-
tagdo de Sistemas Informatizados; conhecimento de linguagens
de programagao para sistemas e Site na Internet; e demais afins.

Atribuicdes e Responsabilidades:
Principat atribuicdo do Cargo: Gerar aplicagdes informa-|
izadas, de- -volvendo, implantando e mantendo sistemas e
sites institucic s de acordo com metodologia e técnicas ade-
uadas, visanc. ‘enderaos objetivos estabelecidos quanto &
quaiidade, cusios  =2zos e beneficios.
Responsablii: ‘ss: a) Analisar, avaliar a viabilidade e
nvolver sistemas de informagdes e sites institucionais, uti-
izando metodoiogia e procedimentos adequados para sua im-
tagéo, visando racionalizar e/ou automatizar processos e’
inas de trabalho das diversas DivisGes da Camara Municipal
e Voita Redonda; b) pesquisar e avaliar sistemas disponiveis
mercado e sua aplicabilidade para a Camara Municipal, anali-
arelacdo custo/beneficio de sua aquisigéo; c) pamclpar
levantamento de dados e da definigio de métodos e recursos|
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[necessérios para implantagao de sistemas e/ou alterago dos &
existentes; d) analisar o desempenho dos sistemas implanta-
dos, reavaliar rotinas, manuais € métodos de trabalho, verifican-
'do se atendem ao usuario, sugenndomemdologasdehabaln

segudos.f)elworaremndossobreamoelouahetamw
e procedimentios necessarios ao desenvolvimento
de sistemas; g) analisar e avaliar sistemas manuais, propondo
novos métodos de realizagao do trabalho ou sua automacgdo,
visando ofimizar a utilizacdo dos recursos humanos e materiais
disponiveis; h) estudar, pesquisar, desenvolver e aperfeicoar
projetos de banco de dados, promovendo a melhor utilizagdo de
seus recursos, facilitando o seu acesso pelas dreas que deles
necessitem; i) elaborar, especificar, desenvolver, supervisionar
e rever modelos de dados, visando implementar e manter as
sistemas relacionados; j) pesquisar e selecionar novas ferra-
mentas existentes no mercado, visando aprimorar o trabalho de
desenvolvimento e atender necessidades dos usuérios dos sis-
temas; k) pesquisar, levantar custos e necessidades e desen-
volver projetos de seguranca de dados; ) elaborar manuais dos
sistemas ou projetos desenvolvidos, facilitando a utilizacdo e
'entendimento dos mesmos; m) treinar e acompanhar os usudsi-
os na utilizagdo dos sistemas desenvolvidos ou adquiridos de
terceiros, visando assegurar o correto funcionamento dos mes-
mos.
Perspectiva de Promogao: & classe de Analista de
do Legislativo Il

IL. 2- TECNICO EM INFORMATICA DO LEGISLATIVO 1
Denominac&o: Técnico em Informética do Legislativo |
Provimento: Efetivo de Carreira
Carreira: Técnico em Informatica do Legislativo

Nivel de Vencimento: inicial 05 !
Numero de Cargos na Classe: 01(um) \

Requisitos para Provimento:

1- CusodeNivelMédo-Témiw-emlrﬁoméﬁw,Pmcas—l
samento de Dados ou equivalentes.

2- Recrutamento: Através de Concurso Publico de Provas
‘ou Provas e Titulos.
- 3~ Conhecimentos Especificos: Hardware de micro compus-
‘iadues(Pw),Selmes,EqmmmmdeRedesmﬂb-
adores e Switches; Sistemas Operacionais Bésicos; e demais
afins. ‘

AtribuicOes e Responsabilidades:

Principal atribuicao do Cargo: Possibilitar que os usudri-
os da Camara Municipal de Volta Redonda disponham de equipa-
mentos de microinformatica e de rede de teleinformética em per-
feitas condigdes de uso, responsabilizando-se pela assisténcia
{técnica, na manutencdo preventiva e corretiva dos equipamen-
tos.

Responsabilidades: a) Detectar e Identificar problemas
com os equipamentos, testando-os, pesquisando ¢ estudando
solucdes e simulando alteragdes a fim de assegurar a normali-
\dade dos trabalhos em todas as Divisdes da Camara Municipat
de Volta Redonda; b) homologar, instalar e testar os equipamen-
tos adquiridos pela Camara Municipal de Voita Redonda conivo-
iando o termo de garantia e documentagio dos i~ um0s; ¢ alen-
der os usuarios, prestando suporte técnico, s+ sidiando-as de
informacdes pertinentes a equipamenios &1+ 2 de teleinforma-
tica, registrando e definindo prioridades nic siendimento & racks-
magcdes, providenciando a manutengéc ¢ «wientando nas solts-
¢bes e/ou consultas quando necessério & fim de restabelecera;
normalidade dos servigos; d) identificar problemas na rede de
teleinformatica, detectando os defeitos providenciando a visita
da assisténcia técnica, quando necessario, auxiliando na manu-
tencao; e) confeccionar cabos, extensoes e outros condutores,
com base nos manuais de instrucdes, criando meios facilitado-
res de utilizacdo do equipamento; f) realizar controle de assis-
téncia técnica e manutencéo em relatérios informatizados para
subsidiar a geréncia de manutencao de informagGes do anda-
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mento dos servigos; g) controlar o estoque de pegas de reposi-
¢ao dos eguipamentos; h)plwidamiaroro&z'odnseqi)a-‘
menios, precurando evitar ociosidades e otimizando a utiliza-
‘¢ao, de acordo com as necessidades dos usudrios.

‘ wmammemm
SRR = o
mqno ORCAMENTO, RECEITAE
DESPESA DA CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA

MARCO DE 2012:
‘M R$ 1.298.646,11
ORCAMENTO (Empenhado):

Només. RS 29685860
im R$14.550.876,
RECEITA(Repasse):

Només R$

Atéomés RS

DESPESA (Orcamentaria):

Només_____ R$ 1.964.514,1

Aléomss. R$ 5.359.731

‘w R$ 1.552.447; !

: 1
acima enconiram-se a disposi¢do dos interessados na Divisdo
de Contabilidade da Camara Municipal de Volta Redonda.

Voita Redonda, 09 de abril de 2012.
MARCELLOFERNANDO GOMES DEMESQUITA

Chefe da Divisdo de Contabilidade
CRC/AJ—-053.613/0-5 Matricula 1036

LENISE CARDOSO PEREIRA
Chefe Secao Escrituracio e Controle Contébil - substituia
CRC/RJ 056781-3 Matricula 139
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