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Cria o Conselho Municipal do Emprego e Relagdes do Trabalho --
CMERT no Municipio de Volta Redonda e da outras providéncias.

A Cimara Municipal de Volta Redonda aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO1
DO OBJETIVO

Artigo 1° - Esta Lei institui, no dmbito do Municipio de Volta Redonda, o Conselho
Municipal do Emprego ¢ Relagdes do Trabalho — CMERT, 6rgdo colegiado de carater permanente ¢
deliberativo que possui a finalidade de estabelecer diretrizes e prioridades para as politicas de
emprego ¢ trabalho no Municipio de Volta Redonda, estando vinculado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Turismo.

Artigo 2° — A politica puablica de geragio de emprego e renda, a ser adotada pelo
Conselho, tem como finalidade a inser¢3o no mercado de trabalho de trabalhadores desempregados ¢
aqueles que buscam o primeiro emprego, tendo como prioridades:

I — a qualificagiio e requalificagdo profissional em todas as areas;

Il — a identificagio de demandas de empregos no dmbito do Municipio;

IIT - o incentivo a novos empreendimentos geradores de emprego e renda;

IV — a permanente atualizagio profissional da mao de obra nos varios segmentos do
mercado de trabalho;

V - o constante acompanhamento da conjuntura econdémica ¢ das variagdes do
mercado de trabalho.
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CAPITULO T
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

Artigo 3° — Compete ao Conselho Municipal do Emprego e Relagdes do Trabalho ~
CMERT, no dmbito de suas atribuigdes:

-1 - aprovar seu Regimento Interno, observado o disposto na Resolugio n° 80, de 19
de abril de 1995, e de n° 114, de 01.08.96, do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — CODEFAT, que ser4 publicado no 6rgdo oficial de imprensa do Municipio;

II — analisar as tendéncias do sistema produtivo, no dmbito do Municipio, e seus
reflexos na criagéio de postos de trabatho e perfil de demanda de trabalhadores;

Il - propor medidas alternativas, econdmicas e sociais, geradoras de oportunidades
de trabalho e renda que minimizem os efeitos negativos dos ciclos econémicos sobre o mercado de
trabalho;

IV — analisar o sistema produtive municipal e regional, propondo medidas que
minimizem os efeitos negativos dos ciclos econbmicos, estabelecendo, outrossim, diretrizes e
prioridades especificas do Municipio em sintonia com as definidas pelo Conselho Estadual e
Regional do Trabalho.

V — promover a articulagio com entidades de formagdo profissional, escolas
publicas, privadas, universidades, entidades representativas de empregadores, trabalhadores e
organizagdes ndo governamentais, na busca de parcerias técnicas para agSes de capacitagdo,
reciclagem profissional e assisténcia técnica aos beneficiarios de financiamento;

VI — acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos financeiros destinados aos

programas de emprego e relagbes de trabalho, em especial os oriundos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — FAT;

VIl — promover e incentivar a modernizagio das relagdes de trabalho, inclusive nas
questdes de seguranga e salde no trabalho,

VIII — articular com instituigdes ¢ organizagdes publicas e privadas envelvidas nos
programas de geracio de emprego e renda e relagdo do trabalho, visando a integragio de agdes;

IX — promover o intercdmbio de informagdes com outros Conselhos Municipais
objetivando a integragdo e a obtengdo de dados orientados para as suas agdes;

X —elaborar Plano de Trabalho, no que se refere as Politicas de Emprego e Relagdes
de Trabalho no Municipio, submetendo-o & homologag¢do de Conselho Estadual do Trabalho;

XI - propor & Secretaria de Estado do Emprego ¢ Relagdio do Trabalho medidas para
o aperfeicoamento dos sistemas de intermediagdo de mio de obra, de trabalho, de modernizagio d?\swlu
relagBes entre capital e trabalho e outras medidas que se fizerem necessarias; v :
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X! - subsidiar, quando solicitado, as deliberagdes dos Conselhos Estadval ou
Regional do Trabalho;

XTIl - encaminhar, apds avaliagdo, as diversas instituigies financeiras, projetos para
obteng¢do de apoio crediticio;

XIV —receber, analisar e discutir em reunides do Conselho, os aspectos quantitativos
€ qualitativos dos relatdrios de acompanhamento dos projetos financeiros com os recursos do FAT,

encaminhando o resultado das discussdes ac Conselho Estadual do Trabalho;

XV —indicar as 4reas e setores prioritarios para a alocagdo de recursos no dmbito dos
Programas de Geragdo de Emprego e Renda;

XVI — prestar todas as informagdes necessarias, quando solicitado, a Secretaria
Estadual de Trabalho, ao Conselho Estadual do Trabalho e ao CODEFAT;

XVII — fiscalizar a contratagdo de Entidades Executoras de cursos executados com
verbas do Fundo Municipal de Emprego.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Artigo 4° - O Conselho Municipal do Emprego ¢ RelagGes do Trabalho - CMERT
compde-se, de forma tripartite e paritaria, na seguinte forma:

I - 6 (seis) representantes indicados pelo Poder Publico, sendo 01 (um) pela Camara
Municipal de Volta Redonda;

I1 — 6 (seis) representantes indicados pelas entidades de trabalhadores;
Il — 6 (seis) representantes indicados pelas entidades patronais.
§ 19 - Os 6rgdos pablicos e demais instituigdes a que se refere este artigo indicardo 1
{um} membro titular e 1 (um) suplente podendo, ainda, propor ao Conselho, formalmente, a qualquer

tempo, a substitui¢do dos respectivos representantes.

§ 2° - Os membros indicados formalmente pelas instituigdes e drgdos participantes
deste Conselho serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, através de Decreto.

§ 3° - O mandato de cada representante € de 2 (dois) anos, permitida uma recondugao
por igual periodo.

§ 4° - Qualquer instituigdo podera ser convidada a participar das reunides, sendo-lhes
facultado manifestar-se sobre os assuntos abordados, sem, entretanto, ter direito a voto.
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§ 5° - A fungdio de membro do Conselho Municipal do Emprego ¢ Relages do
Trabalho ndo sera remunerada, sendo considerada relevante servigo prestado aoc Municipio.

Artigo 5° - A Presidéncia do Conselho Municipal do Emprego ¢ Relagdes do
Trabalho serd exercida em sistema de rodizio, entre as bancadas representativas do Poder Publico,
das entidades de trabalhadores e das entidades patronais, tendo o mandato do Presidente a duragéio de
12 (doze) meses, sendo-lhe vedada a recondugdo para periodo consecutivo.

§ 1°- A eleigdio do Presidente ocorrerd por maioria simples de votos dos integrantes
do Conselho.

§ 2° - Em suas ausénctas, ou impedimento eventual, o Presidente do Conselho serd
substituido, automaticamente, por seu suplente.

§ 3° - No caso de vacancia da Presidéncia, sera eleito um novo Presidente dentre os
membros representativos da mesma bancada, de conformidade com o caput deste artigo.

Artigo 6° - O Conselho Municipal do Emprego ¢ Relagdes do Trabalho contara com
1 (uma) Secretaria Executiva, vinculada ao drgéo responsével pela operacionalizagfio das atividades
inerentes ao Sistema Nacional de Emprego, a ela cabendo a realizagio das tarefas técnicas e
administrativas.

§ 1°- O orgdo a que se refere o caput deste artigo indicard um (a) Secretario (a)
Executivo (a), dentre os funcionérios piblicos.

§ 2° - Cabera a (0} Secretario (a) Executivo (a) a adogdo das providéncias necessarias
a convocagdo das reunides ordinarias e extraordinérias.

Artigo 7° — O Conselho poderd criar Grupos Temdticos, tempordrios ou
permanentes, de acordo com suas necessidades especificas, com o objetivo de promover estudos ou
atividades que subsidiem as deliberagdes do Conselho.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES DO CONSELHO

Artigo 8% — O Conselho realizara reunides ordindrias ao menos uma vez por més, nos
termos do Regimento Interno, sendo precedida da convocag#io de todos os seus membros titulares.

Artigo 9° — As deliberagdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples de

votos, com quorum minimo de metade mais um de seus membros, cabendo ao Presidente o voto de
Minerva.

§ 1° - As decisSes normativas terdo a forma de Resolugido, numeradas de forma
sequencial e publicadas no Orgdo Oficial do Municipio.
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§ 2° - E obrigatéria a confecgfio de atas das reunides, devendo as mesmas ser
arquivadas na Secretaria Executiva, para efeito de consulta e controle,

Artigo 10 — Qualquer membro titular podera solicitar, por escrito, para a Secretaria
Executiva da Comissdo, a marcagio de reunifio extraordinaria, com 8 (oito) dias de antecedéncia da
data da reunido, informando o motivo para a convocagio.

Artigo 11 — A organizagdo ¢ o funcionamento do Conselho Municipal do Emprego ¢
RelagGes do Trabalho serdo disciplinados por seu Regimento Interno, a ser aprovado pela maioria
absoluta de seus membros, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da publicagio desta Lei.

CAPITULO V
DA MANUTENCAO DO CONSELHO

Art. 12 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo —
SMDET prestara o necessario apoio administrativo € logistico ao pleno funcionamento do CMERT.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE EMPREGO
SECAOI

Artigo 13 — Fica criado o Fundo Municipal para o Emprego e as Relagdes do
Trabalho (Fundo Municipal de Emprego), destinado a gerir recursos e financiar atividades do
Conselho Municipal do Emprego ¢ Relagdes do Trabalho, que serd regulamentado, no que couber,
por Decreto municipal.

SECAO I

Artigo 14 — O Fundo Municipal de Emprego ficard vinculado diretamente ao
Gabinete do Prefeito, que agird como um dos gestores das deliberagdes do CMERT.

Artigo 15 — Sdo atribuigdes dos gestores do Fundo, de acordo com as deliberagdes
do CMERT:

I - gerir o Fundo Municipal do Emprego visando o seu funcionamento de acordo
com o objetivo para qual foi criado;

Il — acompanhar, avaliar e implementar as a¢des previstas no Plano Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Turismo;
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Il — submeter ao Conselho Municipal do Emprego ¢ Relagdes do Trabalho -~
CMERT - as demonstragdes mensais de receita e despesa do Fundo;

IV — submeter ao Conselho Municipal do Emprego e Relagdes do Trabalho o Plano
de Aplicagdo, a cargo do Fundo, em consonancia com a Lei de Diretrizes Or¢amentérias;

V - encaminhar para a Contabilidade Geral do Municipio as demonstragdes
mencionadas no inciso anterior, bem como encaminha-las para a Inspetoria Geral de Controle
Interno;

VI — assinar cheques com o responsavel pela Tesouraria, quando for o caso;
VII — ordenar empenhos ¢ pagamentos de despesas.

Artigo 16 — O Fundo Municipal de Emprego terd 1 (um) Coordenador, servidor
publico estatutario do Municipio, com formagio profissional de nivel superior na drea de
Administragio de Empresas, ou Ciéncias Contabeis, ou Economia, devidamente assessorado por
outro servidor piiblico estatutirio do Municipio, com formagdo em Ciéncias Contabeis, ou Técnico
em Contabilidade, cujas atribui¢Ses sdo:

I — preparar as demonstragdes mensais da receita ¢ despesas, a serem encaminhadas
ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo;

[I — manter os controles necessarios a execuglo orgamentaria do Fundo referentes a
empenhos, liquidagdo em pagamento das despesas e aos recebimentos das receitas do Fundo;

IIT — manter, em cooperagdo com o Setor do Patrimdnio, da Prefeitura Municipal, os
controles necessérios sobre os bens patrimoniais com carga ao Fundo;

IV — encaminhar para a Contabilidade Geral do Municipio:

a) mensalmente, as demonstragdes de receitas e despesas;
b) trimestralmente, os inventarios do estoque.

V — firmar, com o responsavel pelos controles da execugido orgamentaria, as
demonstracdes mencionadas anteriormente;

VI - preparar os Relatdrios de Acompanhamento da realizagio das agdes pertinentes,
para serem submetidos aos gestores;

VII - encaminhar para a Inspetoria Geral de Controle Interno ¢ para a Contabilidade
Geral do Municipio:

a) mensalmente, as demonstragdes de despesas e receitas;
b} trimestralmente, relatorio sobre o andamento das agdes relativas ao cumprimento

dos objetivos do Fundo;
¢) anualimente, o inventario dos bens moveis e imoéveis e o Balango G
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VI - apresentar aos gestores a andlise e avaliagdo econdmica e financeira do
Fundo, detectada nas demonstra¢des mencionadas;

IX — manter os controles necessarios sobre convénios ou contratos firmados em
nome do Fundo;

X — encaminhar, mensalmente, aos gestores, relatorios de acompanhamento e
avaliagio;

X1 - assinar, com os gestores, todos os demonstrativos citados nos itens anteriores;

Paragrafo finico — Compete ac Poder Executive a manutengfo de infraestrutura, os
recursos humanos, técnicos e administrativos, indispensdveis ao bom funcionamento do Fundo
Municipal de Emprego.

SECAO ITI
DOS RECURSOS DO FUNDO
Artigo 17 — Sdo Receitas do Fundo:
I - os repasses de receitas efetuados por Orgaos diversos;
1] — a transferéncia do Tesouro do Municipio;

111 - receitas resultantes de doag¢des da iniciativa privada, por pessoas fisicas ou
juridicas;

IV — rendimentos eventuais, inclusive de aplicagSes financeiras dos recursos
disponiveis;

V —transferéncias do exterior;

VI - dotagdes or¢amentérias da Unifio e dos Estados, consignadas especificadamente
para o atendimento do disposto nesta Lei;

V11 — receitas oriundas de contratos e convénios;
VI — o produto de venda de materiais, publicagdes e eventos realizados;

IX - outras receitas.
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Artigo 18 — As receitas descritas no artigo anterior serdo depositadas,
obrigatoriamente, em conta especial a ser aberta e mantida em agéncias de estabelecimento oficial de
crédito.

Paragrafo tinico — A aplicago dos recursos de natureza financeira dependera;

I - da inexisténcia de disponibilidade em fungio do cumprimento da programagéo;

I — da prévia aprovagio dos gestores.

Artigo 19 — Os recursos de destinag@o especifica, enderegados as politicas previstas

no artigo 2°, da presente Lei, serdo aplicados em consonéncia com as deliberagdes dos Conselheiros
afins.

SECAO IV
DOS ATIVOS DO FUNDO

Artigo 20 — Constituem ativos do Fundo Municipal de Emprego:

[ — disponibilidade monetaria em Banco, ou em Caixa Especial, oriundas das
receitas especificadas;

Il — direitos que, porventura, vier a constituir;

111 — bens moéveis e imoveis doados, sem onus;

IV — bens moveis e imoveis destinados para as atividades de desenvolvimento
econdmico e trabalho e adquiridos com os recursos do Fundo.

Paragrafo Unico — Anualmente processar-se-a2 o inventario dos bens e direitos
vinculados ao Fundo.

SECAOV
DOS PASSIVOS DO FUNDO

Artigo 21— Constituem passivos do Fundo Municipal de Emprego as obrigagdes de

qualquer natureza que porventura 0 Municipio venha a assumir para a manutengéo e atendimento dos
fins especificados nesta Lei.




CAMARA MUNICIPAL DZ VOLTARE..
Divis3o de Documentacin e Ar
LEI N° FLS.

43y fous |4 |

— .

) Estado do Rio de Janeiro
CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA

LEI MUNICIPAL N° 4.631
.09

SECAO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

Artigo 22 — O orgamento do Fundo Municipal de Emprego evidenciara as politicas e
os programas de trabalhos governamentais, observados a Lei de Diretrizes Orgamentarias e os
principios da universalidade e do equilibrio.

Paragrafo tnico — O orgamento do Fundo Municipal de Emprego integrard o
Orgamento do Municipio, em obediéncia ao principio da unicidade.

Artigo 23 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Volta Redonda, 19

Antbdnio Francisco Neto
refeito Municipal

Mensagem n° 018/09
Autor: Prefeito Municipal






