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ABINE  Ementa: Dispde sobre o Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Municipal,

T cria e extingue cargos e fungdes de confianca, estabelece o Secretariado

Parlamentar, ¢ dé outras providéncias correlatas.”

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e nos promulgamos a seguinte
RESOLUGAOQ:

Art, 1° - Esta Resolugiio dispde sobre o Quedro de Pessoal da Cimara Municipal
de Volta Redonda, cria ¢ extingue cargos ¢ fungdes de confianga que menciona, trata da implantagiio
e operacionalizagdo do Secretariado Parlamentar, ¢ da outras providéncias correlatas.

CAPITULO I
DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

Art. 2° - A atual carreira de Agente Legislativo passa a denominar-se AGENTE
TECNICO LEGISLATIVO.

§ 1° - A composigio da carreira de AGENTE TECNICO LEGISLATIVO ¢ a
constante do Anexo I, letra A, niimero 1, desta Resolugio.

§ 2°- As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira de
AGENTE TECNICO LEGISLATIVO, sio as constantes da legislagio vigente, destinando-se as
atividades de operacionalizagdo deste Poder, precipuamente no que se refere 4 técnica ¢ ao processo
legislativo ¢ ao processamento eletrénico de dados; e a0s seus ocupantes estario cometidas tarefas
de chefia e supervisiio das unidades administrativas integrantes da estrutura organizacional desta
Casa.

§ 3° - Ficam enquadrados, nos cargos da carreira de AGENTE TECNICO
LEGISLATIVO, os ocupantes da atual carreira de Agente Legislativo, observado o critério abaixo:

I - na classe de Agente Técnico Legislativo 1, nivel 04, os ocupantes do cargo de
Agente Legislativo IV, nivel 04;

II - na classe de Agente Técnico Legislativo I, nivel 05, os ocupantes do cargo de
Agente Legislativo V, nivel 05;

I - na classe de Agente Técnico Legislativo 111, nivel 06, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo VI, nivel 06;

IV — na classe de Agente Técnico Legislativo IV, nivel 07, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo VII, nivel 07; e

V - na classe de Agente Técnico Legislativo VL, nivel 09, o ocupante do cargo de
Agente Legislativo IX, nivel 05.

Art. 3" - Fica criada a cameira denominada AGENTE LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimentos e lotagdo constantes do Anexo
1, Letra A, mimero 2, desta Resolugdo.

§ 1° - As atribuigBes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput” deste artigo, destinam-se 3s atividades de escrituragio, datilografia, operagio de
equipamentos de processamento de dados, secretaria em geral ¢ demais tarefas afins, na forma da lei
€ do regulamento.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE LEGISLATIVO L, nivel 01, classe
inicial, € a constante do Anexo TII, Letra A.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-a mediante concurso publico de provas e titulos.



Climara ./%azwm/ e Volte Redornde - gfj

Art, 4° - Fica criada a carreira de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagio constantes do Anexo I,

’5 S letra A, numero 3, desta Resolu¢do.

= & § 1° - As atribuigBes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
= aludida no “caput” deste artigo, sfo as constantes da legislagdo regulamentadora do exercicio da
= : profissdo de Contabilista, ¢ destinam-se as atividades de contabilidade, tesouraria e afins, na forma
% da lei.

E § 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO I,
=2 <] 8 nivel 06, classe inicial, é a constante do Anexo I, letra B.

= § o § 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
&aaf ] artigo, far-se-i mediante concurso publico de provas e titulos. .

= = Y § 4° - A promogio is classes de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO I ¢
- ol= € subsequentes, fica obrigatoriamente condicionada 4 formagio de nivel superior em Ciéncias
S 2(S 9] Contabeis.

=22 § 5° - O cargo de provimento efetivo isolado de Contador do Legislativo, nivel 10,
— ora vago em decorréncia de aposentadoria compulséria do ocupante, fica transformado em cargo da

classe de Agente Contabil do Legislativo V, nivel 10, permanecendo vago.
§ 6° - O cargo de provimento em comissdo de Gerente Financeiro, simbolo CC-2,

fica automaticamente extinto, quando consumade o provimento de cargo da classe de Agente
Contébil do Legislativo I.

Art. 8 - Fica criada a carreira de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE

INTERNQ DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de

vencimento e lotag#o descritos no Anexo L, letra A, nimero 4, desta Resolugio.
§ 1° - As atnbuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira

aludida no “caput” deste artigo, so as constantes da legislagdio regulamentadora do exercicio da
profissio de Auditor, e destinam-se as atividades de auditoria, controle interno contabil,

administrativo e afins, na forma da lei.
§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE

INTERNO DO LEGISLATIVO I, nivel 07, classe inicial, é a constante do Anexo 111, letra C.
§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este

artigo, far-se-4 mediante concurso piblico de provas e titulos.
4° - A promoglo as classes d¢ AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE

INTERNO DO LEGISLATIVO 11 e subsequente, fica obrigatoriamente condicionada &
comprovagdo de especializagio nas dreas de auditoria e controladoria.

Art. 6° - Fica criada a carreira de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO,
de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotaglio descritas no Anexo

I, letra A, namero 5, desta Resoluciio.
§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira

aludida no “caput” deste artigo, sdo as constantes da legislagdo vigente, obedecida a regulamentagfo
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Advogado, e destinam-se ao

assessoramento juridico—legal de nivel superior. )
§ 2° - A ficha descritiva do cargo de CONSULTOR JURIDICO DO

LEGISLATIVO I, nivel 08, classe inicial, é a constante do Anexo 111, letra D,
§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este

artigo, far-se-a2 mediante concurso publico de provas e titulos.
§ 4° - A promoglo s classes de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO 11

e subsequente, ficara obrigatoriamente condicionada 4 especializagdo nos ramos do Direito Publico,
notadamente nas éreas do Direito Administrativo, Constitucional, Piblico Municipal, Tributério ¢

Financeiro.
§ 5° - Os cargos de provimento efetivo isolado de Consultor Juridico do

Legislativo, nivel 10, atualmente existentes e vagos no Quadro de Pessoal deste Poder, ficam

autornaticamente enquadrados na classe de Consultor Juridico do Legislativo I11, nivel 10,
§ 6° - 03 (wés) cargos de provimento em comissdio de Procurador do Legistativo,

simbolo CC-2, ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da
classe de Consultor do Legislativo L
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Art. 7 - Fice criada a carreira de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAQ DO LEGISLATIVOQ, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento e lotago descritos no Anexo I, letra A, nimero 6, desta Resolugiio.

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida do “caput” deste artigo, sdo as constantes da legislagio vigente, obedecida a regulamentago
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissdo, e destinam-se ao atendimento das
atividades de comunicagfo social e divuigagio deste Poder, bem como da publicagdo oficial.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE COMUNICACAQO E
DIVULGACAOQ DO LEGISLATIVO I, nivel 06, classe inicial, é a constante do Anexo I11, letra E .

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este artigo, far-
se-4 mediante concurso de provas e titulos.

§ 4 - A promogio s classes de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO 1 e subsequente, fica obrigatoriamente condicionada & comprovagio de
especializagdo, pos-graduaglio ou extensdo universitria, de seus ocupantes.

§ 5° - O cargo de provimento em comissdo de Coordenador de Comunicagio e
Divulgacdo, simbolo CC-3, bem como os 03 (trés) cargos de provimento em comisso de Auxiliar
de Comunicagdio e Divulgagdo, simbolo CC-6, ficam automaticamente extintos quando consumado
o provimento dos cargos da classe de Agente de Comunicagdo e Divulgagio do Legislativo I.

L

Art, 8° - Fica cniada a carreira de MOTQRISTA DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagdo descritos no Anexo I,
letra A, mimero 7, desta Resoluggio.

§ 1° - As atribui¢es e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput” deste artigo, sio as constantes da legislag#io vigente, obedecida a regulamentagiio
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissdo de Motorista.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de MOTQRISTA DO LEGISLATIVO 1, nivel
02, classe inicial, € a constante do Anexo ITL letra F.

§ 3" - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso pliblico de provas ¢ titulos.

§ 4" - Os 08 (oito) cargos de provimento em comissdo de Motorista, simbolo CC-8,
ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da classe de Motorista
do Legislativo .

Art. 9° - Ficam criadas as carreiras de RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO e
TELEFONISTA DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimentos e lotaglo descritos no Anexo I, letra A, nimeros 8 e 9, desta Resolugdo,
respectivamente,

§ 1° - As atribuigBes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos das carreiras
aludidas no “caput” deste artigo, sio as constantes da legislagio vigente, respeitadas as normas
regulamentadoras do exercicio destas profissdes.

§ 2° - A ficha descritiva dos cargos RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO 1,
nivel 01, e TELEFONISTA DO LEGISLATIVO I, nivel 01, classes iniciais, é a constante do Anexo
III, letras G e H, respectivamente.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial das carreiras de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso piblico de provas e titulos.

§ 4° - Os 03 (trés) cargos de provimento em comissdo de Recepcionista, simbolo
CC-9, bem como os 02 (dois) cargos de provimento em comissdo de Telefonista, simbolo CC-9,
ficam autométicamente extintos quando consumado o provimento dos cargos das classes de
Recepcionista do Legislativo I e Telefonista do Legislativo I, respectivamente.
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Art. 10 - Ficam criados, no Quadro de Pessoal deste Poder Legisiativo, os
seguintes cargos de provimente efetivo isolado:

I - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E
FINANCAS, nivel 07:

Il - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO
CONSUMIDOR, nivel 07;

I ~ 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL , nive! 07;

IV - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE, nivel 07;

V - 01 (um) cargo de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO, nivel 06; ¢

VI — 0f (um) cargo de AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS DO
LEGISLATIVQ, nivel 3.

§1° - As atribuigdes e responsabilidades, bem como os requisitos para o
provimento dos cargos criados no “caput” deste artigo, sfio os estabelecidos na ficha descritiva do
cargo, constantes do Anexo III, letras I a O, desta Resolugdo, respectivamente.

§ 2° - O preenchimento dos cargos de que trata este artigo, far-se-4 mediante
concurso publico de provas, ou de provas e titulos,

§ 3° - Ficam autométicamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos criados neste artigo, os seguintes cargos de provimento em comissio:

I o cargo de Assessor para Assuntos de Economia ¢ Finangas, simbolo CC-3;

IT - o cargo de Assessor para Assuntos de Educagfo, Satde e Assisténcial Social,
simbolo CC-3;

Il - o cargo de Assessor para Assuntos de Agricultura, Peciiaria, Indistria e
Comércio, simbolo CC-3;

IV - o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Consumidor, simbolo CC-3;

V — o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Meio Ambiente, simbolo CC-
3

VI - o cargo de Assessor de Obras e Servigos Publicos, simbolo CC-3;

VI - o cargo de Assessor para Assuntos Comunitarios, simbolo CC-3; ¢

VII - o cargo de Operador de Equipamento de Sorn, simbolo CC-9.

§ 4° - O rol dos cargos de provimento efetivo isolado, seus niveis de vencimento e
lotagéo, € 0 constante do Anexo I, letra B, nimeros 1 2 6.

Art. 11 - A descrigio das atribuigdes e responsabilidades, bem como os requisitos
para o provimento e a promogio, dos cargos subsequentes & classe inicial das carreiras ora criadas
por este diploma legal, serio objeto de regulamentaglio posterior, através de Resoluglo desta
Cémara Municipal,

Art. 12 - Os niveis de vencimento dos cargos de provimento efetivo sdo os
constantes da tabela objeto do Anexo VL

Art, 13 - Os cargos de provimento em comisso do Quadro de Pessoal do Poder
Legislativo, seus simbolos de vencimentos e lotagio, obedecido o disposto no art, 37, V, da
Constituiglo Federal, consumada, ainda, a plena implantagéio do previsto nesta Resolugio, so os
constantes do Anexo II.

Pardgrafo Unico — Os cargos de provimento em comiss#o a serem preenchidos
por servidores de carreira nos casos, condigdes ¢ percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas 4s atribuigBes de diregfo, chefia e assessoramento.
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Art. 14 - Fica criado no Quadro de Pessoal permanente deste Poder Legislativo,
01 (um) cargo de provimento em comissic de ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE
INFORMATICA DO LEGISLATIVO, simbolo CC-3.

Pardgrafo anico — A ficha descritiva do cargo, criado neste artigo ¢ a constante do
Anexo VIL.

Art. 15 - Ficam autornéticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos de carreira da classe de Agente Legislativo L, nivel 1, os cargos de provimento em comissdo
abaixo descritos, cujas atribui¢des, responsabilidades e competéncias serdio absorvidas pelo titular da
fungdo gratificada de Chefe da Divisido de Patrimdnio, simbolo FG-1:

I- o cargo de Administrador do Pago, simbolo CC-4;

IT - o cargo de Oficial de Servigos Gerais, simbolo CC-6; ¢

IO - o cargo de Oficial de Manutengio Mecdnica e Elétrica de Magquinas e
Veiculos, simbolo CC-6.

CAPITULO 11
DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 16 — S3o fun¢des de confianga, ou fungdes gratificadas, do Quadro de Pessoal
deste Poder Legislativo, as constantes do Anexo IV, desta Resolugiio.

Art. 17 — Ficam criadas, na estrutura organizacional deste Poder Legislativo, as
seguintes funges gratificadas:

1 - CHEFE DA DIVISAQ DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO, simbolo
FG-1;

If - CHEFE DA DIVISAO DE COMUNICACAO E DIVULGACAO, simbolo
FG-1;

Na Divisdo de Cerimonial ¢ Apoio Administrativo:

t{ VI - CHEFE DA SECAQ DE REPROGRAFIA, simbolo FG-2.

§ 1° — As atribui¢des, responsabilidades e competéncias dos titulares das fungdes
de conftanga criadas neste artigo, serdo objeto de Resolugdo prépria, de iniciativa da Mesa Diretora,
no prazo de até 60 (sessenta) dias apés a vigéncia desta Resolugo,

§ 2° - Em face da criagio da fung¢io de confianca de Chefe da Segfio de
Reprografia, simbolo FG-2, fica extinto, a partir da data da implanta¢o da unidade e designagiio do
seu titular, o cargo de provimento em comisso de Oficial de Reprografia e Artes Graficas, simbolo
CC-6.

Art. 18 - Obedecido o disposto no Art. 37, V, da Constitui¢io Federal, as fungdes
de confianga serfio exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo,

CAPITULO 11
DO SECRETARIADO PARLAMENTAR

Art. 19 — Os cargos em comiss#o do Secretariado Parlamentar tém por finalidade
a prestagdo de servicos de secretaria, assisténcia e assessoramento exclusivo nos gabinetes do
Senhores Vereadores, para atendimento das atividades parlamentares especificas de cada gabinete.

Art. 20 - A indicagio para os cargos em comissic do Secretariado Parlamentar € a
fixagHo dos respectivos niveis de retribuigdo serffo feitas pelo Senhor Vereador titular do gabinete,
através de formulério préprio, fornecido pela Divisdio de Pessoal, com efeitos a partir da data da
posse e respectivo exercicio, proibida a retroagfio.
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Art. 21 - Os ocupantes dos cargos em comissiio do Secretariade Parlamentar terdo
exercicio exclusivamente nos gabinetes do Senhores Vereadores, ¢ reger-se-fio pelas normas
estatutanas e disciplinares aplicaveis aos demais servidores da Cimara de Vereadores.

Pardgrafo Unico — Obedecido o disposte no Art. 40, § 13, da Constituiciio
Federal, ao servidor ocupante de cargo de provimento em comissdo do Secretariado Parlamentar, de
livre nomeagdo e exoneragdo, aplica-se 0 regime geral de previdéncia social, bem como toda a
normatizacdo legal pertinente, incluidas, aqui, as assisténcias social e a saide.

Art. 22 - A lotaglio de cada gabinete parlamentar fica limitada ao minimo de 04
{quatro) e a0 maximo de 10 (dez) servidores remuncrados, do Secretariado Parlamentar, proibidas
quaisquer contratagdes de cardter particular para prestago de servigos nas dependéncias desta
Cémara de Vereadores.

Parfigrafo Unico - Os ocupantes de cargos em comissio do Secretariado
Parlamentar somente serfio lotados nos gabinetes para os quais foram indicados ndio sendo permitido
0 exercicio em qualquer outro orgdo da Cimara de Vereadores e a cessiio para outros 6rglios
publicos.

Art, 23 — A mevimentagio dos niveis do Secretariado Parlamentar dar-se-4 através
de exoneracio seguida de nomeacio para o cargo em comissdo do Secretariado Parlamentar e
somente surtird efeitos a partir do primeiro dia atil do més subsequente ao da indicacdo, vedada
qualquer retroac#o.

Art. 24 - Os cargos do Secretariado Parlamentar serio exercidos em 21 (vinte e
um) niveis diferentes de remuneragiio, complexidade e responsabilidade e terfio as seguintes
atribuigdes basicas: redag8o de comrespondéncias, discursos e pareceres do Vereador; atendimento as
pessoas encaminhadas ao gabinete; execucio de servigos de secretaria e datilograficos; pesquisas;
acompanhamento interno e externo de assuntos de interesse do Vereador; condugio de veiculo de
propriedade do Vereador, recebimento e entrega de comespondéncia, cutras atividades afins
inerentes ao respectivo gabinete.

Pardgrafo Unico — Os simbolos ¢ respectivo valor de vencimento dos cargos do
Secretariade Parlamentar so os constantes do Anexo V, desta Resolugio.

Art. 25 - A jornada de trabalho dos servidores do Secretariado Parlamentar,
vedada a prestaglio servigos extraordindrios, serd de 40 (quarenta) horas semanais, cumpridas em
local e de acordo com o determinado pelo titular do gabinete, nos termos desta Resolugio.

Parfgrafo Unico - Cada gabinete comunicara & Divisdo de Pessoal, mensalmente,
a frequéncia dos servidores do Secretariado Parlamentar.

Art. 26 - No final de cada legislatura, todos os integrantes do Secretariado
Parlamentar estarfio autométicamente dispensados dos trabalhos.

Art. 27 ~ A exonera¢®o do servidor, por iniciativa do Senhor Vereador, serd
efetivada por determinagiio da Presidéncia da Casa.

Pardgrafo Unico — Os casos excepcionais serfio definidos pela Presidéncia desta
Cimara.

Art. 28 - Ensejara representagfio por falta de decoro parlamentar, nos termos do
Regimento Interno, da Lei Orgénica do Municipio ¢ demais legisiag3es pertinentes, a utilizagdo das
verbas mencionadas em desacordo com os critérios fixados.

Art. 29 - O limite de remuneragdo global dos cargos do Secretariado Parlamentar
em cada gabinete ¢ de RS 9.000,00 ( nove mil reais) mensal, para os Senhores Vereadores
integrantes da Mesa Diretora, e de R$ 8.000,00 { oito mil reais) para os demais Edis.
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Art. 30 - Para a posse seré exigida do indicado a apresentagio de:

I - prova de quitagdo das obrigagSes eleitorais;

IT - prova de estar em dia com as obriga¢3es militares;

I - documento de inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda;

IV — 03 {trés) fotos 3x4;

V — ¢édula de identidade;

V1 - declaragdo de bens em formuldrio proprio; e

VII - atestado médico de que esté apto para o exercicio do cargo.

Art. 31 - A implantacio do Secretariado Parlamentar, bem como a nomeaggo dos
ocupantes dos cargos, indicados pelos Senhores Vereadores, far-se-a a partir do dia 1° de janeiro de
2000,

Art. 32 - Com a implantagio do Secretariado Parlamentar, e consequente
nomeagdo dos ocupantes para 0s seus cargos, ficam autométicamente extintos, na mesma data, os
seguintes cargos de provimento em comissfio:

1~ o cargo de Chefe do Gabinete do Presidente, simbolo CC-3;

Il - o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Vice—Presidente, simbolo CC-3;

III - o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Vice-Presidente, simbolo CC-3;

IV - o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Secretério, simbolo CC-3;

V — o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Secretério, simbolo CC-3;

VI - 16 (dezesseis) cargos de Chefe do Gabinete do Vereador, simbolo CC-3;

VII - 42 (quarenta ¢ dois) cargos de Assessor Especial, simbolo CC-3;

VIII - 21 (vinte e um) cargos de Técnico de Informatica, simbolo CC-5;

IX — 21 {vinte e um) cargos de Assistente Parlamentar, simbolo CC-6; e

X - 21 (vinte e um) cargos de Auxiliar de Gabinete, simbolo CC-7.

Art. 33 - Fica assegurada ao servidor ocupante de cargo de provimento em
comissdo que vier a ser extinto por forca desta Resolugdo, a percepedio do valor da gratificaclio de
representagdo de gabinete e outras incorporadas aos seus vencimentos, em razio da lei, caso venha a
ser indicado e nomeado para exercer cargo do Secretariado Parlamentar, desde que ndo haja, em
hipbtese alguma, interrupgdio no exercicio funcional junto a esta Casa.

Pardgrafo Unico ~ O valor da gratificag@io a que alude o “caput” deste artigo, serd
autométicamente reajustado na mesma data € em percentual idéntico ao concedido aos demais
servidores desta Cimara de Vereadores.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 — O Ant. 4° da Resolugiio n® 1.714, de 18 de outubro de 1995, passa a
vigorar com a seguinte redagio:
“Art. 4° - As promogdes serfio processadas de 06 (seis) em 06 (seis)
anos e vigorardo a partir do més de janeiro de 1996.”

Art. 35 - A Mesa Diretora, por seu Presidente, determinard a abertura de processo
licitatério para contrata¢lio de empresa especializada, idBnea e capaz, para & elaborago e execuglio
do concurse publico para o preenchimento dos cargos de provimento efetivo criados nesta
Resolugdo,
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Art. 36 — O concurso pablico deverd estar concluido até o més de julho do
proximo ano de 2000, para a convocagdo e a nomeagio dos candidatos classificados, até o término
daguele exercicio, atendido calenddrio de eventos a ser fixado ¢ publicado pela Mesa Diretora.

Art. 37 - O calendério dos eventos pertinentes a execuglio dos termos desta
Resolugdo, sera fixado e publicado pela Mesa Diretora, por seu Presidente.

Art, 38 - As despesas decorrentes da aplicagio desta Resolugdio, correrdo por
conta das dota¢des orgamentarias proprias, da Lei de Meios Vigente,

Pardgrafo Unico — Para fazer face as despesas decorrentes da realizagdo do
concurso piblico previsto nesta Resolugdo, podera a Cimara Municipal instituir e cobrar taxa de
inscric@o aos candidatos na forma da lei € do regulamento.

Art, 39 -~ O valor da remuneragéio dos cargos criados nesta Resolugdo serd objeto
de Projeto de Lei Municipal, de iniciativa da Mesa Diretora, obedecido o que dispde o Art. 51,
inciso IV, da Constituigio Federal,

Art. 40 - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagio.

Art. 41 - Ficam revogadas todas as disposi¢Bes em contrério.

Sala Getulio Vargag; 14 de dezembro de 19

MAURICIO PESSOA GARCIA JUUNIOR
Pn{neiro Secretério

ADAO PEDRO ALVES
Segundo Secretério

Protocolo n® 2.098/99 CLORA PUMCIPAL DF VOLTA  ReDOUDA
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99
. ANEXO1
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVQ, SEUS NfVEIS DE VENCIMENTO E LOTACAO:
A . CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA:

1~ CARREIRA DE AGENTE TECNICO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 2°, § 1%

DENOMINAGCAQ DA CLASSE NIVEIS LOTAGAQ ATUAL
. Agente Técnico Legislativo | 04 10 10
. Agente Técnico Legislativo 1l 05 10 06
. Agente Técnico Legislativo ITT 06 10 02
. Agente Técnico Legislativo IV 07 10 02
. Agente Técnico Legislativo V 08 10 --
. Agente Técnico Legislativo VI 09 10 0l
. Agente Técnico Legislativo VII 10 10 --
2i
2 - CARREIRA DE AGENTE LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 3% “caput”;
DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAQ
. Agente Legislativo 1 ]| 14
. Agente Legislativo 11 02 14
. Agente Legislativo [II 03 14
. Agente Legislativo IV 04 14
. Agente Legislativo V 05 14
. Agente Legislative VI 06 14
. Agente Legislativo VII 07 14

3 - CARREIRA DE AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO - a que se refere 0 Art. 4°,

“caput™
DENOMINACAQO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Agente Contébil do Legislativo I 06 03
. Agente Contébil do Legislativo II 07 03
. Agente Contébil do Legislativo I 08 03
. Agente Contébil do Legislativo IV 09 03
. Agente Contébil do Legislativo V 10 03

4 — CARREIRA DE AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO
LEGISLATIVOQ - a que se refere 0 Art, 5°, “caput”:

DENOMINACAQ DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo [ 07 0z
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo IT 08 02
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 111 09 02
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo [V 10 02

CHMRRA NWRICIPAL DE WOUIN  REDOKDA

Divisio de Cocumentagio e Arquive

RESOLUCAD ML° | FLS.
2335 | Qlo lﬂM




Fr

10

Climara Muricipal de Volta Redonda - BF

PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99

ANEXQ I - continuagdio:

5- CARREIRA DE CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO -2 que se refere o Art, 6°,

“caput™
DENOMINACAO DA CLASSE NiVEIS LOTACAO
. Consulter Juridico do Legislativo I 08 03
. Consultor Juridico do Legislativo 1! 09 03
. Consultor Juridico do Legislativo ITI 10 03
. Consultor Juridico do Legislativo IV 11 03

6 - CARREIRA DE AGENTE DE COMUNICACAQO E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO
- a que s¢ refere o Art. 7°, “ caput™:

DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Agente de Comunicagiio e Divulgagio do Legislativo 1 06 03
. Agente de Comunica¢do e Divulgagiio do Legislativo 1 07 03
. Agente de Comunicagio e Divulgagiio do Legislativo LIl 08 03
. Agente de Comunica¢o ¢ Divulgagdo do Legislativo IV 09 03
. Agente de Comunicagio ¢ Divuigagio do Legislativo V 10 03

7- CARREIRA DE MOTORISTA DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 8°, “caput™:

DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Motorista do Legislativo I 02 06
. Motorista do Legislativo 1] 03 06
. Motorista do Legislativo I 04 06
. Motorista do Legislativo [V 05 06
. Motorista do Legislative V 06 06

8 - CARREIRA DE RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art, 9°, “caput”:

DENOMINACAQ DA CLASSE NIVEIS LOTACAQ
. Recepcionista do Legislativo I 01 03
. Recepcionista do Legislativo I1 02 03
. Recepcionista do Legislativo 11T 03 03
- Recepcionista do Legislativo IV 04 03
. Recepcionista do Legisiativo V 05 03

9 — CARREIRA DE TELEFONISTA DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 9°, “caput”:

DENOMINAGAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAQ
. Telefonista do Legislativo I 01 03
. Telefonista do Legislativo I 02 03
. Telefonista do Legislativo 111 a3 03
. Telefonista do Legislativo IV 04 03
. Telefonista do Legislativo V 05 03

CMRA NICIPAL O VOLTA  REGONBA
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99

ANEXO I - continuacilo:

B. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ISOLADO - a que se refere o Art. 10, §4°

DENOMINAGAO DO CARGO NiVEIS LOTACAO

1. Consultor para Assuntos de Economia e Finangas 07 0

2. Consultor para Assuntos de Defesa do Consumidor 07 01

3. Consultor para Assuntos de Educacdo, Saide e Assisténcia Social 07 01
. 4. Consultor para Assuntos de Obras, Servigos Piblicos e Meio 07 01

Ambiente
5. Agente de Atas e Transcrigdes do Legislativo 06 01
6. Agente de Recursos Audio-Visuais do Legislativo 03 01

CANARA  GIUTICEPAL DE VOLTA  REGONDA

Divisao de Documentagdo ¢ Arquivo
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99
ANEXO II - a que refere o Art. 13,

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, SEUS SIMBOLOS DE VENCIMENTO E
LOTACAO:

DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLOS LOTACAO
1. Diretor Geral CC-1 01
2. Procurador do Legislativo CC-2 01
3. Assessor para Assuntos de Informética do Legislativo CC-3 01

Total de cargos de provimento em comiss3o: 03 {trés)

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTQ EM COMISSAO, SEUS
SIMBOLOS E VALORES - vigentes desde 1° de julho de 1996 (Decreto Executivo n® 7.225/96);

SIMBOLOS VALOR - R$
CC-1 3.368,60
CC-2 2,694,388
CC-3 2.155,90
CC-4 1.724,71
CC-5 1.379,76
CC-6 1.103,81
CC-7 883,04
CcC-8 706,43
CcC-9 565,14
CC-10 452,10

COMAR  UUMCIPAL DE VOLEA  REDONDA
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99
ANEXO III

FICHAS DESCRITIVAS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA,
CLASSE INICIAL, E ISOLADOS, CRIADOS POR ESTA RESOLUCAO:

Letra A - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial d¢ AGENTE LEGISLATIVO
I, a que se refere o Art. 3°, § 2°.

Letra B — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial d¢ AGENTE CONTABIL DO
LEGISLATIVO I - a que se refere o Art, 4°, § 2°.

Letra C - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de¢ AGENTE DE
AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO § - & que s¢ refere o Art. 5° § 2°,

Letra D - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de CONSULTOR JURIDICO
DO LEGISLATIVO I - & que se refere o Art. 6°, §2°.

Letra E — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe de AGENTE DE COMUNICACAO
E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO I -2 que se refere o Art, 7°, § 2°,

Letra F ~ Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial d¢ MOTORISTA DO
LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 8°, § 2°.

Letra G ~ Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de RECEPCIONISTA DO
LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 9°, § 2°,

Letra H — Cargo de provimento efetivo de carreira na classe inicial de TELEFONISTA DO
LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 9°, § 2°.

Letra I - Cargo de provimento efetivo isolado d¢ CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
ECONOMIA E FINANCAS - a que se refere o Art. 10, § 1°

Letra J - Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
DEFESA DO CONSUMIDOR - a que se refere o Art. 10, § 1°,

Letra L - Cargo de provimento_efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
EDUCACAO,SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - a que se refere o Art. 10, § 1 °.

Letra M — Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE - a que se refere o Art. 10, § 1°,

Letra N- Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO — a que se refere o Art. 10, § 1°.

Letra O ~ Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS
DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 10, § 1°.

ChtgAn wUMCIPAL DE VOLTA AEDOWDA
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PROJSETO DE RESOLUCAO N° 098/99
ANEXOQ I11 - Letra A - a que se refere o An. 3°, § 2%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE LEGISLATIVO I
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Agente Legislativo

Nivel de vencimento: 01 (um)

Niimero de cargos: 14 (quatorze)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdio: 2° (segundo) grau completo

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: datilografia e nogdes de operagio de equipamentos de processamento
eletronico de dados

Atribuicfes ¢ responsabilidades:

. Servigos datilograficos e de operagiio de equipamentos de processamento eletrdnico de dados;

. Atender a servigos reprogréficos e afins;

. Secretariar e desenvolver outras atividedes afins;

. Atender atividades de administragio e de operacionalizagio da Cdmara;

. Recebe orientagdo direta do Chefe da Divisdo em que estiver lotado, subordinando-se ao Diretor
Geral,

Perspectiva de promogiio:
. & classe de Agente Legislativo II, nivel 02 (dois).
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99
ANEXO II1 - Letra B - a que se refere o Art. 4°, § 2°
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO I
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Agente Contabil do Legislativo

Nivel de Vencimento: 06 (seis)

Nimero de cargos na classe : 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo ~ 2° {segundo) grau completo, com formagdio técnica em Contabilidade.

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas ¢ titulos

. Qutros conhecimentos: datilografia e nogdes de operagio de equipamentos de processamento
eletronico de dados.

Atribuigdes e responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissional da Area de contabilidade e afins, estabelecidas na
legislagdo regulamentar pertinente;

- Rotinas administrativas ¢ operacionais pertinentes aos servigos de contabilidade, orgamentério e
financeiro e de tesouraria;

. Recebe ortentagio direta do Chefe da Divisio em que estiver lotado, Contabilidade ou Tesouraria,
subordinando-se ao Diretor Geral.

Perspectivas de promogiio:
. & classe de Agente Contébil do Legislativo I, nivel 7 (sete).

CheRn WUMICIPML DE VOLTA REDOHDA
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PROJETO DE RESOLUCAQO N° 098/99
ANEXOQ II - Letra de C - a que se refere 0 Art, 5°, § 2°
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO |
Provimento; Efetivo de carreira

Carreira: Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Nimero de cargos na classe: 02 (dois)

Requisitos para o provimento:

. Instrugiio: 3° (terceiro) grau completo, com graduagdo em Ciéncias Contébesis,

. Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos; No¢bes basicas de auditoria € controladoria administrativa e contébil.

Atribuigdes e responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissional da drea de auditoria contAbil, estabelecidas na legislaglio
regulamentar pertinente;

. Rotinas administrativas e operacionais pertinentes &s atividades de auditoria contdbil e
administrativa,

. Trabalho desenvolvido no dmbito deste Poder Legislativo nos termos da Constituigio, da lei e dos
regulamentos.

. Subordina-se, disciplinarmente, ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogio:
. & classe de Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 11, nivel 08 (oito),
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PROJETO DE RESOLUCAO N* 098/99
ANEXO 1II - Letra D - & que se refere 0 Art. 6°, § 2
FICHA DESCRITIVA PO CARGO

Denominagdo: CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO |
Provimento : Efetivo de carreira

Carreira: Consultor Juridico do Legislativo

Nivel de vencimentao; 08 (oito)

Nimeros de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para ¢ provimento:

. Instrucfio: Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado.
. Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos.

. Conhecimentos especificos: Direito Publico e Técnica Legisiativa.

Atribuigdes e responsabilidade:
. AS estatuidas em Resolugiio desta Casa Legislativa.

Perspectiva de promogilo:
. & classe de Censultor Juridico do Legislativo [T, nivel 09 (nove).
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99
ANEXO III - Letra E - a que se refere o Art. 7°, § 2°:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagdo: AGENTE DE COMUNICACAO E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO [
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Agente de Comunicacio e Divulgaciio

Nivel de vencimento: 06 (seis)

Numero de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:
. . Instrugio: Diploma de graduagio em Comunicaglo, devidamente registrado
. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos,
Atribuicdes e responsabilidades:
. Atender as atividades préprias de fungfio de Jornalista e rotinas administrativas da Divisto de
Comunicagio ¢ Divulgagio, de conformidade com o programa de trabalho estabelecido para a mesma,

e pela Administragfio Superior;
’ . Cumprir outras atividades inerentes ao cargo que Ihe forem conferidas pela autoridade competente,

Perspectiva de promogio:
. & classe de Agente de Comunicagdo e Divulgagiio U, nivel 07 (sete).
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99

ANEXO 1N - Letra F - a que se refere o Art. 8°, §2°

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagdo: MOTORISTA DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetivo de carreira

Nivel de vencimento: 02 (dois)

Numero de cargos: 06 (seis)

Requisitos para o provimento;

. Instrucgo: 1° (primeiro) grau completo.

. Recrutamento: Através de concurso publico de provas e tituios

. Pritica, comprovada, de no minimo 10 {dez) anos como profissional, na forma da lei.

Atnibuicdes e responsabilidades:

. Ao ocupante deste cargo compete o cometimento de todas as atividades pertinentes a esta profissio;

. Atender a outras atividades afins, a critério da Administragdo;

. Subordina-se & Direclio Geral, recebendo orientagio direta do membro da Mesa Diretora a quem
estiver servindo, ou & sua delega¢do.

Perspectivas de promogiio:
. & classe de Motorista do Legislativo 11, nivel 03 (trés).
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99

ANEXO HI - Letra G ~ a que se refere ao Art. 9°, §2 %
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO I
Provimento: Efetivo de carreira
Carreira: Recepcionista do Legislativo
Nivel de vencimento : 01 (um)
Numero de cargos na classe: 03 (trés)
Requisitos para o provimento;
. Instrugdio: 2° (segundo) grau completo.

. Recrutamento: através de concurso publico de provas e titulos .
. Outros conhecimentos; Nogdes de relagdes humanas no trabalho.

Atribuigdes ¢ responsabilidades:

20

. Recepcionar, cadastrar e encaminhar as autoridades visitantes e os cidad3os em geral, que vierem eo

Poder Legislativo;

. Receber, registrar ¢ encaminhar as correspondéncias ¢ demais expedientes ¢ encomendas destinadas

a Cédmara , a0s Senhores Vereadores e 205 servidores;

. Cumprir outras atividades ¢ rotinas afins, recebendo orientacdo direta do Chefe da Divisio de

Cerimonial e Apoio Administrativo, subordinando-se ao Diretor Geral,

Perspectiva de promogio:
. & classe de Recepcionista do Legislativo I, nivel 02 (dois).
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99

ANEXO HI - Letra H - a que se refere o Art. 9°, § 2°
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: TELEFONISTA DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Telefonista do Legislativo

Nivel de vencimento: 01 (um)

Nimero de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: 2° (segundo) grau completo

. Recrutamento: Através de concurso plblico de provas e titulos,

. Outros conhecimentos: Nogdes de relagBes humanas no trabatho e de operaglio de mesas
telefOnicas.

- o- Atribui¢Ges e responsabilidades:

. Operar a mesa telefonica da Cédmara, mantendo sigilo dos servigos, na forma que dispuser os
regulamentos,

. Manter cadastro das chamadas recebidas e expedidas para os controles administrativos necessarios
- e a cobranga do que for devido,

. Cumprir outras atividades e rotinas afins, recebendo orientagdo direta do Chefe da Divisio de
Cerimonial e Apoio Administrativo, subordinando-se ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogiio:
. . & classe de Telefonista do Legislativo I1, nivel 02 (dois).

CRUARA WUMICIPAL D YELTA ntn[mnnl
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PROJETO DE RESOLUCAOQ N° 098/99
ANEXO III - Letra I - a que se refere ap Art. 10, § 1%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagdo: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E FINANCAS
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Niimero de cargos: 01 {um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugio: Diploma de Bacharel em Economia ou Contabilidade, devidamente registrado
. Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Finangas, Contabilidade e Orgamento Pxiblicos;

. Outros conhecimentos; Processamentos de dados.

Atribui¢des e responsabilidades:

. atender atividades de consultoria técnica nas reas de economia e finangas piblica e privada, aqui
incluidas o coméreio, a indstria, a pecuéria, a agricultura, os servigos ¢ o turismo;

. Assistir as Comissdes Permanentes de Finangas, Fiscaliza¢iio, Tomada de Contas e Qrgamento e de
Agricultura, Pecudria, Indisiria e Coméreio;

. Atender rotinas administrativas e burocrdcias pertinentes ¢ atividades afins a critério da autoridade
competente.

Subordinagio:
. & Diregéio Geral, atendendo as demandas das comissdes técnicas acima citadas.

CAiaRn #UMCIPAL D VCLEA REDOHDS
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99

ANEXO III - Letra J - a que se refere o Ant. 10, § 1°

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO CONSUMIDOR
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento; 07 (sete)

Nimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: Diploma de Bachare! em Direito, devidamente registrado

. Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Direito Piblico, Direito Civil e o Codigo de Defesa do Consumidor e
legislagio pertinente.

Atribuigdes ¢ responsabilidades:

. Atender atividades de consultoria técnico-legal na drea do Direito do Consumidor;

. Agsistir 8 ComissEo Técnica Permanente de Defesa do Consumidor;

. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e demais atividades afins, a critério da
autoridade competente.

Subordinacdo:
. & Diregio Geral atendendo &s demandas da Comiss#o Técnica Permanente acima citada.

lﬂﬂf.iﬂﬂﬁ LUCIP DE VELIA ﬂ[EﬁIIﬂﬁl
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PROJETO DE RESOLUCAQ N° 098/99

ANEXO 11 - Letra L - & que se refere o Art. 10, § 1%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominago. CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE EDUCACAQ, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Numero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrug3o: Diploma de formagio superior em uma das 4reas de concentragdo, devidamente
registrado.

- Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Saiude Publica e Saneamento Bisico; Politicas Piiblicas de Educagfio,
Cultura, Desportos, Lazer, Assisténcia e Promogiio Social,

Atribuicdes e responsabilidades:

. Atender atividades de consultoria técnica nas reas de Saide Publica, Saneamento Bésico,
Educaglio, Cultura, Desportos, Lazer, Assisténcia e Promogao Social e outras afins;

- Assistir 8 Comiss#o Técnica Permanente de Educagdo, Satde e Assisténcia Social;

- Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e atividades afins, & critério da autoridade
competente.

Subordinacio:
- 4 Direc8o Geral, atendendo as demandas da Comissdio Técnica Permanente acima citada.

Divisao de Cocumentrgde e £rquive
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PROJETO DE RESOLUCAQ N° 098/99
ANEXO III - Letra M - a que se refere o Ar. 10,§1°

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E
MEIO AMBIENTE

Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Numero de cargos: 01 {nimn)

Requisitos para o provimento:
. Instrugdio: Formag#o superior em Engenharia Civil ou Arquitetura
. Recrutamento: Através de concurso pitblico de provas e titulos.

. Conhecimentos especificos: Urbanismo, Servigos Piblicos e Meio Ambiente.

AtribuigBes e responsabilidades:

. Atender atividades de consultoria téenica, no dmbito da Cimara de Vereadores, nas 4reas de obras
pubircas e do particular, servigos publicos, urbanismo, meio ambiente, ocupagdo do solo e afins;

. Assistir &s Comissdes Técnicas Permanentes de Obras e Servigos Publicos ¢ de Defesa do Meio
Ambiente;

. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e atividades afins 8 critério da autoridade
competente.

Subordinacio:
. & Diregiio Geral, atendendo as demandas das Comissdes Técnicas Permanentes acima citadas,

I CAMRR MNCIPAL OF VELTA ﬂﬂ}ﬂﬂﬂnl
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99
ANEXO I1I - Letra N — a que se refere o Art, 10, § 1%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denomina¢do: AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 06 (seis)

Niimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: 2° (segundo) grau completo

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos e outras exigéncias: Datilografia, taquigrafia ou outro método afim,
nogdes de operaglio de equipamentos de processamento eletrdnico de dados, excelentes caligrafia e

redagio.
Atribuiges e responsabilidades:

. Redigir e lavrar as atas das reunies do Poder Legislativo;

- Redigir e lavrar as atas das reunides das Comisstes Especiais, Técnicas Permanentes ¢ de Inquérito
da Cimara de Vereadores, quando designado;

. Escriturar toda a documentagéo passivel de transcrigio,

. Taquigrafar e atender servigos de natureza afim.

Subordinaciio:
. & Diregto Geral. Sua lotaggo ¢ na Divisfio de Documentacio e Arquivo,

CAARY MOMCIPAL OF VOLTA  RECOUDA
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99

ANEXQ III - Letra O ~ a que se refere o Art. 10, § 1°
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento; 03 (trés)

Numero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: 2° (segundo) grau completo
. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos
. Conhecimentos especificos: Eletrdnica, eletro-técnica ¢ téenicas de recursos de audio e video.

AtribuigGes e responsabilidades:

. Atender atividades de audio ¢ video, som e imagem da Cimara de Vereadores;

. Guarda e responsabilidade dos bens patrimoniais e instalagdes de audio-visual;

. Sonoriza¢do e imagem das reunides plendrias, solenes e afins, a critério da administraggo;

. Manutenc3o ¢ conservacdo dos equipamentos sobre sua guarda € responsabilidade;

. Exercer outras atividades inerentes ao cargo, que lhe forem conferidas pela autoridade competente.

Subordinaciio:
. & Direglio Geral

CRURE 19Ol DF YOI meDomm)
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PROJETQ DE RESOLUCAQ N° 098/99
ANEXO IV - a que se refere 0 Ant. 16
A. ROL DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

1. CHEFIAS DE DIVISAO - simbolo FG-1:

. Chefe da Consultoria Juridica do Legislativo

. Chefe da Divisio de Auditoria e Controle Interno

. Chefe da Divisdo de Cerimonial e Apoio Administrativo

. Chefe da Divisio de Comunicagio e Divulgagdo
. . Chefe da Divisdio de Contabilidade

. Chefe da Divisfio de Documentagio e Arguivo

. Chefe da Divisao de Expediente

. Chefe da Diviséo de Licitagiio

. Chefe da Divis@o de Material e Almoxarifado

. Chefe da Divisio de Patrimdnio

. Chefe da Divisio de Pessoal

. Chefe da Divisfio de Tesouraria

- 2, CHEFIAS DE SECAO - simbolo FG-2 :
r - Chefe da Segdo de Controle Orgamentério, vinculada 4 Divisdo de Contabilidade;
. . Chefe da Sego de Escrituraggio ¢ Controle Contabil, vinculada a Divisdo de Contabilidade;
. Chefe da Segdo de Protocolo e Acompanhamento de Proposigdes, vinculada & Divis2o de
Expediente;
. Chefe da Segfo de Reprografia, vinculada a Divisio de Cerimonial & Apoio Administrativo.

B. TABELA DOS VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

. SIMBOLOS VALORES
FG-1 igual 20 vencimento nivel 01 = R$ 336,86 *
FG-2 igual a 80% do simbolo FG-2 = R$ 269,48 *

{

(*) Valores vigentes desde 1° de julho de 1996 (Decreto Executivo n® 7.225/96)

CONARA  LAGHCIPAL DF VOLTA REOOND

Divisao de Documentagio 8 Arquivo
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99
ANEXO V -z que se refere o Art. 24, Pardgrafo Unico:

TABELA DE SiMBOLOS E VALORES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DO

SECRETARIADO PARLAMENTAR
SIMBOLOS . VALORES - R$
CV-SP-01 200,00
CV-SP-02 300,00
CV-SP-03 : 400,00
CV-SP-04 500,00
CV-8P-05 600,00
CV-SP-06 700,00
Cv-5p-07 800,00
CV-SP-08 900,00
CV-SP-09 1.000,00
CV-8SP-10 1,100,00
CV-SP-~11 1.200,00
CV-SP-12 1.300,00
CV-$P-13 1,400,00
CV-SP-14 1.500,00
CV-SP-15 1.600,00
CV-SP-16 1.700,00
CV-SP-17 1.800,00
CV-SP-18 1.900,00
CV-SP-19 2.000,00
CV-SP-20 2.100,00
CV-5SP-21 2.200,00

LIMITE DA REMUNERACAO GLOBAL DOS CARGOS DE

SECRETARIADO PARLAMENTAR

A que se refere o Art. 29,

. Vereadores integrantes da Mesa Dir€tora ........o.ooovovevvoooeoeeeeoeoooe R$ 9.000,00
. Demais VEreBAOTES ...........ccouviriiiiiie oo eeser st er st ss e R$ 8.000,00

CIUARA  RUWCIPAL BE VOLTA REDODY

Dlvisdo de Documentagdo ¢ Arquivo
MESOLUCAD ®te | FLS.
22235 1 O30 lman




30

'\, Chirmara M&yza/aé Votte PRedonde - L@f

PROJETO DE RESOLUCAQ N° 098/99

ANEXO VI - a que se refere o Art. 12°

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, VIGENTES
DESDE O DIA 1° DE JULHO DE 1996, NOS TERMOS DAS RESOLUCOES N°S 1.235/91,
ART. 2% INCISOS V E VII, E 1.714/95, COM O REAJUSTE CONCEDIDO PELO

DECRETO DO EXECUTIVO N° 7,225/96:

NIVEIS VALORES - RS
1) LSOO 336,86
10 2O 404,23
03 1.t r oot et 485,07
1 OO 582,07
05 ettt et 698,48
06 oottt eee e eeeseeeee et ee s e r sttt 838,17
07 oo teeneeensevsse e ettt e e or ettt 1.005,79
1 OO 1.206,94
09 <ot eereen e et st eeee ettt 1.448 32
L et e e eyt e e e 1.737,97
L1 e ms e ree e et ee et et ees oo 2.085,63
12 et et e es sttt 2,502,75

NOTA:
. Valor do vencimento relativo  Referéncia I, de cada classe, nos termos da legislagdo vigente.

I CRISRA BUMCIPRL OF VGLTA  REDOVDY
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99
ANEXO VII - a que se refere 0 Art. 14 ¢ Paragrafo Unico:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE INFORMATICA DO LEGISLATIVO
Provimento: Em comissiio

Simbolo do vencimento: CC-3

Nimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instruglo: Formagdo técnica na drea de Informética ou em curso de formagiio base em ciéncias
exatas ou da computagdo,

. Recrutamento: Mediante livre escolha da Mesa Diretora, nos termos desta Resolugio,
Conhecimentos necessarios: Conhecimento bésico de micro-computadores € redes de micro-
computadores.

. Conhecimento desejéveis; Cursos de DOS, WINDOWS NT, WINDOWS, WORD, EXCEL,
ACCESS e CLIPPER; Pos-graduagio em Anélise de Sistemas; cursos de TQC (Padronizagio, 58).

Principais atribuigdes e responsabilidades:

. Manter contatos com a Presidéncia, Diregio Geral, Vereadores, Divisdes e Assessorias, para
identificar oportunidades de informatizagic no dmbito da Cimara;

. Planejar a evolugo da drea de Informatica, tendo como base Plano Diretor de Informética;

. Fazer cumprir o Plano Diretor de Informética;

. Manter contatos com fomecedores de Hardware, Software e Aplicativos para o atendimento s
necessidades de sistemas da Camars; .

. Manter-se atualizado sobre as novas tecnologias emergentes, na érea de Informética;

. Manter um nivel de servigo adequado as necessidades dos usuérios, no 8mbito desta Cimara;

. Elaborar e cumprir um Plano de Manutengio dos Equipamentos, assegurados a disponibilidade dos
equipamentos no niveis contratuais;

. Assegurar a qualidade dos servigos prestados dentro dos padrdes estabelecidos pela Cimars,

Subordinagiio:
. & Presidéncia da Mesa Diretora.

CEYAn CUCIPAL DF VoW REROVDA

Dlvisdo do Cocumentagdo a Arquive

QESOLOER0 Mo | FLS.
235 | O3 AAM_




32

/ Cimara /%mwym/aé Volta Fedorde ~ 9?]

PROJETO DE RESOLUCAO N° 098/99
EXPOSICOES DE MOTIVOS

A Mesa Diretora desta Casa, que a este documento subscreve, ao
assumir a gestdo dos interesses deste Poder, através de anflise préprias e por estudos técnicos
realizados pelo drglo de pessoal, detectou situagdes que sdo, no minimo preocupantes, no que diz
respeito a0 seu quadro de recursos humanos, fatores estes que motivaram e norteiam algumas agdes
desta Administra¢dio,

Observou-se, preliminarmente, que o quadro de pessoal permanente
desta Casa, isto €, especlalmente, o classificado de efetivo, estd, por assim dizer, em boa linguagem,
“murchando”, pois nio dispde, presentemente, dos recursos humanos proprios necessérios a
operacionalizaglio normal de seus servigos e atividades. E oportuno destacar que, ao longo destes
anos verificou-se 15 (quinze) aposentadorias e 05 (cinco) demissdes voluntérias, sem que, no
entretanto, tenha sido efetivada a necesséria reposigio de pessoal. O ditimo concurso pablico para o
preenchimento de cargos nesta Casa data de 1984. O quadro de pessoal atualmente é composto de
apenas 21 (vinte e um) servidores, sendo socorrido precariamente por mio-de-obra disponibilizada
pelo Executivo Municipal.

Daqui para frente, conforme apurado, o nimero de aposentadorias
devera se avolumar consideravelmente, o que determina que esta Casa deva tomar as providéncias
legais e administrativas necessarias para atender esta demanda, com a urgéncia que se faz imperiosa,

Preocupou-nos, ainda mais, o imperativo constitucional trazido &
vigéncia com o advento da Emenda & Constituigdo Federal de n° 19/98, promulgada em 04 de jurho
de 1998, que produziu profundas e expressivas modifica¢des no texto da Carta Mégna de 1988, no
que diz respeito aos cargos de provimento em comissdo, hoje & maioria no Quadro de Pessoal desta
Casa.

QO inciso V do Art. 37 da Constitui¢io Federal assim estabelece:

“Art. 37 - ..

I-..

Im- ..

u -...

V- ..

V- as fungdes de confian¢a, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargos efetivos, ¢ o8 cargos de comissiig,
a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condi-
¢des e percentuais minimos previstos em lei, destinam-s¢ _apenas

As atribuicdes de direcfio, chefias e assessoramento.”

Ademais, e principalmente, em face das conclusdes do relatério da
Inspegdo Especial realizada, nesta Casa, no periodo compreendido entre os dias 1° de junho & 03 de
julho de 1998, pelo pessoal técnico do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, que
culminou com o voto exarado e aprovado em sessdio plendria daquela Corte, havida em 21 de
outubro de 1999, pertinente ac Processo TCE-RJ n° 205.927-6/98, entendeu aquele egrégio
Colegiado que as resolugBes que criam cargos de provimento em comissio ao arrepio do mando
constitucional, encontram-se eivadas de inconstitucionalidade, bem como os atos de nomeagio que
nelas se fundamentaram, assinando prazo & Presidéncia desta Casa para a regularizagdo desta
situagfio, sob pena das sangdes legais.

CLARA  GUHCIPAL OE VOLTA AEGOGDA
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PROJETO DE RESOLUCAQ - EXPOSICAQ DE MOTIVOS - continuagio:
O entendimento e decisdio do Tribunzl de Contas fulcra-se em

=8
) § 3 ac6rdéo do Supremo Tribunal Federal (STF), no qual alertou que a criagio de cargos em
E= comissiio, em moldes nfio condizentes com as praxes de nosso ordenado juridico ¢
= administrative, $6 pode ser encarada como inaceitdvel esvaziamento da exigéncia
= .§ constitucional do concurso (STF, Pieno, Repr. 1.282-4-8P), E concluiu:
N “... permitimo-nos inferir que as nomeagdes para cargos em
&85 ” )‘ comissdio de atribuicdes estranhas as de direciio, chefin e assessora-
= g Fred 8 mento siio nulas de pleno direito, nfio gerando, destarte, quaisquer
% S efeitos juridicos, devendo, pois, os respectivos atos serem desconsti-
= tuidos.”
= : = Assim sendo, a Mesa Diretora desta Casa, apés os estudos
= = realizados ¢ de todo o acima exposto, houve por bem iniciar o presente Projeto de Resolugdo,
=32 propondo a viabilizaglio dos recursos humanos necessérios eo eficiente, legal e legitimo
= Q'S funcionamento deste Poder.
h--______-
No Art. 2° propomos a adequagio da nomenclatura da carreira

funcional hoje existente, denominando-a de Agente Técnico Legislativo, em face de sua
especializacdo, no que diz respeito ao processo e & técnica legislativos. E de bom alvitre que se
valorize e se enfatize o cunho técnico desta carreira. Néio encontramos dbices de ordem legal para
que a proposta floresga. Aos ocupantes desta carreira estarfio delegadas as tarefas de chefia e
supervisdo das unidades administratives que compdem a estrutura organizacional desta Casa. O
custeio mensal atual desta carreira, com seus 21 (vinte e um) integrantes ¢ de RS 70.108,17.

No Art. 3 e §§, foi proposta a crie¢io de uma nova carreira de
Agente Legislativo, bem como de 14 {quatorze) cargos na classe inicial desta carreira, isto §,
Agente Legislativo I, nivel 01, que possibilitard a esta Casa promover concurso piblico para suprir
a deficiéncia de burocratas em seus servigos administrativos basicos ¢ de apoio legislativo,
imprescindiveis para o futuro e bom funcionamento deste Poder. O custo mensal basico com a

lotag8o destes 14 cargos é de R$ 4.716,04.
Propusemos, também, no Art. 4° e §§, a criaglio da Carreira de

Agente Contibil do Legislativo, de provimento efetivo, por verificarmos que esta Casa esté vazia
de pessoal técnico espectalizado para o exercicio das tarefas pertinentes & contabilidade e a
tesouraria , atividades imprescindivel & Administraglio Publica, por exigéncia legal. Entendemos

haver chegado o momento de profissionalizar os recursos humanos destinados a esta area.
O nosso pessoal nesta area aposentou-se ou esté em vias de fazé-

lo, o que nos leva a tomar as providéncias necessérias afim de garantir o pleno ¢ normal
funcionamento destas atividades, evitando-se assim, que sofram solugdo de continuidade.

O custeio mensal bdsico com os 03 (trés) cargos da classe inicial
de Agente Contdbil do Legislativo I, nivel 06, serd de RS 2.514,51.

No Art. 5° e §§, estamos propondo a criaglio da Carreira de
Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo, em atengiio ao que dispde a Constituigio
Federal, em seus Arts. 31 e 74; a Constituigio Estadual, Arts. 79 e 122; a Lei Orglnica do
Municipio, Arts. 66 e 237, aLei Federal n° 4.320/64, Arts. 76 a 80, a Lei Complementar Estadual
n°® 63/90 — Lei Orgfnica do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - TCE - RJ, Arts. 53 a

57, e as Deliberagdes n®s 167/92, Ars. 63 a 67, e 200/96, do TCE-RJ.
A carreira acima proposta foi a férmula que encontramos para

conceder a mais ampla autonomia e independéncia aos servidores que virio ocupar tais cargos. Iré,
com certeza, atender ao ditame constitucional, bem como ao interesse piblico. A Lei Orgénica do
Municipio, em seu Art. 66, § 4°, estabelece que “os responsiveis pelo controle interng ocuparfio

cargo, vedada a atividade através de funcdo de confianga™.
O custeio mensal bésico com os 02 (dois) cargos da classe inicial

de Agente de Auditoria ¢ Controle Interno do Legislativo 1, nivel 07, sera de RS 2.011,58.
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PROJETO DE RESOLUCAO - EXPOSICAQ DE MOTIVOS - continuagiio

e —
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% .E % P L o H

S roposemos, no Art, 6° ¢ §8, & criagio da carmreira de Consultor

=< Juridico do Legiskativo, de provimento efetivo, por entendermos de fundamental importincia para

= f: este Poder Legislativo a existéncia de um corpo técnico especializado de assessoramento juridico-

= ] legal, de cardter permanente, provido da independéncia imprescindivel ao pleno, normal, fiel e moral

B LIl exercicio daquela atividade. O que se busca é o atendimento dos principios da impessoalidade e da

= ] O moralidade, preconizados pela Constitui¢gio Federal, no “caput” do Art. 37,

=3 1 e O Os antigos ocupantes do cargo de Consultor Juridico do

=3 =] Legislativo, de provimento efetivo isolado, aposentaram-se todos, ficando o Poder Legislativo sem o

= e ' o concurso deste quadro, cujas atividades s3o atendidas atualmente pelos Procuradores do
° Legislativo, de provimento em comisso, que deverdo ter 03 (irés) cargos extintos com a criagio da
'3 classe de Consultor Juridico do Legislative I, nivel 08,

. Custeio mensal bisico com o3 03 (irés) cargos de provimento em comissdo de Procurndor do
Legislativo, a serem extintos - R% 9.890,95
. Custeio mensal basico com 03 (trés) cargos de provimento efetivo de carreirn de Consultor
Juridico do Legislativo 1, nivel 08 = R$ 1.206,94 - RS 3.620,82

. Diferenca - R$6.270,13

EIe
Divis
BESOLUCAD

(2225

No Art. 7° e §§ propomos a criagiio da carreira de Agente de

Comunicagio e Divulgacio do Legislativo, de provimento efetivo, através de concurso publico, em
substituigio aos 04 (quatro) cargos de provimento em comissio hoje em atividade. Além de atender
a imposi¢lo constitucional, estamos procurando dotar esta Casa Legislativa de pessoal qualificado
para atender as atividades de divulgacdo desta Cimara e de seus integrantes, sua publicacio oficial e
institucional, otimizando, assim, o relacionamento deste Poder com o municipe, nosso objetivo fim.

. Custeio mensal com 04 (quatro) cargos de provimeuto em comissdo (Coordenador e
Auxiliares de Comunicaciio e Divulgagiio), a serem extintos - R$ 6.677,02
. Custeio mensal bdsico com 03 (trés) cargos de provimento efetivo de carreira de Agente de
Comunicaciio ¢ Divulgacio, nivel 06 = RS 838,17 .. - R$ 2.514.51
. Diferenga -R$ 4.162,51

No Arts. 8° ¢ 9° estd proposta a cria¢io das carreiras de
Motorista, Recepcionista e Telefonista, de provimento efetivo, a serem recrutados também

através de concurso publico, em substituigfio aos cargos de provimento em comissio de natureza
idéntica, hoje existentes, providéncia legal, moral, necessaria ¢ da maior relevincia para as

atividades de apoio e logistica desta Casa.

. Custeio mensal com os cargos comissionados:
- Motorista - 08 (oito) - RS 5.990,02
- Recepcionistas — 03 (trés) - R$ 1.751,40
- Telefonistas — 02 {(dois) -R$ 1.184.68
TOTAL ...........-RS 8.926,10
. Custeio mensal bisico com os cargos de provimento:
efetivo de carreira:
- Motorista do Legislativo I, nivel 02 (6x404,23) - R$ 2.425,38
- Recepeionista do Legislativo I, nivel 01 (3x336,86). - RS 1.010,58
- Telefonista do Legislativo I, nivel 01 {3x336,86) —RS$ 1,010.58
Total c.cvvaeer. 2 RS 4,446,54
. Diferenca - R% 4.479,56

No Art. 10 foi proposta a criagio de cargos de provimento
efetivo isolado, todos a serem preenchidos através de concurso piblico de provas e titulos, 04
(qustro) de Consultores Técnicos, para atenderem ao assessoramento das Comissdes Técnicas
Permanentes ¢ Especiais desta Casa, no cumprimente de sua miss@o regimental, recrutados dentre
pessoal técnico especializado em cada drea de atuagdio e concentraglio, com o fito de dotar este
Parlamento dos recursos humanos necessarios para melhor legislar e fiscalizar, em prol desta
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PROJETO DE RESOLUCAO ~ EXPOSICAO DE MOTIVOS - continuagio:

Comunidade. Estes cargos de provimento efetivo virfo substituir os cargos de provimento em
comissdo de Assessores para Assuntos, hoje existentes, em nimero de 07 (sete).

Foi proposta, ainda, neste artigo, a criagio de 01 (um) cargo de
provimento efetivo isolado denominado Agente de Atas e Transcricdes do Legislativo, nivel 06,
com atribuigGes especificas ¢ especializadas de redigir as atas das diversas atividades legislativas,
bem como a transcrigdo dos documentos oficiais passiveis desta pratica. E, sem divida, uma lacuna
existente em nosso quadro e de ha muito reclamada (ver Art. 10, inciso VII).

Foi proposta, por final, neste Art. 10, a criagiio o cargo de

Agente de Recursos de Audio-Visual do Legislativo, nivel 03, que vird substituir o cargo de
provimento em comissdo de Operador de Equipamento de Som, simbelo CC-9, hoje existente.

+ Custeio mensal com 0s cargos comissionados:
- Assessores para Assuntos — 07 (sete) RS 16.604,74
- Operador de Equipamento de Som RS 820,52
Total - wuiicriansicrns RS 17.425,26
» Custeio mensal bdsico com os cargos de provimento efetivo isolado:
- Consultores Técnicos, nivel 07 (4x1.005,79) RS 4.023,16
RE 838,17

- Agente de Atas e Transcrigdes, nivel 06

Agente de Recursos Audio-Visuais, nivel 03 R$ 485,07

Total ..R$ 5.346,40
R$ 12.078,86

. Diferenga

No Capitule I1, das Fungies de Confianca, Arts. 16 a 18,
propusemos g ¢riagio de 02 (duas) Chefias de Divis#o e de 01 (uma) Chefia de Seclo (ver Art. 17 ¢
incisos), fungdes gratificadas necessérias 4 melhor operacionalizag#o dos servigos desta Casa, que
viram substituir carges de provimento em comisso, que ora propomos suas extingdes, em face da

imposigio constitucional.
. Custeio mensal com 0s cargos comissionados:
- Administrador do Page, simbolo CC-4 RS 1.765,51
- Oficial de Servigos Gerais, simbolo CC-6 RS 1.183,63
Oficial de Reprografia e Artes Graficas., simbolo CC-6 RS 1.158,21
- Oficial de Manutengiio Mecinica e Elétrica de Miquinas e Veiculos, simbolo

-R$ 1.213.79

- CC-6
Tﬂtal - .......»---..-Rs 5-321,14

- Custeio mensal com as fun¢des gratificadas:
Chefe da Divisio de Auditoria e Controle Interno, simbolo FG-1 ......ccnvevccerenens R$ 336,86

- Chefe da Divisiio de Comunicaciio & Divuléacﬂu, simbolo FG-1 R$ 336,86
- Chefe da Se¢io de Reprografia, simbolo FG-2 RS 269,48

Total - .......R$ _943.20
. Diferenca R$4.377,94

No Capitulo IT1, Arts. 19 a 33, estamos propondo a criagio do
Secretariado Parlamentar, composto de cargos de provimento em comissdo, com a finalidade
especifica de prestar servigos de assisténcia e assessoramento direto e exclusivo aos Senhores
Vereadores, solugo legal encontrada para atender s atividades parlamentares especificas de cada

edil, sem burlar 4 Constituigiio ¢ & Lei.
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PROJETO DE RESOLUCAO - EXPOSICAO DE MOTIVOS - continuagdo

Este modelo foi adotado nos moldes do que é implantado e
operacionalizado na Camara dos Deputados, de sorte que atende ao imperativo constitucionat-legal,
a0 interesse publico e aos anseios dos legitimos integrantes deste Poder.

Com a implantagio do Secretariado Parlamentar, desaparecem
todos os cargos de provimento em comissio hoje existentes e vinculados aos gabinetes dos Senhores
Vereadores, .

. Custeio mensal bisico com o Secretariado Parlamentar, ora proposto: ... RS 173.000,00
. Custeio mensal com os cargos de provimento ¢em comissiio, hoje existentes:

- Chefe do Gabinete do Presidente, simbole CC-3 RS 3.409,14
- Chefe do Gabinete do 1° Vice-Pres., simboloe CC-3 RS 3.233,85
- Chefe do Gabinete do 2° Vice-Pres., simbolo CC-3 RS 3.409,14
- Chefe do Gabinete do 1° Secretirio, simbolo CC-3 RS 3.449,94
- Chefe do Gabinete do 2° Secretdrio, simbolo CC-3 -R$ 3.274,65
- 16 Chefes do Gabinete do Vereador, simbolo CC-3 - RS 39.493,34
- 14 Assessores Especiais lotados, simbole CC-3 - R$ 33.336,02
- 28 Assessores Especiais (vagos), simbole CC-3 - R$ 60.365,20
= 21 Técnicos de Informética (vagos), simbolo CC-5 - R$ 28.974,96
- 21 Assistentes Parlamentares, simbolo CC-6 - R$ 29.843,70
- 21 Auxiliares de Gabinete, Simbolo CC-7 - R$22.327.86

Total ..cocrerearerarsesns RS 231,117,80
. Diferenca - RS 58.117,80

No Art. 34, procuramos adequar o critéric de promogdo
funcional de nosso funcionalismo, a aquele adotado pela Prefeitura, que a estabelece de 4 (quatro)
em 4 {quatro) anos, nos termos do Art. 31 da Lei Municipat n°® 3.149/95, em vigor, que aprova o
Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios da Prefeitura Municipal, como abaixo transcrevemos:

“ Art. 31 - As promogdes seriio processadas de 04
(quatro) em 04 (quatro) anos e vigorariio & par-
tir do més de junho.”

Entendemos ser um contra-senso o que se fez na Resolugfio n°
1.714/95, em seu Art, 4°, estabelecendo que as promogdes funcionais, no dmbito deste Poder, serdo
processadas de 08 (oito) em 08 (oito) anos. Isto ndo é forma de incentivar 0s nossos colaboradores e
sim, de desestimula-los, de impiedosamente penaliza-los.

No que tange i realiza¢do do concurso piblico necessaric para o
atendimento desta demanda, estamos propondo as medidas preliminares no Arts. 35a 37.

O provimento das classes iniciais das carreiras, bem como dos
cargos de provimento isolado, ora propostos, far-se-a através do concurso piblico de provas, ou de
provas e titulos, de conformidade com o que dispuser esta Resolug#o.

No que diz respeito aos recursos orgamentérios e financeiros
para tal fito, ja se encontram consignadas na Lei de Diretrizes Orgamentérias e na proposta da Lei de
Meios para o proximo exercicio, as dotagdes necessrias para o custeio da despesa - ver Art. 38 e
pardgrafo dnico.

No que se refere ao custeto financeiro da despesa ora proposta,
apresentamos quadro demonstrative em anexo, que reflete os valores basicos de gastos com
vencimentos.

Assim sendo, & nestes termos, consitamos aos ilustres Pares desta
Colenda Casa Legislativa a agasalharem a presente proposiciio, por entendermos ser legal, de
interesse piblico e de fundamenta! alcance para os trabalhos e objetivos deste Peder Legislativo.

l CAMRA HUMCIPAL DE VGLTA  REDONDA

Divisao de Documsntagic e Arquive
RESOLUCAS N.° | FLS.
235 | o>
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CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS MANTIDOS NO QUADRO DE PESSOAL

DENOMINACAO DO CARGO OU FUNCAO VALOR TOTAL DISPENDIO

1. Carreira de Agente Técnico Legislativo
20 cargos + fungdes gratificadas ... e R$ 70.108,17

2. Diretor Geral
Provimento em comissdo, simbolo CC-1 ..o . RS 6,488,02

3. Procurador do Legislativo
Provimento em comissdo, simbolo CC-2 + fungio gratificada, simbolo
FGol et ettt e et et es et e st et s sttt st ens et e R$ 5,120,338

Total de dispéndio com os cargos e fungdes mantidos RS 81.716,57

Chna PUNCIPL DE VOLTR REDOON

Divisao de Documantagdo & Arquive
TESOLCE M. lﬂ.s.
| 2235 | ©38 _ lpwny
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CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS CRIADAS NO QUADRO DE PESSOAL

DENOMINAGAO DO CARGO OU FUNCAO VALOR TOTAL DO DISPENDIO
01. Agente Legislativo I, nivel 01

14 cargos X RE 336,86 ... i e cercnr s R$ 4.716,04
02. Agente Contabil do Legistativo I, nivel 06

03 cargos X RE 838,17 ..o R 2.514,51
03. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legisiativo [, nivel 07

02 cargos X RS 1.005,79 ..o RS 2.011,58
04. Consultor Juridico do Legislativo I, nivel 08

03 cargos X RE 1.206,94 ..o, RS 3.620,82
05. Agente de Comunicagio e Divulgagiio do Legislativo I, nivel 06 -

03 cargos X 838,17 . ..o e s RS 2.514,51
06. Motorista do Legislativo I, nivel 02

06 cargos X RE 404,23 | s R% 242538
07. Recepcionista do Legislativo 1, nivel 01

03 cargos X RE 336,86 ... R3 1.010,58
08. Telefonista do Legislativo I, nivel 01

03 cargos X RE 336,86 ..o R3 1.019,58
09. Consultor para Assuntos, nivel 07

04 cargos X RE 1.005,79 ..ot R3S 4.023,16
10. Agente de Atas e TranscrigSes do Legislativo, nivel 06 .............. RS 338,17
11. Agente de Recursos Audio-Visuais do Legislativo, nivel 03......... RS 485,07
12. Assessor para Assuntos de Informética do Legislativo, simbolo

G- bttt e et e s st et R% 2,155,890
13. Chefe da Divisdo de Auditoria e Controle Interno, simbolo FG-1 RS 336,86
14. Chefe da Divisdo de Comunicagfio e Divulgagdio, simbolo FG-1 R$ 336,86
17. Chefe da Segio de Reprografia, sitbolo FG-2 ... RS 269,48
Sub.total .. s RS 28.269,50
18. Secretariado Parlamentar RS 173,000,00
Total do dispéndio basico com os cargos e funcies criados
nesta Resolugdo R$ 201.269,50

ClARR IWCIPAL DE VOLTA REDOMDA

Diviséo de Documentagio e Arquivo

RSOUCAD Mo | FLS.
L?Q§5 loég Mﬂr
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CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO QUE ESTAO SENDO EXTINTOS NESTA

RESOLUCAO;

DENOMINAGAQ DOS CARGOS LOTACAQ SIMBOLO VENCIMENTO TOTAL-RS
01. Procurador do Legislativo 03 CC-2 2.694,88 0.890,95
02. Gerente Financeiro 01 CC-2 2.694,88 2,694,488
03. Chefe do Gabinete do Presidente 01 CC-3 2.155,90 3.409,14
04. Chefe do Gebinete do 1° Vice-Pres. 01 CC-3 2,155,90 3.233,85
05. Chefe do Gabinete do 2° Vice-Pres. 01 CC-3 2.155,90 3.409,14
06. Chefe do Gabinete do 1° Secretério 01 CC-3 2.155,90 3.44994
07. Chefe do Gabinete do 2° Secretdrio 01 CC-3 2.155,90 3.274,65
08. Chefe do Gabinete do Vereador i6 CC3 215590 13949334
09. Coordenador de Comunicagipo e Div, 01 CC-3 215590 254728
10. Assessor para Ass. Econ e Finangas 01 CC-3 2.155,90 2.358,39
1. Ass. para Ass. Ed. Saide ¢ Ass.Social 01 CC-3 2.155,90 2.196,70
12. Ass. para Ass. Agric.Pec.Ind e Com. 01 CC-3 2.155,90 2.676,13
13. Assessor para Ass. Def. Consumidor 01 CC-3 2.155,90 2.317,59
14, Ass. para Ass. de Def. Meio Amb. 01 CC-3 2.155,90 2.183,10
15. Ass. para Ass. de Obras e Serv, Pub, 01 CC3 2.155,90 2,716,93
16, Assessor para Ass. Com, (vago) 01 CC-3 2.155,90 2.155,90
17. Assessor Especial (cargos em exere.) 14 CC3 215590  33.336,02
18. Assessor Especial (cargos vagos) 28 CC-3 2.15590  60.365,20
19. Adminjstrador do Paco a1 CC4 1.724.11 1.765,51
20. Técnico em Informética ( vagos) 21 CC-5 1.379,76¢  28.974,96
21. Auxiliar de Comunicagéio ¢ Divulga¢do 03 CC-6 1.103,81 4,129,74
22. Assistente Parlamentar 21 CC-6 1.103,8]) 29.843,70
23. Oficial de Servigos Gerais 01 CC-6 1.103,81 1.183,63
24, Oficial de Reprografia e Art. Graficas 01 CC-6 1.103,81 1.158.21
25. Oficial de Man. Mec e Elét. M4q. Veic. 01 CC-6 1.103,81 1.213,79
26. Auxiliar de Gabinete 21 CC-7 883,04 2232786
27. Motorista 08 CC-8 706,43 5.990,02
28. Recepcionista 03 CC-9 565,14 1.751,40
29. Telefonista 02 CC-9 565,14 1.184,68
30, Operador de Equipamento de Som 01 CC-9 565,14 820,52
Total com todos os cargos existentes

(em exercicio € vA0S) .ucrnrirnvsrarorsnsinnse 159 282,053,15
Total sem 05 CArg0S VALOS covrenmreesssessreans 109 190.557,09

Chume KORCPA DE VOLTA RECOUDA

Divisio do Documentagio o Arquivo
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CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DE CARREIRA E ISOLADOS, DESTINADOS A
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, OU DE PROVAS E TITULOS, CRIADOS NESTA

CAIARA MUGCIPAL OF YOUA  REDOHEN

Divisao do Documentagdo e Arquive

RESOLUCRY M | ELS.

235 _os{_f.

o

RESOLUCAOQ:
DENOMINACAO DOS CARGOS LOTAGAO NIVEIS VENCIMENTQO  TOTAL-RS
A .DE CARREIRA:
1. Agente Legislativo | 14 01 33686 4.716,04
2. Agente Contébil do Legislativo [ 03 06 838,17 251451
3. Agente de Auditoria e Controle Interno

do Legislativo I 02 07 1.005,79 2.011,58
4. Agente de Comunicagio e Divulgagio do

Legislativo I 03 06 838,17 2.514,51
5. Consultor Juridico do Legislativo I 03 08 1.206,94  3.620,82
6. Motorista do Legislativo [ 06 02 404,23  2.425,38
7. Recepcionista do Legisiativo I 03 01 33686 1.010,58
8. Telefonista do Legislativo 1 03 01 336386  1.010,58
B. ISOLADOS:
1. Consultor para Ass. de Economia e Financas 01 07 1.005,79  1.005,79
2. Consultor para Ass, Defesa do Consumidor 01 07 1.005,79  1.005,79
3. Consultor para Assuntos de Educagio, Saude

e Assisténcia Social 01 07 1.005,79  1.005,79

4. Consultor para Assuntos de Obras e Servi¢os

Phblicos e Meio Ambiente 01 o7 1.005,79  1.005,79
5. Agente de TranscrigBes do Legislativo 01 06 838,17 838,17

- 6. Agente de Recursos Audio-Visuais do

Legislativo 01 03 485,07 485,07

TOTAIS 43 25.633,99
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Sr. Presidente, Btk ne

Requeremos, apds ouvido o douto Plendrio, que seja
votado em Regime de Urgéncia e Preferéncia, nesta Reunido, o
Projeto de Resolugdo n® ©I8/99 - Dispde sobre o Quadro de

Pessoal do Poder Legislativo, cria e extingue cargos e fungdes de

confianga, estabelece o Secretariado Parlamentar e da outras
providéncias.

Redonda, 15-de dezembro de 1999.
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Camara Municipal de Volta Redonda - RT
Divisdo- de Documentagcdo e Arquivo

RESOLUCAO N° 2.235
De 15 de Dezembro de 1999

“Dispde sobre o Quadro de Pessoal do Poder
Legislativo Municipal, cria e extingue
Cargos e Funcdes de Confianca, estabelece

0 Secretariado Parlamentar, e dd outras
providéncias.”
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RESOLUGAO Ne 223599

Ementa: “ Dispde sobre 0 Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Municipal,
cria e extingiie cargos e fungbes confianca, estabelece o Secretariado

3 COTTPINERS,

A Cimara Municipat de Volta Redonda aprova e nds prormlgamos a seguiate
Resolugio:

Art. 1* - Esta Resoluciio dispde sobre 0 Quadro de Pessoal da Camara Municipal
de Volta Redonda, cria e extingile cargos e fiungdes de confianca que menciona, trata da implantagio
¢ operacionalizagéio do Secretariado Parlamentar ¢ di outras providéncias correlatas.

CAPITULO L
DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

Art. 2° - A atual carreira de Agente Legislativo passa a denominar-se AGENTE
TECNICO LEGISLATIVO.

§ 1* - A composigho da carreim de AGENTE TECNICO LEGISLATIVO ¢ a
constante do Anexo I letra A, mamero 1, desta Resolugiio,

§2° - As atribuigBes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da camreira de
AGENTE TECNICO LEGISLATIVO, sfio as constantes da legislagio vigente, destinando-se ds
atividades de operacionslizagiio deste Poder, precipuamente no que se refere 4 técnica e 2o processo
legislativo e ao processamento eletrbnico de dados; e a03 seus ocupantes estarfio cometidas tarefas
de chefia € supervisio das unidades administrativas imegrantes da estrutura organizacional desta
Casa.

§ 3 - Ficam enquadrados, nos cargos da carréim de AGENTE TECNICO
LEGISLATIVO, os ocupantes da stua) carreira de Ageme Legislativo, observado o aiténio abaixo:

I - na classe de Agente Técnico Legislativo I, nivel 04, os ocupantes do cargo de
Agente Legislativo IV, nivel 04;

II - na classe de Agente Técnico Legislativo II, nivel 05, os ocupantes do cargo de
Agente Legislativo V, nivel 05,

III - na classe de Agente Técnico Legislativo I1I, nivel 06, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo VI, nivel 06;

IV — na classe de Agente Técnico Legislativo TV, nivel 07, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo VIL, nivel 07; e

¥V —na classe de Agente Téenico Legislativo V1, nivel 09, 0 ocupante do cargo de
Agente Legislativo X, nivel 09.

Art, ¥ - Fica criada a carreira denominada AGENTE LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimentos ¢ lotagio constantes do Anexo
I, Letra A, mimena 2, desta Resolugiio,
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§ 1° - As atribuigBes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira aludida no
“caput” deste artigo, destinam-se ds atividades de escrituraglio, datifografia, operagiio de
equipamentos de processamento de dados, secretaria em geral ¢ demais tarefas afins, na forma da tei
e do regulamento.

§ 2* - A ficha descritiva do cargo de AGENTE LEGISLATIVO 1, aivel 01, classe
inicial, € a constante do Anexo II1, Letra A.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos.

Art. 4" - Fica criads a carreira de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagio constantes do Anexo [,
letra A, mimero 3, desta Resolugdo.

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput™ deste artigo, sio as constantes da legistagio regulamentadora do exercicio da
profissio de Contabilista, e destinam-se s atividades de contabilidade, tesouraria e afins, na forma
da lei.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO ],
nivel 06, classe inicigl, é a constante do Anexo II1, letra B,

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso pablico de provas e titulos.

§ 4° - A promogiio &s classes de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO il e
subseqiientes, fica obrigatoriamente condicionada 3 formagdo de nivel superior em Ciéncias
Contibeis.

§ 5 - O cargo de provimento efetivo isolado de Contador do Legistativo, nivel 10,
ora vago em decorréacia de aposentadoria compulsdria do ocupante, fica transformado em cargo da
classe de Agente Contabil do Legislativo V, nivel 10, permanecendo vago.

§ 6° - O cargo de provimento em comiss#io de Gerente Financeiro, simbolo CC-2,
fica automaticamente extinto, quando cansumado o provimento de cargo da classe de Ageme
Contabil do Legislativo L

Art. 5 - Fica crizgda a camreira de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO, de provimemo efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento ¢ lotagiio descritos no Anexo L letra A, mimero 4, desta Resolucio,

§ 1° - As airthuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreim
aludida no “caput” deste artigo, sﬂoasmmmudaleglslaﬁoreguhmesmdomdoamclcmda
profissio de Auditor, ¢ destinam-se #s atividades de auditoria, controle intemo contdbil,
administrativo e afins, na forms da lei.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO 1, nivel 07, classe inicial, € a constante do Anexo 1, letra C.

§ 3" - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso poblico de provas e titulos,
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§ 4° - A promogZo &s dasses de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO 0O e subseqiente, fica obrigatoriamente condicionada &
comprovagdo de especializagiio nas dreas de auditoria € controladoria.

Art. 6° - Fica criada a carreira de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO,
de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagiio descritas no Anexo
L, letra A, mumero 5, desta Resolugio.

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput” deste artigo, sio as constantes da legislaciio vigente, obedecida a regulamentaglio
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Advogado, ¢ destinam-se ao
sssessoramento juridico-legal de nivel superior.

§ 2* - A ficha descritiva do cargo de CONSULTOR JURIDICO DO
LEGISLATIVO I, nivel 08, classe inicial, é a constante do Anexo HI, letra D.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso plblico de provas e titulos. .

§ 4 - A promogio as classes de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO I
¢ subseqitente, ficard obrigatoriamente condicionada & especializa¢do nos ramos do Direito Piblico,
potadamente nas dreas do Direito Administrativo, Constitucional, Piblico Municipal, Tributério ¢
Financeiro.

§ 5 - Os cargos de provimento efetivo isoledo de Consultor Juridico do
Legislativo, nivel 10, amalmente existentes e vagos no Quadro de Pessoal deste Poder, ficam
automaticamente enquadrados na classe de Consultor Juridico do Legislativo I1I, nivel 10.

§ 6" - 03 (trés) cargos de provimento em comissfio de Procurador do Legislativo,
stmbolo CC-2, ficam sutomaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da
classe de Consultor do Legislativo L

Art. T - Fica criads a cameira de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento e lotagiio descritos no Anexo L letra A, mimero 6, dests Resolug#io,

§ 1" - As atribuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida do “caput” deste artigo, s#o as constantes da legislacio vigente, obedecida a regulamentagiio
federal pestinente, disciplinadora do exercicio da profisslio e destinam-se ap atendimento das
stividades de comunicagiio social e divulgacio deste Poder, bem como da publicaglio oficial.

§ 2* - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO DO LEGISLATIVO I, nivel 06, classe inicial, é a constante do Anexo I11, letm E .

§ 3* - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso de provas e titulos.

§ 4 - A promoglio s classes de AGENTE DE COMUNICAGCAO E
DIVULGACAO T ¢ subsegilente, fica obrigatorismente condicionada & comprovaglio de
especializagio, pés-graduagio ou extensfio universitiria, de seus ocupantes.
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§ 5 - O cargo de provimento em comissio de Coordenador de Comunicagio e
Divulgagdio, simbolo CC-3, bem como os 03 (trés) cargos de provimento em comissio de Auxiliar
de Comunicagiio e Divulgagiio, simbolo CC-6, ficam automaticamente extintos quando consumado
o provimento dos cargos da classe de Agente de Comunicaglio e Divulgagio do Legislativo L

Art. 8 - Fice crigda & cameira de MOTORISTA DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagdo descritos no Anexo 1,
letra A, mimero 7, desta Resolugfio,

§ 1° - As atritbuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput” deste astigo, s3o as constantes da legialaglio vigente, obedecida a regulamentagio
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Motorista.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de MOTORISTA DO LEGISLATIVO [, nivel
02, clagse inicigl, é a constente do Anexo II1, letra F.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreirs de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso piiblico de provas e titulos.

§ € - Os 08 (vito) cargos de provimento em comisséo de Motorista, simbolo CC-8,
ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos carges da classe de Motorista
do Legistativo L.

Art. 9" - Ficam criadas as carreiras de RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO ¢
TELEFONISTA DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimentos e lotaglo descritos no Anexo I, letre A, mimeros 8 e 9, dest2 Resolugio,
respectivamente.

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos das carreirag
aludidas no “caput™ deste artigo, sio as constantes da legislagfo vigente, respeitadas as normas
regulamentadoras do exercicio destas profissdes.

§ 2° - A ficha descritiva dos cargos RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO 1,
nivet 01, e TELEFONISTA DO LEGISLATIVO 1, nivel 01, classes iniciais, € a constante do Anexo
I, letras G e H, respectivamente.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial das carreiras de que trata este
artigo, far-se- mediante concurso piiblico de provas e titulos.

§ 4° - Os 03 (trés) cargos de provimento em comissdo de Recepcionista, simbolo
CC-9, bem como os 02 (dois) cargos de provimento em comissio de Telefonista, simbolo CC-9,
ficam automaticamente extintos quando consumado o provimento dos cargos das classes de
Recepeionista do Legislativo [ e Telefonista do Legislativo L, respectivamente.




i Cheny RUNCIPAL OF VOLTA  REDCHDM

Divisdo de Cocumenizgdo o Argulve

RESBUCHD Ao | FLS.
2235 | 050

@émam ﬂzunicipal do Wolta 62930:1:93

Estado do Rio de Janeiro

RESOLUGAO Ne 05

Art. 10 - Ficam criados, no Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, os
seguintes cargos de provimento efetivo isolado:

[ - 01 {um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E
FINANCAS, nivel 07:

I - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO
CONSUMIDOR, nivel 07,

III - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL , nivef 07;

IV - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE, nivel 07,

V - 01 (um) cwgo de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO, nivel 06; ¢

V1l - 01 (um) cargo de AGENTE DE RECURSOS AUDIOVISUAIS DO
LEGISLATIVO, nivel 3,

§1° - As atribuicdes e responsabilidedes, bem como os requisitos para o
provimento dos cargos ctiados no “caput” deste artigo, s3o 0s estabelecidos na ficha descritiva do
cargo, constantes do Anexo 11, letras I a O, desta Resoluglo, respectivamente.

§ 2° - O preenchimento dos cargos de que trata este artigo, far-se-i mediante
concurso publico de provas, ou de provas ¢ titulos,

§ 3* - Ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos criados neste artigo, os seguintes cargos de provimento em comissao;

[ - o cargo de Assessor para Assumtos de Economia e Finangas, simbolo CC-3;

I ~ o cargo de Assessor para Assuntos de Educagiio, Saitde e Assisténcis Social,

I - o cargo de Assessor para Assumtos de Agricultura, Pecudria, Indistria e
Coméreio, simbolo CC-3;

IV — o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Consumidor, simbolto CC-3;

V ~ o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Meio Ambiente, simbolo

simbaolo CC-3;

CC-3;

VI - o cargo de Assessor de Obras e Servigos Publicos, simbolo CC-3;

VII - o cargo de Assessor para Assuntos Communitérics, simbolo CC-3; e

VII - o cargo de Operador de Equipamento de Som, simbolo CC-9,

§ 4° - O rol dos cargos de provimento efetivo isolado, seus niveis de vencimento e
lotagdo, ¢ o constante do Anexo [, letra B, mimeros 1 2 6.

Art. 11- Admicéodasaﬂihﬁgﬁuer&cponsabﬂtdadubemcomosreqmmtos
para ¢ provimento € a promogio dos cargos subsequentes 3 classe inicial das carreiras ora crigdas
pormed:plomalegal,setﬁoobjetoderegu!nmemaqaopos:mor através de Resoluglo desta
Camara Municipal.

Art. 12 — Os niveis de vencimento dos cargos de provimento efetivo s3o os
constantes da tabela objeto do Anexo VL
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Art, 13 - Os cargos de provimento em comissio do Quadro de Pessoal do Poder
Legislativo, seus simbolos de vencimentos e lotagio, obedecido o disposto no Ant. 37, V, da
Constitui¢iio Federal, consumada, ainda, a plena implantagfio do previsto nesta Resoluglo, s#o os
constantes do Anexo [L

Pardgrafo Goico ~ Os cargos de provimento em comissfio a serem preenchidos
por sesvidores de carreira nos casos, condigdes ¢ percentuais minimos previstos em les, destinam-se
apenas s atribuigdes de direglo, chefia e assessoramento.

Art. 14 - Fica criado no Quadro de Pessogl permanente deste Poder Legislativo,
01 (um) cargo de provimento em comissio de ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE
INFORMATICA DO LEGISLATIVO, simbolo CC-3.

Parigrafo dnico — A ficha descritiva do cargo criado neste artigo é a constante do
Anexo VIL

Art. 15 - Ficam avtomaticamente extintos, quando consumedo ¢ provimento dos
cargos de carreira da classe de Agente Legislativo I, nivel 1, os cargos de provimento em comissio
abaixo descritos, cujas atribuigdes, responsabilidades e competéncias serfio absorvidas pelo titular da
fungio gratificada de Chefe da Divisio de Patriménio, simbole FG-1:

I- o cargo de Administrador do Pago, simbolo CC4;

II - o cargo de Oficial de Servigos Gerais, simbolo CC-6; e

Il - o cargo de Oficial de Mamutenciio Mecinica e Elétrica de Miquinas ¢
Veiculos, stimbolo CC-6,

CAPITULO I
DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art, 16 — S&o fungBes de confianga, ou fungBes gratificadas, do Quadro de Pessoal
deste Poder Legislativo, as constantes do Anexo [V, desta Resolugio.

Art. 17 - Ficam crigdas, na estrutura organizacional deste Poder Legislativo, as
seguintes func¢des gratificadas:

I - CHEFE DA DIVISAQO DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO, simbolo
FG-1;

11 - CHEFE DA DIVISAO DE COMUNICACAQO E DIVULGAGAOQ, simbolo
FG-1;

Na Divisiio de Cerimonial ¢ Apoio Administrativo:

II! - CHEFE DA SECAO DE REPROGRAFIA, simbolo FG-2.

§ 1° — As atribuigdes, responsabilidades ¢ competéncias dos titulares das fungdes
de confianga crigdas neste artigo serfio objeto de Resolugio propria, de iniciativa da Mesa Diretora,
no prazo de até 60 (sessenta) dias ap6s a vigéncia desta Resolugio.
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§ 2* - Em face da criagio da funglio de confianca de Chefe da Secdio de
Repmsmﬁa,simboloFG-z,ﬁmextima,apmﬁrdadamdaimplamaciodaunidadecdwignaﬁodo
seu titular, o cargo de provimento em comiss?o de Oficial de Reprografia e Artes Graficas, simbolo
CC-6.

Art. 18 — Obedecido o disposto no Art. 37, V, da Constituicio Federal, as fungdes
de confianca seriio exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo.

CAPITULO I
DO SECRETARIADO PARLAMENTAR

Art. 19 — Os cargos em comissio do Secretariado Partamentar tém por finalidade
amﬁodesaviwsdeswaaﬁgasﬁﬁéndaemmnoexdusiwmsgabMQdm
Senhores Vereadores, para atendimento das atividades parlamentares especificas de cada gabinete.

Art. 20 - A indicagio para os cargos em comissiio do Secretariado Parlamentar ¢ a
fixag3o dos respectivos niveis de retribuiclio serSo feitas pelo Senhor Vereador titular do gabinete,
através de formulrio proprio, fornecido pela Divisio de Pessoal, com efeitos a partir da data da
posse e respectivo exercicio, proibida a reoagho.

Art. 21 - Os ocupantes dos cargos em comissio do Secretariado Parlamentar terfio
exercicio exclusivamente nos gabinetes do Senhores Vereadores, € reger-se-fio pelas normas
estatutrias e disciplinares aplickveis aos demais servidores da Cimara de Vereadores.

Parkgrafo dmico ~ Obedecido o disposto no Art. 40, § 13, da Constituiclo
Federal, ao servidor oaupante de cargo de provimento em comissio do Secretariado Parlamentar, de
livre nomeagdo e exoneragio, aplica-se o regime geral de previdéncia social, bem como toda a
normatizacio legal pertinente, incluidas, aqui, as assisténcias social e 4 saitde.

Art. 22 - A lotagdo de cada gabinete parlamentar fica limiteda so minimo de 04
(quatro) e a0 méximo de 10 (dez) servidores remunerzdos, do Secretariado Parlamentar, proibidas
quaisquer contratacdes de carfter particular para prestaglio de servigos nas dependéncias desta
Camara de Vereadores.

Parkgrafo inico — Os ocupantes de-cargos em comissio do Secretariado
Parlamentar somente serdio lotados nos gabinetes para os quais foram indicados ndo sendo permitido
:ubaaddomqwqwomomﬁodaﬁmndevmeacmEOpmomémﬁos
ablicos.

Art. 23 - A movimentagfio dos niveis do Secretariado Parlamentar dar-se-4 através
de exoneragio seguida de nomeagldo para o cargo em comissdo do Secretarindo Parlamentar e
somente surtird efeitos a partir do primeiro dia (til do més subseqilente so da indicaglio, vedada
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Art. 24 — Os cargos do Secretariado Parlamentar serfio exercidos em 21 (vinte e
um) niveis diferentes de remuneragio, complexidade ¢ responsabilidade e terfio as seguintes
atribuigdes bésicas: redacfio de cormespondéncias, discursos e pareceres do Vereador; atendimento As
pessoas encaminhadas ao gabinete; execuclio de servigos de secretaria e datilogriificos; pesquisas;
scompanhamento interno € externo de assuntos de interesse do Vereador, condugfio de veiculo de
propriedade do Vereador; recebimento ¢ entrega de correspondéncia; outras atividades afins
inerentes ao respectivo gabinete.

Pardgrafo dnico — Os simbolos e respectivo valor de vencimento dos cargos do
Secretariado Parlamentar s8o os constantes do Anexo V, desta Resoluglio.

Art. 25 — A jornzda de trbalho dos servidores do Secretariado Parlamentar,
vedada a prestaciio de servigos extraordingrios, serd de 40 (quarenta) horas semanais, cumpridas em
tocal e de acordo com o determinado pelo titular do gabinete, nos termos desta Resolugfio.

Pardgrafo iinico — Cada gabinete comunicara 3 Divisiio de Pessoel, mensalmente,
a frequéncia dos servidores do Secretariado Parlamentar.

Art. 26 - No final de cada legislatura, todos os integmntes do Secretariado
Parlamentar estariio automaticamente dispensados dos trabalhos.

Art. 27 — A excneragiio do servidor, por iniciativa do Senhor Vereador, serd
efetivada por determinagio da Presidéncia da Casa.

Pardgrafo Gnico — Os casos excepcionais serfio definidos pela Presidéncia desta
Cimara.

Art, 28 - Ensejard representzcio por falta de decoro parlamentar, nos termos do
Regimento Interno, da Lei Orgiinica do Mumicipio e dernais legislagdes pertinentes, & utilizagio das
verbas mencionadas em desacordo com os critérios fixados,

Art. 29 - O limite de remunerago global dos cargos do Secretariado Parlamentar
em cada gabinete ¢ de RS 9.000,00 ( nove mil reais) mensal, para 03 Senhores Vercadores
integrantes da Mesa Diretora, ¢ de R$ 8.000,00 ( aito mil reais) para os demais Edis.

Art. 30 - Pam a posse serdl exigida do indicado a apresentagiio de:

I - prova de quitaghio das obrigagdes eleitorais,

11 - prova de estar em dia com as obrigag3es militares;

M - documento de inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda;

1V - 03 (trés) fotos 3x4,

V - cédula de identidade;

VI — declaragiio de bens em formulério priprio; ¢

VII - atestado médico de que estd apto pam o exercicio do cargo.
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Art. 31 - A implantagio do Secretaniado Parlamentar, bem como a nomeaglio dos
ocupantes dos cargos, indicados pelos Senhores Vereadores, far-se-8 a partir do dia 1° de janeiro de
2000.

Art. 32 - Com a implantagio do Secretariado Parlamentar, e conseqilente
nomezgio dos ocupantes para 03 seus cargos, ficam automaticamente extintos, na mesma data, os
seguintes cargos de provimento em comissio:

1- o cargo de Chefe do Gabinete do Presidente, simbolo CC-3;

II - o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Vice—Presidente, simbolo CC-3;

IH - o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Vice-Presidente, simbolo CC-3;

IV ~ o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Secretério, simbolo CC-3;

V ~ o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Secretério, simbolo CC-3;

VI 16 (dezesseis) cargos de Chefe do Gabinete do Vereador, simbolo CC-3;

VII - 42 (quarenta ¢ dois) cargos de Assessor Especial, simbolo CC-3,

VIII - 21 (vinte e um) cargos de Técnico de Informética, simbolo CC-5;

IX — 21 (vinte ¢ um) cargos de Assistente Parfamentar, simbolo CC-6; e

X ~ 21 (vinte e um) cargos de Auxiliar de Gabinete, simbolo CC-7.

Art. 33 — Fica assegurada 80 servidor ocupante de cargo de provimento em
comissdo que vier 8 ser extinto por forga desta Resolugdo, a percepgdo do valor da gratificacfio de
representaglio de gabinete e outras incorporedas aos seus vencimentos, em razdo da Jei, caso venha a
ser indicado e nomeado para exercer cargo do Secretariado Parlamentar, desde que ndo haja, em
hipdtese algnma, intesrupgio no exercicio funcional junto a esta Casa.

Pardgrafo tnico — O valor da gratificagiio a que alude o “caput™ deste artigo, serd
automaticamente reajustado na mesma dsta ¢ em percentual idéntico ao concedido 20s demais
servidores desta Cimara de Vereadores.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 - O Art. 4° d2 Resolugdo n® 1.714, de 18 de outubro de 1995, passa a
vigorar com a seguinte redagio;
“Art. 4° - As promogdes sesiip processadas de 06 (seis) em 06 (seis)
anos e vigorarfio a partir do més de janetro de 1996.”

Art, 35 -~ A Mesa Diretora, por seu Presidente, determinard a abertura de processo
licitatdrio para contrataglio de empresa especializada, idonea e capaz, para a elaboraglio e execugiio
do concurso piblico para o preenchimento dos cargos de provimento efetivo criados nesta
Resolugdo.
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Art 36 - O concurso publico deverd estar concluido até o més de julho do
priximo ano de 2000, para a convocagiio € a nomeaglio dos candidatos classificados, até o término
daquele exercicio, atendido calendério de eventos a ser fixado e publicado pela Mesa Diretora.

Art. 37 - O calendério dos eventos pertinentes a execuglio dos termos desta
Resoluglo, seré fixado e publicado pela Mesa Diretora, por seu Presidente.

Art. 38 - As despesas decorrentes da aplicagfio desta Resolugiio, comrerdio por
conta das dotagdes orgamentirias proprias, da Lei de Meios Vigente.

Parigrafo dnico — Para fazer face 4s despesss decorrentes da realizagio do
concurso plblico previsto nesta Resoluglo, poders a Cimara Municipal instituir ¢ cobrur taxa de
inscrigio aos candidatos na forma da lei ¢ do regulamento.

Art. 39 — O valor da remuneraciio dos cargos aiados nesta Resolucio serd objeto
de Projeto de Lei Municipal, de iniciativa da Mesa Diretora, obedecido o que dispde o Art. 51,
inciso [V, da Coustituigio Federal.

Art. 40 - Esta Resoluglo entrard em vigor na data de sua publicagio.

Art. 41 - Ficam revogadas todas as disposigdes em contrario.

Sala Getiilio Vargas, 15de

VALNEI BITENCOUR'
Segundo Vice-Presidente

bl I~ o
MAlJR[CI PESSOA GARCIA JUNIOR AO PEDRO ALVES
Primeiro Secretério Segundo Secretirio
Projeto de Resolugic n® 098/99
Autorn: Mesa Diretora
PWTM/mam

o
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ANEXO1

FChan MONCIPAL DE VOURA BEDOTDI
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CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, SEUS NiVEIS DE VENCIMENTO E LOTACAO:

A . CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA:

1 - CARREIRA DE AGENTE TECNICO LEGISLATIVO —a que se refere o Art. 2°, § 1%

DENOMINACAO DA CLASSE NiVEIS
. Agente Téenico Legislativo 1 04
. Agente Técnico Legislativo I 05
. Agente Técnice Legislativo III 06
. Agente Técnico Legislativo IV 07
. Agente Técnico Legislativo V 08
. Agente Técnico Legislativo VI 09
. Agente Técnico Legistativo V11 10

LOTACAO

10
10
10
10
10
10
10

2 - CARREIRA DE AGENTE LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 3°, “caput”

DENOMINACAO DA CLASSE
. Agente Legislativo 1

. Agente Legislativo I}

. Agente Legislativo 111

. Agente Legislativo IV

. Agente Legislativo V

. Agente Legislativo VI

. Agente Legislativo VI

NIVEIS

o1
02
03
04
05
06
07

ATUAL
10
06
02
02

ol

21

LOTACAO
14
14
14
14
14
14
14

3 - CARREIRA DE AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO — a que se refere o Art, 4°,

“caput™

DENOMINACAO DA CLASSE

. Agente Contabil do Legislativo 1

. Agente Contabil do Legislativo H
. Agente Contabil do Legislativo 11
. Agente Contabil do Legislativo IV
. Agente Contabil do Legislativo V

NIVEIS

06
07
08
09
10

4 - CARREIRA DE AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO

LEGISLATIVO - a que se refere 0 Ant, 5° “caput”™

DENOMINAGAO DA CLASSE

. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 1

. Agente de Auditoria e Controle Intemo do Legisiativo 11
. Agente de Auditoria e Controte Interno do Legislativo 111
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 1V

NIVEIS

07
08
09
0

LOTACAO
03
03
03
03
03

LOTACAO
02
02
02
02
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ANEXO I - continuagio:

5 - CARREIRA DE CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 6°,

“caput™
DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Consultor Juridico do Legjslativo 1 08 03
. Consultor Juridico do Legislativo 11 09 03
. Consultor Juridico do Legislativo IIT 10 03
. Consultor Juridico do Legisiativo IV 11 03

6 — CARREIRA DE AGENTE DE COMUNICACAO E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO
- a que se refere o Art. 7°, “ caput™:

DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Agemte de Comunicagio € Divulgacdo do Legistativo | 06 03
. Agente de Comunicagio e Divulgagio do Legistativo 11 07 03
. Agente de Comunicagio e Divulgagio do Legisiativo ITI 08 03
. Agente de Comunicagio e Divulgaciio do Legislativo [V 09 03
. Agente de Comunicagiio e Divulgagio do Legislativo V 10 03

7 - CARREIRA DE MOTORISTA DO LEGISLATIVO - 2 que se refere o Art. 8°, “caput™

DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Motorista do Legislativo | 02 06
- Motorista do Legistativo 1T 03 06
. Motorista do Legislativo [IT 04 06
. Motorista do Legislativo IV 05 06
. Motorista do Legtslativo V 06 06

8 - CARREIRA DE RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 9°, “caput™

DENOMINACAO DA CLASSE NiVEIS LOTACAO
- Recepcionista do Legistativo 1 01 03

. Recepeionista do Legislativo [T 02 03

- Recepcionista do Legislativo 111 03 03

. Recepcionista do Legislativo 1V 04 03

. Recepcionista do Legislativo V 05 03

9 - CARREIRA DE TELEFONISTA DO LEGISLATIVO — 2 que se refere o Art. 9°, “caput”™;
DENOMINACAQ DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Telefonista do Legislativo 1 01 03

. Telefonista do Legislativo |1 02 a3

. Telefonista do Legislativo Il 03 03

. Telefonista do Legislativo 1V 04 03

. Telefonista do Legislativo V ' 05 03
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ANEXO0 1 - continuagio:

B. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ISOLADO - a que se refere o Art. 10, §4°

DENOMINACAO DO CARGO NIVEIS LOTACAO

1. Cansultor para Assuntos de Economia & Financas 07 01

2. Consultor para Assuntos de Defesa do Consumidor 07 01

3. Consultar para Assuntos de Educagiio, Saide e Assisténcia Social 07 01

4. Consultor para Assuntos de Obras, Servigos Pablicos e Meio 07 01
Ambiente

5. Agente de Atas e Transcrigbes do Legisiativo 06 {i}]

6. Agente de Recursos Audio-Visuais do Legislativo 03 0

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ, SEUS SIMBOLOS DE YENCIMENTO E

LOTACAO:

DENOMINACAQO DO CARGO SIMBOLOS LOTACAO

1. Diretor Geral CC-1 01

2. Procurador do Legislativo CC-2 01

3. Assessor para Assuntos de Informitica do Legistativo CC3 01

Total de cargos de provimento em comissio: 03 (trés)

~ TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROYIMENTO EM COMISSAO, SEUS
SIMBOLOS E VALORES - vigentes desde 1° de julho de 1996 (Decreto Executivo n°® 7.225/96):

SIMBOLOS VALOR - R$
cC-1 3.368,60
cC2 2.694,88
cC-3 2.155,90
CC4 1.724. 11
CC-5 1.379,76
CC-6 1.103,81
CC-7 883,04
cC-8 706,43
CC9 565,14
CC-10 45210

ANEXO I

FICHAS DESCRITIVAS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA,
CLASSE INICIAL, E ISOLADOS, CRIADOS POR ESTA RESOLUCAO:

Letra A - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial d¢e AGENTE LEGISLATIVO
L, a que se refere o Art. 3%, § 2°,

Letra B — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTE CONTABIL DO
LEGISLATIVO 1 - a que se refere 0 At 4°, § 2°.

Letra C — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTE DE
AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO [ - a que se refere o Art. 5°, § 2°.

|'Eﬂnnﬂn NOWCIPAL DF VOLTA REDOKDA

Divisio de Documentagio e Arguivo
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Letra D - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial d¢ CONSULTOR JURIDICO
DO LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 6°, § 2°,

Letra E — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe de AGENTE DE COM UNICACAO
E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO [ - a que se refere 0 Art. 7°, § 2°.

Letra F — Carge de provimento efetivo de carreira, na classe inicial d¢ MOTORISTA DO
LEGISLATIVO [-a que se refere o Art. 8°, § 2°.

Letra G — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial d¢ RECEPCIONISTA DO
LEGISLATIVO | — a que se refere 0 Art. 9, § 2°.

Letra H — Cargo de provimento efetivo de carreira n2 classe inicial de TELEFONISTA DO
LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 9, § 2°,

Letra [ - Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
ECONOMIA E FINANCAS - a que se refere 0 Art. 10, § 1°

Letra J - Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
DEFESA DO CONSUMIDOR — a que se refere o Art. 10, § 1°.

Letra L — Cargo de provimento_ efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
EDUCACAOQ,SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - a que se refere o Art. 10, § 1°.

Letrn M — Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE - a que se refere o Art. 10, § 1 °,

Letra N Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO - = que se refere o Art_ 10, § i°,

Letra O ~ Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS
DO LEGISLATIVO — g que se refere o Art. 10, § 1°

ANEXO Il - Letra A - 2 que se refere 0 Art. 3°, § 2
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE LEGISLATIVO L
Provimento: Efetive de carreira

Carreira; Agente Legislativo

Nivel de vencimento: 01 (um)

Numero de cargos: 14 {(quatorze)

Requisitos para o provimento:

. Instruggo: 2° (segundo} grau completo

- Recnitamento; Através de concurso pablico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: datilografia e nogdes de operagio de equipamentos de processamento
eletronico de dados

Atribuicdes e responsabilidades:

. Servigos datilogrificos e de operagiio de equipamentos de processamento eletronico de dados;
. Atender a servigos reprogrificos e afins;

. Secretariar e desenvolver outras atividades afins;

CA(VGRA  UMIEIPAL OF VELTA  REDONDA

Divisdo de Documentagio s Arquive
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Atender atividades de administragio ¢ de operacionalizag8o da Ciimara;
- Recebe orientacio direta do Chefe da Divisiio em que estiver lotado, subordinando-se ao Diretor
Geral.

Perspectiva de promogiio:
. 4 classe de Agente Legislativo 1, nive! 02 (dois).

ANEXO HI — Letra B — a que s¢ refere o Art. 4° § 2%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO |
Provimento; Efetivo de carreira

Carreira: Ageate Cootibil do Legislativo

Nivel de Vencimento: 06 {seis)

Nimero de cargos na classe : 83 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instru¢dio - 2° (segundo) grau completo, com formagio técnica em Contabilidade.

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos

. Outros conhecimentos: datilografia ¢ nogdes de operagfio de equipamentos de processamento
eletrénico de dados.

AtribuicGes ¢ responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissional da irea de contabilidade e =afins, estabelecidas na
legislacio regulamentar pertinente;

- Rotinas administrativas e operacionais pertinentes aos servigos de contabilidade, orgamentério ¢
financeiro e de tesouraria;

. Recebe ortentagdo direta do Chefe da Diviso em que estiver lotado, Contabilidade ou Tesouraria,
subordinando-se ao Diretor Geral,

Perspectivas de promogiio;
. A classe de Agente Contibil do Legislativo 11, nivel 7 (sete).

ANEXO I - Letra de C - a que se refere o Art, 5°, § 2
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagdo: AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Nimero de cargos na classe: 02 (dois)

Requisitos para o provimento:

. Instruggo: 3° (terceiro) grau completo, com graduagiio em Ciéncias Contébeis.

. Recnutameno: Através de concurso piblico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Nogdes bisicas de auditona e controladoria administrativa e contabil.

l Choms NOMCIPAL DF VOUIA PERONDY

Divisao de Documentagdo e £rquive
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Atribuicbes e responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissionat da drea de auditoria contébil, estabelecidas na legistagio
regulamentar pertinente;

. Rotinas administrativas e operacionais pertinentes s satividades de auditoria contabil e
administrativa;

. Trabalhe desenvolvido no dmbito deste Poder Legisiativo nos termos da Constituigio, da lei e dos
regulamentos.

. Subordina-se, disciplinarmente, ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogio:
. & classe de Agente de Auditoria € Controle Interno do Legislativo 11, nivel 08 (oito).

ANEXO I - Letra D - a que se refere o Art. 6°, § 2
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO 1
Provimento : Efetivo de carreira

Carreira: Cousultor Juridico do Legislative

Nivel de vencimenio: 08 (oito)

Nimeros de cargos na classe: 83 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado.
. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos.

. Conhecimentos especificos: Direito Pitblico e Técnica Legislativa,

Atribuicbes ¢ responsabilidade:
. As estatuidas em Resolu¢Bo desta Casa Legislativa.

Perspectiva de promogiio:
. & classe de Consulter Juridico do Legislativo II, nivel 09 (nove).

ANEXO IT1 - Letra E - a que se refere o Art, 7°, § 2°:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO
Denomina¢io: AGENTE DE COMUNICACAO E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO |
Provimento: Efetivo de carreira
Carreira: Agente de Comunicaciio ¢ Divelgagiio
Nivel de vencimento: 06 (seis)
Nirmero de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdio: Diploma de graduagdo em Comunicagiio, devidamente registrado
. Recnytamento: Através de concurso pablico de provas e titulos.
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Atribuicées e responsabilidades:

. Atender &s atividades propnas da fungio de Jornalista e rotinas administrativas da Divisio de
Comunicagiio e Divulgagio, de conformidade com o programa de trabalho estabelecido para a mesma,
pela Administra¢io Superior;

Cumprir outras atividades merentes ao cargo que lhe forem conferidas pela autoridade competente.

Perspectiva de promogiio:
. 4 classe de Agente de Comunicagio e Divulgagio IT, nivel 07 (sete).

ANEXO IH — Letra F - a que se refere o Art. 8°, § 2%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denomiragio: MOTORISTA DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetivo de carreira

Nivel de vencimento: 02 (dois)

Nimero de cargos: 06 (seis)

Requisitos para o provimento;

. Instrugao: 1° (primeiro) grau completo.

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos

. Pritica, comprovada, de no minimo 10 (dez) anos como profissional, na forma da lei.

Atribuigdes e responsabilidades:

. Ao ocuparite deste cargo compete o cometimento de todas as atividades pertinentes a esta profissio;

. Atender a outras stividades afins, a critério da Administragiio;

. Subordina-se 4 Diregfio Geral, recebendo orientagio direta do membro da Mesa Diretora a quem
estiver servindo, ou 4 sua delegacio.

Perspectivas de promogiio:
. & classe de Motorista do Legislativo If, nivel 03 (trés).

ANEXO 111 — Letra G - a que se refere a0 Art. 9°, § 2%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetive de carreira

Carreira: Recepeionista do Legislativo

Nivel de vencimento : 01 (um)

Nomero de cargos na classe: 03 (trés)

“CUMRY MUDCIPAL DE VOLEA  RECOUDA
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Requisitos para o provimento:

. Instrucdio: 2° (segundo) grau completo.
- Recrutamento: através de concurso piiblico de provas e titulos .
. Qutros conhecimentos: Noges de relagdes humanas no trabatho,

Atribnicdes ¢ responsabilidades:

- Recepcionar, cadastrar € encaminhar as antoridades visitantes ¢ os cidaddios em geral, que vierem ao
Poder Legislativo;

. Receber, registrar e encaminhar as correspondéncias e demais expedientes e encomendas destinadas
# Cimara , aos Senhores Vereadores e aos servidores;

. Cumprir outras atividades e rotinas afins, recebendo orientagdo direta do Chefe da Divisio de
Certmonial e Apoio Administrativo, suberdinando-se ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogiio:
. & classe de Recepcionista do Legislativo II, nivel 02 (dois).

ANEXO I — Letra H - a que se refere o Art. %°, § 2°:

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: TELEFONISTA DO LEGISLATIVO 1
Provimento; Efetivo de carreira

Carreira: Telefonista do Legisiativo

Nivel de vencimento; 01 {am)

Nimesro de cargos na classe: 03 (trés)

Regquisitos para o provimento:

. Instrugdo: 2° (segundo) grau completo

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos.

. Outros conhecimentos: Nogbes de relagbes humanas no trabalho e de operagio de mesas
telefGnicas.

Atribuigdes ¢ responsabilidades:

. Operar a mesa telefonica da Cimara, mantendo sigilo dos servigos, na forma que dispuser os
regulamentos;

. Manter cadastro das chamadas recebidas e expedidas para os controles administrativos necessicios
€ a cobranga do que for devido;

. Cumprir outras atividades ¢ rotinas afins, recebendo orientacfio direta do Chefe da Divisdo de
Cerimonial e Apoio Administrativo, subordinando-se ao Diretor Geral,

Perspectiva de promogiio:
. i classe de Telefonista do Legislativo IL, nivel 02 (dois).
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ANEXO III - Letra I - a que se refere ac Art. 10, § 1 °;

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E FINANCAS
Provimento: Efetivo isoladn

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Nimero de cargos: 61 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdio: Diploma de Bacharel em Economia ou Contabilidade, devidamente registrado
- Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e tiulos

. Conhecimentos especificos: Financas, Contabilidade e Orgamento Piblicos;

. Outros conhecimentos: Processamentos de dados.

Atribui¢hes e responsabilidades:

. atender atividades de consultona técnica nas dreas de economia e finangas pblica e privada, agui
incluidas o comércio, a indiistrig, 2 pecudria, a agricultura, os servigos ¢ o turismo:

. Assistir as Comissdes Permanentes de Finangas, Fiscalizagio, Tomada de Contas ¢ Orgamento e de
Agricultura, Pecuiria, Industria e Coméreio,

. Atender rotinas administrativas e burocricias pertinentes e atividades afins a critério ds autoridade
competenie,

Sobordinagiio:
. & Diregiio Gergl, atendendo ds demandas das commissies técnicas acima citadas,

ANEXO HI - Letra J — a que se refere o Art. 10, § 1*

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO CONSUMIDOR
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Nimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrug@o: Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado
. Recrutamento: Através de concurso piiblico de provas e tiulos
. Conhecimentos especificos: Direito Piblico, Direito Civil e o Cadigo de Defesa do Consumidor e

legislaghio pertinente.

rfﬂﬂﬂﬁh IUMCIPAL OE VOLTA  REDORDM
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Atribuic¢des e responsabilidades:

. Atender atividades de consultoria técnico-legal na &rea do Direito do Consumidor;

. Assistir 3 Comissiio Técnica Permanente de Defesa do Consumidor;

. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e demais atividades afins, a critério da
autoridade competente,

Sebordinaciio:
. 4 Diregéio Geral astendendo as demandas da Comissio Técnica Permanente acima citada.

ANEXO Il - Letra L —a que se refere o Art. 10, § 1
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR  PARA ASSUNTOS DE EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento; 07 (sete)

Numero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugio: Diploma de formaglio superior em uma das éreas de concentra¢iio. devidamente
registrado.

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos

. Conhecimentos espexificos: Saiide Piblica e Saneamento Basico, Politicas Piblicas de Educacio,
Cultura, Desportos, Lazer, Assisténcia e Promogio Social.

Atribui¢des e responsahilidades:

. Atender atividades de consultoria técnica nas areas de Saide Publica, Saneamento Bésico,
Educagiio, Cultura, Desportos, Lazer, Assisténcia e Promogiio Social € outras afins;

. Assistir 4 Comissio Técnica Perrnanente de Educaciio, Saiide e Assisiéncia Social;

. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e atividades afins, a critério da autoridade
competente.

Subordinac&o:
. 4 Diregdo Geral, atendendo as demandas da Comiss§o Técnica Permanente acima citada.

U CRiS) 1U0ICPAL DE VOLIA REOORDA
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ANEXO II1 - Letra M - a que se refere 0 Ast, 10,§ 1°

FICHA DESCRITIVA PO CARGO

Dencominagiio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E
MEIQ AMBIENTF

Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Nilmero de cargos: 0F (um)

Requisitos para ¢ provimento:
. Instrugdo: Formagiio superior em Engenharia Civil ou Arquitetura
. Recnnamento: Através de concurso pablico de provas e titulos.

. Conhecimentos especificos: Urbanismo, Servigos Publicos e Meio Ambiente.

Atribuigdes ¢ responsabilidades:

. Atender atividades de consultoria téenica, no émbito da Cimara de Vereadores, nas éireas de obras
pablicas e do particular, servigos pablicos, urbanismo, meio ambiente, ocupagio do solo e afins;

. Assistir as Comissdes Técnicas Permanentes de Obras e Servigos Piblicos ¢ de Defesa do Meio
Ambiente;

. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e stividades afins a critério da autoridade
competente.

Subordinagito:
. & Diregiio Geral, atendendo as demandas das ComissBes Técnicas Permanentes acima citadas.

ANEXO III - Letra N — a que se refere o Art. 10, § t°

FiCHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 06 (seis)

Niimero de cargos: 01 {um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugiio: 2° (segundo) grau completo

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titzlos

. Conhecimentos especificos e outras exigéncias: Datilografia, taquigrafia ou outro método afim,
nogdes de operagdo de equipamentos de processamento eletrdnico de dados, excelentes caligrafia €
redagio.

Chupy WBUMCIPAL DE VOLTA  REDONDA
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Atribnigbes e responsabilidades:

- Redigir e lavrar as atas das reunides do Poder Legislativo;

. Redigir e lavrar as atas das reunides das Comissdes Especiais, Técnicas Permanentes ¢ de Inquérito
da Camara de Vereadores, quando designado;

. Escriturar toda a documentagfio passivel de transcrigiio;

. Taquigrafar e atender servigos de natureza afim,

Subordinaciio:
. 4 Diregio Geral. Sua lota¢do é na Divisio de Documentagio e Arquivo,

ANEXO 111 — Letra O - a que se refere o Art, 10, § 1°:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominacio: AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 03 (trés)

Nimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instru¢do; 2° (segundo) grau completo
- Recrutamento: Através de concurso pithlico de provas e titulos
. Conhecimentos especificos; Eletrinica, eletro-técnica e 1écnicas de recursos de audio e video.

Atribui¢hes ¢ responsabilidades:

. Atender atividades de audio € video, som e imagem da Cimara de Vereadores;

. Guarda e responsabilidade dos bens patrimoniais e instalagdes de andio-visual;

- Sononizagdo e imagem das reunides plendnias, solenes e afins, a critério da administragio;

. Manutengiio e conservagdo dos equipamentos sobre sua guarda e responsabilidade;

. Exercer outras atividades inerentes ao cargo, que the forem conferidas pela autortdade competente.

Sabordinaciio:
. & Diregio Geral

Chiien LONICIPAL OF WOLTA REDGADE

Oivisdo de Documentagdo o Arquive
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ANEXO IV - a que se refere o Art. 16:

A. ROL DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

1. CHEFIAS DE DIVISAO - simbolo FG-1:
. Chefe da Consultonia Juridica do Legislativo
. Chefe da Divis3o de Auditoria ¢ Controle Interno
. Chefe da Divisdo de Cerimonial e Apoic Administrativo
. Chefe da Divisio de Comunicagio e Divulgagio
. Chefe da Divisdo de Contabilidade
. Chefe da Divisiio de Documentagdo e Arquivo
. Chefe da Divisdio de Expediente
. Chefe da Divisiio de LicitagSo
. Chefe da Divisiio de Material e Almoxarifado
. Chefe da Divisdo de Patrimbnio
. Chefe da Divisdo de Pessoal
. Chefe da Divisdo de Tesoursria

2. CHEFIAS DE SECAO - simbolo FG-2 :
. Chefe da Segdo de Contrele Orgamentario, vinculada & Diviséo de Contabilidade,
. Chefe da Segic de Escrituragio e Controle Contabil, vinculada & Divisido de Contabilidade;
. Chefe da Segio de Protocolo ¢ Acompanhamemo de Proposighes, vinculada & Divisdo de
Expediente;
. Chefe da Segdo de Reprografia, vinculada & Divisdo de Cerimonial ¢ Apoio Administrativo,

B. TABELA DOS VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

SIMBOLOS VALORES
FG-1 igual a0 vencimento nivel 01 = R$ 336,86 *
FG-2 igual a 80% do simbolo FG-2 = RS 269,48 *

(*) Valores vigentes desde 1° de julho de 1996 (Decreto Executivo n® 7.225/96)
ANEXO V - a que se refere o Art. 24, Parhgrafo Unico:

TABELA DE SiMBOLOS E VALORES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DO
SECRETARIADO PARLAMENTAR

SIMBOLOS VALORES - R$
CvV-SP-0l 200,00
CV-SP-02 300,00
CV-SP-03 400,00

CAA%8  ONICIPAL OE YOLTA  REDONDA

Divisao de Documentagao e Arquivo
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CV-SP-04 500,00
CV-SP-05 600,00
CV ~SP-06 700,00
CV-SP-07 800,00
CV-Sp-08 900,00
CV-SP-09 1.000,00
CV-SP-10 1.100,00
CV-SP-1I1 1.200,00
CV-SP-1i2 1.300,00
CV-SP-13 1.400,00
CV-SP-14 1.500,00
CV-SP-15 1.600,00
CV-SP-16 1.700,00
CV-SP-17 1.800,00
CV-SP-18 1.900,00
CV-SP-19 2.000,00
CV-SP-20 2,100,00
CV-8P-21 2.200,00

LIMITE DA REMUNERACAO GLOBAL DOS CARGOS DE
SECRETARIADO PARLAMENTAR

A que se refere o Art. 25.

. Vereadores integrantes da Mesa Diretors ..........ccoooccvveecrcrn v RS 9.000,00
. Demais Vereadores ... s e R$ 8.000,00

ANEXO VI - a que se refere ¢ Art. 12

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, VIGENTES
DESPE O DIA 1* DE JULHO DE 1996, NOS TERMOS DAS RESOLUCOES N°S 1.23591,
ART. 2, INCISOS V E VII, E L1495 COM O REAJUSTE CONCEDIDO PELO

DECRETO DO EXECUTIVO N° 7.22586:

ChitRn BUMCIPRL GF VOUTD REDOA

{ Divisdo de Documentagdo o Arquivo
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T et ab s es s vt bt e e e e e 2.085,63
L e s s 2.502,75

NOTA:
. Valor do vencimento relativo a Referéncia 1, de cada classe, nos termos da legistag@o vigente.

ANEXO V11 - a que se refere o Art. 14 e Parigrafo Unico:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE INFORMATICA DO LEGISLATIVO
Provimento: Em comiss#o

Simbolo do vencimento: CC-3

Nimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:
. Instruggio: Formagio téenica na drea de Informética ou em curso de formagiio base em ciéncias
exatas ou da computaggo.

- Recrutamento: Mediante livre escolha da Mesa Diretora, nos termos desta Resolugiio.
Conhecimentos necessirios: Conlmmento bisico de microcomputadores ¢ redes de micro-
computadores.

. Conhecimento desejdveis: Cursos de DOS, WINDOWS NT, WINDOWS, WORD, EXCEL,
ACCESS e CLIPPER; Pés-graduagio em Anilise de Sisternas; cursos de TQC (Padronizagio, 55).

Principais atribui¢ies e responsabilidades:

. Manter contatos com a Presidéncia, Diregio Geral, Vereadores, Divisdes ¢ Assessorias, para
identificar oportunidades de informatizagio no dmbito da Cimara;

. Planejar a evolugio da area de Informatica, tendo como base Plano Diretor de Informética;

. Fazer cumprir o Plano Diretor de Informatica;

. Manter contatos com formecedores de Hardware, Software e Aplicativos para o atendimento s
necesstdades de sistemas da Cémara;

. Manter-se atualizado sobre as novas tecnologias emergentes, na drea de Informética;

. Manter um nivel de servigo adequado is necessidades dos usuirios, no dmbito desta Ciimara;

. Elaborar e camprir um Plano de Mamiten¢io dos Equipamentos, assegurados a disponibilidade dos
equipamemntos no niveis contratuais;

. Assegurar a qualidade dos sesvigos prestados dentro dos padrbes estabelecidos peta Cimara.

Subordinacgfio:
. & Presidéncia da Mesa Diretora.

CRUARA HUTICIPAL DE VOLTD SEDONDN
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2015/99 ELIAS CARLOS SOLDINI )
2022/99 LELO DE VOLTA REDONDAVEICULOS LTDA
Pubfigue-se.

Em, 08/12/99
Secretaria Executiva das JAR!
© 3 JARI-JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE
INFRAGAO '
De acordocom a ata n.® 1680 do dia 07 de dezembro de 1999,

foram deliberados os processos abaixo para publicagdo em
Diério Oficial.

INDEFERIDOS
N'DOPROCESSO RECORRENTE
1989/99 FRANCISCO SILVEIRA DACUNHA
1993/9% JOAD ALFREDO TEIXEIRA
1956/99 ALEXANDRE MEDEIROSLEPORE
1990/00 AN AOucy

* I URIRE ETIEPR OE VOLD REOADN

- Divisdo dp Locumentagdo e Arqyivo,
RESOLUCAD e '

FLS. - -
o 2201 01! A4S
olita Raddnﬁa Destaque

N¢
27/12/99

e

Cimara Municipal de Volta Redonda

Poder Legislativo

RESOLUGAO N22.235/99

EMENTA: “ DISPOE SOBRE O QUADRCO DE
PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO MUNICI-
PAL, CRIAE EXTINGUE CARGOS EFUNGOES
DE CONFIANGA, ESTABELECE O SECRETA-
RIADO PARLAMENTAR, E DA QUTRAS PRO-
VIDENCIAS CORAELATAS.”

ACamara Municipal de Volta Redonda aprova e nds promulga-
mos a seguinte Resolugao:

Art, 1%- Esta Resolugdo dispde sobre 0 Quadre de Pesscal da
Camara Municipal de Volta Redonda, cria & extingle cargos e

P

" . Art. 3%- Fica criada a carreira denominada AGENTE LEGISLA-

fungoaes da confianga que menciona, trata da impfantagdo e
operacicnalizagdo do Secretariado Parlamentar e da outras

providéncias correlatas.

CAPITULO|

DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

Art. 22- A atual carreira de Agente Legislativo passa a deno-
minar-se AGENTE TECNICO LEGISLATIVO.
§ 12- Acomposigio da carreira de AGENTE TECNICO LEGIS-
LATIVO & a constante do Anexo |, letra A, nomero 1, desta
Resclugdn.
§2%- As atribuicdes e responsabilidades dos ocupantes dos
cargos da carreira de AGENTE TECNICO LEGISLATIVO, sdo
as constantes da legislagéo vigente, destinando-se as ativi-
dades deioperacionalizagéo deste Poder, precipuamente no
que se rfere 4 técnica e ao processo legistative e ao pro-
cessamentoe eletrdnico de dados; e aos seus ocupantes es-
tardo cometidas tarefas de chefia e supervisio das unida-
des admihistrativas integrantes da estrutura organizacional
dasta Casa.
& 3% - Ficam enquadrados, nos cargos da carreira de AGEN-
TE TECNICO LEGISLATIVO, 0s ccupantes da atual carreira de
Agenta Legislativo, observado o critério abaixo:
|- naclasse de Agente Técnico Legisiativo |, nivel 04, as
ocuparites do cargo de Agente Legislativo IV, nivel 04;
Il = naclasse de Agente Técnico Legislativo I, nivel 05, os
ccupantes do cargo de Agente Legislativo V, nivel 03;
Il - na classe de Agente Técnico Legistativa lll, nivel 06,05
ocupantes da classe de Agente Legislativo Vi, nivel 08;
IV -naclasse de Agente Técnico Legislativo iV, nivel 07, os
ocupantes da classe de Agenie Legislativo Vil nivel 07;
V- naclasse de Agente Técnico Legislative VI, nivel 08, o
ocupante do cargo de Agente Legislativo 1X, nivel 09.

TIVO, de provimento eletivo, com as classes de cargos, niveis
de vencimentos e lotagdo constantes do Anexa |, Letra A,
nomero 2, Hesta Resolucgdo.

§12- As atribuic Ges e responsabilidades dos ocupanies dos

. cargos da carreira aludida ne “caput” deste arigo, destinam-

se as alividades de escrituragée, datilografia, operagio de
eguipamentos de processamentude L ing sncretaria em gp-
ral e demnais tarefas afins, na kurma da b2 e do reguiamento.
§ 2¢- Aficha descritiva da cargo de AGENTE LEGISLATIVO |,
nivel 01, classe inicial, & a constante do Anexo Ifl, Letra A.
§ 32 - O preanchimento dos cargos da classe inicial da carrei-

‘ : ra de que trata este anligo, far-se-a mediante concurse plbl-

co de pravas e titulos.

Art. 49 Fica criada a carreira de AGENTE CONTABIL DO LE-

* GISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos,
- nivais de vencimento e lolagao constantes do Anexo |, Istra A,

nimero 3, desta Resolugéo.
§ 12 - As atribuigGes e responsabilidades dos ocupantes dos
cargos da carreira aludida no “capu{” deste artigo, sdo as
constantes da legislagdo regulamentadora do exercicio da
profissdode Contabilista, e destinam-se as atividades de con-
tabilidade, tesouraria e afins, na forma da lei. .
§ 2% - Alficha descritiva do cargo de AGENTE CONTABIL DO
LEGISLATIVO1, nival 08, classe inicial,  a constante do Ane-
x0 I, letra B.
§ 32- O preenchimento dos cargos da classe inicial da carrei-
ra de qua'trata este artigo, far-se-a mediante concurso pabli-
co de provas e fitulos. )
§ 42- Apromocao as classes da AGENTE CONTABIL DOLEGIS-
LATIVO Il e subseqUentes, fica obrigatoriamente condicionada 8
formag&o de nivel superior em Ciéncias Contabeis.
§ 52 - O cargo de provimento eletivo isolado de Contador do
Legislativo, nivel 10, ora vago em decorréncia de apasenta-
doria compulsdria do ocupante, fica transformado em cargo
da classg de Agenta Contabil do Legislative V, nivel 10, per-
mangcende vago.
§ 62- O cargo de provimento em comissio de Gerente Finan-
ceiro, simibolo CC-2, fica avtomaticamente extinto, quando
consumado o pravimento de cargo da classe de Agente Con-
tabil do Legislativo |.

Art. 52- Fica criada a carreira de AGENTE DE AUDITORIA E
CONTROLE INTERNG DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo,
com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagdo
descritos no Anaxo |, letra A, numero 4, desta Resolugio.

§17- As atribuigGes e responsabilidades dos ocupantes dos | .
cargos da carreira aludida no “caput’ deste artigo, sédo as | lotagdo, obedecidg g dispost
constantas da leqgislacdo requlamentadora do exercicioda ¢

profissaod

ce de provas e tity|

ra,controld  §4%- Os 08 (oita)

dalei, Motorista, simboio
§2%- Afichf  doconsumado o pr
ECONTRQ  rista do Legislativo |
inicial, éa ¢-

§3%-Oprd Art.9%- Ficam criadg

ra de gue f LEG‘SI'.ATI'VO <] TELE|
co de prov o efalivo, com as clas
§4°-Apr iotacBo descritos no

CONTRO! Resolugdo, respectiva
obrigatorii  § 1%+ As atribuigdes .
zagdonat  €argos das carreiras
Constantes da legis(a
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constan re'.iras de que trala eg
gaofedt  PUblico de provas e ti;
sdode: §4%-0s03 (trés) eal

co-fegs  Recepcionisia, simbgl,
§22-A  deprovimanto em cor
DOLE(  ficam automaticamenty
Anexo,  Mento dos cargos das
§32-C  tivoleTelsfonista do
raded
code}. At 10- Ficam criados,
§42-4 Llegislative, os Sequintes
LEGIS I~ 01 {um) cargode (
dicicni ECONOMIAE FINANC
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nal,Pi_ DEFESADOCONSUM
5o~ I -01 {um) cargo de
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s de provimento em comisséo de
:am automaticamente extintos, quan-
nio dos cargos da classe de Moto-

:arreiras de RECEPCIONISTADO
STADO LEGISLATIVO, de provimen-
le cargos, niveis de vencimentos e
al, letra A, nimeros 8 e 9, desta
e,

sonsabilidades dos ocupantes dos
das no “caput” deste artigo, séo as
vigente, respeitadas as normas re-
Icio destas profissoes.

scargos RECEPCIONISTADQ LE-
ELEFONISTADO LEGISLATIVO,
s aconstante do Anexo lll, letras G

) cargos da classe inicia! das car-
rigo, far-se-a mediante concurso
3 de provimento em comissio de
C-8, bem come 0s 02 (dois) cargos
380 de Telefonista, simbolo CC-9,
¢intos quando consumado o provi-
sses de Recepcionista do Legisla-
slative |, respectivamente.

y Quadro de Pessoal deste Poder
rgos de provimente efetivo isolade:
INSULTOR PARA ASSUNTOS DE
S, nivel 07:

INSULTOR PARA ASSUNTOS DE
20R, nivel 07;

DNSULTOR PARAASSUNTOS DE
ASSISTENCIA SOCIAL , nivel 07;
ONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
3LICOS EMEIQ AMBIENTE, nivel 07;
ENTE DE ATAS E TRANSCRIGOES
|06, e

ENTE DE RECURSOS AUDIOVISU-
nivel 3.

onsabilidades, bem como os regui-
0s cargos ciados no “caput” deste
idos na ficha descritiva do cargo,
letras | a O, desta Resolugao, res-

s cargos de que trala este artigo,
0 publico dé provas, ou de provas

nta extintos, quando consumado o
riados neste artigo, 0s seguintes
OMissao:

or para Assuntos de Educagao,
ial, simbolo CC-3;

or para Assuntos de Agricultura,
ércio, simbolo CC-3;

or para Assuntos de Defesa do
3,

or para Assuntos de Defesa do
CC-3;
rde Obras e Servigos Publicos,

or para Assuntos Comunitarios,
de Equipamento de Som, simbole

rovimento efetivo isolado, seus
Géo, e o constante do Anexa |,

ribuigtes e responsabilidades,
0 provimenio e a promogao dos
iniciat das carreiras ora criadas
bjeto de regulamentacio poste-
ta Camara Municipal.

ento dos ¢cargos de provimento
abela objeto do Anexa VI.

nto em comiss&o do Quadro de
eus simbolos de vencimentos e
no Art. 37, V, da Constituicdo

U [ R L S SR

r para Assuntos de Economia e

o rE—_ S e

nesta Resolugdo, sio os constantes do Anexe Il
Pardgrafo unico — Os cargos de provimento em co-
miss&o a serem preenchidoes por servidores de carrei-
ra nos casos, condiges e percentuais minimos pre-
vistos em lei, destinam-se apenas as atribui¢tes de
diregdo, chelia e assessoramento.

Art. 14 - Fica criado no Quadro de Pess®al permanente deste
Poder Legislative, 01 (um) cargo de provimento em comissao
de ASSESSCR PARA ASSUNTOS DE INFORMATICADO LE-
GISLATIVO, simbolo CG-3.
Paragrafo dnico — A ficha descritiva do cargo criade
neste artigo € a constante do Anexo VII.

Art. 15 — Ficam automaticamente extintos, quande consumado
o provimento dos cargos de carreira da classe de Agente Le-
gislativo |, nivel 1, os cargos de provimento em comissao abai-
xo descritos, cujas atribuigdes, responsabilidades e compe-
téncias serdo absorvidas pelo titular da fungio gragdicada de
Cheie da Divisdo de Patriménio, simbglo FG-1:

- ocargo de Administrador do Pago, simbole CC-4;

Il - o cargo de Oficial de Servigos Gerais, simbolp CC-6; &

Il - o cargo de Oficial de Manutengao Mecénica e Eletrica

de Maquinas e Veiculos, simbolo CC-6.

CAPITULOI!
DAS FUNGOES DE CONFIANCA

Art. 16 ~ Sdoe fungdes de confianga, ou fungdes gratificadas,
do Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, as constantes
do Anexo IV, desta Resolucao.
Art. 17 — Ficam criadas, na estrutura orgamzacmnai deste
Poder Legislativo, as sequintes fungdes gratificadas:
|- CHEFE DA DIMISAQ DE AUDITORIA ECONTROLE INTER-
NQ, simbolo FG-1;
Il - CHEFE DA DIVISAQ DE COMUNICAGAQ E DIVULGA-
GAO, simbalo FG-1;
Na DivisZo de Cerimonizl e Apoio Administrativo:
IIf - CHEFE DA SEGCAQ DE REPROGRAFA, simboalo FG-2.
§ 12— As atribuicdes, responsabilidades e competéncias dos
titulares gas fungdes de confianga criadas neste artigo se-
rao objeto de Resolugo propria, de iniciativa da Mesa Direto-
ra, no prazo de ate 60 (sessenta) dias apds a vigéncia desia
Resolugéo.
§ 22 - Em face da criagdo da fungfo de cgnfianga de Chefe
da Seg¢do de Reprografia, simbolo FG-2, fica extinto, a partir
da data da implantagao da unidace e designagao do seu titu-
lar, o cargo de provimento em comisséo de Oficial de Repro-
grafia e Artes Gréaficas, simbolo CC-6.
Ant. 18 - Obedecido o disposto no Art. 37, V, da Constituigio
Federal, as fungbes de confianga serdo exercidas exclusivamente
por servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo,

CAPITULO I
DO SECRETARIADO PARLAMENTAR

Art. 19~ Os cargos em comissac do Secretariado Parlamen-
tar t&ém por finalidade a prestagao de servigos de secretaria,
assisténcia e assessoramento exclusivo nos gabinetes dos
Senhores Vereadores, para atendimento das atividades parla-
mentares especificas de cada gabinete.

Art. 20— Alindicacdo para os cargos em comissao do Secre-
tadado Parlamentar e a fixagao dos respectivos niveis de retri-
buigdo serdo feitas pelo Senhor Vereador titular do gabinete,
através de formulario proprio, fornecido pela Divisao de Pes-
soal, com efeitos a partir da data da posse e respectivo exer-
cicio, proibida a reifroago.

Art.2t- Os ocupantes dos cargos em comissdo do Secreta-

riado Parlamentar terdd exercicio exclusivamente nos gabine-

tes do Senhores Vereadores, e reger-se-ao pelas normas es-

tatutarias e disciplinares aplicaveis aos demais servidores da
Camara de Vereadores,

Parégrafo unieo - Obedecidoe o disposto no Aft. 40, §

13, da Constituigdo Federal, ao servidor ocupante de

cargo de provimento em comiss3o do Secretariado Par-

-lamentar, de livre nomeagas e exoneragéo, aplica-se o

regime geral de previdéncia social, bem comotodaa

normatizagdo legal pertinente, incluidas, aqui, as as-
cretArmaias camal A A cafiAA

Art. 22 - Alotagdo de cada gabinete paamentar fica limita:

ao minimo de 04 (guatro) e a0 maximo de 10 (dez) servidor

remunerados, do Secretariado Parlamentar, proibidas qua

quer contratagoes de carater particular para prestagao de se

vigos nas dependéncias desta Camara de Vereadores.
Paragrafo tinico - Os ccupantas de cargos em
missdo do Secretariadoc Parlamentar somente ser:
lotados nos gabinetes para os quais foram indicad
nao sendo permitido o exercicio em qualquer outro«
gao da Cdmara de Vereadores e a cesséo para outr
6rgaos publicos.

Arl. 23 - A movimentagae dos niveis do Secretariado Parl
mentar dar-se-4 atraves de exoneragao seguida de nomeac:
para o cargo em comissdo do Secretariado Parlamentar e s
mente surlira efeitos a paniir do primeiro dia 0fil do més subs
giente ao da indicagao, vedada qualquer retroagéo.

Art. 24 - Os cargos do Secretariado Parlamentar serdo exe
cidos em 21 (vinte e um) niveis diferentes de remuneraca
complexidade e responsabilidade e tergo as seguintes atribt
$cdes basicas: redagio de correspondéncias, discursos e p
Teceres do Vereador; atendimanto as pessoas encaminhad:
ao gabinete; execugao de servigos de secretaria e datilogra
c0s; pesquisas; acompanhameante intemo e extemc de assu
tos de interesse do Vereador; condugéo de veiculo de prop
edade do Vereador, recebimento e entrega de correspondé
cia; outras atividades afins inerentes ao respective gabinete
Paragrafo inico — Os simbolos & respectivo valor «
vencimento dos cargos do Secretariado Parlament

s&o os constantes de Anexc V, desta Regalucs

Arl. 25 ~ A jornada de trabalho dos servidores do Secretari
do Parlamentar, vedada a prestag&o de servigos extraordina
0s, sera de 40 (quarenta) horas semanais, cumpridas em loc
e de acordo com 0 determinado pelo iitular do gabinete,
termos desta Resolugao.
Paragrafo unico — Cada gabinete comunicaré a Di
_sdo de Pessoal, mensalmente, a frequéncia dos sern
dores do Secretariado Parlamentar.

Art. 26 - No final de cada legislatura, todos os integrantes ¢
Secretariado Parlamentar estardo automaticamente dispens

dos dos trabalhos.

Art. 27 — A exoneragao do servidor, por iniciativa do Senh

Vereador, sera efetivada por determinagdo da Presidéncia da Cas
Paragrafo unico — Os casos excepcionais serdo d
finidos pela Presidéncia desta Camara.

Art. 28 - Ensejara representagao por falta de decoro parl

_ mentar, nos termos do Regimento Intermo, da Lei Orgnica ¢

Municipic e demais legislagdes perinentes, a Jglizacio d:
verbas mencionadas em desacordo com 0s cri“qs
Art. 29- O limite de remuneragao global dos cargos do Secret
riado Parlamentar em cada gabinete é de RS 9.000,00 (nover

reais}mensal, para os é_enhcres Vereadores integrantes da Me:
Diretora, e de R$ 8.000,00 ( oito mil reais) para os demais Edis.

Art. 30 - Para a posse sera exigida do ingicado a apresent:
¢ao de:
| —prova de quitagdo das obrigagbes eleitorals,
Il - prova de estar em dia com as chrigagdes militares;
1§ - documento de inscrigdo ne Cadastro de Pessoas Fi:
¢as do Ministério da Fazenda,
IV - 03 (trés) fotos 3x4;
V ~cédula de identidade;
V| - dectaragdo de bens em formulario proprio; e
Vil - atestado médico de que esta apto para o exercicio ¢
cargo.

Art. 31 - Aimplantagdo do Secretariado Paramentar, bemcon
a nomeac&o dos ocupantes dos c3 sao:
1— o cargo de Chefe do Gabinete do Presidente, simbolo CC-
Il - o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Vice—Pre:
dente, simbolo CC-3;
1l — o cargo de Chefé do Gabinete do Segundo Vice-Pre:
dente, simbolo CC-3;
IV —o carge de Chefa do Gabinete do Primeiro Secretari
simbolo CC-3; )
V- o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Secretan
simbelo CC-3;
Vi—16 (dezesseis) cargos de Chefe do Gabinete do Ver
ador, simbolo CC-3;
WV — AD lavaranta & deie carane de Accepcenr Fapnarct
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Camara Municipal de Volta Redonda

Divisdo de Documentagdo e Arquivo

RESOLUGAO N2 2.235 de 15/12/199

EMENTA: Dispée sobre o Quadro de Pessoal do
Poder Legislativo Municipal, extingue
Cargos e fun¢oes de confianga, estabe-
Lece o Secretariado Parlamentar, e

da outras providéncias.

- ALTERAGOES -

Resolucao n? 2.238 de 29/02/2000
Resolugdo n? 2.430 de 28/08/2001
Resolugdo n? 2.639 de 14/10/2003
Resolugdo n? 2,792 de 27/12/2004
Resolu¢do n? 3.008 de 15/12/2006
Resolugdo n? 3.009 de 15/12/2006
Resolugdo n? 3.130 de 11/03/2008
Resolu¢do n? 3.149 de 25/06/2008
Resolucdo n? 3.256 de 25/11/2008
Lei Municipal n2 4.240 de 22/12/2006
Lei Municipal n2 4.266 de 15/01/2007
Lei Municipal n2 4.268 de 15/01/2007



J]I

C ) MUMCIPAL DF VOLTR REDOND:

Givisio de Locumentagdo & Arquive
AT e | RS, 5 /
ansl 0ol )

@&mam ﬂzunicipul de QQalEa &egontga ﬁf

Estado do Rio de Janeiro

- =

e

RESOLUGAO Ne_ 2.238

EMENTA: MODIFICA A RESOLUCAO N° 2235/99,

A Camara Mumcnpal de Volta Redonda aprova e nos promulgamos a seguinte
Resoluc;éo '

Artlgo 1° - A classe de motorista do Legislativo passa a ter lotagdo de 02 (duas) vagas.
Artigo 2° - O Regime dos funcionérios aprovados no concurso serd o celetista.
Artigo 3 ° - Esta Resolugio entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Artigo 4° - Revogam —se as disposicdes em ¢

Volta Redpnda, 29 de fevereiro de 2000.

ereira da Silva

{ F Presidente
! .;‘ i
l ‘. m—f
glu'n Tadeu Granato Costa Valnei Bitencourt Saturno
P elro Vlce- Pres;dente Segundo Vice- Presidente !
"i‘ '..-
aricio Pe (i Podro Alves
Mauricio Pcssoa Garcna Junior Addo Pedro Alves
Primeiro Secretério Segundo Secretario

‘ Proj. de Resolugdo n° 006/00

Autoria: Mesa Diretora.
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RESOLUGAO Ne__ 2430

EMENTA: Institui Gratificacfio Social no Ambito da Cimara de Vereadores.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e nés promulgamos a seguinte Resolugdo:

Artigo 1° - Fica instituida, no 4mbito desta Camara de Vereadores, a partir de 1° de julho
de 2001, gratificagfio social a ser concedida aos servidores pablicos ativos,
inativos € pensionistas de seu quadro pessoal.

Artigo 2° -

Artigo 3° -

A gratificagfio social ora instituida terd valor mensal tnico de RS 100,00 (cem
reais) para todos os servidores e demais beneficirios.

Paragrafo inico - Ndo farfio jus 4 gratificagdo social os Senhores Vereadores.

Fica criado, no art. 29 da Resolugdo n® 2.235/99, paragrafo unico com a
seguinte redagio:

Pardgrafo iinico - Os abonos pecunidrios e os reajustes gerais concedidos

uniformemente aos servidores publicos municipais serdo
automaticamente incorporados aos limites fixados neste
artigo, no mesmo valor ou percentual.

Artigo 4° - Aos servidores que possuem mais de uma matricula, a gratificagdo social serd
concedida apenas para uma matricula.

Artigo 5° -

Ficam revogadas todas as disposi¢des em conirario, em especial o § 2° do art.
100 da Resolugio n® 1.707/95 e o inteiro teor das Resolugbes n° 2.428 e

2.429/01.




Estado do Rio de Janelro

2.430
RESCLUGAQ Ne

N
\

Artigo 6° - Esta Resolugfio entra em vigor na data de sua publicagéo.

Volta Redonda, 28 de agosto de 2001,

$ [ !
AZ. 4 M Y¥eira da Costa

decret !’

— -
Mauricio Pesséa Garcia Junior
\1" Vice-Presidente

1

Proj. Res. N° 074/01

Autora: Ver’. América Tereza Nascimento da Silva
Amps,
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Resolugio n°® 2.639
EMENTA: ALTERA DISPOSITIVOS DA RESOLUCAOQ 2235/99;
A Cémara Municipal de Volta Redonda aprova e nés promulgamos a seguinte Resolugio:
Artigo 1° - Acrescenta o § 5° ao artigo 5° da Resolugdo n° 2.235/99 que "Dispde sobre o Quadro de Pessoal
do Poder Legislativo Municipal”.
FATTBO 5% - oottt e eeeeee s eoeeee oo
8 T et et ss et eeee e eesen
@ § 2~ ettt
8 3 o et e st se e
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§ 5° - 01 (hum) Cargo de provimento em Comissio de Contador-Auditor,
simbolo CC-6, que fica automaticamente extinto, quando consumado o
provimento dos cargos da classe de Agente de Auditoria e Controle Interno do
Legislativo I, através de Concurso Publico.

Artigo 2° - A letra "B" do Anexo I, que trata dos Cargos de Provimento em Comisso, seus Simbolos de
Vencimentos e lotagao, fica acrescida do item 4(quatro) com a seguinte redagdo:

DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLOS LOTACAO

Lo o e

9 2t s

It
4 - Contador-Auditor CC-6 01

Artigo 3° - Além de suas atribui¢des ja definidas na legislagdo Federal, Estadual ¢ Municipal, o Contador-
auditor, tem por finalidade basica e principal:

§ 1° - avaliar o cumprimento de metas, a execugdo de programas e dos orgamentos;

§2° - comprovar a legalidade e avaliar resultados quanto & eficicia e 4 eficiéneia da
gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial;

Y
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Estado do Rio de Janeiro

Resolu¢do n° 2.639
-02-

§3°- exercer o controle das operagbes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos ¢ haveres;

§ 4° - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional; examinar as
demonstra¢des contdbeis, inclusive notas explicativas e relatorios;

. § 5° - examinar as prestagdes de contas dos agentes do legislativo responsdveis por bens e
valores pertencentes ou confiados ao Legislativo;

§ 6° - controlar os custos € pregos dos servigos de qualquer natureza mantidos pelo
legislativo;

§ 7° - exercer o controle contabil, financeiro, orgamentdrio, operacional e patrimonial,
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade, aplicagio das
subvengdes; -

-y

§ 8°- o controle, a fiscalizagio e a auditagem administrativa ¢ operacional de pessoal, bem
- como a emissdo de certificado de auditoria, relatério;

§9°- o exame, ocontrole ¢ a remessa de toda documentagdo relacionada com os

Tribunais de Contas, destes para o Legislativo e do Legislativo para aqueles, além dos

exames das tomadas de contas dos ordenadores de despesas, tesoureiros, responsaveis

. pelos bens patrimoniais, almoxarifados e demais responsaveis pela aplica¢do de recursos
publicos em todos niveis do Legislativo;

§ 10 - promover 0 desenvolvimento do sistema de controle interno do Legislativo em
integragdo com os sistemas dos demais Poderes;

§ 11 - organizar e executar, por iniciativa prépria ou por solicitagio, programaciio
semestral de inspeg¢les nas dreas contdbil, orgamentéirio, operacional, patrimonial,
pessoal e almoxarifado das unidades do Legislativo;

§ 12 - realizar auditorias nas contas responsaveis sob seu.controle, emitindo relatério,
certificado de auditoria e pareceres previstos na legislagdo especifica, alertar
formalmente, a autoridade administrativa competente para que se instaure tomada de
contas especial sempre que tiver conhecimento de qualquer das ocorréncias:

I - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, pritica de qualquer ato
ilegal, ilegitimo ou antiecdnomico, concessdo de qualquer beneficio que resulte dano
ao erdrio; omissdo no dever de prestar contas ;
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Resolugéio n° 2.639

-03 -

I1- da ndo comprovagio de aplicagdo dos recursos repassados ao Legislativo;
providenciar a tomada de contas determinada pelos tribunais de Contas.

Artigo 4° - O Contador - Auditor, como responsavel pela unidade administrativa central do sistema integrado
da administragio financgira, Contabilidade e Auditoria, além das outras competéncias, passa a
. possuir também, competéncia para:

§ 1° - orientar e expedir atos normativos concementes a ag¢do do sistema Integrado da
Administragdio financeira, contébil ¢ auditoria; .

§ 2° - supervisionar tecnicamente e fiscalizar as atividades do sistema;

§ 3° - programar, coordenar, acompanhar e avaliar as agOes do controle interno:

§ 4° - determinar, acompanhar e avaliar a execugio das auditorias, ¢ outras determinadas pela
Mesa Diretora do Legislativo.

Artigo 5° - Esta Resolug8o entra em vigor na data de sua licagdo.

Artigo 6°- Revogam-se todas as disposi¢Bes em co
06 de maio de 2003.

io, especialmente a Resolugiio n° 2.587, de

atubro de 2003,

[}
bl 3

Mauricio Pesséa Garcia Jiinior
Presidente

3 Rgtleu Granato Costa
Q' ice-

S Iundo Se \ret:irio

P. Res. n° 089/03

Autor: Mesa Diretora
Amps.
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EMENTA: CRIA CARGOS DE SECRETI-'\RIAI?O PARLAMENTAR DE QUE
TRATAVA A RESOLUGAO N° 2235/99 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CORRELATAS

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e eu promulgo a seguinte
Resolugao: _
Artign 1°- Fica Revogado o artigo 26 da Resolugao 2235/99.

Artigo 2° - ° Os Cargos em comissdo de Secretariado Parlamentar tém por finalidade a
prestagao de servicos de secretaria, assisténcia e assessoramento exclusivo
nos gabinetes dos Senhores vereadores, para atendimento das atividades
parlamentares especificas de cada gabinete.

Artigo 3° - A indicaggo para os cargos citados no artigo 2° e a fixagéo dos respectivas
niveis de retribuicdo serdo feitas pelo Senhor Vereador titular do gabinete,
atraves de formulario préprio, fornecido pela Divisao de Pessoal, com efeitos
a partir da data da posse do respectivo exercicio.

Artigo 4° - Os ocupantes dos cargos citados no artigo 2° terdo exercicio exclusivamente
nos gabinetes dos Senhores Vereadores e reger-se-30 peias normas
estatutarias e disciplinares aplicaveis aos demais servidores da Camara de
Vereadores.

Parégﬁfo Ohico — Obedecido o disposto no §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal, ao

servidor ocupante do cargo citado no artigo 2°, de livre nomeacéo e 7 "

exoneragdo, aplica-se o Regime Geral da Previdéncia Social, bem ¢
como toda a normatizacdo legal pertinente, incluidas, aqui, as
assisténcias social e & salde.

Artigo 5° - A lotagdo em cada gabinete parlamentar fica limitada no minimo de 04 (quatro)
e ao maximo de 10 (dez) servidores remunerados do Secretariado
Parlamentar, proibidas quaisquer contratagbes de carater particular para
prestacao de servigos nas dependéncias desta Camara de Vereadores;

Paragrafo Unico — Os ocupantes de cargos em comissdo de que trata o artigo 2°
somente serao lotados nos gabinetes para os quais foram indicados
ndo sendo permitido o exercicio em qualquer outro orgao da
Camara de Vereadores e a cessdo para outros Orgaos,

9& Avenida Lucas Evangelista, n° 511, Aterrado, Volia Redonda-RJ, CEP 27.215-070

Tel. (24) 3347-1969
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Artigo 6° - A nomeacdo dos niveis do Secretariado Parlamentar dar-se-a4 através de
exoneragdo seguida de nomeacdo para o0 cargo em comissao do
Secretariado Parlamentar e somente surtira efeitos a partir do primeiro dia
util do més subseqiiente ac da indicagéao.

Artigo 7° - Os Cargos mencionados no artigo 2° seréo exercidos em 21 (vinte e hum)
niveis diferentes de vencimentos, complexidade e responsabilidade e terdo
as seguintes atribuigdes basicas: redagdo do correspondéncias, discursos e
pareceres de Vereador, atendimento as pessoas encaminhadas ao gabinete,
execugdo de servigos de secretaria e digitagdo, pesquisas,
acompanhamento interno e externo de assuntos de interesse do vereador,
condugdo de veiculo de propriedade do vereador, recebimento e entrega de
correspondéncia; outras atividades afins inerentes ao respectivo gabinete.

Paragrafo Unico - Os simbolos e respectivo valor de vencimento dos cargos
mencionados no caput deste artigo, sera objeto de Projeto de Lei Municipal, de
iniciativa da mesa diretora em conformidade com o disposto no inciso IV do
art. 51 da CF/88.

Artigo 8° - A Jornada de trabatho dos servidores mencionados no artigo 2°, vedada a
prestacéo de servigos extraordinarios, sera de 40 (quarenta) horas semanais,
cumpridas em local e de acordo com o determinado pelo titular do gabinete,
observado o disposto na Resolugéo 2235/99.

Paragrafo Unico - Cada Gabinete comunicara 2 Divisdo de Pessoal, mensalmente, a
freqliéncia dos servidores citados no artigo 2° .

Artigo 9° - A exoneragdo do servidor, por iniciativa do Vereador titular, seréa efetivada por
- ato de exoneragdo assinado pelo Presidente e Primeiro Secretario.

Artigo 10 - Para a posse sera exigida do indicado a apresentacdo de: 1
| - prova de quitagdo das obriga¢des eleitorais; W /

It — prova de estar em dia com as obrigagées militares;

Il = documento de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do !
Ministério da Fazenda,

IV - 03 (trés) fotos 3x4;
V - céduta de identidade
. VI - Declaragéo de bens em formulario préprio, e
Vil - atestado medico de que esta apto para o exercicio do cargo.

.+ Artigo 11 — Esta Resolugao tera vigéncia até o julgamento do Mérito da Agdo Civil Publica
\ n° 2004.066.021406-1, movida pelo Ministério Publico Estadual, tramitando
na 3 Vara Civel desta Comarca de Volta Redonda.

Artigo 13 — Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua Publicagéo.

Artigo 14 — Fieam—evogadas todas as disposi¢cées em contrario.
a Lucas Evangelista, n® 511, Aterrado, Volta Redonda-RJ, CEP 27.215-070

Tel. (24) 3347-1969
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Volta Redonda, &+ #&

Mauricio Pessoa Garcla Jimior '
' Presidente l-l'l\ |

P\llo Czsar Lima Conrado
Segundo Secretario

P R. 128704
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Resolugio n° 3.008
Ementa : Altera dispositivos das Resolugdes n° 2.235/99 e 2.639/03.

A Cémara Municipal de Volta Redonda aprova € nos promulgamos a
seguinte Resolucio:

Art. 1° - Fica suprimido o § 6° do Art. 4° da Resolugdo n® 2.235/99.

Art. 2° - Modifica 0 § 5° do artigo 5° da Resolugdo n® 2.235/99, aiterado pela
Res. n° 2.639/03, que passa 4 vigorar com a seguinte redagio:

@

§5°-01 (hum) Cargo de provimento em comissio de
Contador-Auditor, ~ simbolo  CC-3, que fica
automaticamente  extinto, quando consumado o
provimento dos cargos da classe de Agente de Auditoria
e Controle Interno do Legislativo I, através de Concurso
Publico.

’
' Art. 3° - Altera o item 4 do art 2° da Resolugdo n° 2.639/03, que passa a vigorar
com a seguinte redagio:

l ..........................................................




Resolugio n° 3.008 - Continuacio
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Art. 4° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
g

Volta Redonda, 15 de dezembro de 2006.

S

Washington Ta

Presid

T%Mmento da Silva

;1" Secretaria

uis Claudio
1° Vice-Presidente

Projeto de Resolugdo n® 129/06
Autor: Mesa Diretora

W\

fGr'anato Costa

2005 084



Camara Municipal de leta Redon@g_ - RJ

TR i G
]

. ‘-".:'.'&? %'v :

Resolu¢io n° 3.009

Ementa: Altera o § 2° do Art. 6° da Resoluciio n° 2.235/99 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e n6és promulgamos a seguinte Resoluggo:

Art.1°- 0 § 2°do Art. 6° da Resolugio n°® 2.235/99 passa a vigorar com a seguinte
redagio: '

§2°- A ficha descritiva do cargo de Consultor Juridico do
Legislativo I, nivel 12, classe inicial, € a constante do Anexo

III, letra D.
ANEXO III
Letra D - a que se refere 0 Art. 6°, § 2°:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO |
Provimento: Efetivo de Carreira

Carreira: Consultor Juridico do Legislativo
Nivel de vencimento: 12 (doze)
Numero de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado.
- Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos.
. Conhecimentos especificos: Direito Publico e Técnica Legislativa.

Atribuigdes e responsabilidade:

. As estatuidas em Resolugdio desta Casa Legislativa,

Perspectiva de Promogio:

. a classe de Consultor Juridico do Legislativo II, nivel 13( treze).
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Art. 2°. Altera oitem S da letra A do Anexo I da Resolugdo n®2.235/99, que passaa
vigorar com a seguinte redago:
ANEXO 1
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVQ, SEUS NiVEIS DE VENCIMENTO E
LOTACAO:
A. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA:
N _
s sttt e oot ee oo
2.
3.
5- CARREIRA DE CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO —a que se
refere o Art. 6°, “caput” da Res. n® 2.235/99.
DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Consultor Juridico do Legislativo I 12 03
- Consultor Juridico do Legislativo I 13 03
- Consultor Juridico do Legislativo TII 14 03
. Consultor Juridico do Legislativo IV 15 03
Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Volta Redonda, 15 de dezembro de 2006.
Washmgto M¥a \u Granato Costa
residente
Améric erMMm da Silva
rimeira Secretirja
iz Claudio Jogé Martins de Assis .- h _
Primeiro Vice-Presidente gundo Vme-Presndentef @\\
{+

Projeto de Resolugdo n° 130/06

Autor: Mesa Diretora
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Resoluc¢ao n° 3.130 \515 C (—"g ;6
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Ementa : ALTERA O ANEXO VII A QUE SE REFERE O ARTIGO 14 E
PARAGRAFO UNICO DA RESOLUCAO N° 2.235 DE 15 DE NOVEMBRO

DE 1999.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova € nos promulgamos a seguinte
Resolugdo:

Artigo 1° - Fica alterada a Ficha Descritiva do cargo de Assessor para
Assuntos de Informética do Legislativo, constante do Anexo VII, a que s¢
refere o artigo 14 e Paragrafo Unico da Resolugdo n® 2.235 de 15 de
novembro de 1999, no item “Requisitos para o Provimento, no sub-item
Instrucéo”, passando a ter a seguinte redagdo:

“ Requisitos para o provimento:
. Instrugdo: ter formagdo técnica ou superior (3° Grau) na area de
Informatica, ou estar cursando o 3° Grau na drea da Ciéncias da

computagdo.”

Artigo 2° - Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

ento da Silva
Projeto de Resolugdo n° 018/08
Autoria: Mesa Diretora
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CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONIDA
Divisio de Documentagdo @ Arguivo

RESOWCAO W

RESOLUCAO N° 3.149
3449

"o

EMENTA: REVOGA O § 6° DO ARTIGO 4°E O § 6° DO ARTIGO
6 DA RESOLUCAO 223599 E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e nés promulgamos a seguinte Resolugdo:

Artigo 1° - Fica revogado o § 6° do artigo 4° da Resolug8o 2235 de 15 de dezemibro de 1999.

Artigo 2° - Fica revogado o § 6° do artigo 6° da Resolugfio 2235 de 15 de dezembro de 1999.

Artigo 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Volta Redonda, 25 de junho de 2008.

|

Washington u Granato Costa

1° Vice-Presidente

A
A

P

A
Améric za Nascimento da Silva

Secretaria

Projeto de Resolugdo n® 035/08
Autor: Mesa Diretora

AN
José Martins de Assis
2° Vice-Presidente
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Ementa : ALTERA O ARTIGO 34 DA RESOLUCAO N° 2.235/99.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e nés promulgamos a seguinte
Resolucio:

Artigo 1° - Fica alterado o Artigo 34 da Resolugdo n® 2.235/99, que passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Artigo 34 — As promogdes serdo processadas de 04 (quatro) em 04 (quatro)
anos e vigorardo a partir do més de janeiro de 2008.”

Artigo 2° - Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicaggo.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contririo.

Volta Redonda, 25 de novembro de 2008.

Washington Ta \Jé}anato Costa

Presidente

Amenc%i %er}“Mmg\g da Silva fauri atjsta

12 Secretaria

Y

¢ | / A
is Claudio Silva Jose Martins de Assis
1° Vice-Presidente 2° Vlce-Presldente

Projeto de Resolugdo n® 092/08
Autoria: Mesa Diretora
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EMENTA: Altera valores fixados na Resolugdo n® 2.235/99 ¢ na Lei Municipal n° 4.055/05.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e eu, em conformidade com 0s §§ 1°¢ 8° do
Artigo 60 da Lei Orgéanica Municipal, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterada a tabela de vencimentos dos cargos de provimento em comissdo, constante
no Anexo I, da Resolugdo n° 2.235/99, que passa a vigorar com os seguintes valores:

Simbolos Valor - RS
CC-1+ : 3.500,00
CC-2 2.800,00
CC-3 2.240,00
CC-4 1.792,00
CC-5 1.433,60
CC-6 1.146,88
CC-7 917,50
CC-8 ' 734,00
CC-9 ' 587,20
CC-10 469,76

Art. 2° - Fica alterada a tabela de vencimentos dos cargos de provimento efetivo de Agente
- Legislativo, constante no Anexo VI, da Resolugdo n® 2.235/99, que passa a vi gorar com
os seguintes valores:

Niveis Valor - R$
01 350,00
02 420,00
03 504,00
04 604,80
05 725,76
06 870,91
07 1.045,09
08 1.254,11
09 1.504,94
10 1.805,92
11 2.167,10
12 2.600,52

A
PUBLICAGAC MO JORNAL -,

DE_ I8 /4D 12006
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Art. 3° - Fica alterada a tabela de vencimentos, dos cargos de provimento em comissio de que
: trata o Art. 1° da Resolugdo n° 2,81 5, de 19 de maio de 2005 e fixados pela Lei
- Municipal n° 4.055, de 20 de maio de 2005, que passa a vigorar com os seguintes

valores:
Simbolos Cargo Valores - RS
AG ~{ Assessor de Gabinete 350,00
AP Assessor de Plendrio 400,00
SG Secretério de Gabinete 650,00
ACS Assessor de Comunicagio Social 1.800,00
APL Assessor Parlamentar 2.600,00
‘ o CG * | Chefe de Gabinete 2.800,00 ]

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a partir de 1°
de abril de 2006.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢Ses em contrario.

Volta Redonfla, 92 de dezcmbro_ de 2006.

Granato Costa
ente

de

. Projeto de Lei n° 092/06
Autor: Mesa Diretora
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LEI MUNICIPAL N° 4.266

Ementa: Altera a Tabela de Valores de Vencimentos dos Cargos de Provimento
Efetivo, constante do Anexo VI da Resolugio n® 2.235/99.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e eu, em conformidade com os §§ 1°e
8° do Artigo 60 da Lei Orgnica Municipal, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterada a Tabela de Vencimentos dos cargos de provimento efetivo,
constante do Anexo VI da Resolugdo n® 2.235/99, que passa ater a seguinte

redacdo:

Niveis Valor — RS
01 350,00
02 420,00
03 504,00
04 604,80
035 725,76
06 870,91
07 1.045,09
08 1.254,11
09 1.505,94
10 1.805,92
11 2.167,10
12 2.600,52
13 3.120,62
14 3.744,74
15 4.493,68
16 5.392,41
17 6.470,89
18 7.765,06
19 9.318,07
20 11.181,68

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dlvisdo de Dﬂchm&i‘!a-’ Bege

sae [ 1

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ses em contrério. Cﬂlﬂl HUﬁICfFﬂ M R[Bﬂﬂ{f'

Volta Redondd, 15\de janeiro de 2(
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Projeto de Lei n® 113/06 A v fg'.‘
Autor: Mesa Diretora y " \ F
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Ementa: Concede reajuste de vencimento 7
gratificagoes.

A Cdmara Municipal de Volta Redonda aprova e eu, em conformidade
com os §§ 19 e 89 do Artigo 60 da Lei Organica Municipal, promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido, a partir de 01 de dezembro de 2006,
reajuste de 10% (dez por cento) incidente sobre vencimentos,salarios
e gratificacGes dos Servidores Plblicos ativos, inativos e pensionistas
da Cémara Municipal de Volta Redonda, incluidos os Cargos em
Comissao.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta da
dotagdo orgamentdria prépria.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 4° - Revogam-se as disposicSes em contrario.

Volta Redonda, 15 de janeiro de 2007.

ésar Lima CoNrado

Presidente

&C;M v&
For T
e @ Ly
Projeto de Lei n° 109/06 % w,;
Autor: Mesa Diretora & L
FUBLICESAD RO JORANMAL e’
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A Camara Munictpal de V -
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretério, no uso de suas atribuigdes legais,

ATO N° 4.455 /99

RE VE:

Enquadrar, nos termos do § 3° do Art. 2° da Resolugdo n°® 2,235,
de 15 de dezembro de 1999, os servidores abaixo relacionados, ocupantes de cargos de provimento
efetivo de carreira, como se segue:

I - Na classe de Agente Técnico Legislativo |, nivel 04, os
ocupantes do cargo de Agente Legislativo [V, nivel 04;

a) Alda Maria Braz Ferreira [zidorio,

b) Aline Chiesse Brandio,

¢) Angela Alves Crispim,

d) Aurea Miranda Coutinho,

e} Clévis Bezerra Cavalcante,

f) Jésus Caldeira de Alencar Alvarenga,

g) Lenise Cardoso Pereira,

h) Maria da Conceigdo Maia Muniz Pereira,

i)  Sérgio Batista Ferreira, e

j)  Velizia Pires da Silva.

I - Na classe de Agente Técnico Legislativo LI, nivel 05, os ocupantes
do cargo de Agenle Legislativo V, nivel 05:

a) Ana Maria Peraiso da Silva,

b) Maria Aparecida Nelo Rodrigues,

c) Maria Regina da Silva,

d) Rita de Céssia Cata Preta Costa Machado,

¢} Rosa Eulalia Andrade, e

f) Tania Lucia Marques de Aquino.

111 - Na classe de Agente Técnico Legislativo 111, nivel 06, os ocupan-
tes do cargo de Agente Legislativo V1, nivel 06;

a) Agostinho Lopes Maia, e

b) Léia Lelé e Costa,

1V — Na classe de Agente Técnico Legislativo [V, nivel 07, os ocupan-
tes do cargo de Agente Legislative VIL nivel 07:

) Lindomar Maria da Conceiglio Rodrigues Paula, e

b) Neila Receputi Destro.

V - Na classe de Agente T¢
do cargo de Agente Legislativo 1X, nidd! 09, Paulo Wedson

co Legislativo VI, nivel 09, o ocupante
es de Menezes.

Voly Redonda, 29 de dézefmbro de™999.

- '---_-.-'-‘
GEN|SON-PENEFRA DA SILVA
Predidente

—_ | s

MAURICIO PESSOA GARCIA JUNIOR
Primeiro Secretario

PWTM/mam.
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A Cémara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente ¢ Primeiro Secretario, no uso de suas atribuigdes legais,

RESQLVE:

1. Exonerar, a partir desta data, nos termos do Art. 32 da Resolugiio n°
2.235, de 15 de dezembro de 1999, os servidores ocupantes dos seguintes cargos do provimento em
comissdo abaixo relacionados:

1 - Chefe do Gabinete do Presidente, simbolo CC-3,

IT - Chefe do Gabinete do Primeiro Vice-Presidente, simbolo CC-3,

1I[ - Chefe do Gabinete do Segundo Vice-Presidente, simbolo CC-3,

1V - Chefe do Gabinete do Primeiro Secretério, simbolo CC-3,

. V - Chefe do Gabinete do Segundo Secretério, simbolo CC-3,

VI - 16 (dezesseis) Chefe do Gabinete do Vereador, simbolo CC-3,

VII - 14 (quatorze) Assessor Especial, simbolo CC-3,

VI - 21 (vinte e um) Assistente Parlamentar, simbolo CC-6, ¢

XI - 21 (vinte e um) Auxiliar de Gabinete, simbolo CC-7.

. 2. Declarar extintos, nos termos do Art. 32 da Resolugdo n° 2.235, de
‘ 15 de dezembro de 1999, os seguintes cargos de provimento em comissio, do Quadro de Pessoal deste
Poder Legislativo, abaixo relacionados:

I - o cargo de Chefe de Gabinete do Presidente, simbolo CC-3,

Il — o cargo de Chefe de Gabinete do Primeiro Vice-Presidente,
simbolo CC-3, -
LIt - o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Vice-Presidente,
simbolo CC-3, :

IV - o cargo de Chefe de Gabinete do Primeiro Secretirio, simbolo

CC-3,
V — o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Secretdrio, simbole CC-
3,
VI — 16 (dezesseis) cargos de Chefe de Gabinete do Vereador, simbolo
a CC-3,
. VII - 42 (quarenta e dois) cargos de Assessor Especial, simbolo CC-3,
VI - 21 (vinte ¢ um) cargos de Técnico de Informatica, simbolo CC-
5,

XI - 21 {vinte ¢ um} cargos de Assistente Parlamentar, simbolo CC-6, e
X - 21 (vinte e um) cargos de Auxiliar de Gabinete, simbolo CC-7.

3- Cancelar, a partir desta data, 03 Atos n°s 4.375/99, 4.394/99 ¢ a
gratificagio de representagio de gabinete paga aos servidores que, até ests data, encontravam-se no
exercicio de qualquer dos cargos de provimento em comissio alinhavados no item 1° deste Ato
Administrativo.

MAURICIO PESSOA GARCIA JUNIOR
Pnmeiro Secretario

PWTM/mam.
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¢) da classe de Agente Técnico Legislativo III, nivel 06, para a
classe de Agente Técnico Legislativo IV, nivel 07:

01 —LéiaLelée Cost_a.

d) da classe de Agente Técnico Legislativo VI, nfvel 9, para a
classe de Agente Técnico Legislativo VII, nivel 10:

. 01 — Paulo Wedson Torres de Menezes.
Eﬂ.‘:ﬁs’:.‘?ﬂ HUMEEAL B Yo REGOKD,
_E{‘f}’:{?ﬂ_ﬁ'&_ﬁuw”"”"--*"Ji” & Arquiv
RESMLOCRS AL { FLS, |
Volta Redonda, 16 de abril de 2002. 2L 84 R‘

——

Gt (v
Gothardo Lopes Netto
Presidente
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Wslc N° | FLS.
<

Lei Municipal N°, zgs | € o

Ementa: “ Fixa remunera¢ito de cargos do Quadro de Pessoal do Poder
Legislativo.”

A C@mara Municipa! de Volta Redonda aprova e eu promulgo, de conformidade com os §§ 1°
¢ 8° do Artigo 60 da Lei Organica Municipal, a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica fixado o valor do vencimento dos cargos abaixo
relacionados, criados no Quadro de Pessoal do Poder Legislativo:

I— DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA:

A) Agente Legislativo I, nivel 01, R$ 336,86;

B) Agente Contabil do Legislativo I, nivel 06, RS 838,17, \

C) Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 1,
nivel 07, R$ 1.005,79;

D) Consultor Juridico do Legislativo 1, nivel 07, R$ 1.005,79;

E) Agente de Comunicagio e Divulgagio do Legislativo 1, nivel
06, R$ 838,17,

F) Motorista do Legislativo L, nivel 04, R$ 582,07;

G) Recepcionista do Legislativo L, nivel 01, RS 336,86; e

H) Telefonista do Legistativo 1, nivel 01, R$ 336,86,

amp——

II - DE PROVIMENTO EFETIVO 1SOLADO:

A) Consultor para Assuntos de Economia ¢ Finangas, nivel 07,
RS 1.005,79;

B) Consultor para Assuntos de Defesa do Consumidor, nivel 07,
R$ 1.005,79,

C) Consultor para Assuntos de Educa¢do, Saude e Assisténcia
Social, nive! 07, R 1.005,79;

D) Consultor para Assuntos de Obras, Servigos Piiblicos e Meio
Ambiente, nivel 07, RS 1.005,79;

E) Agente de Atas e TranscrigBes do Legislativo, nivel 06,
R$ 838,17, ¢

F) Agente de Recursos Audio Visuais do Legislativo, nivel 03,
R¥ 485,07,

It - DE PROVIMENTO EM COMISSAQ:
A) Assessor para Assuntos de Informética do Legislativo,
Simbolo CC-3, R$ 2.155,90,
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Art. 2° - Fica aprovada a tabela de vencimentos dos cargos de
provimento em comissio do Secretariado Parlamentar, criado por Resolugio da Caimara

Municipal, objeto do Anexo I, desta Lei.
Art 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,

revogadas as disposi¢des em contrario,

-—

DA SILVA

Presidente

Projeto de Lei n° 107/99
Autora; Mesa Diretora

Cav.

|
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ANEXO I - g quoe se refere o Art, 2
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TABELA DE SIMBOLOS E VALORES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DO

D

SiIMBOLOS VALORES - RS
CV-SP-0l 200,00
Cv-Sp-02 300,00
CV-5p-03 400,00
CV-8SP-04 500,00
CV-SP-05 600,00
CV-S§SP-06 700,00
Cv-5p-07 800,00
Cv-5p-08 900,00
Cv-8P-09 1.000,00
CV-SP-10 1.100,00
CV-SP-11 1.200,00
Cv-8§p-12 1.300,00
CV-SP-13 1.400,00
CV-SP- 1.500,00
CV-SP-15 1.600,00
CV-S§P- 1.700,00
CV-SP-17 1.800,00
CV-SP- 1.900,00
CV-5SP- 2.000,00
CV-SP-20 2.100,00
Cv-5pP-21 2.200,00

.
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EDIYAL

DISP@ESOBREOCONCUFISOPUBUCOPAHAPROWMENTODECARGOSDOGUADROPERMANENTE DACAMA-
RAMUNICIPAL DE VOLTAREDONDA .

O Presidente da Camara Municipal de Volia Redonda - RJ, IijO uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com os
termos da Resolugio n.® 2.235/99 - que dispoe sobre o Quadro'de Pessoal do Poder Legistative Municipal, torna pablica a

213 - Agente Legislativo |

29-DE JUNHO DE 2006

hs. Inscrigao Nome : 7P M R B M D.Nasc. <

... 000854565 ...... MIRIAN DE ALMEIDA ANDRADE . 42,00....18,00 ... 8,00 ..... 700 ......9,00 ........ 01/07/1985 =)

' 2. 000795372...... ANGELICA SCHIAVO FRANCO SILVERIO. ...+ v 39,00...17,00 ..., 6,00 ...... 7,00 ... 9,00 ........ 18/08/1980 - g
3 e 000862012..... GILBERTO FRANGISCO DE OLIVEIRA JUNIOR sprmeemssnessos 3600 . 16,000 6,00 ..... 8,00..... 8,00 ...... 14/01/1975 a
4........ 000827592....... BRUNO CABRAL ALVES . 37.00...17,00.... 7,00 ...... 6,00 ... 7.00 ........ 07/12/1980 W
5........ 000804380....... PRISCILA PIRES LOPES 36,00... 15,00.... 6,00 ... 8,00 ..... 600 ........ 27/04/1982 d o

| 6w 000882231 ..... DANIELA AMARO DE MEDEIROS ¥ 36,00...14,00.... 7,00 ..... 8,00 ...... 6,00 ........ 15051977 1 o

4 7 o 000785652...... JANAINA SIQUEIRA ALVES DE SOUZA : e 35.00....1500.... 5,00 .... 10,00 ... 5,00 .......27/08/1974 -

q 8 000761125 ...... EDUARDO MOURA DE ANDRADE : 3500...13,00.....8,00..... 6,00 ..... 8,00 ........ 04/09/1973 . - 5'
9 .. 000763250...... MARA LIGIA DA SILVA RODRIGUES DE S0UZA erersneninseeens 400.... 15,00 ... 6,00 ...... 8,00 ...... 5,00 ....... 08021976 -
10 ...... 000780502...... CARLOS FERNANDO DE SOUZA 33,00.... 16,00 .... 5,00 ..... 6,00 ...... 6,00 ........ 177/10/1978 { W

y| 11 000751596...... ALEXANDRE FARIA THULER 33.00.... 1400 .... 6,00 ..... 8,00 .....5,00 ........ 30/10/1968 l o
12....... 000773131 ...... LUCIENE MEJRELES : 33,00...13,00...... 7,00 ...... 8,00 ..... 5,00 ......... 15/06/1977 o
13....... 000855456...... GUSTAVO PERIARD INACIO 33,00...13,00..... 6,00 ..... 7,00 ..... 7,00 ........ 11/01/1987 Q!
14...... 000760820...... LINDOMAR ALCEBIADES DA SILVA 3300.... 13,00....500.....7.00.....8,00 ....... 19/12/1971 o
15 ...... 00080080S....... VAVIANE GOMES DE ASSIS _ 33,00...12,00.... 5,00 ......8,00 ..... 8,00 ........ 02/07/1983 O
16....... 000761401 ...... RODRIGO PEREIRA PIRES 32,00.... 14,00 ... 5,00 .....800...... 5,00 ........ 15/09/1980 >
17 ... 000853593....... MARIA LUISA MANSO DE MORAIS 3200.... 14,00.... 5,00 ..... 8,00 ..... 5,00 ... 22/04/1985 3
18....... 000861421...... PRISCILA REGINA CRUZ DE SOUZA , 32,00... 14,00 ... 5,00 .....8,00 ..... 5,00 ...... 048031988 | =
19....... 000790737 ...... ADRIANA SOBRINHO BELLE| 32,00....13,00.... 7,00 ..... 5,00 ...... 7,00 ...... 10/01/1981 o
20...... 000814504 ..... TATIANA BATISTA SANTOS - 32,00...1300.....5,00 ... 800 ..... 6,00 ....... 03/07/1984° A
21 ... 000862745....... PAULO ROBERTO PASTANA 3200...1200.... 7,00 ... 7,00 .....6,00 ........ 09/05/1953 ‘

g .- 000830076 ...... MICHAEL RODRIGUES DE ALMEIDA " 32,00...12,00.... 5,00 ..... 7,00 ...... 8,00 ........ 08/08/1983 E'
... 000856932....... CINTIA RODRIGUES SUETT) _ 32,00.... 11,00 ... 7,00 ..... 7,00 ..... 7.00 ........ 06/09/1585 -
2 ...... 000847941 ...... ANDRE LUIS AMORIM - 31.00.... 11,00.....6,00 ...... 7,00 ..... 7,00 ........ 20/05/1966 o
25....... 000843873 ...... MARA ELISABETE SALOMAO CERQUEIRA ismrsesmiserns 30,00 . 14,00 .0 8,00 .00 6,00 ...... 5,00........ 23/03/1954 L.
25 ....... 000841900....... CLAUDIA REGINA S M DE ANDRADE ; 30,00....14,00...... 6,00 ..... 5,00 ......5,00 ........ 07/02/1965 ©
27 ...... 000813290 ...... GISELE SANTOS PORTO....... 30,00.... 14,00 ... 5,00 ..... 600 ......5,00 ........ 18/05/1385 " ©
28....... 000841668...... DESIREE DO AMARAL DE SOUZA FORSTER i 000 . 13,00 .. 5,00 ... 6,00 ..... 6,00 ... 2306/1964 y <
% ...... 000783365...... VINICIUS MACIEL 3000....13,00..... 5,00 ..... 6,00 ..... 6,00 ... 01/08/4981 1S
30 ...... 000779504 ...... ELIANE DIAS LOPES - +30,00....13,00..... 5,00 ..... 5,00 ...... 7,00 ........ 28/11/1953 o
31 ...... 000757365....... ANDREIA DE BARROS , 3000...1200.....6,00..... 7,00 ..... 5,00 ........ 1031671 i
&....... 000771600....... BRUNO SILVEIRA AVELAR 30,00.... 11,00....5,00 ...... 6,00 ..... 0D ........ 0B/ (/1984
33 ...... 000820903....... RAPHAEL MOREIRA ALVES ... _ -30,00.... 1,00 ....500...... 6,00 ......8,00 ........ 19/08/1986 < I
¥ ...... 000777986....... JACKELINE MORELL! 25,00...1300.... 500 .....6,00 ..... 5,00 ........ 2211111977 4 &
& ....... 000805432...... ANDREIA GUERIN) COUTINHO ; 23,00....12,00.... 6,00 ...... 5,00 ..... 6,00 ........06/07/1984 § ©-
36...... 000835935....... JEANINE MACHADO GUIMARAES 25,00.... 12,00.... 5,00 ... 7,00 ...... 5,00 ........ 31/01/1958 oL
o | 37 . 000774889)....... DANIELE APARECIDA DA SILVA 200..1200....500.....600 ....6,00 ........02/03/1979 2
3...... 000785733....... RUSEMMAR DE ALMEIDA GOMES ; 28,00...1200..... 5,00 ..... 5,00 ... 7,00 ........ 09/04/1980 {
39 ...... 000793914....... ADRIANA DA SILVA VALLADAD 200...1200....500.....500 ... 7,00 ....... 04/06/1880 2

AD...... 000828807 ... WELLING TON ELIAS CAMILO _ 29,00... 1100....6,00 ... 6,00 ... 6,00 ........ 14/04/1983 { o
41...... 000805785 ...... MARCELA CORREA DIAS RODRIGUES 20,00.... 11,00°...5.00...... 800 ..... 5,00 ........ 16/07/1985 1 e -
4. 000770388....... RICARDO SIQUEIRA R DOS SANTOS : 23,00... 11,00 ..... 5,00 ...... 8,00 ...... 5,00 ........ 20/12/1985 14
45....... 000860700....... FERNANDA CRISTINA SILVA COELHO DE SOUSA esiseesiinnes 83001 10,0011, 8,00 ..... 7,00 ... 6,00 ........ 21/0211987 i1
4 ...... 000786462....... HERBERT MENDONGA 29,00...10,00 ... 5,00 ..... 7,00 ..... 7,00 ........ 09/02/1982 1 =
45....... 000843105 ...... MAGNA MARIA DE SQUZA -28/00....12,00..... 5,00 ...... 6,00 ..... 5,00 ........ 11111963 4 X
46 ...... 000817104 ...... THAIS SIQUEIRA DE LIMA ! -28,00....1200..... 500 ...... 6,00 ....5,00 ......... IW11/1972 O
47 ...... 000788678....... MARCIA JARDIM BRANDAD ; 28,00.... 11,00 .... 6,00 ..... 500 ..... 6,00 ........ 26/01/1979 1 <
48....... 000827088....... HUGO NASCIMENTO ANASTACIO 2800... 11.00....5,00 ..... 7,00 ..... 5,00 ........ 30/08/1982 =<
49....... 000784508 ... BRUNO PEREIRA MACHADO : 2800...13,00.... 5,00 ...... 7,00 ......5,00 ......... 03/04/1987
30 ...... 000828050...... AMARILDO FERREIRA FROSSARD . 2800... 11,00....500..... 6,00 ..... 6,00 ........ 30/01/1984
51...... 000B11408...... FABIO DA SILVA DINIS 28,00...10,00.... 5,00 ... 6,00 ..... 7,00 ........ 23/01/1987
S2....... 000778795....... JULIMAR DA SILVA BEZERRA . 27,00.... 11,00 ..... 5,00 ..... 6,00 ...... 5,00 ........ 021124978
53 ...... 000850497 ...... LUCIA HELENA BORGES DE PAULA ! 27.00... 11,00..... 5,00 ... 5,00 ..... 6,00 ........ 03/08/1968
54 ...... 000831433....... GABRIELA GONCALVES FERNANDES 27,00... 11,00.... 5,00 .....5,00 .....6,00 ....... 21/00/1388
§5...... 000757608 ...... GIOVANI DORNELLAS MAIA 27.00....10,00....5,00 ... 7.00 ..... 5,00 ........ 21/02/1975

L..ooo?gmm ....... JOSE HENAIQUE SABARA HONGRIO . . €7.00....10,00..... 5,00 ... 6,00 ...... 6,00 ........ 21/11/1379

LEGENDA

NF Nota Final {(soma dos pontos obtidos na Prova) -
N1 Prova Objetiva - Conhecimentos Especificos '
N2 Prova Objetiva - Portugués '
N3 Prova Objetiva - Legistagio

N4 Prova Objetiva - Nogdes de Informética

D.Nasc. Data de Nascimento
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EDITAL :
DISPOESOBREQCONCURSO Pl'lBud'OPAHAPROVIMENTODEGARGOSDOQUADROPERMANENTE DACAMA-
RAMUNICIPAL DE VOLTAREDONDA -
Q Presidente da Cdmara Municipal de Volta Redonda - Rl no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com os lermos da
Resolugdo n.2 2.235/99 - que dispde sobre 0 Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Municipal, toma plblicas as seguintes informagdes:
1. que foram apreciados todos os recursos apresentados tempestivamente e tomadas as seguintes decisdes:
1.1. retificar o gabarito oficial das Provas Objet;;ivas para os cargos de Agente Legistativo | e Agente Contabil do Legis-
lativo | realizadas no dia 04/06/2006. A -

Nivel : Cargo _ ' Questio Alteracio
. Médio Agents Legisiativo | 24 "DeDparaC
: Agente Contébil do Legislativo ] . 24 De D para C

1.2. Indeferir os demais recursos julgados impméedentes, de acorde com o parecer da Banca Examinadora.
2. O Resultado Final, com a Classificagao dos candidatos habilitados na Prova Objetiva, por cargo.

i

EDONDA =

(4
Consuitor Juridico do Legislativo | . <
Clas. Inscrigéio _ Nome | NF M N2 N3 N4 D.Nasc. [
‘ N&o houve candidato habilitado ' . E)l
Agente Legislativo | ; =
! Clas. Inscrigio .Nome . : NF N1 N2 N3 N4 D.Nasgc., ‘.
1 v DDOB545ES ..., MIAIAN DE ALMEIDA ANDRAEE ....... ‘o 40,00 8,00.. 7,00.. 9,00 .. 16,00 .......01/07/1985 g
2 s 000795372 ...... ANGELICA SCHIAVO FRANCO SILVERID oo 37,00 .. 600.. 7.00.. 9,00 .. 1500 ...... 18/06/1980 ’
3. 000862312 ...... GILBERTO FRANCISCO DE OLIVEIRA JUNIOA ..o verrnin 36,00.. 6:00.. 800.. 800.. 14,00 ....14/011975 O
4...... 000827592 ..... BRUNO CABRAL ALVES : 3500.. 7,00.. 600.. 7.00.. 1500 ...07/12/1980 o
L (00804380 ...... PRISCILA PIRES LOPES 34,00... 6,00.. 9,00.. 600.. 13,00 ....27/04/1982 o
6 ........ 000763250 ..., MARA LiGIA DA SILVA RODRIGUES DE SQUZA ................. 33,00.. 600.. 800.. 500.. 1400 ... 08/62/1976 =
p—— 000855456 ...... GUSTAVO PERIARD INACID 33,00.. 6,00.. 7,00.. 7,00.. 13,00 ... 11/01/1087 - <
B 000862231 ....., DANIELA AMAROC DE MEDEIROS . 33,00.. 700.. 900.. 600.. 1100..... 15/05/1977 -
L . (000785652 ...... JANAINA SIQUEIRA ALVES DE SOUZA ..o - 32,00 500... 10,00... 5,00 .. 12,00 ...... 271081974 =
10...... 000760820 ...... LINDQOMAR ALCEBIADES DA SILVA" \ 3200.. 500.. 700.. 800.. 1200 ... 1912/1871 ’-IOI
1 ...... 000856932 ..... CINTIA RODAIGUES SUETTI : 32,00.. 7,00.. 7,00.. 7,00.. 11,00.....06/09/1986 ‘A
] 12 000761128 .. EDUARDO MOURA DE ANDRADE bbbt e 3200.. 8,00.. 600.. 800.. 10,00 ... 04/09/1973 .
'.3.‘. ..... 000861421 ...... PRISCILA REGINA CRUZ DE $0UZA 31,00... 500.. 8,00..500.. 13,00 .....04/03/1988 <—L'|
4...... 000751596 ... ALEXANDRE FARIA THULER i . 31,60... 600... 800.. 500 ., 12,00 ....30/10/1969 e
15.... 000773131 ...... LUCIENE MEIRELES i »31,00.. 7,00... 800..500.. 11,00...., 15/06/1977 ‘-_2
18 ... 000862746 ...... PAULO ROBERTO PASTANA ; ANO0.. 700.. 7,00.. 6,00.. 11,00......08/051953 T
17 ....... 000860700 ..... FERNANDA CRISTINA SILVA COELHO DE SOUSA...uu....coooones 30,00 .. 600.. 7,00.. B00.. 11,00.....21/02/1987 Q
18........ 000835935 ..... JEANINE MACHADO GUIMARAES : 20,00.. 500.. 7,00.. 500 .. 12,00....31/01/1958 : o
19.... 000841668 ..... DESIREE DO AMARAL DE SOUZA FORSTER ......corvvreeeeeeerens 28,00.. 500.. 600.. 600.. 1200..... 23/06/1964 <
20....... 000780502 ...... CARLOS FERNANDO DE SOUZA...., 28,00.. 500.. 500.. 600 .. 12,00 ... 17101978 g O
... 000783366 ...... VINICIUS MACIEL i 29,00 .. 500.. 6,00.. 6,00.. 1200 ... 01/09/1981 ' 0
22...... 000828807 ..... WELLINGTON ELIAS CAMILO 29.00.. 6,00.. 6,00.. 6,00 .. 11,60.... 14/04/1983 O
2. 000781401 ..... RODRIGO PEREIRA PIRES ; 2000.. 500.. BOO.. 500.. 11,00..... 15/09/1980 .
24...... 000853593 ..... MARIA LUISA MANSO DE MORAIS ... 20,00... 500.. B00.. 500.. 11,00....22/04/1988 !
25....... 000790737 ...... ADRIANA SOBRINHO BELLE! ! 2900.. 700.. 500..700.. 1000..... 10/01/11981
26 ...... 000843105 ...... MAGNA MARIA DE SOUZA Y 28,00... 500.. 600.. 500.. 12,00 ...... 11/11/1953
27 ...... 000850497 ... LUCIA HELENA BORGES DE PAULA.. 2800.. 500.. 500.. 6,00.. 12,00 .....03/08/1968
28....... 779504 ..., ELIANE DIAS LOPES : 2800.. 500.. 500.. 7,00.. 11,00....28/11/1953
29... 793314 ...... ADRIANA DA SILVA VALLADAQ 8 2800.. 500.. 500.. 7,00.. 1100.... 04/06/1980
30..... 000757365 ..... ANDREJA DE BARROS i 2800.. 600.. 7,00.. 500.. 10,00 ..... 11031971
31...... 000805785 ..... MARCELA CORAEA DIAS RODRIGUES ..o 28,00.. 500.. 8,00.. 500 .. 10,00 .....16/07/1985
32 ... 000841900 ...... CLAUDIA REGINA SANTIAGO M. DE ANDRADE ...ovnvne 2700.. 600.. 500..500.. 11,00..... 07/02114965
33 ...... 000813290 ...... GISELE SANTOS PORTO....... i 27,00... 500.. 6,00.. 500.. 11,00.... 18/05/1985
... 000805432 ...... ANDREIA GUERIN! COUTINHO* i 27,00.. 600.. 500.. 6,00..1000.... 06/07/1984
4 35...... 000827088 ..... HUGD NASCIMENTO ANASTACIO ...\ 27,00.. 500.. 7,00.. 500.. 10,00 .....30/08/3982
{ 36...... 000843873 ...... MARA ELISABETE SALOMAD CERQUEIRA ...........coocenrennnnn 26,00... §00.. 500.. 500. 10,00.... 28/03/1964
37 ... Q0077B7S6 ...... JULIMAR DA SILvA BEZERRA 3 2600.. 500.. 600.. 500.. 10,00 ......02/12/1978
Agente Legistativo | {PNE) !
Clas. Inscrigéo Noma B NF N1 N2 N3 N4 D.Nasc.

Néo houve candidato habilitado 0 B . U —

B Agente Contabll Legisiativo § _ : .
Clas. Inscrigdo ' Nome I NF NI N2 N3 N4 D.Nasc.

wns 000764736 ...... GILULIANO MIRANDA BARBOSA L 39,00... 6,00... 7,00 ... 7,00 .. 19.00 ...... 12/04/1975
weeeenn 000B3BTAS ... MARCELLQ FERNANDO GOMES DE MESQUITA ... 3600 .. 500... 700 .. 6,00 .. 17,00 ...... 10/05/1957
......... 000777552 ..... MARCOS AURELIO DA CONCEIGAO RAMOS ..o 3300.. 600 ... 6,00 .. 7,00 ... 14,00 ......08H2/1878
. Q00B48832 ... JULIO SANTOS DA SILVA 1 28,00 ... 500... 600 ... 500 .. 12,00 ... 131219
LEGENDA i ' _

NF. Nota Final {soma dos pontos obtidos na Prova) . N3 Prova Objetiva - Nogées de Informatica
N1 Prova Objetiva - Portugués N4 Prova Objetiva - Conhecimentos Especificos
N2 Prova Objetiva - Legislagao D.Nasc. Data de Nascimento

. WASHINGTON TADEU GRANATO COSTA
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CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM DIVERSOS EMPREGOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA SOB O REGIME DA CONSOLIDAGAO

DAS LEIS DO TRABALHO (CLT)
CRONOGRAMA
Atividades Responsabilidades Datas Previstas
Assinatura do Contrato CMVR/FESP RJ 24/02/2000
Publicag&o do Editai CMVR 02/03/2000
Periodo de Inscrigio FESP RJ 27/03 a 13/04/2000
Confirmag&o de Inscrigio FESPRJ 08 e 09/05/2000
Realiza¢do da Prova Objetiva FESP RJ 21/05/2000
Entrega do Gabarito FESPRJ 22/05/2000
Publicagdo do Gabarito CMVR 24/05/2000
Periodo de Recursos CMVR/FESP RJ Até 26/05/2000
Periodo de Avaliagdo de Recursos FESP RJ Até 31/05/2000
Entrega do Resultado da Prova Objetiva FESP RJ 05/06/2000
Publicacdo do Resultado da Prova Objetiva e CMVR 07/06/2000
Convocacgéo para a Prova Prética
Periodo de Recurso da Prova de Redagio com vistano | CMVR/FESP RJ 08 o 09/06/2000 -
mesmo dia :
Realizagéo da Prova Prética FESP RJ 17 @ 18/06/2000
Entrega do Resultado da Prova Pratica e Rasultado Final | FESP RJ Até 23/06/2000
I};‘.ubllica‘;ét:) do Resuitado da Prova Prética e Resultado CMVR 26/06/2000
inal -
~ TS e

- __w__ S
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Requerente

Assunto

~ DOCUMENTO (S)

Camara Municipal de Volta Redonda

ESTADO DO "RIO DE JANEIRO
DIVISAO DE EXPEDIENTE

356/00

Numero Processo

C | Prot. n.".a 567/(3'0

M1Fls no Ot

v e Yo/ 03 | 2000
R Funcionarlo Data do Recebimento
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A =3 O

Do: Chefe da Divisdo de Pessoal — Dpe
Ao: Senhor Diretor Geral

Em face do que dispSem as ResolugSes n°s 2.235/99 e 2.238/00 e
tendo em vista & contratagfio da Fundagdo Escola de Servigo Publico do Estado do Rio de
Janeiro — FESP RJ, para realizagio de concurso publico de provas para preenchimento de
vegas em empregos do Quadro de Pessoal, desta Cimara Municipal, objeto do Processo
Administrativo n° 132/00, de oficio, estamos promovendo a iniciagio do competente
Processo Administrativo, com a finalidade de reunir a documentagio e acompanhar toda a
tramitagdo e realizagio do aludido certame, até sua final homologagdo e publicagdo,

Assim sendo, preliminarmente, fazemos juntada dos seguintes
documentos:

1 — Copia do texto da Resoluglio n® 2.235, de 15 de dezembro de
1999, que cria e regulamenta os empregos objeto do concurso -~ fls, 03 a 27;

2 - Copia do texto da Resolugiio n° 2.238, de 29 de fevereiro de
2000, que altera dispositivos da Resolugio n® 2.235/99 — fls. 28;

3 - Oficios FESP/GP n° 140, de 15/02/2000, ¢ FESP/DRS/009-
2000, de 17/02/2000, que tratam do projeto técnico € da proposta comercial para
realizagiio do concurso — fls, 29 a 36;

4 — Contrato celebrado entre esta Casa ¢ a FESP RJ, para
realizagfio do concurso — fls. 37 a 46;

5 - Edital do concurso — fls. 47 a 56;

6 — Parecer emitido pela Consultoria Juridica deste Legislativo,
contendo andlise da regularidade do ato de convocaciio, segundo as normas constitucionais
¢ legais vigentes — fls. 57 e 58,

7 ~ Publicagio do edital do concurso — Jornal Didrio do Vale, n°
2270, de 02/03/00 - fls. 59,

8 ~ Publicagio de
Jomal do Didrio do Vale, n® 2271, de 03/03/

9 ~ Oficio n* D-
Estedo do Rio de Janeiro, remetendo o
para exame — fls, 61.

do Anexo IL do edital do concurso —
—1ls, 60; e

10/00, destinado ao Tribunal de Contas do
ital do concurso, e documentaglio pertinente,

Agente Técnico do
Matricula n° 046
Chefe da Divi

de Pessoal

PWTM/mam.
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RESOLUGAO No 2235/99

Ementa: “ Dispde sobre 0 Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Munieipa),
cria e extinglle cargos e funcles de confianca, estabelece o, Secretariado

AR JTRAS DYDY

PLETEN

A Cémara Municipal de Volta Redonda 8prova ¢ nds promulgamos 8 seguinte
Resoluglio:

Art. I* - Esta Resolugio dispde sobre o Quedro de Pessoal da Cimara Municipal
de Volta Redonda, cria e extingile cargos e fungdes de confianca que menciona, trata da implantagiio
e operacionatizacio do Secretariado Parlamentar e di outras providéncias correlatas,

CAPITULO I
DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

. Art. 2° - A atual carreira de Agente Legislativo passa a denominar-se AGENTE
TECNICO LEGISLATIVO.

§ 1" - A composiclo da carreira de AGENTE TECNICO LEGISLATIVO ¢ a

constante do Anexo [, letra A, mimero 1, desta Resolugio.
. §2°- As atribuicSes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira de |
AGENTE TECNICO LEGISLATIVO, s3o as constantes da legistagio vigente, destinando-se As!

atividades de operacionalizagiio deste Poder, precipuamente no que se refere a técnica e ao Processo

§ 3° - Ficam enquadrados, nos cargos da camreira de AGENTE TECNICO
LEGISLATIVO, os ocupantes da atual casreira de Agente Legislativo, observado o critério gbaixo:

t - na classe de Agente Técnico Legistativo I, nivel 04, os ocupantes do cargo de
Agente Legislativo IV, nivel 04;

II - na classe de Agente Técnico Legislativo II, nivel 05, os ocupantes do cargo de
Agente Legislativo V, nivel 05;

I - na classe de Agente Técnico Legislativo 111, nive! 06, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo VI, nivel 06;

IV - na classe de Agente Técnico Legislativo IV, nivel 07, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo VII, nivel 07.¢

¥ — na classe de Agente Técnico Legislativo V1, nivel 09, o ocupante do cargo de
Agente Legislativo LX, nive! 09. ’

Art. 3" - Fica criada 8 carreira denominada AGENTE LEGISLATIVO, de .

provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimentos e lotagio constantes do Anexo
L Letra A, niimero 2, desta Resolugiio.
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8§ 1° - As atribuicdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira aludida no
“caput™ deste artigo, destinam-se as atividades de escrituragio, datilografia, . operagio de
equipamuuosdepmunmodadaﬂoa, wiaemsmledmisureﬁuﬁm. na forma da lei
¢ do regulamento.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE LEGISLATIVO 1, nivel 01, classe
inicinl.éaoonsmntedoAncxollLLcth. :

§3.0 preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos.

Art. 4° - Fica criada a careira de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento ¢ lotaglio constantes do Anexo L
letra A, aimero 3, desta Resolugdo.

§ 1° - As atribuicdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput™ deste atigo, s30 as constantes da legislagio regulamentadora do exercicio da
profissio de Contabilista, e destinam-se is atividades de contabilidade, tesouraria e afins, na forma
da lei.

-§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO],
nivel 06, classe inicial, é a constante do Anexo 111, letra B.

§3'-0prethimemodoswgosdadasseinicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos,

§ 4 - A promocio bs classes de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO 11 o
subseqilentes, fica obrigatoriamente condicionada & formacio de nivel superior em Ciéncias
Contibeis,

§ 5° - O cargo de provimento efetivo isolado de Contador do Legislativo, nivel 10,
ora vago em decorréncia de aposentadoria compulséria do ocupante, fica transformado em cargo da
classe de Agente Contabil do Legislativo V, nivel 10, permanecendo vago.

§ 6° - O cargo de provimento em comissio de Gerente Financeiro, simbole CC-2,
fica automaticamente extinto, quando consumado o provimento de cargo da classe de Agente

Art. 5° - Fica ariada a carveira de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE

aludida no “caput™ deste artigo, 83 constantes da legislagdo regulamentadors do exercicio da
profissio de Auditor, ¢ destinam-se 4s atividades de auditoria, controle interno contébil,
administrativo e afins, na forma da lei.

§2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO 1, nivel 07, classe inicial, é a constante do Anexo 111, letra C.

ﬁr-Opremchimcmodosmrgosdaclasseinicial da carreira de que trata este
astigo, far-se-4 mediante concurso pablico de provas e titulos.
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§ 4° - A promogio 4s classes de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO Il e subseqiente, fica obrigatoriamente condicionada &
comprovaglio de especinlizagho nas Areas de auditoria e controladoria.

Art. 6° - Fica crieda a cameira de CONSULTOR JUR{DICO DO LEGISLATIVO,
de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento ¢ lotagdo descritas no Anexo
L letra A, nimero S, desta Resolugdio.

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput™ deste artigo, slo as constantes da legislagio vigente, obedecida a regulamentacio
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Advogado, ¢ destinam-se ao
assessoramento juridico-legal de nivel superior.

§ * - A ficha descritiva do cargo de CONSULTOR JURIDICO DO
LEGISLATIVO L nivel 08, classe inicial, € a constante do Anexo I11, letra D,

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da camreira de que trata este
artigo, far-se-& mediante concurso piblico de provas ¢ thtulos.

§ 4° - A promogio As classes de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO {1
e subseqilente, ficar obrigatoriamente condicionada & especializagio nos ramos do Direito Publico,
notadamente nas éreas do Direito Administrativo, Constitucional, Piblico Municipal, Tributério e
Financeiro. -

§ 5° - Os cargos de provimento efetivo isolado de Consultor Juridico do
Legislativo, nivel 10, sialmente existentes ¢ vagos no Quadro de Pessoal deste Poder, ficam
sutomaticamente enquadrados na classe de Consultor Juridico do Legislativo 111, nivel 10.

§ 6° - 03 (trés) cargos de provimento em comissdo de Procuredor do Legislativo,
simbolo CC-2, ficam sutomaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da
classe de Consultor do Legislativo L

Art. T - Fica criada a cameim de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimenio ¢ lotagio descritos no Anexo L, letra A, mitnero 6, desta Resolugdo.

§ 1* - As atribuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida do “caput” deste artigo, sio as constantes da legislagdo vigente, cbedecida a regulamentagio
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio e destinam-se a0 atendimento das
atividades de comunicaglio socisl e divulgagllo deste Poder, bem como da publicagldo oficial.

8 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE COMUNICAGAO E
DIVULGACAO DO LEGISLATIVO 1, nivel 06, classe inicial, é a constante do Anexo 111, letraE.

§3‘-Opmmd|imemodosmgosdadasseinicinldacaneimdequetmame
artigo, far-se-& mediante concurso de provas e titulos.

§ 4 - A promogio &s classes de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO 1I ¢ sbseqleme, fica obrigatoriamente condicionads & comprovaglio de
especializagio, pos-graduacio ou extenslo universitiria, de seus ocupantes.
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§ 5° - O cargo de provimento em comissio de Coordenador de Communicaclio e
Divulgaglio, simbolo CC-3, bem como os 03 {trés) cargos de provimento em comisslio de Auxiliar
de Comunicaglo e Divulgagho, simbolo CC-6, ficam automaticamente extintos quando consumado
o provimento dos cargos da classe de Agente de Comunicaciio e Divulgagio do Legislativo L.

Art. 8 - Fica criada 8 carreira de MOTORISTA DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotaglio descritos no Anexo 1,
letra A, niimero 7, desta Resoluglio,

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput™ deste anigo, sdio as constantes da legislaclio vigente, obedecida a regulamentagfio
federal pestinente, disciptinadora do exercicio da profissio de Motorista.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de MOTORISTA DO LEGISLATIVO I, nivel
Oz,chsseilﬁcial,éacmsmmedoAnexolIl,leth. ,

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da careira de que frata este
artigo, far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos,

- § 4° - Os 08 (0ito) cargos de provimento em comissiio de Motorista, simbolo CC-8,

ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da classe de Motorista
do Legislativo I.

Art, 9° - Ficam criadas as carreiras de RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO ¢
TELEFONISTA DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimentos ¢ lotagio descritos no Anexo L letra A, niimeros 8 e 9, desta Resolugiio,
respectivamente.

§ 1° - As atribuicdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos das cameiras
aludidas no “caput” deste artigo, sdo as constantes da legislaglo vigente, respeitadas as normas
regulamentadoras do exercicio destas profissdes,

§ 2* - A ficha descritiva dos cargos RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO 1,
nivel 01, e TELEFONISTA DO LEGISLATIVO 1, nivel 01, classes iniciais, é a constante do Anexo
1Ll letras G e H, respectivamente.

§ 3* - O preenchimento dos cargos da classe inicial das carreiras de que trata este
artigo, far-se-& mediante concurso piblico de provas e titulos.

§ 4° - O3 03 (trés) cargos de provimento em comissio de Recepcionista, simbolo
CC-9, bem como os 02 (dois) cargos de provimento em comissio de Telefonista, simbolo CCHo,
ficam automaticamente extintos quando constmade o provimento dos cargos das classes de
Recepcionista do Legislativo 1 e Telefonista do Legislativo I, respectivamente.
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Art. 10 - Ficam criados, no Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, o3
seguintes casgos de provimento efetlvo isolado: .

L — 01 {um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E
FINANCAS, nivel 07:

Il - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO
CONSUMIDOR, nivel 07,

, Il - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL , nivel 07;

. IV - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE, nivel 07;

V - 01 (um) cargo de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO, nivel 06; e '

VI ~ 01 (um) cargo de AGENTE DE RECURSOS AUDIOVISUAIS DO
LEGISLATIVO, nivel 3.

§1° - As atribuigBes e responsabilidades, bem como os requisitos para o
provimento dos cargos criados no “caput” deste artigo, silo os estabelecidos na ficha descritiva do
cargo, constantes do Anexo L1, letras ] a O, desta Resoluglio, respectivamente,

. § 2* - O preenchimento dos cargos de que trata este artigo, far-se-A mediante
concurso publico de provas, ou de provas e titulos.

§ 3° - Ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos criados neste artigo, 0s seguintes cargos de provimento em comissio:

1 0 cargo de Assessor para Assuntos de Economia e Finangas, simbolo CC-3: X

11 - o cargo de Assessor para Assuntos de Educaglio, Saade e Assisténcia Social,
simbolo CC-3;

_ (Ll - o cargo de Assessor pama Assuatos de Agricultura, Pecudria, Industria e
Comércio, simbolo CC-3;

1V — o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Consumidor, simbolo CC-3:

V — o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Meio Ambiente, simbolo
CC-3,

V1 - o cargo de Assessor de Obras e Servigos Piiblicos, simbolo CC-3;

VU - o cargo de Assessor para Assuntos Comunitdrios, simbolo CC-3: e

VIl - o cargo de Operador de Equipamento de Som, simbolo CC-9.

§ 4° - O rol dos cargos de provimento efetivo isolado, seus niveis de vencimento e
lotaghio, € o constante do Anexo L letra B, nimeros 1 a 6.

Art. Il - A descrigdo das atribuigdes ¢ responsabilidades, bem como os requisitos
para o provimento e a promoglo dos cargos subsequentes a classe inicial das carveiras ora criadas

por este diploma legal, serfio objeto de regulsmentagfio posterior, através de Resolugio desta
Cémara Municipal.

Art. 12 -~ Os niveis de vencimento dos cargos de provimento efetivo sdo o0s

constantes da tabela objeto do Anexo VL
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Art. 13 - Os cargos de provimento em comissio do Quadro de Pessoal do Poder
Legislativo, seus simbolos de vencimentos e lotagio, obedecido o disposto no Ast. 37, V, da
Constituigio Federal, Consumeda, sinda, a plena implantacho do previsto nesta Resoluglio, sllo os
constantes do Anexo II.

Pardgrafo Gnico - O3 cargos de provimento em comisslo a serem preenchidos
por servidores de careira nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas ds atribuicdes de direclio, chefia ¢ assessoramento.

Art, 14 - Fica criado no Quadm de Pessoal permanente deste Poder Legislativo,
01 (um) cargo de provimento em comissio de ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE
INFORMATICA DO LEGISLATIVO, simbolo CC-3.

Parkgrafo Gnleo — A ficka descritiva do cargo crizdo neste artigo é a constante do
Anexo V1I, :

Art. 15 - Ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos de carreira da classe de Agente Legislativo I, nivel 1, og cargos de provimento em comissiio
abaixo descritos, cujas atribuigdes, responsabilidades e competéncias serfio absorvidas pelo titutar da
funclo gratificada de Chefe da Divisio de Patriménio, simbolo FG-1:

1~ o cargo de Administrador do Pago, simbolo CC4;

Il -~ o cargo de Oficial de Servigos Gerais, simbolo CC-6; ¢

tl ~ o cargo de Oficial de Mamutengho Mechnica e Elétrica de Maquinas e
Velculos, simbolo CC-6.

CAPiTULOII
DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art, 16 — S0 fungdes de confianca, ou funcdes gratificadas, do Quadro de Pessoal
deste Poder Legislativo, as constantes do Anexo IV, desta Resolugiio,

Art. 17 - Ficam criadas, na estrutura organizacional deste Poder Legislativo, as
seguintes fungles gratificadas:

1 - CHEFE DA DIVISAO DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNQ, simbolo
FG-1;

It - CHEFE DA DIVISAQ DE COMUNICAGAO E DIVULGACAO, simbolo
FG-1;

Na Divishio de Cerimonial ¢ Apoio Administrativo;

MI - CHEFE DA SECAO DE REPROGRAFIA, simbolo FG-2.

§ 1° — As atribui¢des, responsabilidades e competéncias dos titulares das fungdes
de confianca crizdas neste artigo serdio objeto de Resolugio propria, de iniciativa da Mesa Diretora,
no prazo de até 60 (sessenta) dias apés s vigéncia desia Resolugiio. -
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§ 2° - Em face da criagio da funglo de confiangs de Chefe da Secio de
Reprografia, simbolo FG-2, fica extinto, a partir da data da implantago da unidade e designaglio do
seu litular, o cargo de provimento em comissiio de Oficial de Reprografia e Artes Graficas, simbolo
CC4.

Art. 18 ~ Obedecido o disposto no Art. 37, V, da ConstituicBo Federal, as fungdes
de confianca serilo exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo.

capriTuLo 1
' DO SECRETARIADO PARLAMENTAR

Art. 19 ~ Os cargos em comisslio do Secreteriado Parlamentar tém por finalidade
a prestacio de servios de secretaria, assisténcia ¢ assessoramento exclusivo nos gabinetes dos
Senhores Vereadores, para atendimento das atividades parlamentares especificas de cada gabinete.

Art. 20 - A indicagio para o8 cargos em comissfio do Secretariado Parlamenter ¢ a
fixagdo dos respectivos niveis de retribuicdo sero feitas pelo Senhor Vereador titular do gabinete,
através de formulério préprio, fornecido pela Divisio de Pessoal, com efeitos a partir da data da
posse ¢ respectivo exercicio, proibida a retroagdo. :

Art. 21 - Os ocupantes dos cargos em comisslo do Secretariado Parlamentar terfio
exercicio exclusivamente nos gabinetes do Senhores Vereadores, e reger-se-io pelas normas
estatutérias e disciplinares aplicAveis aos demais servidores da Cimara de Vereadores.

Pardgrafo idnico - Obedecido o disposto no Art. 40, § 13, da Constituigio
Federa), a0 servidor ocupante de cargo de pmwmmlo em comissio do Seuuarmdo Pardamentar, de
livre nomeaglio ¢ exoneraglo, aplica-se o regime geral de previdéncia social, bem como toda a
normatizaclio legal pertinente, incluidas, aqui, as assisténcias social ¢ 4 saiide.

Art. 22 - A lotagiio de cada gabinete parlamentar fica limitada ao minimo de 04
(quatro) ¢ 80 maximo de 10 (dez) servidores remunerados, do Secretariado Parlamentar, proibidas
quaisquer contratagBes de cariter particular para prestagio de servigos nas dependéncias desta
Cémara de Vereadores.

Pardgrafo tnico -~ Os ocupantes de cargos em comissdo do Secretarindo
Parlamentar somente seriio lotados nos gabinetes para os quais foram indicados niio sendo permitido
0 exercicio em qualquer outro orglo da Cimara de Vereadores € a cessfio para outros Orglos
publicos.

Art. 23 - A movimentag2o dos niveis do Secretariado Parlamentar dar-se-& através
de exoneragdo seguida de nomealio para © cargo em comissdo do Secretariado Parlamentar ¢
somente surtirii efeitos a partir do primeiro dia util do més subseqilente ao ds indicaglio, vedada
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Art, 24 — Os cargos do Secretariado Parlamentar serfio exercidos em 21 (vinte
um) niveis diferentes de remunereglio, complexidade e responsabilidade e terfio as seguintes
stribuigBes bisicas: redaglo de correspondéncias, discursos e pareceres do Vereador; atendimento 4s
pessoas encaminhadas ao gabinete; execuglio de servigos de secretaria e datilogrificos; pesquisas;
scompanhamnento intemo ¢ exteno de assuntos de interesse do Vereador; conduglio de veiculo de
pmpned&de do Vereador; reccbimento e entrega de comespondéncia; outras atividades afins
inerentes ao respectivo gabinete.

Pardgrafo Gnico — Os simbolos e respectivo valor de vencimento dos cargos do
Secretariado Parlamentar sio o3 constantes do Anexo V, desta Resolug3o.

Art 25 — A jommada de tmabalbo dos servidores do Secrelarisdo Parlameniar,
vedada a prestagio de servigos extraordindrios, serd de 40 (quarenta) horas semanais, cumpridas em
local e de acordo com o determinado pelo tftular do gabinete, nos termos desta Resolugfio.

Pardgrafo iinico — Cada gabinete comunicard & Divisdo de Pessoal, mensalmente,
a frequéncia dos servidores do Secretariado Parlamentar.

Art. 26 - No final de cada legislatura, todos os integrantes do Secretariado
Parlamentar estarfo automaticamente dispensados dos trabalhos.

Art. 27 - A exoneragllo do servidor, por iniciativa do Seanhor Vereador, serd
efetivada por determinaciio da Presidéncia da Casa, j

Pardgrafo Gnico ~ Os casos excepcionais serfio definidos pela Presidéncia desta
CAmara,

Art. 28 - Ensejari representacio por falta de decoro parlamentar, nos termos do
Regimento Interno, da Lei Orgfinica do Municipio e derhais legislagdes pertinentes, a utilizaglio das
verbas mencionzdas em desacordo com os ritésios fixados.

Art. 29 - O limite de renunesagiio global dos cargos do Secretariado Pacdamentar
em cada gabinete ¢ de RS 9.000,00 ( nove mil reais) mensal, pars 03 Senhores Vereadores
integrantes da Mesa Diretora, e de RS 8.000,00 ( oito mil reais) para os demais Edis,

Art. 30 - Para a posse serd exigida do indicado a apresentac3o de:

I - prova de quitagio das obrigacdes eleitorais;

11 - prova de estar em dis com as obrigacdes militares;

Il - documento de inscriglio no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda:

TV - 03 (trés) fotos Ix4,

¥V — cédula de identidade;

VI - declaragiio de bens em formulario préprio; e

VII - atestado médico de que esth apto para o exercicio do cargo.
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Art, 31 - A implantagio do Secretarizdo Parlamentar, bem como a nomeagio dos
ocupantes dos cargos, indicados pelos Senhores Vereadores, far-se-4 a partir do dia 1° de janeiro de
2000.

Art. 32 - Com a implantagio do Secretariado Parlamemtar, e conseqiente
nomeaglo dos ocupantes para o seus cargos, ficam automaticamente extintos, na mesma data, o3
seguintes cargos de provimento em comissio;

1 - o cargo de Chefe do Gabinete do Presidente, simbolo CC-3;

11 - o cargo de Chefe do Gabinete do Primeito Vice-Presidente, simbolo CC-3;

i — o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Vice-Presidente, simbolo CC-3,

IV — o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Secretério, simbolo CC-3;

V - 0 cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Secretério, simbolo CC-3;

VI — 16 (dezesseis) cargos de Chefe do Gabinete do Vereador, simbolo CC-3;

VII - 42 (quaremta ¢ dois) cargos de Assessor Especial, simbolo CC-3;

VIl - 21 (vinte e um) cargos de Técnico de Informética, simbolo CC-5;

IX - 21 (vinte e um) cargos de Assistente Parlamentar, simbolo CC-6; e

X — 21 (vinte e um) cargos de Auxiliar de Gabinete, simbolo CC-7.

Art. 33 - Fica assegurada 8o servidor ocupante de cargo de provimenio em
comissio que vier a ser extinto por forga desta Resoluglio, & percepglio do valor da gratificacfio de
representagio de gabinete € outras incorporadas aos seus vencimentos, em raziio da 1ei, caso venha a
ser indicado e nomeado para exercer cargo do Secretasiado Parlamentar, desde que niio haja, em
hipotese algnma, intecrupgo no exercicio funcional junto a esta Casa.

Pardgrafo Gnico — O valor da gratificagio a que alude o “caput” deste artigo, serh
automaticamente reajustado na mesma data e em percentual idéntico ao concedido aos demais
servidores desta Cimara de Vereadores.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 - O Ast. 4° da Resolugdo n® 1.714, de 18 de outubro de 1995, passa a
vigorar com a seguinte redagio:
“Art. 4° - As promogDes serio processadas de 06 (seis) em 06 (seis)
anos ¢ vigorargo a partir do més de janeiro de 1996.”

Art. 35 — A Mesa Diretora, por seu Presidente, determinard a abertura de processo
licilatério para contratagllo de empresa especializada, idonea e capaz, para a claboraghio ¢ execuglio
do concurso piblico para o preenchimento dcs carges de provimento efetivo criados nesta
Resoluciio.
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Art. 36 - O concurso publico deverd estar concluldo até o més de julho do
préximo ano de 2000, para a convocaglio ¢ a nomeaglo dos candidatos classificados, até o témmino
daquele exercicio, ttendido calendirio de eventos a ses fixado e publicado pela Mesa Diretora.

Art. 37 — O calendirio dos eventos pertinenies a execuglio dos termos desta
Resoluglio, sera fixado ¢ publicado pela Mesa Diretora, por seu Presidente.

Art.' 38 — As despesas decorrentes da aplicagio desta Resoluglo, correrio por
conta das dotagdes orcamentérias préprias, da Lei de Meios Vigente.

Parigrafo Goico — Para fazer face ds despesas decorrentes ds realizaclio do
concurso publico previsto nesta Resoluglo, poders a Cimara Municipal instituir ¢ cobrar taxa do
inscrigiio aos candidatos na forma da lei e do regulamento.

Art, 39 - O valor da remuneraclio dos cargos criados nesta Resolugdo seré objeto
de Projeto de Lei Municipal, de iniciativa da Mesa Diretora, obedecido o que dispde o Art. 51,
inciso IV, da Coastitui¢ho Federal,

Art. 40 — Esta Resolugio entrarh em vigor na data de sua publicagio.

Art. 41 — Ficam revogadas todas as disposigdes em contrisio.

Sala Getilio Vargas, 15 de dezembro

GENILSON A SILVA
Presidente
.-o""'"-’\
WA ATO COSTA VALNE! BITENCOURT SATURN
i Segundo Vice-Presidente

S—— "'0 . ' ,,T = 6= e — )
MAURIC 10 PESSOA GARCIA JUNIOR ADAO PEDRO ALVES
Primeiro Secretdrio Segundo Secretdrio
Projeto de Resolugdo n° 098/99

Autora: Mesa Diretora
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ANEXO1 %
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, SEUS NiVEIS DE VENCIMENTO E LOTACAO:
A . CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA:

1 - CARREIRA DE AGENTE TECNICO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 2°, § 1%

DENOMINAGAQ DA CLASSE NIVEIS LOTACAO ATUAL
. Agente Técnico Legislativo 1 04 o 10
. Agente Técnico Legislativo It a5 10 06
. Agente Téenico Legislativo Il 06 10 02
. Agente Técnico Legistativo 1V o7 10 02
. Agente Técnico Legislativo V 08 10 .-
. Agente Téenico Legislativo V1 0% 10 01
. Agente Técenico Legislativo VII 10 10 --
' 21
2 - CARREIRA DE AGENTE LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 3°, “caput™
DENOMINAGAO DA CLASSE NiVEIS LOTAGAQ
. Agente Legislativo | o1 14
. Agente Legislativo II 02 14
. Agente Legislativo I _ 03 14
. Agente Legislativo IV 04 14
. Agente Legislativo V 05 14
. Agente Legislativo VI 06 14 :
. Agente Legislativo VII ' 07 14 .

3 - CARREIRA DE AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO - a que se refere o Ari. 4°,

“caput™: .
DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO ‘
. Agente Contabil do Legislativo | 06 03
. Agente Contabil do Legistativo i1 07 03
. Agente Contdbit do Legislativo 111 08 03
. Agente Contabil do Legislativo IV 09 03

-. Agente Contébil do Legislativo V 10 03

4- CARREIRA DE AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO
LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 5° “caput™

DENOMINACAO DA CLASSE NIiVEIS LOTACAQ
. Agente de Auditoria e Contrele Intemo do Legisiativo | a? 02
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 11 08 02
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 111 09 02
. Agente de Auditoria ¢ Controle Interno do Legislativo 1V 10 02
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ANEXO 1 - continuacio:

5 - CARREIRA DE CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 6°,

‘-lcaplnﬁ:
DENOMINACAO DA CLASSE NVEIS  LOTAGAO
. Consultor Juridico do Legislativo 1 08 03
. Consultor Juridico do Legislativo 1 09 . 03
. Consultor Juridico do Legislativo It [ 03
. Consultor Juridico do Legislativo IV 11 03

6 - CARREIRA DE AGENTE DE COMUNICACAQ E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO
- - aque se refere o Art. 7°, “ caput™

. DENOMINAGAQ DA CLASSE NIVEIS LOTAGAO
- Agente de Comunicacdio e Divulgacio do Legislativo I 06 03
. Agente de Comunicagiio e Divulgagio do Legislativo Il 07 03
. Agente de Conmunicacio e Divulgagiio do Legisiativo 111 08 03
. Agente de Comunicagio e Divulgagiio do Legislativo IV 1Y 03
. Agente de Comunicago e Divulgagiio do Legisiativo V 10 03

7. CARREIRA DE MOTORISTA DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 8°, “caput™:

DENOMINACAO DA CLASSE NivEls LOTACAO
. Motorista do Legislativo [ 02 06
. Motorista do Legislativo LI 03 06
. Motorista do Legislativo [II 04 06
. Motorista do Legislativo IV 05 06
. Motorista do Legislativo V 06 06

| 8- CARREIRA DE RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. %°, “caput™

DENOMINACAO DA CLASSE NiVEIS LOTACAO

. Recepcionista do Legislativo 1 01 03
. . Recepcionista do Legislativo 11 02 03

. Recepcionista do Legislativo Il 03 03

. Recepcionista do Legislativo 1V 04 0

. Recepeionista do Legislativo V 05 03

9 - CARREIRA DE TELEFONISTA DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 9°, “caput™

DENOMINAGCAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAQ
. Telefonista do Legislativo 1 01 03
. Telefonista do Legistativo I 02 03
. Telefonista do Legislativo 111 03 03
. Telefonista do Legislativo IV 04 03
. Telefonista do Legislativo V 05 03
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ANEXO 1 - continuaciio;

* B. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ISOLADO - a que se refere o Art. 10, §4°

DENOMINACAO DO CARGO NIVEIS LOTAGAO
1. Consultor para Assuntos de Economia e Finan¢as 07 01
2. Consultor para Assuntos de Defesa do Consumidor ) ' 01
3, Consultor para Assuntos de Educaggo, Saide ¢ Assisténcia Social 07 o1
4, Consultor para Assuntos de Obras, Servigos Piblicos ¢ Meio 07 01
Ambiente
5. Agente de Atas e Transcrigdes do Legislatlivo 06 0l
_6. Agente de Recursos Audio-Visuais do Legislativo 03 R
b\ﬁ’w Lscmz(;os PE PROVIMENTO EM COMISSAO, SEUS SIMBOLOS DE VENCIMENTO E
‘ LOTACAO:
DENOMINAGAO DO CARGO SIMBOLOS LOTACAO
l. Diretor Geral CC-1 ol
2. Procurador do Legislativo - CC-2 0}
3. Assessor para Assuntos de Informatica do Legislativo CC-3 01

Total de cargos de provimento em comissdo: 03 (trés)

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSF\O, SEUS
SIMBOLOS E VALORES - vigentes desde 1° de julho de 1996 (Decreto Executivo n° 7.225/96):

. SiMBOLOS VALOR - RS

CcC-1 3.368,60

cc-2 2.694 88

CC-3 2.155,90

CC4 172471

CC-5 1.379,76 ;
CC-6 1.103,81 \
CC-7 883,04

CcC-8 706,43

CcC9 ' 565,14

CC-10 452,10

ANEXO 1l

FICHAS DESCRITIVAS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA,
CLASSE INICIAL, E ISOLADOS, CRIADOS POR ESTA RESOLUCAO:

Letra A — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTE LEGISLATIVO
1, a que se refere 0 Ant. 3°, § 2°.

Letra B — Cargo de provimento efetivo de careira, na classe inicial de AGENTE CONTABIL DO
LEGISLATIVO 1 - a que se refere o Art. 4°, § 2°.

Letra C ~ Carpgo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTE DE
AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVOQ | -a que s¢ refere 0 Ant, 5°, § 2°.
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Letra D — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de CONSULTOR JURIDICO
DO LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 6°, §2°.

Letra E - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe de AGENTE DE COMUN ICACAO
E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 7°, § 2°.

Letra F - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de MOTORISTA DO
LEGISLATIVO [ - a que se refere o Art. 8°, § 2°. :

Letra G — Cargo de provimenlo efetivo de carveira, na classe inicial de RECEPCIONISTA DO
LEGISLATIVO I - a que serefere o Art. 9, § 2°,

Letra H — Cargo de provimento efetivo de carreira na classe inicial de TELEFONISTA DO
LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 9°, § 2°.

Letra I — Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
ECONOMIA E FINANCAS - a que se refere o Art. 10, § 1°.

Letra J — Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
DEFESA DO CONSUMIDOR - a que se refere o Art. 10, § 1°

Letra L - Cargo de provimento_efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE -
EDUCAGCAQ,SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - a que se refere 0 Art. 10, § 1°.

Letra M - Cargo de provimento efefivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E MELO AMBIENTE - a que se refere 0 Art. 10, § 1°.

Letra N— Cargo de provimento efetivo isclado de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 10, § 1°,

Letra O ~ Cargo de provimemto efetivo isolado de AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAILS
DO LEGISLATIVO - a que se refere 0 Ant, 10, § 1°. i

ANEXO 11l - Letra A - a que se refere o Art. 3°, § 2°
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE LEGISLATIVO!
Provimento: Efetivo de carreira

Carveira: Agenie Legislativo

Nivel de vencimento: 01 (um)

Numero de cargos: 14 (quatorze)

Requisitos para o provimento:

. Instruglio: 2° (segundo) grau completo

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: datilografia e noges de operagio de equipamentos de processamento
eletronico de dados

AtribulgBes e responsabilidades:

. Servigos datilogrificos e de operaglio de equipamentos de processamento etetrdnico de dados;
. Atender a servigos reprogrificos e afing; !

. Secretariar e desenvolver outras atividades afins;

.-—"'.—-i-"‘“n
I
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Atender atividades de administraglio e de operacionalizagio da Ciimara;
. Recebe orientaclio direta do Chefe da Divislio em que estiver lotado, subordinando-se ao Diretor
Geral,

Perspectiva de promogfio:
. 4 classe de Agente Legistativo 11, nive! 02 (dois).

ANEXO III - Letra B - a que se refere o Art. 4° §2°
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagdo: AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO [
Provimento: Efetivo de carreira

Casreirn: Agente Contdbil do Legisiativo

Nivel de Vencimento: 06 (seis)

Numero de cargos na classe : 03 (trés)

Requisitos para o pmvin':enlo:

. Instruglio — 2° (segundo) grau compieto, com formagio técnica em Contabilidade.

. Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

. Qutros conhecimentos: datilografia ¢ nogdes de operagio de equipamentos de processamento
eletronico de dados.

Atribai¢des e responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissional da area de comtabilidade e afins, estabelecidas na
legislagiio regulamentar pertinente;

. Rotinas administrativas e operacionais pertinentes aos servigos de contabilidade, orgamentisio ¢
financeiro e de tesouraria;

. Recebe orientagiio direta do Chefe da Divisio em que estiver lotado, Contabilidade ou Tesouraria, |
subordinando-se ao Diretor Geral. |

Perspectivas de promogfio;
. dclasse de Agente Contfibil do Legislativo 11, nivel 7 (sete).

ANEXOQ Il - Letra de C — a que se refere o Ast. 5°, § 2%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO |
Provimento; Efetivo de carreira

Carreira: Agente de Auditoria ¢ Controle Interno do Legislativo

Nive! de vencimento: 07 (sete)

Nimero de cargos na classe: 02 (dois)

Requisitos para o provimento:

. Instrugo: 3° (terceiro) grau completo, com graduagiio em Ciéncias Contabets.
. Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Nogbes basicas de auditoria e controladoria administrativa e comabil.
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= Atribui¢Ses e responsabilidades:

. . Todas aquelas cometidas ao profissional da érea de auditoria contbil, esiabelecidas na legislagdo

regulameniar pertinente;

- . Rotinas administrativas ¢ operacionais pertinentes s atividades de esuditoria contdbil e
administrativa,

oS- . Trabaiho desenvolvido no Ambito deste Poder Legislativo nos termos da Constituicho, da lei e dos

regulamentos.

. Subordina-se, disciplinarmente, so Diretor Geral.

< Perspectiva de promogiio:
. . & classe de Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativa 11, nivel 08 {aito).
"' . ANEXO Il - Letra D - a que se refere 0 Ant. 6°, § 2°
- . FICHA DESCRITIVA DO CARGO
".-‘." Denominagio: CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO 1
Ly Provimento : Efetivo de carreira
?‘ . Carreira: Consuftor Juridico do Legistativo
3 Nivel de vencimento: 08 (oito)
L. Nimeros de cargos na classe: 03 (trés)
o Requisitos para o provimento:
i . Instrugiio: Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado.
- . Recrutamento: Através de concurso publico de provas e fitulos.
5% . Conhecimentos especificos: Direito Piblico e Técnica Legislativa.
Atribuigdes ¢ responsabilidade:
- i . As estatuidas em Resoluglo desta Casa Legislativa,
‘_’ . " Perspectiva de promogio: l
onadil . . & classe de Consultor Juridico do Legislativo 1L, nivel 09 (nove).
ANEXO 11 — Letra E ~ a que se refere o Art. T°, § 2°:
v FICHA DESCRITIVA DO CARGO
= Denominagiio: AGENTE DE COMUNICACAO £ DIVULGACAO DO LEGISLATIVO 1
- Provimento: Efetivo de carreira
e Carreira: Agente de Comunicagdo e Divalgaciio
o Nivel de vencimento: 06 (seis)
o Nimero de cargos na classe; 03 (trés)
_.'-_ Requisitos para e provimento:
. . Instrugiio: Diploma de graduagio em Comunicagdo, devidamente registrado
= . Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos.
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Atribuicdes e responsabilidades:
. Atender As atividades proprias da fungiio de Jornalista e rotinas administrativas da Divisio de .
Comunicaglo e Divulgagdo, de conformidade com o programa de trabalho estabelecido para a mesma,
pela Administraciio Superior;

Cumprir outras atividades inerentes ao cargo que lhe forem conferidas pela avtoridade competente.

Perspectiva de promogio:
- & classe de Agente de Comunicagio e Divulgagfo 1L, nivel 07 (sete).

N

ANEXO 11 - Letra F - a que se refere 0 Ant. 8,§2°

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominaglio: MOTORISTA DO LEGISLAYIVO 1
Provimento: Efetivo de carreira

Nivel de vencimento: 02 (dois)

Numero de cargos: 06 (seis)

Requisitos para o provimento:

- Instrucdio: 1° (primeiro) grau completo.

- Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos

. Pritica, comprovada, de no minimo 10 (dez) anos como profissional, na forma da lei.

Atribuicdes ¢ responsabilidades:

- Ao ocupante deste cargo compete o cometimento de todas as stividades pertinentes a esta profissio; |
. Atender a outras atividades afins, a critério da Administragfio;

. Subordina-se & Diregio Geral, recebendo orientago direta do membro da Mesa Diretora a quem
estiver servindo, ou & sua delegaciio. '

Perspectivas de promogilo:
. & classe de Motorista do Legislativo LI, nivel 03 (trés).

ANEXOQ I - Letra G ~ a que se refere ao Art. 82"
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetivo de carreira

Carveira: Recepcionisia do Legislativo

Nivel de vencimento : 01 (um)

Numero de cargos na classe: 03 (trés)




®

Camara Wunicipa[ de Volta Redonda —._(RO(Z S TR o 3%/60
M1z
| U 13 iI
RESOLUCAO N° 2235/99 R Funciggiério

Requisitos para o provimento:

. Instrugiio: 2° (segundo) grau completo. .
. Recrutamento: através de concurso publico de provas e titulos .
. Outros conhecimentos: Nogdes de relagdes humanas no trabalho,

Atribuicbes e responsabilidades:

. Recepcionar, cadasirar e encaminhar as autoridades visitantes ¢ os cidad3os em geral, que vierem a0
Poder Legislativo;

. Receber, registrar ¢ encaminhar as correspondéncias ¢ demais expedicntes ¢ encomendas destinadas
& Cimara , 203 Senhores Vereadores e aos servidores; '

. Cumprir outras atividades e rotinas afins, recebendo orientagio direta do Chefe da Divislio de
Cerimonial e Apoio Administrativo, subordinando-se ao Diretor Geral.

' Perspectiva de promogio: .
. & classe de Recepcionista do Legisiativo 1L, nivel 02 (dois).

ANEXO 11 - Letra H ~ a que se refere o Art. 9°, § 2°:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: TELEFONISTA DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Telefonisia do Legislativo

Nivel de vencimento: 01 (um})
‘Nuamero de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instrucdo: 2° (segundo) grau completo

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos.’

. Outros conhecimentos: Nogdes de relagdes humanas no trabalho e de operagio de mesas
telefonicas.

Atribuicbes ¢ responsabilidades:

. Operar & mesa telefonica da Cimara, mantendo sigilo dos servigos, na forma que dispuser os
regulamentos;

. Manter cadastro das chamadas recebidas e expedidas para o8 controles administrativos necessirios
¢ a cobranga do que for devido;

. Cumprir outras atividades ¢ rotinas aﬁns, recebendo orientaclio direta do Chefe da Divisdo de
Cenmomal & Apoio Administrativo, subordinando-se ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogiio:
. & classe de Telefonista do Legislativo L1, nivel 02 (dois).
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ANEXO LI - Letra 1 - a que se refere zo Art. 10, § 1%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Provimento: Efetivo lsolado
Nivel de vencimento: 07 (sete)
Numero de cargos: 01 (um)

Denominsgio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E FINANCAS

Requisitos para o provimento:

- Instrugdo: Diploma de Bacharel em Economia ou Contabilidade, devidamente registrado
. Recrulamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Finangas, Contabilidade ¢ Orgamento Publicos;

. Outros conhecimentos: Prcessamentos de dados.

Atribuicbes ¢ responsabilidades:

. atender atividades de consultoria técnica nas reas de economia e finangas piblica e privada, aqui
incluidas o comércio, a indastria, a pecudiria, a agricultura, 0s servigos e o turismo;

. Assistir as Comissdes Permanentes de Finangas, Fiscalizagio, Tomada de Contas e Or¢amento e de
Agricultura, Pecuaria, Industria e Comércio;

- Atender rotinas administrativas ¢ burocrécias pertinentes e atividades afins a critério da autoridade
competente.

Subordinaciio:
. + 2t Diregdio Geral, atendendo as demandas das comissées técnicas acima citadas.

ANEXO U - Letra J — a que se refere 0 Anl. 10, § 1° ‘
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagho: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO CONSUMIDOR
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Numero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instru¢do: Diploma de Bachare! em Direito, devidamente registrado

- Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

- Conhecimentos especificos: Direito Publico, Direito Civil € o Cadigo de Defesa do Consumidor e
legislagdo pertinente.
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_ Atender atividades de consultoria técnico-legal na drea do Direito do Consumidor;

. Assistir & Comissiio Técnica Permanente de Defesa do Consumidor;

_ Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes ¢ demais atividades afins, a critésio da
antoridade competente.

Subordinachio: .
. 4 Direglio Geral atendendo as demandas da Comissio Técnica Permanente acima citada.

ANEXO 1l - Letra L - aque se refere o Art. 10, § 1

FICHA DESCRITIVA DO CARGO ,

Denominagio: CONSULTOR  PARA ASSUNTOS DE EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento; 07 (sete)

Numero de cargos: 01 {(um)

Requisitos para o provimento:

. Instruglo: Diploma de formagdo superior em uma das #areas de conceniragio. devidamente
registrado.

. Recrutamento: Através de concurso publico de provas ¢ titulos

. Conhecimentos especificos; Saide Publica e Sancamento Basico, Politicas Pablicas de Educagio,
Cultura, Desportos, Lazer, Assisténcia e Promogio Social.

AtribuicGes e responsabilidades: ' f
. Atender atividades de consultoria técnica nas areas de Sadde Publica, Saneamento Béasico, ¢
Educagdo, Cultura, Desportos, Lazer, Assisténcia e Promogiio Social € outras afins;

. Assistir @ Comissio Técnica Permanente de Educagdio, Saide ¢ Assisténcia Social,

. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e atividades afins, a critério da autoridade

competente.

A

Subordinacio:
. 4 Direglio Geral, atendendo as demandas da Comissio Técnica Permanenic acima citada,
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ANEXO Il - Letra M —a que se refere 0 Art, 10,§ 1%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

MEIO AMBIENTE
Provimento: Efetivo isolado
Nivel de vencimento: 07 (sete)
Numero de cargos: 01 (um)

Denominaglio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E

Requisitos para o provimento:
- Instrugdio: Formaglo superior em Engenharia Civil ou Arquitetusa
- Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos.

" . Conhecimentos especificos; Urbanismo, Servigos Publicos € Meio Ambiente.

AtribuigGes ¢ responsabilidades:

. Atender atividades de consultoria técnica, no mbito da Cimara de Vereadores, nas dreas de obras
publicas e do particular, servigos piblicos, urbanismo, meio ambiente, ocupagio do solo ¢ afins;

. Assistir 43 Comissdes Técnicas Permanenies de Obras ¢ Servigos Publicos e de Defesa do Meio
Ambiente;

- Alender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e atividades afins a critério da sutoridade
competente.

Subordinacfio:
. 4 Diregiio Geral, atendendo ds demandas das Comissdes Técnicas Permanentes acima citadas,

ANEXQ 11 - Letra N - a que se refere 0 Art. 10, § 1*

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagdo: AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 06 (sels)

Nimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para ¢ provimento:

. Instrugdio: 2° (segundo} grau completo

- Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos e outras exigéncias: Datilografia, taquigrafia ou outro método afim,

nogdes de operagdo de equipamentos de processamento eletrdnico de dados, excelentes caligrafia e
redacgio.
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- Redigir ¢ lavrar as alas das reunides do Poder Legislativo:

. Redigir & Javrar as afas das reunides das Comissdes

da Cimara de Vereadores, quando designado;
. Escriturar toda a documentagiio passivel de transcrigho;
. Taquigrafer ¢ atender servigos de natureza afim.

Subordinacio:

- & Direclio Geral, Sua lotaglio é na Divisdo de Documentagio e Arquivo.

ANEXO 1 - Letra O - a que se refere o Art. 10, g1

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

M I“-u if-'I —— ————
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Especiais, Técnicas Permanentes e de Inquérito

Denominagio: AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS DO LEG ISLATIVO

Provimento: Efetivo isolado
Nivel de vencimento: 03 (trés)
Numero de cargos: 01 (um)

Requisitos para 0 provimento:

- Instrugdo: 2° (segundo) grau completo

- Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

- Conhecimentos especificos: Eletronica, eletro-técnica e técnicas de recursos de audio e video.

Atribuicbes ¢ responsabilidades:

- Atender atividades de sudio e video, som e imagem da Camara de Vereadores;
- Guarda € responsabilidade dos bens patrimoniais e instalagdes de audio-visual;
. Sononizagdo ¢ imagem das reunides plenarias, solenes e afins. a critério da administragio;
. Manutengdio e conservagio dos equipamentos sobre sua guarda e responsabilidade;
- Exercer outras atividades inerentes ao cargo, que Ihe forem conferidas pela autoridade competente.

Subordinagiio:
« & Diregio Geral
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ANEXO IV - a que se refere o Art. 16;

A. ROL DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

1. CHEFIAS DE D1VISAO - simbolo FG-1:
. Chefe da Consulioria Juridica do Legislativo
. Chefe da Divisio de Auditoria ¢ Controle Intemno
. Chefe da Divisdo de Cerimonial € Apoio Administrativo
. Chefe da Divisio de Comunicagiio e Divulgagiio
. Chefe da Divis#o de Contabilidade
. Chefie da Divisiio de Documentagio e Arquivo
. Chefe da Divisiio de Expediente
. Chefe da Divislio de Licitagdo
. Chefe da Divisiio de Malerial e Almoxarifado
. Chefe da Divisio de Patrimdnio
. Chefe da Divisiio de Pessoal
. Chefe da Divisdio de Tesouraria

2. CHEFIAS DE SECAQ - simbolo FG-2 :
. Chefe da Segfio de Controle Or¢camentario, vinculada a Divisdo de Contabilidade;
. Chefe da Segiio de Escriturag@o e Controle Contabil, vinculada & Divis@io de Contabilidade;
. Chefe da Segiio de Protocolo ¢ Acompanhamento de Proposighes, vinculada 4 Divisio de

Expediente;

Pret. n° 3%;_00
[l KL
Y
S
R Funcionario
13

. Chefe da Seglio de Reprografia, vinculada & Divisdio de Cerimonial € Apoio Administrativo,

B. TABELA DOS VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

SiMBOLOS
FG-1
FG-2

VALORES
igual ao vencimento nivel 01 = R§

336,86

igual a 80% do simbolo FG-2 = RS 269,48 *

(*) Valores vigentes desde 1° de juiho de 1996 (Decreto Executivo n® 7.225/96)

ANEXOQ V - a que se refere o Art. 24, Parigrafo Unico:

TABELA DE SIMBOLOS E VALORES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DO

SIMBOLOS

CV-SP-01
Cv-5Sp-02
CV-5P-03

SECRETARIADO PARLAMENTAR

VALORES ~R$

200,00
300,00
400,00
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Cv-5P-04 500,00
CVv-Sp-05 600,00
CV-8P-06 : 700,00
CV-SP-07 800,00
CV-SP-08 900,00
CV-5SP-09 1.000,00
Cv-5P-10 1.100,00
Cv-S§p-1) ' 1.200,00.
CV-5P-12 1.300,00
CV-SP-13 1.400.00
Cv-5SP-14 . 1.500,00
CV-5P-15 ' 1.600,00
CY-SP-16 1.700,00
Cv-SP-17 1.800,00
Cv-5SP-18 1.900,00
Cv-5P-19 2.000.00
CV-5P-20 . 2.100,00
Cv-5p-21 ' 2.200,00

LIMITE DA REMUNERACAQO GLOBAL DOS CARGOS DE
SECRETARIADO PARLAMENTAR

A que se refere o Art. 29.

. Vereadores integrantes da Mesa Diretora .............ccocvvvcrvncnmmssccsenn. R3S 9.000,00
. Demais Vereadores

ANEXO V] - a que se refere o Art, 12°; 1

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVQ, VIGENTES
DESDE O DIA 1° DE JULHO DE 1996, NOS TERMOS DAS RESOLUCOES NS 1.235M91,
ART. 2°, INCISOS V E VI, E 171495, COM O REAJUSTE CONCEDIDO FPELO
DECRETO PO EXECUTIVO N 7.225/96:

NiVEIS VALORES - R$

02 ettt e ae e v gt e See s s aaa bRee h s arnases onababEReTE 404,23
[ L SN OO OO OOS 698,48
. < ¥
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... 2.085,63
12 et 2.502,75

NOTA:
- Valor do vencimento relativo & Referéncia I, de cada classe, nos termos da legislagfio vigente.

ANEXO VI - a que se refere 0 Art. 14 e Pardgrafo Unico:

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominaglio: ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE INFORMATICA DO LEGISLATIVO
Provimento: Em comissiio

Simbolo do vencimento: CC-3
. Namero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

- Instrugiio: Formagdo técnica na area de Informatica ou em curso de formagio base em ciéncias
exatas ou da computagiio.

- Recrutamento: Mediante livre escolha da Mesa Diretora, nos termos desta Resolugio.
Conhecimentos necessérios: Conbecimento bisico de micro-computadores ¢ redes de micro.
computadores.

. Conhecimento desejéveis: Cursos de DOS, WINDOWS NT, WINDOWS, WORD, EXCEL,
ACCESS e CLIPPER; Pés-graduacdo em Analise de Sistemas; cursos de TQC (Padronizagio, 58).

Principais atribuicBes e responsabilidades:
. Manter contatos com a Presidéncia, Diregio Geral, Vereadores, Divisdes ¢ Assessarins, para
identificar oportunidades de informatizagiio no dmbito da Cémara;

- Planejar a evolugiio da area de Informatica, tendo como base Plano Diretor de Informética;
. Fazer cumgrir o Plano Diretor de Informdética;

- Manter contatos com fornecedores de Hardware, Software ¢ Aplicativos para o atendimento as
necessidades de sistemas da Camar;

- Manter-se atualizado sobre as novas tecnologias emergentes, na érea de Informética,
- Manter um nivel de servigo adequado s necessidades dos usuirios, no Ambito desta Cémars;

. . Elaborar e cumptir um Plano de Manuteng@io dos Equipamentos, assegurados a disponibilidade dos
. equipamentos no niveis contratuais;

- Assegurar a qualidade dos servigos prestados dentro dos padses estabelecidos pela Camara.

Subordinacio:
. & Presidéncia da Mesa Diretora,
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Estado do Rio de Janelro

RESOLUCAO No_ 2.238

EMENTA: MODIFICA A RESOLUCAO N° 2235/99,

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e nds promulgamos a seguinte
Resolugdo;

Artigo 1° - A classe de motorista do Legislativo passa a ter lotaglio de 02 (duas) vagas.
Artigo 2° - O Regime dos funcionérios aprovados no concurso seré o celetista.
Artigo 3 ° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo,

Artigo 4° - Revogam —se as disposigdes em contrério,

Presidente

Valnei Bitencourt Sai
P Segundo Vice- Presiden
‘1, . —_ | ML_— - T N
Mauricio Pessda Garcia Junior Addo Pedro Alves
Primeiro Secretério Segundo Secretario .

'Proj. de Resolugdo n°® 006/00

Autoria;: Mesa Diretora.
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OFICIO FESP/GP n°140

Iimo. Sr.

Dr. Jesus Alvarenga

Chefe da Divisdo de Licitagdo
Cimara Municipal de Volta Redonda

Senhor Chefe da Divisio de Licitagio

Atendendo a solicitagdo de V.S? através da correspondéncia encaminhada em 07 do ’correnlc, com vistas
a realizagdo de Concurso Piblico para preenchimento de diversos cargos da Cimara Municipal,

informamos a V.S? que nossa Proposta de Custos importa em:

R$ 75.897,00 para um total previsto de 2.000 candidatos;
R$ 16,70 por candidato adicional a 2.000.

Informamos, ainda, que esta proposta ndo inclui custos relativos a locais para as Provas Objetivas, bem

como local, equipamentos e material para as Provas Priticas.

Atenciosamente
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- Av, Carlos P‘eixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.205-6887 (PBX)

1-31-0069
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Rio de Janeiro, 15 de fevereiro de 2000
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| - OBJETIVO Vi
R ionarhe)
Realizar o Concurso Publico para os cargos de: o T~

(@

o Nivel Superior: Agente de Auditoria e Conlrote Interno do Legistativo |, Consultor Juridico
do Legislativo, Agente de Comunicagdo do Legislativo |, Consullor para Assuntos de
Economia e Finangas, Consultor para Assuntos de Defesa do Consumidor, Consultor para
Assunlos de Educagao, saude e Assisténcia Social, Consultor para Assuntos de Obras,
Servigos Publicos @ Meio Ambiente

« Nivel Médio: Agente de AMas e Transcricbes do Legislativo |, Agenle de Recursos
Audiovisuais do Legislativo 1, Agenle Legislativo 1, Agenle Contabil do Legislativo |
Recepcionista do Legislativo . Telefonista do Legislativo |

« Nivel Fundamental Completo: Motorista do Legislativo |

il - RESPONSABILIDADES
1.Da FESP RJ

1.1. Executar o Concurso de acordo com as fases dis¢riminadas no Plano de Trabaiho’
(Anexo |) :

1.2, Cumprir figorosamente as Instrugbes e Normas eslabelecidas para o Concurso 6 oulros
atos que forem baixados de comum acordo enlre as panes.

1.3. Cumprir 0$ prazos estabelecidos no Cronograma {Anexo II) que, rubricado peias partes,
integra o presente Cantralo.

1.4, Receber, am qualquer agéncia do BANERVJ. as laxas de inscricdo dos candidatos, através
de sua conta n’ 3497-01001-32, Agéncia SEEMP.

15. Enviar a Camara Municipal, na forma da Clausula Terceira, levantamento do cuslo,
calcutado de acordo oM O aumero de inscrilos. '

1 6. Manter e responsabilizar-s¢ pelo sigito das questoes das Provas.
1.7. Manter & responsabilizar-se pelo pagamenio dag Bancas Examinadoras.
1.8. Recrutar pessoal local para prestagao de servigos nas fases de inscricao ¢ fiscalizagao.

1.9. Efetuar o recrulamento dos candidatos receber as inscrigdes.
1.10. Efetuar © pagamento do pessoal local convocado nas (ases de inschigao € fiscalizagao.

-" Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22280-080 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (PEiX)

1-31-0068 .
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2.1. Responsabilizar-se pela indicacao dos locas das Provas Escritas. . M@}

2 2. Pravidenciar a cessao dos locais para realizagio da Prova Pratica, inclusive digitagao.

2 3. Fornecer todo o material e equipamento solicitados pela FESP RJ para realizagdo da
Prova Pratica.

3

: - |

L~. 2.4. Zelar pela exatiddo dos dados fornecidos a FESP RJ, bem como pela observancia das |
normas por esta previstas como adequadas aos senvigos ajustados.

2.5. Aprovar ¢ publicar as Instrugdes Especificas Reguladoras do Concurso. 1

i

2 6. Providenciar, as suas &xpensas, a publicagio dos Edilais que se fizerem NECesSsAN0s No
orgao oficial do Municipio.

.- 2.7. Cumprir rignrosamente as Instrugdes e Normas eslabelecidas para o Cancurso € oulras 1
.- que forem baixadas de comum acordo entre as partes. , _.
- 1

2.8. Cumprir os prazos estabelecidos no Crunograma (Anexo 11} que, rubricado pelas partes,
integra o presente Contralo.

2.9. Responsabilizar-se pefa dwulgagao do Concurse em todas as suas fases.

2.10. Homologar & Concurso. | |
‘® . recursos '

1 - Humanos

1.1, Pessoal técnico @ administrativo da FESP RJ.

1.2, Pessoal técnico especializado ¢ de apoio para p estacdo de servigos da FESP RJ ¢ da
CAmara Municipal.

2 - Materiais
2.1. Equipamentos e inslalagbes da FESP RJ e da Camara Municipal.
22 Transporle de pessoal e materiat (FESP RJ).

2.3, Aquisi¢ao de matesial para conteccao. embalagem € aplica¢do das Provas ¢ a impressao

de rotinas de trabalho (FESP RJ).

- Av, Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22280-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (PB')() -
d ‘ . 2

1-31-0069
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PLANO DE TRABALHO

Os trabathos sob a res
abaixo:

ponsabilidade da FESP RJ serdo desenvolvidos confd

FASE | - PLANEJAMENTOQ

a) Elaborar as Instrucées Especificas Reguladoras do Concurse Publico.

i
C .b) Levantar os Recursos Humanos e Materiais - Previsdo de Custos.

¢} Elaborar o Cronograma,

d) Elaborar e reproduzir graficamente cartazes e manuais.

&) Imprimir os Requerimentos de Inscrigio.

__ F) Cmitir etiquetas para a inscricao dos candidatos.

" FASE H - INSCRIGAQ
a) Crientar, através de treinamento, o pessoal que vai receber as inscrigdes.
b) Eniitir 05 Cartées de Confirmagio de Inscrigéo, contendo os focais de prova.

¢} Cadastrar os candidatos inscritos para as diversas fases do pracesso.

- ' @FASE iIt - ELABORAGAO DAS PROVAS

a) Selecionar e contratar especialistas para conslituicdo das Bancas Examinadoras das Provas.
b) Orientar as Bancas Examinadoras
¢} Estrulurar as questdes ¢ respeclivo gabarilo.
d) Analisar tecnicamente as guesldes
© FASE IV CONFECGAO
 a) Confeccionar os cadernos de queslaes.
b) Envelopar 0s cadernos de ﬁueslﬁes e folhas de respostas.
¢) Ensacar os envelopes com os cademos de guestoes & folhas de resposlas, por oo de

- realizacao e providenciar o fechamento dos malotes com cadeados.
3

- Av. Carlos P.eixolo 54 Bolafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (PB‘X)

1-31-0068 -
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FASE V - APLICAGAO E CORREGAO

—rr——

w e T O

a) Emitir as listas de presenga,

.b) Transportar e entregar nos locais de prova todo o material (listas d?\:uresenqa, malotes de

cadernos de questoes e fothas de respostas), passando as maos do Coordenador a chave dos
cadeados dos malotes.

¢) Orientar todo o pessoal convacado para a fiscalizagdo, inclusive com instruges impressas.
d} Aplicar as provas.

) Providenciar a corregéo das folhas de respostas.

{y Emitir o pagamento do pessoal envolvido na inscrigdo e aplicagao das Provas.

g) Apreciar e informar 0s recursos porventura impetrados pelos candidatos.

FASE VI - RESULTADO FINAL
a) Remeter & Camara Municipal o resultado final, através dos seguintes relatérios;
» dos candidatos habilitados por cargofdiscipiina, por ordemn de classificagdo, '

-» de fodos os candidatos (habilitados e inabilitados) em ordem alfabélica, com a respectiva
nota e classificag&o oblida, quando for ¢ caso,

s do enderegos dos candidatos habilitados.

Av. Carlos Peixolo 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Te!.205-6887 {PBX)
'  1-31-0060
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Fundacdo Escola de Servigo Publico RJ

A < =0

OP1CIO FESP DRS/009-2000 Rio de Jenelro, 17 de fevereiro de 2000

I|m0 &A C | Pot 0 dJ

. M1 Fis, 0. Ao/
Dr. Jesus Alvarenga Y ./
Chefe da Diviso de Licitagdo R Funtion
Cémara Municipal de Volta Redonda '

Senhor Chefe da Divisdo de Licitagdo

Atendendo A solicitagdo de V. 5%, informarmos que anova proposta de

custos para a realizacdo do Concurso Publico para preenchimento de
vagas em diversos cargos dessa Cdmara importa em:

— R$ 70.843,03 para um total previsto de até 2.000 candidatos:
=> R$ 15,80 por candidato adicional a 2.000.

Informamos, ainda, que esta proposfo ndo inclui custos relativos aos
locais para as provas objetivas e prdticas, bem como, equipamentos e !
materiais necessdrios para a realizagdo das provas prdficas.

. Atenclosamente

| MARIA CLUTILDE DE JESUS/PINTO DE ABREU
Diretora de Recrutamento ¢ Seleglo

. .
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CONTRATO CELEBRADO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA
REDONDA E A FUNDAGAO ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FESP RJ, CONFORME O FAZEM NA
FORMA ABAIXO:

Celebram o presente Contrato de um lado, a CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA,
sediada na Av. Lucas Evangelista n® §11, bairro Aterrado, Volta Redonda - RJ, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 032.517.906/0001-74, neste ato representada por seu Presidente, Vereador
Genilson Pereira da Silva, brasileiro, vilivo, aposentado, portador da Carteira de Identidade n°
747.716, expedida pelo IPF/RJ e inscrito no CIC/MF sob o n° 048.675.567-34, residente e
domiciliado em Volta Redonda - RJ, e de outro lado a FUNDAGAO ESCOLA DE SERVICO
PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FESP RJ, inscrita no CNPJ./MF sob o n°
29.470.333/0001-66, sediada na Av. Carlos Peixoto, n° 54, bairmo Botafogo, no Rio de Janeiro -
RJ, neste ato representada pelo seu Diretor-Presidente, RIZIO FRANCISCO VIEIRA
BARBOSA, brasileiro, casado, administrador, portador da Carteira de Identidade
n°® 10.587, expedida pelo CRA, e inscrito no CIC/MF sob o n° 468.990.497-91, residente e
domiciliado na cidade do Rio de Janeiro - RJ, conforme Processo Admmlstratlvo CMVR n°
182/2000, median{e as seguintes cljusulas e condigdes:

%usuu PRIMEIRA - DO OBJETO
A . /

O presente Contrato tem por objetivo a realizagdo, pela FESP RJ, de Concurso Piblico para

preenchimento de vagas em empregos da Camara Municipal de Volta Redonda, a seguir ;
elencados:

!
p

.+ Nivel Superior: Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 1, Consultor Juridico
do Legisiativo |, Agente de Comunicagdo e Divulgacio do Legislativo |, Consultor para
Assuntos de Economia e Finangas, Consultor para Assuntos de Defesa do Consumidor, .
Consultor para Assuntos de Educagfio, Salde e Assisténcia Social, Consultor para o
Assuntos de Obras, Servigos Publicos e Meio Ambiente;

e Nivel Médio: Agente de Atas e Transcrigdes do Legislativo, Agente de Recursos
Audiovisugis do Legislativo, Agente Legislativo |, Agente Contabil do Legislativo |,
Recepcionista do Legislativo |, Telefonista do Legislativo |;

» Nivel Fundamental Completo: Motorista do Legislativo |.
Paragrafo Gnico - O Concurso de que trata esta Clausula serd executado nas condi¢des

estabelecidas no Projeto RS-03/2000, que integra o presente Contrato.

: ; : 1
Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 84025 Tel.295-6887 (PBX)

1-31-00609
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRODUTO DOS SERVICOS \ it I._. L renciandtiy l

A FESP RJ enviara & Camara Municipal de Volta Redonda, ao final do Concurso, o relatério
com os resultados contendo a relag&o dos candidatos habilitados, em ordem de classificagdo

por emprego, com seus respeclivos enderegos e a situagfo final de todos os candidatos
inscritos, em ordem alfabética.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CUSTO

O custo dos servigos prestados pela FESP RJ, para um total de até 2.000 (dois mil) candidatos
inscritos é fixo e comrespondente a R$ 70.843,03 (setenta mil: oitocentos quarenta trés reais e

trés centavos), havendo um adicional, por candidato excedente, no valor de R$15,80 (quinze
reais e oitenta centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

Ao final das inscricbes serd apurada a diferenga entre a quantia prevista no custo da Clausula
anterior e a quantia obtida com o valor das inscrigBes amecadadas pela FESP RJ. Se o valor

amecadado for inferior ao custo previsto, o pagamento do saldo devedor serd efetuado em 3
(trés) parcelas, a saber:

» a primeira, logo apds o enceramento das inscrigbes, no valor de 30% (trinta por cento) do
saldo devedor;

segunda, apds a divulgagio do resultado da Prova Objetiva, correspondente a 30%
. (tnnta por cento) do saldo devedor;

a terceira, apds a divulgacdo do Resultado Final, correspondente a 40% (quarenta por
cento) do saldo devedor;

. Paragrafo Primeiro - O pagamento serd efetuado até 5 (cinco) dias uteis apés a apresentag@o

da fatura pela FESP RJ.

Paragrafo Segundo - Se o valor arrecadado com as inscrigBes for superior ao custo, o saldo
em reais ficara a disposico da Camara Municipal de Volta Redonda.

CLAUSULA QUINTA - DO AJUSTE DE CONTAS

Se, por qualquer motivo, o Concurso nédo se realizar ou for suspenso, haverd um ajuste de
contas, de modo que o pagamento a ser efetuado pela Camara Municipal de Volta Redonda se
refira somente aos seivigos até entdo prestados pela FESP RJ.
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CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

As despesas relativas aos encargos assumidos pela Camara Municipal de Volta Redonda

comerdo, no presente exercicio, a conta da dota¢fio orgamentéria n°® 00.01010012-01-3.1.3.2 ,
objeto da Nota de Empenho n® 094/2000, do Orgamento vigente.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

I
‘. . O presente Contrato tera vigéncia a partir de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 24 de
Fevereiro de 2000 e vigoraré até a data da apresentacfio pela FESP RJ, dos relatérios de
resultados.
CLAUSULA OITAVA - DA DISPENSA DE LICITAGAO.
O presente Contrato se d4 com dispensa de licitaggo, de acordo com o inciso Xlll, do Art. 24,
da Lei n° 8.666, de 21 de Junho de 1993.
i.
CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGAO i,
A Cémara Municipal de Volta Redonda providenciard, 4s suas expensas, a publlc.ac.ao
resumida deste Contrato no orgéo oficial do Municipio de Volta Redonda por ser mdlspensavel g
a sua eficacia, assim como todos os Editais que se fizerem necessérios. :
t

USULA DECIMA - DO CONTROLE

A Camara Municipal de Volta Redonda enviard cépia autenticada do presente Contrato ao

Tribunal de Contas do Estado do RIO de Janeiro, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado de
sua assinatura. :

Paragrafo unico - Em atendimento & Deliberagio n® 198, de 23/10/96, do Tribunal de Contas -
do Estado do Rio de Janeiro, publicado no D.0O.-RJ, de 14/02/96, compete ao Contratante: '

“"DOS EDITAIS DE CONCURSO PUBLICO

Prazo de Remessa e Documentaclo Necesséna

Art. 2°- Q Edital de Abertura do concurso publico para admiss&o de pessoal seré remetido ao
Tribunal de Contas, por copia autenticada, dentro de 10 (dez) dias, contedos de sua
publicagdo, acompanhado dos seguintes elementos:
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I - Parecer emitido pela Assessoria Jurldica, ou comespondente, do drgfio ou entidads,

contendo analise de mgu.'andads do alo de convocagéo, segundo as normas constitucionais e
legais vigentes;

Il - Pronunciamento do érgdo intemo da administrag8o direta ou indireta, incluldas as
Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico estadual ou municipal, sobre a existéncia
de recursos orgamentdrios (Conslituig8o Estadual, art. 213, § 19);

\ I{! - Informagles sobre o numero de vagas existentes e sua origem;

IV - Cépia de sua publicag8o no Diario Oficial ou em jomal de circutag8io local destinado a dar
publicidade aos atos oficiais;

V- Copia da publicag8o da legislag8o reguladora do Conwrso Publico.

Paréagrafo unico - O cumprimento ao disposto neste artigo caberd aos responséveis por atos de
admisséo de pessoal dos 6my8os do Tribunal de Contas”,

CLAUSULA ONZE - DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de Volta Redonda como competente para dirimir qualsquer
. questﬁes oriundas do presente Instrumento.

E. por estarem assim justos e acordados em todas as condigbes estabelecidas, assinam o
presente Contrato, em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, depois de lido @ achado conforme
pelas partes, na presenga das testemunhas abaixo.

- Presidente da Camara Municipal de Volta Redonda

y e

RizIO mucu CO VIEIRA BARBOSA
Dlretor-Pres:dente da FESP RJ

1y AMTH
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TESTEMUNHAS:
1*) Nome: Q{d\w\u\.—&

identidade n® N LIS - ¢

CICIMF n% __ O%NS - Tbn, W - k4
Zj . Nome: ,MW

Identidaden®. __ 4633 Ma’JJ

CICIMF n®: _ 05533247 F-63
PROJETO RS-0312000' o
1-0BJETIVO

Realizar o Concurso Publico para os empregos de:
»  Nivel Supsrior. Agente de Auditoria e Controle Interno do Leg:slatlvo |, Consultor Jurldlco
do Legislativo |, Agente de Comunicagfo e Divulgagio do Legislativo |, Consultor para
Assuntos de Economia e Finangas, Consultor para Assuntos de Defesa do Consumidor,

Consuftor para Assuntos de Educacéio, Saide e Assisténcia Social, Consurtor para
Assuntos de Obras, Servigos Piblicos e Meio Ambiente;

Nivel Médio: Agente de Atas e Transcrigdes do Legislativo, Agente de Recursos
udiovisuais do Legislativo, Agente Legislativo |, Agente Contabii do Legislativo |,

Recepcionista do Leglslatlvo |, Telefonista do Legislativo |;

Nivel Fundamental Completo: Motorista do Legislativo 1.

Il - RESPONSABILIDADES

1-DaFESPRJ

1.1. Executar o Concurso de acordo com as fases discriminadas no Plano de Trabalho )
{Anexo {).

1.2. Cumprir rigorosamente as Instrugbes e Normas estabelecidas para o Concurso e outros
atos que forem baixados de comum acordo entre as partes.



1.3. Cumprir os prazos estabelecidos no Cronograma (Anexo 1l) que, rubricado pelas partes,
integra o presente Contrato.

1.4. Receber, em qualquer agéncia do BANERJ, as taxas de inscrigfio dos candidatos, através
de sua conta n® 097-01001-32, Agéncia SEEMP.

1.5. Enviar & Camara Municipal, na forma da Clausula Terceira, levantamento do custo,
calculado de acordo com o numero de inscritos.

1.6. Manter e responsabilizar-se pelo sigilo das questdes das Provas.
1.7. Manter e responsabilizar-se pelo pagémento das Bancas Examinadoras.

1.8. Recrutar pessoal local para prestagao de servicos nas fases de inscrigio e fiscalizagéo.

‘1.9. Efetuar o recrutamento dos candidatos e receber as inscrigbes.

1.10. Efetuar o pagamento do pessoal local convocado nas fases de inscric;o e fiscalizagao.
2-Da C&nﬁam Municipal ‘ |
2.1. R&cponéabilizar—se pela indicag&o dos locais das Provas Escritas. _

2.2, Providenciar a cess#io dos locais para reabzar;ao da Prova Prétlca inclusive dlgltat;ao

23, Fomeoer tedo o matenal € equupamento solicitados pela FESP RJ para reahzat;éo da
Prova Prética.

2.4. Fomecer veiculo.

2.5. Zelar pela exatiddo dos dados fornecidos & FESP RJ, bem como pela observancia das
normas por esta previstas como adequadas aos servicos ajustados.

2.6, Aprovar e publicar as Instrugbes Especificas Reguladoras do Concurso.

2.7. Providenciar, as suas expensas, a publicacdo dos Editais que se fizerem necesséarios no
orgéo oficial do Municipio.

2.8. Cumprir rigorosamente as Instrugbes e Nommas estabelecidas para o Concurso e outras
que forem baixadas de comum acordo entre as partes.

2.9. Cumprir o prazos estabelecidos no Cronograma (Anexo II) que, rubricado pelas partes,
integra o presente Contrato.

2.10. Responsabnhzar—se pela divulgag¢do do Concurso em todas as suas fases.

2.11. Homologar o Concurso.

1110060710
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il - RECURSOS
1 - Humanos

1.1. Pessoal técnico e administrativo da FESP RJ.

1.2. Pessoal técnico especializado e de apoio para prestagdo de servigos da FESP RJ e da
Céamara Municipal.

2 - Materiais

21. Equipamentos e instalagbes da FESP RJ e da Camara Municipal.
2.2. Transporte de pessoal e material (FESP RJ).

2.3. Aquisic8o de material para confecgdo, embalagem e aplicagao das Provas e a impresséo
de rotinas de trabalho (FESP RJ).

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

Os trabalhos sob a responsabilidade da FESP RJ serdo desenvolvidos conforme discriminagéo
abaixo:

FASE - PLANEJAMENTO

a) Elaborar as Instrugbes Especificas Reguladoras do Concurso Pablico.
b) Levantar os Recursos Humanos e Materiais - Previs&o de Custos.

c) Elaborar o Cronograma.
d) Elaborar e reproduzir graficamente cartazes e manuais.
€) Imprimir os Requerimentos de Inscrigao.

f) Emitir etiquetas para a inscrigao dos candidatos.

FASE Il - INSCRICAO

a) Orientar, através de treinamento, o pessoal que vai receber as inscrigbes.

150070
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b) Emitir os Cartdes de Confirmag&o de Inscrigéo, contendo os locai

c) Cadastrar os candidatos inscritos para as diversas fases do proceéso.

FASE lil - ELABORAGAO DAS PROVAS

a) Selecionar e contratar especialistas para constituicio das Bancas Examinadoras das Provas.
b) Orientar as Bancas Examinadoras

c) Estruturar as questﬁés e respectivo gabarito.

d) Analisar tecnicamente as questdes

FASE IV - CONFECGAO
a) Confeccionar os cadernos de questdes.
b) Envelopar os cademos de questbes e folhas de respostas.

¢) Ensacar os envelbpes com os cadernos de questdes e folhas de respostas, hor local de
realizaco e providenciar o fechamento dos malotes com cadeados.

FASEYV - APLICAGAO E CORRECAO

'.. a) Emitir as listas de presenca,

) Transportar e entregar nos locais de prova todo o material (listas de presenga, malotes de

dernos de questdes e folhas de respostas), passando as mé&os do Coordenador a chave dos
cadeados dos malotes.

¢) Orientar todo o pesscal convocado para a fiscalizagfo, inclusive com instrugdes impressas.

d) Aplicar as provas,
e) Providenciar a correcao das folhas de respostas.

f) Emitir o pagamento do pessoal envolvido na aplicagio das Provas e Andlise de Titulos.

g) Apreciar € informar 0s recursos porventura impetrados pelos candidatos.

FASE VI - RESULTADO FINAL

a) Remeter & Camara Municipa! o resultado final, através dos seguintes relatorios:

191 AT



-+ dos candidatos habilitados por emprego, por ordem de c!assiﬁcagéo;

» de lodos os candidalos (habilitados e inabilitados) em ordem alfabética, com a respectiva
nota e dassificagdo obtida, quando for o caso;

s de enderegos dos candidatos habilitados.
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CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM DIVERSOS EMPREGOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA SOB O REGIME DA CONSOLIDAGAO

DAS LEIS DO TRABALHO (CLT)
CRONOGRAMA

Atividades Responsabilidades Datas Previstas
Assinatura do Contrato CMVR/FESP RJ 24/02/2000
Publicagao do Edital CMVR 02/03/2000
Periodo de Inscricio FESP RJ 27103 a 13/04/2000
Confirmag&o de Inscrigdo FESP RJ 08 o 08/05/2000
Realizagdo da Prova Objetiva FESP RJ 211052000
Entrega do Gabarito FESPRJ 22/05/2000
Publicagéio do Gabarito CMVR 24/05/2000
Periodo de Recursos CMVRIFESP RJ Até 26/05/2000
Periodo de Avaliagdo de Recursos FESP RJ Até 31/05/2000
Entrega do Resultado da Prova Objetiva FESP RJ 05/06/2000
Publicagao do Resultado da Prova QObjetiva e CMVR 07/06/2000
Convocacho para a Prova Prética
Periodo de Recurso da Prova de Redacio com vista no CMVR/FESP RJ 08 o 09/06/2000
mesmo dia
Realizagée da Prova Prética FESP RJ 17 e 18/06/2000
Entrega do Resuitado da Prova Prdtica e Resultado Final | FESP RJ Até 23/06/2000
Publicagao do Resultado da Prova Pratica e Resultado CMVR 26/06/2000

Final
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CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA

CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM DIVERSOS EMPREGOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA SOB O REGIME DA CONSOLIDAGAO
DAS LEIS DO TRABALHO (CLT)
EDITAL

O Presidente da Cémara Municipal de Volta Redonda, no uso de suas atribuiches, torna
publicas as Instrugdes Especificas Reguladoras do Concurso Publico em epigrafe.
1 - INSCRIGOES
1. Nivel, Emprego, Vagas, Vencimento, Requisitos e Taxas de Inscrigdo

{Ver Anexo I)
2 . Periodo, Horario e Locais
2.1 Perniodo; de 27/03 a 13/04/2000

2.2 Locais:

o Camara Municipal de Volta Redonda
Av. Lucas Evangelista, 511 - Térreo - Aterrado - Volta Redonda
Horario: de 2° a 5° feira - das 12h as 18h
6° feira - das 7h as 13h

¢ Fundagao Escola de Servigo Pablico do Estado do Rio de Janeiro - FESP RJ
Av. Carlos Peixoto, 54 - Sobreloja - Botafogo - Rio de Janeiro
Horario: de 2° a §” feira - das 10h as 16h
3. Requisitos
3.1 Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos até o ultimo dia de inscricéo.
3.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade
de direitos e obrigagfes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n°® 70.436, de 18/04/72 e
Constituigdo Federal - § 1° do art. 12 e Emenda n® 19, de 04/04/38 — art, 3°).
3.3 Ter cumprido o servigo militar ou dele ter sido dispensado, se do sexo masculing.

3.4 Ter a situagao regularizada perante a legislacao eleitoral.

3.5 Possuir escolaridade e experiéncia de acordo com o estabelecido no quadro (Anexo ).
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4. Procedimentos

4.1 Pagar, em qualquer agéncia do BANERYJ, a taxa de inscri¢do, em espécie, de acordo com o
emprego a que deseja concorrer, a favor da FESP RJ, na conta n° 3497-01001-1, Agéncia
SEEMP,

4.1.1. N&o serdo aceitas transferéncias bancarias através de computador, DOC e outros meios
de pagamento.

4.1.2. O simples recolhimento da taxa de inscricdo no BANERJ nao significa inscricdo no
Concurso.

4.2 A inscricdo devera ser efetuada pelo préprio candidato ou, em caso de impedimento do
mesmo, através de procurador, mediante entrega do respectivo mandado acompanhado de
copia do documento de identidade do candidato e apresentagdo da identidade do procurador.

4.2.1. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagbes

prestadas por seu procurador no Requerimento de Inscrigdo, arcando com as conseqiéncias
de eventuais erros de preenchimento do documento.

4.3. No ato da inscngdo, o candidato devera apresentar o comprovante de pagamento da taxa
de Inscrigdo (Guia de Depésito autenticada pelo BANERJ) e documento de identidade original.

4.3.1 No caso de ter sido servidor publico do Municipio de Volta Redonda, por periodo minimo
de 3 (trés) anos completos até o Uftimo dia das inscrigbes, o candidato devera apresentar
comprovante (declara¢ao ou certificado) no ato da inscrig8o, para efeito de desempate.

4 4. Preencher e assinar 0 Requerimento de Inscrig&o, distribuido gratuitamente, nao deixando
de colocar o cédigo & 0 nome por extenso do emprego a que deseja concorrer.

4.5, Receber o Comprovante de Inscri¢do e 0 Manual do Candidato.

4 6. Fica reservado as pessoas pontadoras de deficiéncia fisica o percentual de até 10% (dez
por cento) das vagas oferecidas, por emprego.

4.7. No ato da inscrigdo, os candidatos portadores de deficiéncia deverdo apresentar um
atestado medico de aptidao para o emprego, emitido pela Secretaria Municipal de Saude da
Prefeitura Municipal de Volta Redonda (Lei Municipal n® 3.113, de 25/11/94).

4.7.1. Dos atestados medicos emitidos pela SMS nao cabera qualquer recurso.

4.7.2. Os portadores de deficiéncia deverdo apresentar, no ato da inscrigdo, os documentos
comprobaténos estabelecidos neste Edital, item [V, subitem 3.7, para efeito de desempate,

4.7.3. No ato da inscrigdo o candidato devera indicar a necessidade de qualquer adaptacéo
para realizagao das provas. Os que nao o fizerem ndo terdo as provas preparadas.
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4.8. O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso em igualdade de condic6es

com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagao, duragao, horario e local de
aplica¢ao da prova.

4.9. Na falta de candidatos portadores de deficiéncia ou no caso de reprovag&o destes, a vaga
a eles reservada sera preenchida pelos demais aprovados naquele emprego, estritamente-

obedecida a ordem de classificag&o, de acordo com o Art. 2° da Lei Municipal n° 3.113, de 25
de novembro de 1994,

4.10. O candidato serd responsavel por quaiquer erro ou omissdo no Requerimento de
Inscrigao.

4.11. A taxa de inscrigo néo sera devolvida em nenhuma hipdtese.

4.12. A prestacao de declaragdo falsa ou inexata e a ndo apresentacdo de quaisquer
documentos exigidos importardo em insubsisténcia de inscrigdo, nulidade de habilitagdo e

perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sangbes aplicaveis a falsidade de declaragio
(Decreto n° 5,638, de 28/05/82).

4.13. A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitagdo, por
parte do candidato, de todas as condigdes, normas e exigéncias constantes deste Edital e
demais instrumentos reguiadores, dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5. Confirmagio de Inscrigdo

5.1. O candidato devera retornar ao posto onde realizou sua inscricdo nos dias 11 e
09/05/2000, para retirada do seu Cartdo de Confirmacdo.

Observagao: £ obrigagdo do candidato confenr as informagdes contidas no Cantdo de
Confirmacéo de Inscrigdo.

5.2. Caso haja inexatiddo na informagéo relativa ao emprego ou & sua eventual condicdo de
deficiente, o candidato devera entrar em contato com a FESP RJ, pelos telefones 275-7152 ou

543-6600 ramal 239 ou 240, ou através do e.mail concurso@fesp.rigov.br até o dia
16/05/2000.

It~ PROVAS

1. O concurso constara de:

Prova Objetiva para todos os empregos.
» Redaco para o emprego de Agente de Atas e Transcriges do Legislativo.

« Prova Pratica de Digitagdo para os empregos de Agente de Atas e Transcrigées do
Legislativo, Agente Legislativo |, Agente Contabil do Legislativo |.

« Prova Pratica para os empregos de Telefonista do Legislativo | e Recepcionista do Legis-
lativo I

» Prova Pratica de Mecanica para o emprego de Motorista do Legistativo |.
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2. A estrutura das provas esta descrita em conformidade com o Anexo L.

3. As provas sero realizadas no Municipio de Volta Redonda.

4. O candidato devera apresentar-se no local da prova, com antecedéncia minima de 1 (uma)

hora, munido de documento oficial de identidade, do Canao de Confrmagio de Inscri¢éo e
caneta esferografica azul ou preta.

5. O documento devera estar em perfeita condicao, de forma a pemnitir, com clareza, a
identificacdo do candidato (retrato e assinatura).

6. N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a
identificacio do candidato, bem como a verificacdo de sua assinatura.

-

7. Nenhum candidato fara prova fora do dia, horario e local fixados.

8. Ndo havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada nem justificagdo de falta, sendo
considerado sliminado do Concurso o candidato que faftar a prova.

9. Prova Objetiva

9.1 Os candidatos receberao, por ocasido da inscricdo, o Manual do Candidato contendo os
Conteldos Programaticos e as Sugestdes Bibliograficas.

9.2 A prova constard de questdes objetivas do tipo multipla escolha, sendo considerado
aprovado o candidato que obtiver 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

10. O candidato devera assinalar, em cada questdo da Prova Objetiva, somente uma das
opgdes.

11. Na corregao das Folhas de Resposta da Prova Objetiva, seré atribuida a nota 0 (ZERO) a
questao:

a) com maijs de uma opgao assinalada;
b} sem opgdo assinalada ou
¢) com emenda ou rasura.

11.1 Somente serdo corrigidas as Redagdes dos candidatos ao emprego de Agente de Atas e

Transcrigdes que obtiverem 50% (cingienta por cento) dos pontos na Prova Objetiva de
Portugués.

12. Sera eliminado do Concurso o candidato que:

o ausentar-se do recinto da prova sem permissdo ou praticar ato de incorregdo ou
descortesia para com qualquer examinador, executor € seus auxiliares incumbidos da
realizacao das provas,

« utilizar-se de quaisquer fontes de consulta ndo autorizadas,
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« for surpreendido em comunicagio verbal, escrita ou por gestos com outro candidato;
« quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagao;

+ nao devolver a Folha de Respostas;

« ausentar-se do local de prova, sem o acompanhamento do fiscal, apds ter assinado a lista
de presenga.

« deixar de assinar a lista de presenga ou a Folha de Respostas,

« utilizar processos ilicitos ou imorais na realizagdo das provas, segundo se comprovar,

posteriormente, mediante andlise por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou
grafotécnico.

13. O candidato ndo podera entrar no local de aplicagdo da prova portando telefone celular,
BIP ou quaisquer outros meios que sugiram possibilidade de comunicacao.

14. Os 3 (trés) Ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos.
15. O candidato que n&o observar o disposto no item anterior, insistindo em sair do local de

aplicagdo das provas, devera assinar termo desistindo do Concurso e, caso se negue, devera

ser lavrado Termo de Qcorréngia, testemunhado por 2 {dois) outros candidatos, pelos fiscais €
pelo executor.

16. Prova Pratica
16.1 Todas as provas praticas valerado 10 (dez) pontos.

16.2 Para os candidatos ao emprego de Agente de Atas e Transcrigdes do Legislativo, a
prova tera cardter eliminatério e para os demais empregos tera carater classificatério.

16.3 Para as provas praticas, serdo convocados os candidatos habilitados na prova escrita
objetiva de redagdo (no caso de Agente de Atas e Transcri¢oes do Legislativo), observado o
limite de 4 (quatro) vezes o nimero de vagas, por ordem de classificagao.

17. Prova Prética de Digitagao

17.1 Para esta prova sero convocados os candidatos habilitados na Prova Objetiva,
observado o limite de 4 (quatro) vezes o nimero de vagas, por ordem de classificagao.

17.2 A prova destina-se a avaliar a capacidade do candidato em reproduzir, salvar e imprimir
modelos de documentos {cartas, relatdrios, formularios e tabelas) na plataforma MS-
WINDOWS 95 e 98/MS-WOR 7.0/MS-EXCEL 7.0.
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i - RECURSOS

1. O candidato que se julgar prejudicado ap6s a publicagdo do gabarito da Prova Objetiva
podera recorrer, através de requerimento, em formuldrio proprio, dirigido & Diretora de
Recrutamento e Selegao da FESP RJ, a Av. Carlos Peixoto, 54, Botafogo, Rio de Janeiro, em
frente ao Shopping Center Rio Sul ou no Protocolo da Cadmara Municipal de Voita Redonda até
4s 17 horas do segundo dia uti! posterior ao de divulgagio do gabarito.

2. O recurso devera vir acompanhado do comprovante habil de pagamento no valor
correspondente a 30% (trinta por cento) da taxa de inscrigdo, por matéria, depositado, em

especie, em qualquer agéncia do BANERJ, na conta 3497-00308-1, Agéncia SEEMP, a favor
da FESP RJ.

3. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo daquilo em que o candidato se

julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegagGes com citagbes de

artigos de legisiagao, itens, paginas de livros, nome dos autores etc., juntando, sempre que
possivel, copia dos comprovantes.

4. Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora
do prazo.

4.1. Nado serao aceitos documentos postados.
5. A decisao da Banca Examinadora sera irrecorrivel.
6. Nao serdo aceitos recursos das Provas Praticas.

7. Apbs o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes da
Prova Objetiva, porventura anuladas, serao atribuidos a todos os candidatos indistintamente.

IV - RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

1. O resultado final sera publicado no 6rgdo oficial do Municipio de Volta Redonda e s6 seréo

relacionados os candidalos que obtiverem, pelo menos, a pontuagdo minima fixada no
Anexo li.

2. Os candidatos' serdo relacionados pelo total de pontos obtidos nas Provas, em ordem

decrescente de classificagdo por emprego, de acordo com o quadro de vagas constante do
Anexo |.

3. Em caso de igualdade de pontos na classificac&o final, serdo adotados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

3.1. Para os empregos de nivel superior:

- ter sido servidor pablico do Municlpio de Voita Redonda por periodo minimo de 3 (trés) anos;
- maior numero de pontos nas questdes de numero 21 a 40;
- mais idoso.
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3.2. Para o emprego de Agente de Atas ¢ Transcrigdes do Legislativo:

- ter sido servidor publico do Municipio de Voita Redonda por periodo minimo de 3 (trés) anos;
- maior nota na Prova Objetiva de Portugués,

- maior nota na Prova Prética;

- mais idoso.

3.3. Para o emprego de Agente de Recursos Audiovisuais do Legislativo |

- ter sido servidor publico do Municipio de Volta Redonda por perfodo minimo de 3 (trés) anos,
- maior nota na parte Especifica;
- mais 1doso.

3.4 Para o emprego de Agente Contabil do Legislativo |

- ter sido servidor publico do Municipio de Volta Redonda por periodo minimo de 3 (trés) anos;
- maior nota nas questbes de 16 a 30;
- mais idoso.

3.5 Para o emprego de Agente Legislativo | :

- ter sido servidor publico do Municipio de Volta Redonda por periodo minimo de 3 (trés) anos;
- maior nota na Prova Objetiva de Portugués;

- maior nota na Prova Prética;

- mais idoso.

3.6. Para os empregos de Recepcionista do Legislativo |, Telefonista do Leglslativo | e
Motorista do Legislativo |:

- ter sido servidor publico do Municipio de Volta Redonda por perfodo minimo de 3 (trés) anos;
- maior nota nas questdes de 11 a 20;

- maior nota na Prova Pratica;

- mais idoso.

3.7 Critérios para desempate dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados de acordo
com as Leis Municipais n® 3.113, de 06/01/95 e n® 3.221, de 03/11/95:
- ser armmo de familia, com a apresentagdo da documentagdo especifica;

- maior numero de dependentes que vivam exclusivamente as expensas do candidato, até o
limite de 21 {vinte e um) anos;

- ndo possuir qualquer fonte de renda, incluldas pensbes e aposentadona.

V - DISPOSICOES GERAIS

1. O candidato sera responsavel pela atualizagdo de seu Enderego Residencial enquanto este
Concurso estiver dentro do prazo de validade (até o Resultado Final na FESP RJ; a partir dai
no protocolo da Camara Municipal de Volta Redonda). '
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2. O candidato habilitado no Concurso ficard sujeito a estagio probatorio de trés anos de efetivo
sernvico.

3. O prazo de validade do Concurso & de até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, se for de interesse da CMVR..

4. A execugdo do Concurso estd sob a responsabilidade da Fundagéo Escola de Servico
Publico do Estado do Rio de Janeiro — FESP RJ.

5. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas serfio resolvidos pela FESP RJ, de comum
acordo com a Camara Municipal de Volta Redonda.
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PARECER v . !

l R ‘-ﬁméiunério J

Trata o presente Parecer de analisar a regularidade do ato de convocagio,
representado pelo Edital do Concurso Paiblico para preenchimento de vagas em diversos
empregos desta CASA, sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT),
segundo as normas constitucionais e legais vigentes.

Ha que se esclarecer preliminarmente, antes de adentrar no mérito do objetivo
erm causa, que a andlise em tela esta prevista no art. 2° - inciso 11, da Deliberagio n® 196 -
TCE, fielmente reproduzido pela clausula décima, no Contrato celebrado por esta CASA
com a Fundagdo Escola de Servigo Piiblico do Estado do Rio de Janeiro (FESP).

No m¢rito, o Edital sob exame preenche os requisitos constitucionais previstos
na Carta Federal que, em seu art. 37-II, de acordo com a redago determinada pela EC n°
19/98, estabelece que a investidura em emprego publico depende de aprovaglio prévia em
concurso publico de provas. E, sob o aspecto legal, est4 amparado na Resolug#io n° 2.235,
de 15.12.99, que dispde sobre o Quadro de Pessoal do Poder Legislativo, cria ¢ extingue
cargos e fungdes de confianga, estabelece o Secretrariado Parlamentar, e d4 outras
providéncias correlatas, e na Lei Municipal n® 3.578., de 10.01.2000, que fixa remuneragfo
de cargos do Quadro de Pessoal do Poder Legislativo.

Ja em relagdo aos itens propriamente ditos desse Edital, direcionados aos
candidatos, tais como requisitos, procedimentos, provas, recursos, resultado final,
classificagdo e disposigdes gerais ali contidas, inexistem Obices a serem apontados.

Por outro lado, em adendo ao Parecer anterior de nossa lavra, que apreciou os
aspectos legais de dispensa de licitago para contratagio da FESP, embasado no art. 23,
inciso XIII, da Lei n° 8.666/93, é mister frisar que essa institui¢do se enquadra fielmente
nesse dispositivo,

Dispde o precitado inciso XIII que € dispensdvel a licitagdo na contratagio de
instituiglio brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou
do desenvolvimento institucional, desde que a contratada detenha inquestionével reputagiio
ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos.

Na hipotese vertente, consoante previsdes estatutdrias e regimentais, a FESP
tem suas atividades voltadas para o recrutamento, a selegfio, a formacfo, o treinamento ¢ 0
desenvolvimento dos recursos humanos, podendo excepcionalmente, ¢ mediante contrato,
prestar servicos dentro de sua competéncia, a 6rgios e entidades federais, estaduais e
municipais.
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Sobredita assertiva se apoia no Estatuto dessa instituiglio, aprovado pelo
Decreto Estadual n°® 20.531, de 16.08.94, alterado pelo Decreto Estadual n® 20,598, de
28.09.94, ¢ no seu Regimento Interno aprovado pela Resolugfio S.A.D. n° 2.463, de
14.10.94, que disciplinam as suas atividades.

Diante do exposto, entende esta Consultoria Juridica que o Edital em questdo
estd revestido das formalidades constitucionais e legais que regulam a matéria, acima
abordados.

Este ¢ o Parecer, com as cautelas costumeiras ¢ de praxe.

. . Volta Redonda, 13 margo 2000.

2o Re N,
Dra. Gezhi Maria da Silva Pontes
Procuradora do Legislativo




e A

uminense, Quinta-feira, 2 de margd de 2000 = Ano VIl = N° 2270 = Internet

iy — o »

e

e e f:.r;

9

%;pmwu.“‘m.kv.unffkﬂ ».% o

. '
R LA
L . - =

. u..r..tm‘d!\&[l
- F

Ty

e

P S —

. r,T/ &/,. S

.. B S

e

O Pbﬂ.b;is..u
.

LT

o
u...w.t...-

R

iﬁf

.r\,}, ul.riii

.r.f.?l

P gl e g ot iy e



Fitatei, 02de marcode2oo0  ° . .~ DiariodoVale-1:

CONCURSO PUBLICO PARA PREENC'H'I_MENTO DE VAGAS EM DIVERSOS EMPREGOS DA CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA
REDONDA SOB O REGIME DA CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO (CLT)CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA

EDITAL . S :
0 Presidente da Cdmara Municipal de Volta Redonda, no uso de suas atribuigbes, torna puablicas as Instrugdes Especificas Reguladoras do Concurso Pdblico €m epigrafe.

1~ INSCRICOES
.1.Nivel, Emprego, Vagas, Vencimento, Requisitos e Taxas de Inscricio . ' : : R v
(Ver Anexo |} . ' :

2 . Periodo, Hordrio e Locais
2.1 Periodo: de 27/03 a 13/04/2000
"2.2 Locais: : ‘ . o
* CAmara Munidpal de Volta Redonda o . ' AR ‘
- Av. Lucas Evangelista, 511 - Térreo - Aterrado - Volta Redonda X . - ' ' ) g

Horario: de 22 a 5 feira - das 12h as 18h '
_ 6* feira - dus 7h as 13h -

* Fundagdo’Escola de Servigo Publico do Estado do Rio de Janeiro - FESP RJ
_Av.Carlos Peixoto, 54 - Sobreloja - Botafogo - Rio de Janeiro  ~

Horério: de 22 a 62 feira - das 10h as 16h , . -

3. Requisitos : : : ” e
.3.1 Ter, no ménimo, 18 {dezoito) anos completos até o Gltimo dia de inscrigio. : : e '

3.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adqulrido a Igualdade de direitos e obrigagdes civis € gozo dos direitos politicos (Decreto ne 70.434, de 18/04/72 Constituicho Federal - § 1°
. _odoart. 12 e Emenda n® 19, de 04/04/98 - art. 3°). & _

p 33 Ter cumprido o servigo militar ou dele ter sido dispensado, se do sexo masculino.
it 3ATer a situagdo regularizada perante a legislacio eleitoral. ,
3.5 Possuir escolaridade e experiéncia de acordo com o estabelecido no quadro (Anexo I).
4, Procedimentos . " -
N 4,1 PAYAF, em qualquer agéncia do BANERJ, a taxa de inscrigao, em espécie, de acorde com o emprego a que deseja concorrer, a favor da FESP RJ, na conta ne 3497-01001-1, Agincia SEEMP.
. * 4.1.1, Ndo serdo aceitas transferéncias bancarias através de computador, DOC e outros meios de pagamento,
4.1.2.0 simples recolhiments da taxa de inscricdo no BANER) ndo significa inscrigio no Concurso,

4.2 A inscrigao devera ser efetuada pelo préprio candidato ou, em caso de Impedimento do mesmo, através de procurador, medlante entrega do respectivo mandato ar.orﬁpanhado de c4pla do documento de
identidade do candidato e apresentagdo da identidade do procurador.

- 4.2.1. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador no Requerimento de Inscrigho, arcando com as conseqliénclas de eventuals erros de
ks - preenchimento do documento,

i 4.3.No ato da insrigdo, o candidato deverd apresentar o comprovante de pagamento da taxa de Inscricio (Gula de Depdsito autenticada pelo BANER}) e documento de identidade original,

W, 4.3.1 No caso de ter sido servidor publico do Municipio de Volta Redonda, por perlodo minimo de 3 {trés) anos completos até o ditimo dla das Inscrigbes, o candidato déverd apresentar comprovante {deciaragio ou
*{ certificado) no ato da inscrido, para efeito de desempate. ' ' _

4:4.Preencher e assinar o Requerimento de Inscrigdo, distribuildo gratuitamente, ndo deixando de colocar o cédigo e o nome por extensa do emprego & que dessia concorrer,
L- 4.5, Receber o Comprovante de Inscrigio e o Manual do Candidato, , A .
{ 46.Fica reservado s pessoas portadoras de deficiéndia fisica 0 percentual de até 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, por emprego,

4.7.No ato da inscrigio, os candidatos portadores de deficiéncia deverdo apresentar um atestado médico de aptidio para o emprego, emitido pela Secretaria Municipal de Saude da Prefeltura Municipal de Volta - 'i .
. Redonda (Lei Municipal ne 3.113, de 25/11/94). y . . ST S _

', 47.1.Dos atestados médicos emitidos pela SMS ndo cabers quaiquer recurso.

' 47.2.0s portadores de deficiéncia deverao apresentar, no ato da inscrigao, os documentos comproblatérios estabelecidos neste Edital, item [V, subitem 3.7, para efelto de désempate.
" 4 _4.7.3.No ato da inscrigdo o candidato deverd indicar a necessidade de quatquer adaptacio para realizacéo das provas. Os que ndo o fizerem n3o terdo as provas preparadas, o _
. 48.0 candidato portador de deficiéncia participara do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere a conteldo, avalago, duracho, hordrio e local de aplicacho da prova.
. 4.9.Na falta de candidatos portadores de de'ﬁgi_énc_i’a ou no caso de reprovagio destes, a vaga a eles reservada'serd prgenchlda pelos demais aprovados naquele emprego, estritamente obedecida a ordem de
“classificagdo, de acordo com o Art. Fo d’a Lei Municipal n° 3.113,de'25 de novembro de 1994, o ., ",
4.10. 0 candidato serd responsavel. por qualgquer erro ou omissio no Requerimento de Inscrigio, . . ' “ . , I
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4,11, A taxa de inscricio nio serd ?evatvi‘ aemn enhuima hiptese . 1 L o . :

- C BRI 00D o goin dis | [anarap aointr s wloe . o oo
4,12, A prestagao de declaragio fa _s.aj ou ﬂ’exata ea 030 aprese#mitaqg'o de.quais’qﬁgr documentos exigidos importardo em insubsisténcla de Inscricdo, nulidade
prejufzo das sancoes aplicéveis&fgls}giqde de decquacép (De‘creto ne 5638, gg,g_wps;az). C . e s e A
403 Alnscricio vale, para todoedublqiié_r;‘qfe“lto,’éﬁﬁigfq%'a'dé’éﬂ)‘i’essa“at'gjt'a'ga'o. ﬁog parte do cadidato, de todas as condicdes, normas e exigéncias constantes deste Edital ¢ demals Instrumentos reguladores, ™'~ *
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% § 52.Caso haja inexatiddo na informagao refativa a0 emprego ou & sua eventual condicso de deficienté, o candidato deverd entrar em contato com a FESP iU, petos telefones 275-7152 ou 543-6600 ramel 239 ou 240, - -
£y ou através do e.mail concurso@fesp.ri.gov.br até o dia 16/05/2000, . . ) . A I ST LT
ol il - PROVAS T T T e :
3 1.0 concurso constara de: . . _ e
-' * Prova Objetiva para todos 05 empregos. ' - . ‘
“I'd  *Redagio para o emprego de Agente de Atas e Transcrigbes do Legislativa. . - . . o o _
&  *Prova PPritica de Digitagio para os empregos de Agente de Atas e Transcrigdes do Legislativo, Agente Legislativo |, Agente Contabil do Legislativo L = . ., L P e
:1:®  *Prova Prética para os empregos de Telefonista do Legislativo | e Recepcionista do Legis- i ot e e
I lativol ' s - i
e * Prova Prética de Mecanica para 0 emprego de Motorista do Legislativo ko . H: ’

. 2. A estrutura das provas estd descrita em conformidade com o Anexo I, ' .

T 3.As provas serao realizadas no Municipio de Volta Redonda: -
: 4.0 candidato deveré apresentar-se no local da prova, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento oficlal de Identidade, do Cartio de Confirmaco de inscriclo ¢ caneta esferogréfica anil ou
-1 preta. ' : -
ok 5.0 documento devera estar em perfeita condicio, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato (retrato e assinatura), ) )

6. Ndo serao aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a identifica¢io qo candidato, bern como a verificagho de sua assinatura,

7. Nenhum candidato fard-prova forado dia, hordrio e local fixados.
8. Nao havers, sob qualquer pretexto, segunda chamada nem Justificacio de falta, sendo considerado efiminado do Concurso o candidato qiie faltar & prova, <+ ¢~ + -~ 07
A 9.Prova Objetiva - 3 ‘ ' '
& 9.1 0s candidatos receberdo, por ocasido da inscrigho, o Manual do Candidato contendo os Contevidos Programdticos e as Sugestbes Blbllograficas. '
X 924 prova constard de questdes objetivas do tipo multipla escelha, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver 50% {cinquenta por cento) do total de pontos.
10.0 candidato deverd assinalar, em cada questio da Prova Objetiva, somente uma das opgbes. L
11.Na correcdo das Fothas de Resposta da Prova Objetiva, serd atribuida a nota 0 (ZERO) A questio: |
&} com mais de uma op¢do assinalada; ’ 3
b) sem opgio assinalada ou
€) com emenda ou rasura.

11.1 Somente serdo corrigidas as Redagdes dos candidatos ao emprego de Agente de Atas e Transcrighes que obtiverem 50% (cinglienta por cento} dos pontos na Prova Objetiva de Portuguds,
12, Ser4 eliminado do Concurso o candidato que: )

* ausentar-se do recinto da prova sem permiss3o ou praticar ato de incorrecao ou descortesia para com qualquer examinador, executor e seus auxillares incumbidos da realizaclio das provas;’
* utilizar-se de quaisquer fontes de consulta ndo autorizadas; o ' T ' '

* for surpreendido em comunicagio verbal, escrita ou por gestos com outro candidato; .

* quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificacao; ) ) _

* ndo devolver a Folha de Respostas; " *

* ausentar-se do local de prova, sem o acompanhamento do fiscal, apds ter assinado a fista de presenga.

* deixar de assinar a lista de presenga ou a Folha de Respostas; . . e

3 1} . " utilizar processos ilicitos ou imorais na realizagdo das provas, sequndo se-comprovar, posteriormente, mediante andlise por melo eletrdnico, estatistico, mecAnico, visual ou grafotécnico.

. 13.0 candidate ndo poderd entrar no local de aplicagio da prova portando telefone celular, BIP ou qualsquer outros meios que sugiram possibilldade de comunicac8o.

[ 14.0s 3 {trés) Gltimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. b

: 15.0 candidato que nao observar o disposto no item anterior, insistindo em sair do local de aplicacio dasi provas, devera assinar termo desistindo do Concurso ¢, caso se negue, deverd ser lavrado Termo de Ocorréncia,
testemunhado por 2 (dois) outros candidatos, pelos fiscais e pelo executor. ’ \ . R

16. Prova Prética oo :
16.1 Todas as provas préticas valerdo 10 {dez) pontos. o o - ) G e em r o o e e
V6.2 Pata'Gs candidatos a0 empregd dé Aente de Atas e Transcrigoes do Legislativo, a prova terd caréter eliminatério e para os demals empregos terd cardter classificatorio, o e

16.3 Para as provas praticas, serdo convocados os candidatos habilitados na prova escrita objetiva de redagao (no caso de Agente de Atas e TranscrigBes do Legislativo), observado o Umite de 4 (quatro) vezes o nimero
de vagas, por ordem de classificacio,

17. Prova Prética de Digitagao N . . . ) .
17.1 Para esta prova serdo convocados os candidatos habilitados na Prova Objetiva, observado o fimite !He 4 {quatro) vezes o nimero de vagas, por ordem de classificagho,

172 A prova destina-se a avaliar a capacidade do candidato em reproduziy, satvar e Imprimir modelos de documentos {cartas, relatérios, formuldrios e tabelas) na plataforma M5-
-WINDOWS 95 & 98/MS-WORD 7.0/MS-EXCEL 7.0, - '

il - RECURSOS : K
1.0 candidato que se julgar prejudicado apés a publicagao do gabarito da Prova Objetiva poderd recorrer, através de requerimento, era formuldrio proprio, dirigido 4 Diretora de Recrutamento e Selecio da FESP RJ,
a Av.Carlos Peixoto, 54, Botafoyo, Rio de Janeiro, em frente ao Shopping Center Rio Sul ou no Protocolo da Camara Municipal deVolta Redonda até as 17 horas do sequndo dia itll posterlor ao de divulgagdo do gabarito.

2.0 recurso deverd vir acompanhado do comprovante habil de pagamento no valor correspondente a 30% (trinta por cento) da taxa de inscricio, por matéria, dapositado, em espécie, em qualquer agéncia do BANER),
na conta 3497-00308-1, Agéncia SEEMP a favor da FESP RJ, . - '

3.0 recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagio daquilo em que o candidatg se

‘Il":.‘l'
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julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegagbes com citagdes de artigos de feglslagao,

itens, paginas de livros, nome dos autaores etc., juntando, sernpre que possivel, copla dos comprovantes.,
4. Sera indeferldo lminarmente o recurse que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo.
4.1. Ndo serdo aceites documentos postados.

5. A decisdo da Banca Examinadora serd irrecorrivel.

6. N30 serao aceitos recursos das Provas Praticas,

e e iy s i e i e a wimas ok e
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7.Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, os pontos comrespondentes as questdes da Prova Obletiva, porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos indistintamente.
IV - RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAOD

1.0 resultado final sera publicado no érgdo oficial do Munlicipio de Volta Redonda e s serdo relacionados os candidatos que obtiverem, pelo menos, a pontuagio minima fixada no

Anexo [i.

2.0s candidatos serdo relacionados pelo total de pontos obtidos nas Provas, em ordem decrescente de classificagio por emprego, de acordo com ¢ quadro de vagas constante do

Anexo I WL e
3.Em caso de igualdade de pontos na classificagdo final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate- '
3.1.Para os empregos de nivel superior:

- ter sido servidor publico do Municipio de Volta Redonda por periodo minimo de 3 (trés) anos;

- maior nimero de pontos nas questdes de nimero 21 a 40; ' )
- mais idoso. _ -
3.2.Para 0 emprego de Agente de Atas e Transcrigdes do Legislativo:

- ter sido servidor publico do Municipio de Volta Redonda por periodo minima de 3 {trés) anos;
- maior nota na Prova Objetiva de Portuguds;

- maior nota na Prova Pratica;

- mais idoso.

3.3: Para o emprego de Agente de Recursos Audiovisuais do Legistativo |

- ter sido servidor publico do Municipio de Volta Redonda por periodo minimo de 3 (trés) anos;
- maior nota na parte Especifica;

- mais idoso.

3.4 Para 0 emprego de Agente Contabil do Legislativo |

- ter sido servidor publico do Municipio de Volta Redonda por perfodo minimo de 3 (trés) anos;
- maior hota nas questoes de 16 a 30; . . _ .
- mais idoso. . ' .
3.5.Para 0 emprego de Agente Legislativo | : : . ' o ‘
- ter sido servidor plblico do Municlpio de Volta Redonda por periodo mInimo de 3 (trds) anos; - Ll
- major nota na Prova Objetiva de Portugués; .
- maior nota na Prova Pratica; - - e .
- mais idoso. :

3.6. Para os empregos de Recepcionista do Legislativo |, Telefonista do Legislativo | e Motorlsta do Legistativo |; , ) _ oo ,. oy .
- ter sido servidor ptiblico do Municipio de Volta Redonda por perfodo mfnimo de 3 (trds) anos; o o TR
- maior nota nas questoes de 11 a 20; ’ P N .
- maior nota na Prova Pratica; ' ' ' , hi s
- mais idoso. B
3.7 Critérigs para desempate dos candidatos portadores de deficiéncla aprovados de acordo com as Leis Municipais n® 3,113, de 06/01/95 e n® 3.221,de 031 1!95 e
- ser arrimo de famllia, com a apresentagio da documentagao especifica; ’ '

;
e IR e TR U S

- maior mimero de dependentes que vivam exclusivamente as expensas do candidato, até o limite de 21 (vinte e umj anos; '. _ _ ‘ :

- ndo possuir qualquer fonte de renda, inclufdas pensdes e aposentadoria, T : .

V - DISPOSICOES GERAIS ' ; o T

:’eovc?gd;i?jto ﬁer]a responsavel pela atualizagéo de seu Endereco Residencial enquanto este Concurso estiver dentro do prazo de validade (até o Resultado Flnal na FESP R); a partir dal no pmtncobdl Chmara Murir.lpal v
Q onda .

2.0 cahdidato habilitado ne Concurso ficara sujeito a estdgio probatdrio de trés anos de efetivo servigo, ' _

3.0 prazo de validade do Concurso ¢ de até 2 (dols) anos, podendo ser prorrogado uma Gnlca vez, por igual perlodo, se for de interesse da CMVR. ' o .

4. A execucdo do Concurso estd sob a responsabilidade da Fundagdo Escola de Servigo Pdblico do Estado do Rio de Janeiro - FESP R,
5.0s casos omissos ou situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela FESP RJ, de comum acordo com a Camara Municipal de Voita Redonda.

ANEXOI - QUADRO DE VﬁGAS
T s T ‘s'_-lNl'_.\r‘&lr'-.;Ei? o Empnego T

‘Vagas |

Ep— —— = Eogens =y

‘Superior | *Agente dé Auditoria e Controle lnlerno o
' '| doLegislativol [ T P
o | Aoens de Cominicasio s Givieacdo do T
| Legislativol - ok

| Consultor Juridico do Legisiativo |

| ‘Consultor para Assuntos de Defesado |, 01  § -

| Consumidor { | ] S—
Ik - :]_ AL Bty 1 05 gdu.wncrad oem co Omla ou ciencias mnl&belsco ’ .
S gg::ggsvar? Assuntos de Eqonomla E.P,jﬁLu.J,m,p 2o i s Sl i '1 FConselho WO -

| S
ﬁ.DDS.?g - Graduaé‘ho tias Areas de Educagdo, Sauda ou nsslmmla 1

“*| CofiSuRbr para Assuntosde BdGcao, ' o1 3' R ”3"".
Sadde e Assisténcia Social I 1 C g Social com Repistro no MEG ou respectivo Conselho - . i
| :Consultor para Assuntos de Obras, | Cor - 00879 'Graduat;ﬂo 0 em Engenharia G‘Ivil ou Arquitutura
| Servigos Pablicos e Meio Ambiente _ §| I S __|oomRegistronoCREA 1. * |
Médio " Agente Contdbil do Legistativo | I o3 ;=| - 77 83817 il grau completo, com form 0 thonica em
'- e Ak JContablidades RegistronoCRC : | . . I}
Agente de Atas e Transcrigbesdo {1 01 b - 7 83817 Y2 grau completo
! LGGISlatlvo = = [ .I I TRl T -t '. Ji T T =k b |_'_' A N L T e = S eSS T IIn I o =T
-  Agente de Recursos Audiovisuais M | - 48507 - 2 grau complsto T
| | ‘do Legislativo e : . :
| iAgente | Leglsalvo o ) ” 01§ 33686 2- grau completo
| Recepcionista do Legislativo | 03 ¢ - 33686 . 2 grau "completo
| Telefonista do Legislatvol |08 | -l 3686 2 graw. completo
ekl | Motoristado Legisatvo | T 02 T - F A48 gt
b :"@M' —
| 38 o1

ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS
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: 1o Legisiativo! | L L. |
| | st I . hi | o _
I consunor Jurfdlco do Leaislauvo I ST I -__ - -.\ T “.-!! %[r B _mﬁ::jl |_’- ‘_—_\1 _ F
f 'Consultor para Assuntos de Defesado ‘Objetiva Especifco —i R ' B 1] 20
| :Consumidor N R R 1 | I |
| Consultor para Assintos de Economia | Ty T T { T -
{ @ Financas | F I | [ S i
. | :Consttor para Assuntos de Educagdo, |~ ~ ~4¢ |l I f
. |iadeenssistocaSoda | | e I I i T
: | iConsultor para Assuntos de Obras, | S [ [ “ e | oy s M M AR e L
-r | Servigos Publicos 6 Meo Ambiente i | R
[ Médio | “Agente Contdbil do Legislativo | oﬁjé'iiié """ It Especifico ‘ 30 | E 30 | [ P ST UR I
o 1 | | pratica | Digitagio ||| - 10 Classicatorta
. 1 l’  Agente de Atas e TranscrigBes do | Objetiva ||| Portupuds ||| 20 [ . 10 -
) h | {1 Legislativo" _ . Prética Redagéo J Lt |10 _ 05 ’
‘ ; || Digitagio 1, - 10 b S
f i Portuguds 4| 15 |
} Il | Agente de Recursos Audiovisuals ' Objetiva ik % 3 15
I CIC N S YN S S
- !,,,_.‘..__ e e e e S e i T Portugues 1 ,"'—20 pimat | l-\ * ¥ ﬁl ; ,I o g . i
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: 1] | Matemética |i 10 - :
' ! : - Prética Digitaciio i
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' : | Telefonista do Legislativo | ¥
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Em 09 de margo de 2000.

Oficio n° D - 0110/2000

Assunto: Deliberagdo TCE n° 196 /96
Edital Concurso Publico — Remete

Senhor Presidente

Em atengdio ao disposto no Art. 2° da Deliberagdo acima
referenciada, estamos encaminhando, em anexo, os documentos
pertinentes ao edital de abertura de concurso publico para
admissdo de pessoal, neste Poder Legislativo.

Aproveitamos a renovar os protestos de

elevada estinfa e considerago.

Presidente

Exm®. Sr.

Consclheiro Aluisio Gama de Souza

DD. Presidente do TCE-RJ -

Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro
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Cémara f/%unicipa! de Wolta Redonda - %

c Peot. n.° _;3___5§ ]
“ Fi| FL.” _____b___ e v
J .
o
‘ R Funcignirio

L.Camaca de Volta Redonda: saléria afé RS.1,2.mil |
A Ctimam Municipal dc Volta Redonda inscrevé, no périndo dc 27 dé
margo 2 13 de abril, pam o concurso que visa a0 preenchimento de 38
vagas, distribufdas por cargos que pedem escolaridade desde o nivel fun-
damenta) 80 superior. O vencimento inicial pode chegar a RS 1.206,94.

Itaboraf prorroga prazo até esta quarta-feira, 15

Foram prorrogedas até esta quarta-feira, dis 15, as inscrigBes paca
o concurso da Prefeiturs de Itaboral. Eatllo sendo oferecidas 43
vages, distribuidas por sete cargos nos niveis médio e superior,
com o vencimento inicial chegando a RS 428,99,

Petrobrs: edital para cargos de nivel superior

A Petrobréa divulgou o edital do seu concurso que visa & con-
trutaglo de engenheiros civis, navais, de processamento, quimi-
cos de petroleo, gedlogos ¢ geofisicos. As inscrighes estarfio
abertas até dia 24, na grﬁpria etrobris. O vencimento inicial ¢
de R$ 2.541,14. Sdo 25 vagas para o cadastro de reaerva. Veja o
edital completo na FOLHA DIRIGIDA. .
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Camara de Volta Redonda:
varios cargos. Até R$1.206,94

Os interessados em concorrera
uma das 38 vagas do concurso pu-
blice para a CAmara Municipa! de-
Voita Redonda deverao ficar atentes,”

pois as inscrigbes aconteceréo de 27
de margo a 13 de abril. Sao ofereci+

- doscargos que exigem escolaridade

do ensino fundamental ao supaerior,
com vencimentos de R$336,86 a

. R$1.206,94. E preciso ter 18 anos

completos; ser brasileiro nato ou na-
turalizado, ou cidadao portugués que
tenha adquirido a igualdade de direi-
{os e obrigagdes civis; ter cumprido
o servigo militar ou dele ter sido dis-
pensado, se do sexo masculino, e ter
asituagdo reqularizada perante ale-
gislagdo eleitoral.

Séo dois os locals de inscrigio:
Cémara Municipal, Av. Lucas Evan-
gelista, 511, térreo, bairro do Aterra-

do, de segunda a quinta-faira, das 12
as 18 horas, e sexta-feira, das 7 &s
13 horas; ¢ Fundagfo Escola de Ser-
vigo Publico (Fesp RJ), Av. Carlos
Peixoto, 54, sobreloja, Botafogo, de
segunda a sexta-feira, das 10 as 16

-horas: No.ato da inscrigdo, os candi-

datos deverdo estar munidos do do-
cumento de identidade original e do
comprovante de pagameanto da taxa
de inscricde, que varia de R$30 e
R$60, conforme o cargo.

A taxa poderé ser depositada em
qualquer agéncia do Banerj, em favor
da Fesp-RJ, agéncia Seemp, conta
3497-01001-1, Também serdo permi-
tidas inscrigbes através de procura-
dor, mediante entrega do respective
mandato acompanhado de cdpia do
documento de identidade do candida-
to e apresentagéo da identidade do

CONCURSO PUBLICO PARA PREE“CHIMENTO DE VAGAS EM DIVERSOS
EMPREGOS DA CAMARA MUNICIPAL' DE VOLTA REDONDA SOB O REGIME DA
CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO (CLT)

ANEXO I- QUADRQ DE YAGAS

procurador. Flcarao resarvadas aos
portadores da deficincla fisica o per-
centual de até 10% das vagas ofere- -
cidas por vaga. ;
Nos dias 8 e 9 de maio, os car-

. toes de contirmagdo deverdo serre- .

firadoa nos respectivos postos de ing-'
cricBo. Aqueles que encontrarem al-
gum erro, teréo de entrar em contato
até o dia 16 de maio, com a Planore
Consultares, empresa organizadora,
pelos telefones 275-7152 ou 543-
6600, ramais 230 ou 240, além do -
amail concurso @fesp.rj.gov.br. O pro-
cesso seletivo consistird em provas
objetivas com questdes de multipla -
escolha, para todos os cargos e pro-
va prética, para alguns cargos. A va-
lidade & de dois anos, com podendo
ser prorrogada por igual perfodo.
Conlira a tabela de vagas:

' Mive) Empregs Yagas Vagas pf Venctmeots Hequixites Tanade
i Deficlenes L] Lnserighs
. ' 1Y) |

Superier Agento da Aodiloris e Controle {otoma do Legiataiva | ] - 1049 Graduscho em Clincla Contibels com Reghaizo e CHT 30G

Agents de Comaaica;do ¢ D ._. do Legitlativo 1 [J] - LN Gradescha em C (Relabes Pdblicas ou [ 4000
s com regidro w0 rup-:l.h‘u Consetho
Conmbor Juridico do chilhﬂ.ivnl.;l ] - 106,54 Bachare! em Dircito com Reglstro ea OAB 0,00
Consulter pars Ascuckn de D:hn do Contamidor al - 1.005,7% Bucharel em Dirello com Reginro s OAB 00
Cozsaor pars Assunios de Eon_l.'_annil o Fioug et al - 1.005, 79 Grauacho em Ecoporde ou Cléacla Comtibelt com Heglsiro oo 30,00
A respectivo Conmelho

Contalos purs Arsaxint de Edun;h Sufde » al - 1.0, Grafum o s Ateas de Edocagha, Suids ou Amistincis Soclsl 5000
Axsinkacis Social com Reglitro mo MEC o rexprctiva Conurlha
Comubiot purs Assunt de (xgu. Serviges Publicos e o - 10w Grafusck em Eap ta Clivil ou A com Regisiro oo M.00
Medo Ambriectn CRIA

M fdie Apeate Cozibbil do Legistativa | 03 - 138,12 T* pram completa, corm e ki Licokes em Conlabilidade o 000

r Registrs s CRC
Agesic du At « Transcricoes do Leglslative al - 017 7" prau complets 000
Ageale de R Andiorisasis do Legislai al - 485,07 2 pea compleso © ' 3000 :
Ageste Legislativa [ ' 13 L] 1266 T* pe completo 30,00
Recepoivaina do [tdslﬂlvrn 1 0 - s 2" pra completo 000
i

Telefialsta da Legislative [ o - 1688 2 prea completo ) 1000

Fund ] do Legisiativa £ [F] - 404,23 1~ grau coropicta o 10 noar d¢ Cartehs 44 Habilitagho caegors 0

Caetpirta " o

. ) o
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Camara-Volta Redonda abre
prazo este més. Até R$1.206

De 27 de margo a 13 de abril esta-

réo gbertas as inscrigdes do concur- |

so publice para a Camara Municipal

de Volta Redonda. Seréo oferecidas 38

vagas, distribufdas por diversos car-
gos do enslno fundamental ao nivel
superior, com vencimentos de
R$338,86 a H$1.206,94. Os intoressa-
dos podergo sa inscrever nos seguin-
tes locais: CAmara Municipal, Av. Lucas
Evangelista, 511, témeo, bairro do Ater-
rado, de segunda a quinta-feira, das 12
As 18 horas e sexta-feira, das 7 43 13
horas e na Fundagéo Escola de Servi-
¢o Publico (Fesp RJ), Av.Carios Peixo-
to, 54, sobreloja, Botafogo, de segunda
a sexta-felrg, das 10 4s 16 horas.
N ate da Inscrigéo, os candida-
tos deverdo comparecer munidos
do documento de identidads original
e do comprovante de pagamenio da

taxa de inscrigo, que varia de R$30
e R$60, conforme o cargo. A taxa,
poderéd ser depositada em qualguer
agéncia do Banerj, em favor da
Fesp AJ, agdncia SEEMP, conta
3497-01001-1. Também véo ser per-
mitidas inscrigbes através de pro-
curador, mediante entrega do res-
pectivo mandate acompanhado de
cépia do documento de identidade
do candidato o apresentagéo da
identidade do procurador.

Para participar basta ter 18 anos
completos; ser brasileiro nato ou na-
turalizado, ou cidadao portugués que
tenha adquirido a igualdade de direi-
tos e obrigagbes civis, ter cumprido o
servigo militar ou dele ter sido dispen-
sado, se do sexo masculino; ter a si-
tuagdo reguiarizada perante a legisla-
¢ao aleitoral além de possuir escolari-

CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM DIVERSOS
EMPREGOS DA CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA S08 O REGIME DA
CONSOLIDAGAD DAS LEIS DO TRABALHO (CLT}

.ANEXO 1- QUADRO DE VAGAS

—

dade e experiéncia de acordo com o
astabelecido. Ficardo reservadas aos
portadores de deficléncia fisica o per- -
centual de até 10% das vagas olere- ‘
cidas por vaga. :

Qs cartoes de confirmaghio deve-
rdo ser retirados nos respectivos pos-
tos deinscrigio nos dias Be S de maio.
Sendo averiguado algum erro, entrar
&m contato até ¢ dia 16 de maio, com
a Piancre Consultores, empresa orga-
nizadora, pelos telefones 275-7152ou
543-6600, ramais 230 ou 240, além do
email ooncurso@fesp.rj.gov‘br.o pro-
cesso seletivo conaistird em provas
objetivas com gquestoes de multipla
escolha, para todos os cargos & pro- |
va prética, para alguns cargos. A vall-
dade é de dois anos, com podando ser |
promogada por igual petiode.

Veja a seguir, a tabela de vagas: |

Kire Empregs - Vaga Vagas pf Venelmnte Requisilve Taun de !
: Deficientes {R5) tasteighe | |
. - ML S
Superier Agente de Anditorin € Coptrale Latera da Leghlstiva B 7] - 1.005. 9 Graduacko em Cidn:in Contibeis com Regleere 20 CRC 56.00 '
1
‘Agenta 8o Conrinice ke o Divalgagio do Legisiativa | (3] - [ X5 Gradoachs em Comunkc; I (Relacdes Phblicss o 000 !
.;: com reglitro po ripectivn Comsclho 1
Consultor Jaridico da Legislativo T 03 - 1.206.54 Bachared e Direitn com Reghstro 6a OAB 60,00 i
Coaralior para A de Delena do G . M - 1.000.7% Bactare] em Direlto com Registro on QAR 300 |
Cousultor pas Assustcd d¢ Econommia ¢ Finaagn (] - l.lIIS.'E Crednagha em Ecopomis ou Ciéncle Contibels com Regitiro eo 000
" rerpetive Coaselo
Cansultor pars Axmnms de Educacio, Saids ¢ [} - 1.004,79 Gradusgdo s Arexs da Educmba, Sabde nu Asclritacls Social 20,00
Asristocls Socld com Registo e MEC ou respacilvo Consetha
Conbor para Asuntos do Dbvas, Servicos Piblicos e 1l - 100379 Cradewg b em E- i Clvll o Amqul cam Reglstro a0 50,00
Mele Ambrieste N CREA
Midie Agente Contbbil do Legittative [ [1E] - M 7° prau complete, com formegbe Woalea em Copbilidads ¢ 4000 !
} Regiro no CRC .
Ageate de Alst o Transeriches do Leglilative 01 - L N T grau completo 40,00
Agenia dy R Auiovisaniv do Legiclai o1 - 4500 2" oo completo 00
Agenta Legisiativo | i3 ol R3LY 2" pau completa 30,00
Recepcionlste da Leglxlativa ] a - 136,86 2" praw compheto 000
Telefonisty da Legishtiva 1 (i3] - 338,85 2* g campleto 3000
Fand 2 isa do Legalmiva | [ - 4,20 T G complelo s 10 anot dx CATea de Habililagho segoris 30.00
Conphrie |
] [1]
il |
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Um jornal especializado em Concursos, Educacao e Recursos Humanos
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Rio de Janeiro, 7 a 13 de margo de 2000 * Ano XV ¥
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| Publicagdo semanal * Edigdo nimero 798 * R$1,80
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A Camara dos Vereadores de
- Volta Redonda est4 abrindo con-
* curso para 38 vagas, com inscri-
- gOes a partir do préximo dia 27.
Apesar de tratar-se de uma pro-
L. " vidéncia perfellamentc normal,
- e que deveria ser rotineira, o Le-
. grslallvo da Cidade do Ago me-
- rece aplausos pelo concurso,
pois 0 mesma nao se pode dizer,
| por exemplo ‘da Céimara do Rio
- de Janeiro, qlie deixou 100 il
[ candidatos “a ver navios”.
* - ACamara carioca anulou seu
t‘_‘ concurso, feito em 1998, e até
- hoje ndo convocou outro - con-
. trariando o bom-senso e a pro-
. messa da su'a presidéncia -, nio
. devolveu a (axa de inscrigiio nem
deu uma desculpa satisfatdria.
" A Casal que saiu do recesso
- no dltimo dna 15, j4 parou nova-
mente, por conta do Carnaval.
Mas, passados os festejos de

Momo espera-se que seja loma-

- Cdamara em divida

~da uma decisiio favorivel aos

candidatos, cuja paciéncia j4 estd
esgotada.

Uma Cimara que perde seu
preciose tempo e desperdi¢a o
dinheiro do contribuinte apro-
vando leis como a que profbe
pedir esmolas, a que cria macum-
bédromos ou a que obriga os res-
taurantes a apresentarem cardé-
pios em trés linguas, ndo pode
continuar tratando com tamanho
desinteresse assuntos da maior
importancia, como € o caso do
concurso piblico.

Uma Cimara (casa do povo)
que ignora a promessa de dispu-
ta democritica de empregos pi-
blicos enquanto a sua Mesa Di-
retora permite a assinatura de
ponto pelos vereadores que nio
participam das votagdes, passan-
do por cima do regimento, perde
boa parte da sua credibilidade,
como 1nst|tu|¢ao
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Funziondrio

Of .FESP/6P n°232/2000 Rio de Janeiro, 13 de margo de 2000

Ilmo. Sr.
Vereador Genilson Pereira da Silva,
Presidente da Cdmara Municipal de Volta Redonda

Senhor Presidente,

Tendo em vista a abertura do Concurso Pidblico para preenchimento de vagas em
diversos empregos, sob regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), da Camara
Municipal de Volta Redonda, estamos enviando a V.S® cépia da correspondéncia
encaminhada aos Conselhos Regionais das Profissdes Regulamentadas, para fins de
comprovagdo em obediéncia ao § 8° do art. 77 da Constituigdo Estadual, junto ao
Tribunal de Contas de Estado do Rio de Janeiro.

Atenciosamente,

?E/G SCO VIEIRA BARB
nte

RI FRAN OSA
Dlrefor Presi

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeira C.P, 64025 Tel.295-6887 (PBX)
1-31-0069
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‘Fundacéo Escola de Servit}o Publico RJ

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999

ItmP Sr

Alexandre José Barbosa Lima Sobrinho
Presidente da

Associagao Brasileira de Imprensa

Senhor Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituigido do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.52 que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermédio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Agente de Comunicagao e Divulgagao do Legislativo |.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigdes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicacao prevista paia o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.

Atenciosamente

MARIA CLUTILDE GE JES%SP DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELEGCAQ

&&%4[ polas ',25/{)9‘?1100 __..-_-';“':—m_\
gm&mﬂn}i‘d}o ;5/02/00 ,
AR i’”" -:‘a

% 00-?? 1_,

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (PBX)
' © 1-31-0088
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Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999

lIm® Sr X
Oscar Pinto da Luz Neto '
Presidente da
Associagao das Empresas Bras. de Software e Serv. de Informatica

Senhor Presidente,

- Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituigao do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.S? que a Camara Municipal de Volta Redonda fard realizar, por
intermédio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
‘empregos, sob o regime da Consolidasdo das Leis do Trabalho (CLT), entre 0s quais
estdo incluidos os de Agente de Alas we Transcrigdes do Legislativo, Agente Legisiativo |
e Agente Contabil do Legislativol..

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigdes encontra-se ainda em fase
de elaboracao, com publicago prevista para o corrente més (28/02/2000). .

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.
Atenciosamente

' MARIA CLUTILDE DE JESUS P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

Av. Carios Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-080 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel .295-6887 {PBX)
" 1310069

-
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Itm® Sr.

Dr Celso Augusto Fontenelle
Presidente da

Ordem dos Advogados do Brasil

Senhor Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituigdo do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.S? que a Camara Municipal de Volta Redonda fard realizar, por
intermedio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), entre 0s quais
estdo incluidos os de Consultor Juridico do Legislativo | e Consultor para Assuntos de
Defesa do Consumidor.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigdes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicagao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.
Atenciosamente

MARIA cwﬁfgég JE$US P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELEGAQO

Av. Carlos Peixoto 54 Botafoge CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P, 64025 Tel.295-6887 (PQX)
: " 1.31-0068
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Fundacao Escola de Servico Pablico RJ FESP
C [Pret. ne 35600
M Flg, o Qo
Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999 v &S
R Funciondito

lim& Sr2
Angela Maria Lima Ramos
Representante dos Conselhos de Fiscalizagéo

Senhora Representante,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituicéo do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.5% que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermedio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho {CLT), entre os quais
estao incluidos os de Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo |, Consultor
Juridico do Legislativo |, Agente de Comunicagao e Divulgagao do Legislativo |, Consultor
para Assuntos de Economia e Finangas, Consultor para Assuntos de Defesa do
Consumidor, Consultor para Assuntos da Educagéo, Salde e Assisténcia Social,
Consultor para Assuntos de Obras, Servigos Publicos e Meio Ambiente, Agente Contabil
do Legislativo | e outros.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscricdes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicagao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.
Atenciosamente

MARIA CLUTILDE MJS P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO -

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22280-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (PE.'..X)
1310089



Fundacao Escola de Servico Publico RJ FESP
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Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999 R Funclonarlo

[lm@& Srd

Janice Caetano

Presidente do

Sindicato dos Jornalistas Profissicnais

Senhora Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituigao do Estado do Rie de Janeiro,
comunicamos a V.S? que a Cémara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermédio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolida¢io das Leis do Trabalho (CLT), entre 0s quais esta
incluido o de Agente di: Comunicagao 2 wivulgacao do Legislativo I.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigbes encontra-se ainda em fase
de elaboragéo, com publicacao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.
Atenciosamente

1 /] 47
Gl
MARIA CLUTILDE JESUS P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeire C.P. 64025 Tel.295-6887 (PBX)
 1-31-0068
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Fundacao Escola de Servico Publico RJ

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999

Itm® Sr
Prof. Francisco Tadeu Bastos Corréa
Representante do MEC do Est. RJ

Senhor Representante do MEC,

i :-'l“' :..-.; Pt y "\,—ﬁ-&;
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FESP
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Prot. n.° 335/00
Fls. n. Q(—L
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Funciondrio

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituigao do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.82 que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermédio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Consultor para Assuntos da Educagac , Saudde, e Assisténcia Social.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigbes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicacao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.

Atenciosamente

MARIA CLUTILDE DQES S P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAQ

g
Q“ﬂﬁ ,@/M
94;0}4”4!0

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (PBX)
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Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999 b e e e

ilm°® Sr
Danilo Garcia Serafim
Coord. Geral do Sindicato Estadual dos Profs.de Educacio

Senhor Coord. Geral,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituigao do Estado do Rio de Janeiro,
-.comunicamos a V.8% que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermedio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), entre 0s quais esta
incluido o de Consultor para Assuntos da Educagéo , Saude, e Assisténcia Social.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigoes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicagéo prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.
Atenciosamente

MARIA CLUTILDE DEJESUS/F. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAQO

el -Zé//)é/zéwl
Qeforn B e Spupgn - SER/RT

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Te!.295-6887 (PBX)
1310088



-

TR T e e T =‘
Fundacdo Escola de Servico Publico RJ FESP
L2077 DE AINTACE mane
!,- B : -'1 \‘...t:“:‘i’

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999

lim® Sr. ; Prot. n.° '356@
Carlos de La Roque Fls. n.”

Presidente do v @7"_‘
Conselho Regional de Contabilidade R Funclonario

Senhor Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituicdo do Estado de Rio de Janeiro,
comunicamos a V.5% que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermedio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho {CLT)}, entre os quais
estao incluidos os de Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo |, Consultor
para Assuntos de Economia e Finangas e Agente Contabil do Legislativo !.

. Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigdes encontra-se ainda em fase

de elaboragao, com publicacdo prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.
Atenciosamente

<
MARIA CLME@E JESUS P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAQ

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (PBX)
‘ 1310069
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Fundacao Escola de Servico Publico RJ N FESP

—

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999

im® Sr.

Eduardo Mendes Callado

Presidente do

Conselho Regional de Economia —12 Reg.

Senhor Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituicéo do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.82 gue a Cémara Municipa! de Volta Redonda fard realizar, por-
intermedio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidag¢ao das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Censulter para Assuntos dc Economia & Finangas.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscricbes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicagéo prevista para ¢ corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.

. Atenciosamente

MARIA CLUTr(DéE%éEs S P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Av. Carlos Peixolo 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (PBX) .
: ' 1310089
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Fundacéio Escola de Servico Publico RJ | FESP

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999

IIm® Sr

Luiz Afonso Rocha

Presidente do

Conselho Regional de Enfermagem

Senhor Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituigao do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.5% que a Camara Municipal de Voita Redonda fara. realizar, por
intermédio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolida¢ao das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Consultor para Assunios te. £ducagdo , Saude, e Assisténcia Social.

Informamos, outrossim, que ¢ Edital de abertura de inscrigdes encontra-se ainda em fase

- de elaboragao, com publicagao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.

Atenciosamente

MARIA CLUTIL%EQS‘I'EQUS . DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAC

g
00‘?‘6\ ,

\4‘

Av. Carlos Pelxoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-5887 (PBX)
1:310068
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Fundacao Escola de Servico Publico RJ FESP
f CRSA - RJ. W
GAB. DA PRESIDENCIA
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SRR ]
Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999 Mg?gm ANDRADE
1 Iatrativo
Liaw——
J
[lm® Sr.
Dr José Chacon de Assis
Presidente do

Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia Ty
“ Funondil e
-—-""-“'-“-—.'--

Senhor Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituigao do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.S? que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermédio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Consultor para Assuntos ue Obras, Servigos Publicos e Meio Ambiente.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigbes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicagao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.

Atenciosamente

MARIA CLUTILDE JES'%P/.{BREU

'DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22280-080 Rio de Janeiro C.P, 64025 Tel.295-6887 (PEX) ]
' ' 1310069
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Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999

lIm® Sré

Maria José Machado
Presidente do

Conselho Regional de Farmacia

Senhora Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituigdo do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.5? que a Camara Municipal de Volta Redonda faré realizar, por
intermedio da FESP RJ, Concurso Pdblico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Consultor para Assuntos da Educagdo , Salde, e Assisténcia Social.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigdes encontra-se ainda em fase
de elaboragéo, com publicagao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagdes.
. Atenciosamente

MARIA CCUTIL CDE JESUS P. DB-ABREU |

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.285-6887 (PBX)
 1-31-0068
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Fundacao Escoia de Servico Piiblico RJ | FESP

Prot. n.° 5%'/&30

Fls. n.”

e

Funclonario

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999

- I

llm@ S

Dr? Regina Maria de Figueiroa

Presidente do

Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — 22 Reg.

Senhora Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituicao do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.S* que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermedio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Consultor para Assuntos da Educagao , Salde, e Assisténcia Social.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigdes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicagao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informacgdes.
Atenciosamente

il _Qsé“/%i’éé
MARIA CLUTILDE DE US P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

CREFITO- 2

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22280-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (PBX)
 1-31-0080
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Fundacao Escola de Servico Publico RJ FESP
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Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999 R Funsiondrio

llm2 Sr2

Regina Cupello Meinberg

Presidente do

Conselho Regional de Fonoaudiologia —12 Reg.

Senhora Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.5% que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermadio da FESP RJ, Concurso Pudblico para preenchimento de vagas -em diversos
empregos, sob ¢ regime da Consolidagas das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Consultor para Assunics dia Educagéo , Saude, e Assisténcia Social.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigdbes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicagao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.
. Atenciosamente

, /&
MARIA CLUTILDEQE JESUS P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

/OM&@\“&Q
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Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (PBX)
' © 1-31-0089
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Fundacao Escola de Servico Publico RJ FESP
Protocolo CREMERJ
o Prot. 9919680
Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999 26/02/2000

12:23:0%

Im® Sr .
g:ezi;gﬁtzzise ::] Prot. l:." 355\/ (o
Conselho Regional de Medicina v Fls. n.

R Funcionailo

Senhor Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituigao do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.52 que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermédio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), entre 0s quais esta
incluido o de Consultor para Assuntos da Educagéo , Salide, e Assisténcia Social.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscfigc’:es encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicagao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.

Atenciosamente

./M(/ "'
MARIA CLUTILDE OE JESUS P. DE ABREU _
DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAQ

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22230-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.285-6887 (PEX) _
' ' " 1:31-0068
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Fundacao Escola de Servico Publico RJ

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999

Ilm°® Sr

Dr Eduardo Batista Borges

Presidente do

Consetho Regional de Medicina Veterinaria

Senhor Presidente,

Em obediéncia ac disposto no § 8° do art. 77 da Constituigao do Estado do Rio de Janeiro,

comunicamos a V.§% que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por

intermédio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos

empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
“incluido o de Consultor para Assuntos da Educagao , Saude, e Assisténcia Social.

- Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigbes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicagao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagbes.
Atenciosamente

MARIA CLU%[?QE JE;— S P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.205-6887 (PEX)

1-310068
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Ilm3 S8

Angela Accioly Costa Faria

Presidente do

Conselho Regional de Nutricionista — 42 Reg.

Senhora Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8°do art. 77 da Constituigao do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.8 que a Camara Municipal de Volta Redonda fard realizar, por
intermedio da FESP RJ, Concurso Pdblico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Consuitor para Assuntos da Educacao , Saude, e Assisténcia Social.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigdes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicagéo prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagdes.

. Atenciosamente

t

MARIA CLUTILDE éJE S P. DE ABREU
DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

[M
Sempelly v-atraar oo g

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-080 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (Péx)
 1-31.0069
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lIm° Sr

Dr Jayme Ledo Guitmann
Presidente do

Conselho Regionat de Odontologia

Senhor Presidente,

Em obediéncia a0 disposto no § 8° do art. 77 da Constituicio do Estado do Rio de Janeiro,

“comunicamos a V.S$? que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermédio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabatho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Consuitor para Assuntos da Educacgéo , Sadde, e Assistdncia Social.

Informamaos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigbes encontra-se ainda em fase
de elaboragéo, com publicagdo prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagdes.

Atenciosamente

MARIA CLUTIL‘&Eéf'J( SUS P. DE ABREU
DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22280-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-688_?’ (PBX)
' ' " 1-31-0068
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Prot. n.° 356/&30

Fls. n." —

S~

Funcionario

D < ZTO

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999

lime Sr

Sérgio Sartori

Presidente do

Conselho Regional de Professores de Educagdo Fisica

Senhor Presidente,

Em oberliéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Cuonstituicio do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.8® que a Camare Menicinal 4e Volta Redonda faréd realizar, por
interméd s da FESP RJ, Goncurso Pliiic: para preenchimento de v: Jon em cliversos
empregos, sob o regime da Consclidagdn das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais estg
incluido © de Consultor para Assuntos da Educaggo , Saude, e Assisténcia Social,

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrighes encontra-se ainda em fase
de elaboragéo, com publicag@o prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagdes.

Atenciosamente

MARIAé.é{'I/'I( DE DE JESUS P. DE ABREU
DIRETORA DE'RECRUTAMENTO E SELECAO

Rocdet & U Aol 2 B10a(00
Y

Conselho Federal de Educagdo Fisica - CONFEF
CNPJ n° 03.101148/0001 - 00

Av. Carlos Peixoto 54 Botafoge CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (PBX)
' " 1-31-0068
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Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999

[Im® Sr.

Sérgio Gramatico

Presidente do

Conselho Regional de Profissionais — Relagdes Pablicas — 12 Reg.

Senhor Presidente,

Em obediéncia ao disposto nc § 8° do art. 77 da Constituigo do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.5% que a Camara Municipal de Volta Redonda fard realizar, por
intermédio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidacio das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Agente de Comunicagao ¢ Divulgagao do Legisiativo .

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigoes encontra-se ainda em fase
Ge elaboragdo, com publicagao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagdes.
: . Atenciosamente

MARIA CLUﬁ{[éEC{D{JES S P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 84025 Tel.295-6887 (PEX)
 1-31:0069

-
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Fundacao Escola de Servico Publico RJ FESP
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Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999 R Fonciondrto

Im¢ Sr

Carlos Alberto Absalac de Souza
Presidente do

Conselho Regional de Psicologia - 52 Reg.

Senhor Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do ant. 77 da Constituigao do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.5 que a Camara Municipal de Volta Redonda fard realizar, por
intermeédio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabatho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Consuitor para Assuntos da Educacgdo , Saude, e Assisténcia Social.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigdes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicagao prevista para o corrente més (28/02/2000):.

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagdes.

Atenciosamente

MARIA CLUTILDE éJES S%ABHEU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAOD

7 Fai onja_ w8 ] ] . -
masthn _ Pocians) 4o ﬁnwa Carolune™Ritineo 16wl

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 TeI.ZQS-M algg)() .
' . 1310068

.
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Fundacio Escola ‘de Servico Publico RJ | FESP

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999

lim® Sr

Luis Fernando de Oliveira Gutman
Presidente do

Conselho Regional de Quimica

Senhor Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituigao do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.82 que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermedio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), entre 0s quais esta
incluido o de Consultor para Assuntos da Educagao , Saude, e Assisténcia Social.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigbes encontra-se ainda em fase
de elaboragédo, com publicagao prevista para o corrente més (28/02/2000).
Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.

‘ Atenciosamente

" MARIA CLUTMZ;LD{QESUS P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELECAQ

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 222980-090 Rio de Janeiro C.P. 64025 Tel.295-6887 (PB'X)
: ' " 1.31-0069
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Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999 1

Prot. n.° 556 / .

Fis. a." q

(S

Funzienarie

lim? Sp2 X-

Hilda Correa de Oliveira

Presidente do

Conselho Regional de Servigo Social — 72 Reg.

Senhora Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituicao do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.5 que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por
intermédio da FESP RJ, Concurso Publico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Consultor para Assuntos da Educagao , Satde, e Assisténcia Social.

Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscrigoes encontra-se ainda em fase
de elaboragéo, com publicacao prevista para o corrente més (28/02/2000).

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagoes.

. Atenciosamente

MARIA CLUTILDE %E%S P. DE ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

Av. Carlos Peixoto 54 Botafogo CEP 22290-080 Rio de Jangiro C.P. 64025 Tel.295-6887 {(PBX)

1-31-0069
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Fundacao Escola de Servico Piiblico RJ | FESP
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Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 1999 R Fuaclonérlo

limé Sr = -

Fatima Cristina Indcio de Aradjo™-
Presidente do
Conselho Regional de Biologia - 22 Reg.

Senhora Presidente,

Em obediéncia ao disposto no § 8° do art. 77 da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro,
comunicamos a V.S2 que a Camara Municipal de Volta Redonda fara realizar, por -
intermédio da FESP RJ, Concurso Plblico para preenchimento de vagas em diversos
empregos, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), entre os quais esta
incluido o de Consultor para Assuntos da Educagéo , Saude, e Assisiéncia Social.

- Informamos, outrossim, que o Edital de abertura de inscricdes encontra-se ainda em fase
de elaboragao, com publicagao [Revista para o corrente més (28/02/2000). :

Permanecemos ao seu dispor para quaisquer informagdes.

... Atenciosamente

MARIA cwﬁ:.%s{ é Jagﬁs é‘é ABREU

DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
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Em 17 de margo de 2000 Clrot e 35 l€0
M Fis A" q [
Oficio n° D - 144/2000 “e- }\
Assunto; Deliberagdo TCE n° 196/96 _Phacionatio
Edital concurso publico — Remete docume /uto’ s

Senhor Presidente

Em aditamento ao nosso oficio n® D-0110/2000, do dia 09 deste
més em curso, estamos encaminhando, em anexo, o parecer exarado
pela Consultoria Juridica desta Casa, contendo andlise da
regularidade do ato de convocagdo, segundo as normas
constitucionais € legais vigentes.

Reafirmando protestos de elevada estima e consideragfo,
subscrevemo-nos

Atenclosamente.
(’_\\\_\ [

GENILSON PEREIRA ﬁ\ SILVA
Presidente

Exm®. Sr.

Conselheiro Aluisio Gama de Souza

DD. Presidente do TCE-RJ

Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro

_ /ﬁ* MU«';E;
PWTM/mam. | %} | _
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MUNICIPAL DE

EDONDA
CONCURSO BUBLICO

NIVEL SUPERIOR
Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo |, Agente de
Comunicacao e Dlvulgagao do Legislativo I, Consultor Juridico
do Leglslativ&?&l{aﬂwr ara Assuntos de Defesa do g
Consum|d10|;\.Conu or: '?g?%%ssuﬁfos de Economia e Financas,
\SSUNTOSEACREC -‘&ag aude e Assisténcia Social;,” ;
Qbras; s Publicos e Meio Arp_blente |

MEDIO i

w N{ Atas e Transcrlgoes do Legislativo |, |
Agente de Recursos%A gdlqmsuals is\doy egislativo, Agente Legislativo |,

, Recepaomsta‘ dolﬁre§ lslat Yo-
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Motonsta do Legislativo | |

*e-TeIefonlsta do Leglslatlvo i\

o INSCRICOES
Periodo: 27/03 a 13/04/2000

~ LOCAIS
Camara Municipal de VYolta Redonda
Av. Lucas Evangelista, 511 - Térreo - Aterrado - Yolta Redonda
Horario: de 2° a 52 feira - das 12 as 18 horas
6? feira - das 7 as 13 horas

Fundacao Escola de Servigo Piblico - FESP RJ
Av. Carlos Peixoto, 54 - Botafogo - RJ
Horario: de 22 a 62 feira - das 10 as 16 horas

" 'Maiores mformagoes pelos telefones 295 5343 - 543 6600 ramais 239 2" <x _o_] |

»
]

- e WWW, fesp rj.gov.br | .
e concurso@fesp g.govbr it

o mmmm AF?EmmmM gFESP RJ

Rio de Janeiro : e &‘gv mummmm
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Em, 22 de margo de 2000.

Oficio Circular DG- n® - 024/00

Assunto: Solicilagilo, faz.

Senhor Presidente,

Esta Casa promovera, através da Fundaglio Escola de Servigos Publicos do

IEstado do Rio de Janeiro, no dia 21 de maio do corrente, concurso publico

&:slinado a preencher diversas vagas no quadro de pessoal do Legislativo
Sunicipal.

Isto posto, solicitamos dessa conceituada Fundagdo (FEVRE) a cessdo das
instalacdes do Colégio Getulio Vargas, localizado no Bairro Laranjal, para a
realizagdo do referido evento.

Contando desde ja com o pronto atendimento do acima exposto,
antecipadamente agradecemos € renovamos nossos votos de estima e
consideragdo.

Atenciosamente,

FERREIRA

W?‘élﬁr Jeral
&

1Im®. Sr°.

José Américo de Almeida Bitencourt
MM. Presidente da Fevre — Fundagio
Educacional de Volta Redonda

Nesta

Fesl.

BT WY i T T T

Receids em.o?d /.03

Rora :

........................ :é.ggmé&...._
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Em, 22 de margo de 2000.

Oficio Circular DG- n® - 024/00
Assunto: Solicitagdo, faz.

Senhor Diretor,

Esta Casa promovers, através da Fundagio Escola de Servigos Puablicos do
Estado do Rio de Janeiro, no dia 21 de maio do corrente, concurso publico
&:Slinado a preencher diversas vagas no quadro de pessoal do Legislativo
Eunicipal.
Isto posto, solicitamos dessa conceituada Fundagdo a cessdo das instalagGes da

FOA, localizadas no Bairro Tangerinal, para a realizagdo do referido evento.

Contando desde ja com o pronto atendimento do acima exposto,
antecipadamente agradecemos e renovamos nossos votos de estima e

consideracao.

Atenciosamente,

1im°. Sr°,

Oswaldo Denadati

MD. Diretor da Fundagéo
Oswaldo Aranha

Nesta

Fesl.




\!B? Cémara Municipal de Wolia Redonda - RY

-ﬁWgﬁ.-

Em, 22 de margo de 2000. C | prot. ne W6 i@b
. M1 Fs. n."A 9\5,

Oficio Circular DG- n° - 024/00 v A~

Assunto: Solicita¢o, faz. R A

Senhora Diretora,

Esta Casa promovera, através da Fundag@io Escola de Servigos Publicos do

Estado do Rio de Janeiro, no dia 21 de maio do corrente, concurso publico
estinado a preencher diversas vagas no quadro de pessoal do Legislativo
unicipal.

Isto posto, solicitamos desse conceituado estabelecimento de Ensino a cessdo
da suas instala¢des para a realizagdo do referido evento.

Contando desde ja com o pronto atendimento do acima exposto,
antecipadamente agradecemos e renovamos nossos votos de estima e

consideracdo.

Atenciosamente,

I

ISTA FERREIRA

" Diteto
(

Hm®. Sr”.

Maria Aparecida Braz Orzedo
MD. Diretora da Colégio Delci
Horta Delgado

Nesta

Fcsl.

Correspondéncia Recebids
Em 2 b3 ks a8 10k horas

3 $%=




C&ma’:a Wunicipa[ de WVolta g{ea{om{a - % )

Em, 22 de margo de 2000.

Prot. no 356 GO

Oficio Circular DG- n° - 024/00 Fand A&

f*‘:go

Assunto: Solicitagfio, faz.

Senhora Diretora,

Esta Casa promovera, através da Fundagfdio Escola de Servigos Pablicos do

Estado do Rio de Janeiro, no dia 21 de maio do corrente, concurso publico
sstinado a preencher diversas vagas no quadro de pessoal do Legislativo
unicipal.

Isto posto, solicitamos desse conceituado estabelecimento de Ensino a cess@o
da suas instalagdes para a realizagéo do referido evento.

Contando desde ja com o pronto atendimento do acima exposto,
antecipadamente agradecemos e renovamos nossos votos de estima e
consideragéo.

Atenciosamente,

TISTA FERREIRA

. : Correspondéncia Recebida
m". Sr'. .

ltaci Pereira Ribeiro Em. .,E’Q .’03]00 as 9h ;Q,O -horas
MD. Diretora da Escola Técnica G)pq 12&6’ "2/\

Pandi4 Calogeras ANA RAULA B NENE

Nesla

Fcsl.




Cémara j/zunicipa[ de Volia Redonda - M )

Em, 22 de margo de 2000. _ h
c P t. -‘1 Qp Q:;. -

Oficio Circular DG- n° - 024/00 M F: n.:' 3 YQX

Assunto: Solicitag#o, faz. v A _
RY™ ?ﬁfﬁ\&ng'ﬂn

=

Senhora Diretora,

Esta Casa promovera, através da Fundagdo Escola de Servigos Publicos do

Estado do Rio de Janeiro, no dia 21 de maio do corrente, concurso publico

¢5t1n3d0 a preencher diversas vagas no quadro de pessoal do Legislativo
iunicipal.

Isto posto, solicitamos desse conceituado estabelecimento de Ensino a cessdo
da suas instalagBes para a realizag@o do referido evento.

Contando desde ja com o pronto atendimento do acima exposto,
antecipadamente agradecemos € renovamos nossos Vvolos de estima ¢
consideragdo.

Atenciosamente,

~SERGIQ B/ TSTA FERREIRA

lim?. Sr®,

Virginia Nardelli

MD. Diretora da Colégio Macedo
Soares

Nesla

Fesl.

Correspondéncia Recebida
Em 24002060 a8 .93 horas

.
&{L}BA {on

RE1ORA - C0LE GIO LIACEDD SOARES
REG. N° 9702884/DEMECIRJ 3
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C | Prot, n.“lz,g‘a Q0

Em, 23 de margo de 2000, _ 1

fis oo/ A%
A

Oficio Circular DG-n° - 024/00

Assunto: Solicitagdo, faz.

Senhor Presidente,

Esta Casa promovera, através da Fundaglo Escola de Servigos Publicos do
Estado do Rio de Janeiro, no dia 21 de maio do corrente, concurso publico

destinado a preencher diversas vagas no quadro de pessoal do Legislativo
./lunicipal.

Isto posto, solicitamos dessa conceituada Fundagéio Educacional Rosemar

Pimentel (FERP) a cesséio das instalagdes localizada no Bairro Aterrado, para
a realizagdo do referido evento.

Contando desde ja com o pronto atendimento do acima exposto,

antecipadamente agradecemos e renovamos nossos votos de estima e
consideragdo.

Atenciosamente,

Ilm®. S¢°.

Geraldo Di Biase }.J
MM. Presidente da FERP — Fundagdo

Educacional Rosemar Pimentel

Nesta

Fcsl.




3y Céamara ﬂ’lunicipa[ de Volia @edonda ) %

Em, 29 de margo de 2000.

Oficio Circular DG- n°- 026/00
Assunto: Solicltagdo, faz.

Senhor Diretor,

Esta Casa promoverd, através da Fundagdo Escola de Servicos Publicos do
Estado do Rie de Janeiro, no dia 21 de maio do corrente, CORCUrso publico

destinado a preencher diversas vagas no quadro de pessoal do Legislativo
Municipal.

Isto posto, solicitamos desse conceituado Centro Educacional Prof° Jodo
Rodrigues a cessdo das instalagdes localizada no Bairro Aterrado, para a
realizagdo do referido evento.

Contando desde jé com o pronlo atendimento do acima  exposio,

antecipadamente agradecemos e renovamos nossos volos de estima e
consideragdo.

Atenciosamente,

Correspondéncia Recebida
Em 29 JoBjeo as 43:52.hores

Iim°®. Sr°.

Proj: JOA’O ROD’RGUES Cantro gducacional prof. Jodo flodriguos
MD. Diretor Geral do Colégio Volta Redonda Regf o0t —
NESTA QRozilene C. T Soares

Assassora d3 Dirogio

Cav.
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6 Diario do Vale
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Sabado e Domingo, 25 e 26 de margo de 2000:‘;

CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO
DE VAGAS EM DIVERSOS EMPREGOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA, SOB O REGIME
DA CONSOLIDAGAC DAS LEIS DO TRABALHO (CLT)

RETIFICAGAO DO EDITAL

(Publicado em 02/03/2000 - Diario do Vale)

I - INSCRICOES

No item 4 Procedimentos, fica cancelado o subitem4.3.1
IV - RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

Os itens 3 a 3.6 passam a ter a seguinte redacgo:

3. Emcasode igualdade de pontos na classificagdo final,
serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate:

3.1 Para os empregos de nivel superior:

- maior numere de pontos nas questdes de nimero 21 a
40;

+ - mais idoso. :
3.2 Parao emprego de Agente de Atas e Transcrigdes do

Legisiativo:

- maior nota na Prova dbjetiva de Portuguas;
- maior nota na Prova Pratica;

" - mais idoso,

3.3 Para o emprego de Agente de Recursos Audiovisu-

ais do Legislativo I: |'

- maior nota na parte especifica;
- mais idoso. |

‘3.4 Parao 6mprego de Agente Contabil do Legislativo I:

- maior nota nas questées de 16 a 30;,
- mais idoso. !

3.5 Para o emprego de ;JI\gente Legislativo I:
- maior nota na Prové Objetiva de Portugués;

1

- maior nota na Prova Pratica;
- mais idoso.

3.6 Para os empregos de Recepcionista do Legislativb 1
Telefonista do Legislativo'! e Motorista do Legislativo i

- maior nota nas questdes de 11 a 20;
- maior nota na Prova Prética; , .
- mais idoso. - ' B
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VOLTA REDONDA EM DESTAQUE

16 de margo de 2700

Poder Legislativo

RESOLUCAO N22.238

EMENTA: MODIFICA ARESOLUGAQ N22.235.-

ACamara Municipal de Volta Redonda aprova e nds promulga-
mos a sequinte Resolugdo: ~ '

Artigo 12- A classe de motorista do Legisiativo passa a ter lota-
¢ic de 02 {duas) vagas:

Artigo 22 - Q Ragime dos funcionarios aprovados no concurso
serd o celetista. _ .

Artigo 3¢ - Esta Resclugdo entrara em viger na data de sua
publicagdo '

Artigo 42 - Revogam-se as disposices em contrérno.

Volta Redonda, 29 de fevereiro de 2000.

Genilson Pereira da Silva
Presidente

Mauricio Péssoa Garcia Jnior
Primeiro Secretario

Adao Pedro Alves
Sequndo Secretano

Washington Tadeu Granato Costa '
Primeiro Vice-Presidente

Valnei Bitencourt Saturno
Segundo Vice-Presidente

CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VA-

_GAS EM DIVERSOS EMPREGOS DA CAMARA MUNI-

‘GIPAL DE VOLTA REDONDA SOB O REGIME DA CON-

SOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO (CLT)

EDITAL

O Presidénte da Camara Municipal de Volta Redonda, no

- uso de suas atribuigdes, torna publicas as Instrugdes Especifi-

cas Reguladoras do Concurse Publico em epigrafe.
1-INSCRIGOES

1. Nivel, Emprego: Vagas, Vencimente, Hequisités e Taxas de
Inscrigdo
(Ver Anexo [}

2 . %ariodo, Horério & Locals
2 1 Periodo; de 27/03 a 13/04/2000
2.2 Locais:

Camara Municlpal de Volta Redonda
- Av. Lucas'EvangelistarsT'T-J‘TérreofAterrado “Volta' Redonda
Horario: de 29 a 5% feira - das 12h as 18h
C B2 feira - das 7h 48 13h

Fundagao Escola de Servigo Publico do Estado do Rio de
Janeiro - FESP RJ
“Av. Carlos Peixoto, 54 - Sobreloja - Botaiogo - Rio de Janeiro.
Horario: de 22 a 6t feira - das 10h as 16h

3. Requisitos
3.1 Ter, ne minimo, 18 {dezoito) anos completos até o dltimo
R de inscrigao. :

1 2 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugu-
&s que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes ci-
vis 8 goza dos direitos politicos (Decreto n° 70.436, de 18/04/72
e Constituicao Federal - § 12 do art. 12 e Emenda n® 18, de 04/
04/98 -;;.-m. 39). _

3.3 Ter cumprido 0 servigo militar ou dele ter sido dispensa-
do, se do sexo masculino.

3.4 Ter a situag@o regularizada perante a legislagdo elei-
toral.

3.7 Possuir escolaridade e experiéncia de acordo com 0 @s-
tabelecido no quadro {Anexo ).

4. Procedimentos ’ .
4.1/Pagar, em qualquer agéncia do BANERJ, a taxa de ins-
crigdo, em espécie, de acorde com o emprego a que deseja
concarrer, a favor da FESP RJ, na conta n® 3497-01001-1, Agén-
cia SEEMP. :
4.1.1. Nao serfo aceitas transferéncias bancarias atra-
vés de computador, DOC e outros meios de pagamento,

4.1.2.Osimples recothimento da taxa de inscrig8o no
{ BAMERJ n#o significa inscrigdo no Concurso.

4.3 Ainscricao devera ser efetuada pelo proprio candidato
ou, emcaso de impedimento do mesmo, através de procurador,
mediante entrega do respectivo mandato acompanhado de c6-
pia do'documento de identidade do candidato e apresentacdo
da identidade do procurador.

4.2.4. O candidato inscrito por procuragao assume total

' responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu

-" procurader no Requerimento de Inscrigao, arcando com

" as consequéncias de eventuais erros de preenchimento
do documento.

4.3, No ato da inscricap, o candidato devera apresentaro
comprovante de pagaimento da taxa de Inserigac (Guia de De-
pésito autenticada pelo BANERJ) e documento de identidade
ongingl. -

I 4.3.1 No caso de ter sido servidor publico do Municipio
i de Volta Redonda, por periodo minima de 3 (trés) anos

completos até o ultimo dia das inscriges, o candidato
" devera apresentar comprovante {declaragdo ou certifi-
' cado) no ato da inscrigdo, para efeito de desermate.

4.4, Preencher & assinar o Requerimento de Inscrigao, dis-
tribuido gratuitamente, n&o deixando de colocarocodigoe o
nome por extenso do emprego a gue deseja concorrer.

4.5. Receber o Comprovante de Inscrigéo e 0 Manual do
Candidato.

4’16, Fica reservado as _pesso'as portadoras de deficiencia
fisica o percentual de até 10% (dez por cento) das vagas ofere-
cidas, por emprego.

4.7. No ato da inscrigdo, os candidatos portadores de defici-
ancia deverdo apresentar um atestado médico de aptidao para
0 emprego, emitido pela Secretaria Municipal de Salde da Pre-
feitura Municipal de Volta Redonda {Lei Municipal n? 3.113, de
25/11/94}. :

4.8. 0 candidato portador de deficiéncia participara do Con-
curso em igualdade de condigdes com 0s demais candidatos no
quesereferea conteudo, avaliagdo, duragdo, horérioe local de
aplicagao da prova.

4.9. Na falta de candidatos portadores de deficiéncia ou no
caso de reprovagao destes, avaga a eles reservada sera preen-
chida pelos demais aprovados naquele emprego, estritamente
obedecida a ordem de classificagio, de acordocomo Art. 22da
Lei Municipal n®3.113, de 25 de novembro de 1994.

4.10. O candidato sera responsavel por qualjuer erro ou

- omiss&o no Requarimento de Inscrigao.

4,11. Ataxa de inscrigdo nao sera devolvida em nenhuma
hipdtese.

4.12. A prastagio de declaraglo falsa ou inexata e a n&o
apresentagio de quaisquer documentos exigidos importardo em
insubsist&ncia de inscrigdo, nulidade de habilitagdo e perda dos
direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes aplicaveis afal-
sidade de declaragio (Decreto n? 5.638, de 28/05/82).

4.13. Alinscrigiio vale, para todo e qualguer efeito, coma
forma de expressa aceitagdo, por parte do candidato, de todas
as condigfes, normas g exigncias constantes deste Edital e
demais instrumentos reguladores, dos quals o randidato ndo
poderéa alegar desconhecimento. '

5. Contirmagao de Inscrigdo
5.1, 0 candidato devera refornarao posto onde realizou sua
inscrigdo nos dias 08 e 09/05/2000, para retirada do seu Cartéo
de Confirmagao.

Observagio: E obrigagio do candidalo conferir as in-
formagdes contidas no Cartdo de Conlirmagéo de Ins-
erigéo.

5.2, Caso haja inexatiddo na informagao relativa ac empre-
go ou & sua eveniual condigao de deficiente, o candidato devera
entrar em contato com a FESP R, pelos telefones 275-71520u
543-6600 ramal 239 ou 240, ou através do e.mail
concurso@fesp.rj.gov.braté odia 16/05/2000.

Il - PROVAS

1.0 concurso constara de:
- Prova Objetiva para todos os empreges,
- Redagio para o emprego de Agente de Atas e Trans-
crighes do Legislative.
- Prova Prética de Digitagao para 0s empregos de Agente
de Atas e TranscrigBes do Legislative, Agente Legislati-
vo |, Agente Contébil do Legislativo .
- Prova Prética para os empregos de Telefonista do Le-
gislative | e Recepcionista do  Legis-
lativo !,
- Prova Prética de Mecanica para o emprego de Moto-
rista do Legistativo l.

2. A estrutura das proves esté descrita em conformidade
com o Anexo . :

~ 9.As provas serfio realizadas no Municipio de Voita Redonda.

4. O candidato daver apresentar-se no iocal da prova, com
antecedéncia minima de ,(urna)_hora._munido,de.documemo

" 4.7.1. Dos atestados médicos emitidos pela SMS nao—oficial de identidade, do Cartdo de Confirmagdoc de Inscricao e

cabera qualquer recurso.

i 4.7.2.0s portadores de deficiéncia deverdo apresentar,
| noato dainscrigdo, 0s documentos comprobatérios es-
" tabelecidos neste Edital, item IV, subitem3.7, para efei-
to de desempats.

© 4.7.3.Noato da inscrigdo o candidato déferé indicara
necessidade de qualgueradaptagio parasalizagdo das
provas. Os que n&o o fizerem n&o terdo § provas pre-
paradas.

|

caneta esferogralica azul ou preta.

5.0 documento deyeté;gstar am perfeita condig@o, da for-
" ma a permitir, com clareza, a identificagao do candidato (retrato
e assinatura),

6. Ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros docu-
mentos que impossibiitem a identificagao do candidato, bem

como a verilicagdo de sua assinatura.

7. Nenhum candidato fard prova lora do d'ia, horaric eloca)
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"CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM DIVFRSOS EMPREGOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
VOLTA REDONDA SOB O REGIME DA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO (CLT)

ANEXOQ |- QUADRO DE VAGAS

Nivel Emprego Vagas \Vagasp/ Vencimenlos Reqw'sfrbs - Taxa de Inscrigdo
Deficientes ' (R$) ' (RS)
Superior Agente de Auditoria @ Controle - '
Interno do Legslativo - 02 - 1.005,79 Graduagéo em Ciéncias Contabeis com ;
’ ' ‘ Registrono CRC 50,00
Agente de Comunicagdoe . . - .
Divulgagdo do Legislativol 03 - 838,17 Graduagio em Comunicagao com registro
Z : no respective Conselho 40,00
Consultor Juridico do Legistativo | 03 - 1.206,94 Bacharel em Direito com Registro na OAB 60,00
Consultor para Assuntos de ' ' ! .
Defesa do Consumidor o1 - 1.005,79 . Bachare! em Direito com Registro na CAB 50,00
Consultor para Assuntos _ II - '
de Econarmia e Finangas o - .f' 005,79 Graduagio em Economia ou Cléncias Contéabeis
i . com Registro no respective Cansetho - 50,00
Consultor para Assuntos de Educagdo, ; : : :
Saude e Assisténcia Social ) )| - ;p 005,79 Graduagao nas Areas de Educagéo, Salde
i ou Assisténcia Social com Registro no MEG -
: ou respectivo Conselho i 50,00
Caonsultor para Assuntos de Obra’s, Servigos :
Pablicos e Meio Ambients 01 - 1.005,78 Graduagdo em Engenharia Civil ou Arguitetura .
' com Registro no CREA ' © 50,00
Médio Agente Contabil do Legislative | b 03 - 838,17 _ 22 grau completo, com formagéoe técnica em
: Contabilidade e Registro no CRC 40,00
Agente de Atas e Transcrigdes dolLegslativo 01 - - B3B17 . 29 grau completo 40,00
Agente de Recursos Audiovisuais . ' : )
do Legislativo 0 - | 485,07 22 grau completo 30,00
Agente Legislativo | 13 - o i 336,86 . 2% grau completo 30,00
Recepcionista do Legistativo | 03 - - 336,86 2= graucompleto ' . 30,00
Telefonista do Legislativo | . 03 - :I 336,86 29 grau completo 30.00
Fundamental _ R _ !
Completo  Motorista do Legislaiivo ! o .2 - 404,23 . 12 grau completo e 10 anos de Carteira
_ : de Habilitagfo categoria "C" i0.00
38 ol '

_ . _ P ‘
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM DIVERSOS EMPREGOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
VOLTA REDONDA SOB O REGIME DA CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO (CLT)

ANEXO - QUADROQ DE PROVAS -

Nivel Emprego Tipo de Contetido NP de . Valor em ' M;hlmlolp/
: Frova _ Questbes Ponlos Habllitagdo

Superior Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo |

Consultor Juridico do Legislativo

Consultor para Assuntos de Defesa do Consumidor : Objetiva Especifico 40 40 20
Agente de Comunicagao e Divuigagao do Legislativo l . :

Consultor para Assuntos de Economia e Finangas

Consultor para Assuntos de Educagao, Salde e Assisténcia Social

Consultor para Assunics de Obras, Servigos .

Pablicos e Meic Ambiente

Médio Agente Contabil do Legislativo | Objetiva Especifico : 30 30 15
: L Pratica Digitagio - 10 Classificatdria
Agente de Atas e Transcrigbes do- - o I .
. Legislativo - ) ' . ' ' : [ Objetiva Portugués 20 ) 20 . 10
e : o - PRedagdo - ' 10 . 05
: - L 1 Pratica - Digitagao - .- _ 0. 05
Agente de Recursos Audiovisuais o i . ' ' R
do Legislativo | - A : _ S Objetiva . . . Porlugués, 15 30 30 15
e e Lt ,.‘_.-....TL- ....._.__.;.....—_.__-_...... ﬁ._;-d-.- - T K 4 . I_i A B .- Espec fico - . AG e e —m
Agente Legislativo | 5 Objetiva Portugués 20 0 30 15
1 " "Matematica 10
Pratica Digitagdo - 10 Classificatoria
Recepcionista do Legislativo L Objetiva Porlugués 20 20 10
. Pratica - - 10 Classificatéria
Telefenista do Legislative | ’ ) ‘Objetiva Portugués 20 : 20 10
i Pratica - 10 10 Classificatéria
Fundamental . S T -
Completo Motorista do Legislative | ! Objetiva Especifico 20 20 10
Pratica Mecanica - 10 Clagsificatéria

- R AT
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2282 €| CONCURSO PUBLICO DA CAMARA

- 5I5f em|  MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA

}. <® 'cg: m. No periodo de 2? de marg:o a 1 3 de abril estardo abertas as mscngoé; 1
para Concurso Publico na Camara Municipal de Volta Redonda. Os

interessados deverdo pagar taxa de inscrigdo no valor correspondente
| 8o cargo, em qualquer agéncia do BANERJ, a favor da FESP RJ, na
'|--conta n.2 3497-01001-1, Agéncia SEEMP.

‘O EDITAL do concurso encontra-se afnxado no saguac da Camara
-:Municipal, na Avenida Lucas Evangelista, n.2 511, Térreo, Aterrado, de 20
- a 5% feira das 12:00 és 18:00 horas e 62 feira de 7:00 as 13:00 horas.

¥ Hivel Emprago Vagas | Vagasp/ |vencimenios |Requisitos Taxa de
Defisientes {R§) Inscriscan
{R

me Registrona 0AB

1 005,79 Bachareleml}lreﬂn
cum Ragis!ro na QAR

1905?9 GraduagéwnEmnorrﬁaou ’
! | Gitnclas Gontébeis corm -

acum Registrono G

e <'-zé£

_ BSET? H]?‘r‘aucom;.).lem-t-:émf e
. iécnfca em Gontabllidate

rau&ompmoe 103n0sde - _
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ATO n° 4.518/2000

A CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA, através de sua MESA
DIRETORA, representada pelo seu Presidente, 1° ¢ 2° Secretdrios, € 1° ¢ 2° Vice-Presidentes,
em conjunto, usando das prerrogativas que lhes conferem o Regimento Interno da CASA, e,

.’ . Considerando que foi proposta Agéio Cautelar incidental com Pedido de medida liminar,
por intermédio do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, representado pelo
Promotor de Justiga, Dr. VIRGILIO PANAGIOTIS STAVRIDIS, no dia 30/03 (quinta
feira), distribuida para a 4" Vara Civel desta Comarca, feito n° 43.219/00, para que a
CAMARA MUNICIPAL acate os pedidos de inscrigio gratuita ao concurso para
preenchimento de empregos oferecidos no seu Edital de todos os candidatos

%E%nprcgados, residentes ou nfo no Municipio, em obediéncia & Lei Municipal n°
448/98;

Considerando que o0 MM. Juiz de Direito em exercicio na referida Vara, Dr. ALBERTO
PONTES GARCIA JUNIOR, proferiu decisdo deferindo a liminar requerida, no dia
seguinte, ou seja, dia 31/03 (sexta feira), sem dar oportunidade 3 CAMARA
MUNICIPAL, € até a0 MUNICIPIO, para prestar as informagdes legais ¢ as razdes que
ensejaram a realizag#io do concurso, revestidas de inimeras dificuldades de toda ordem
que foram superadas até¢ o0 momento;

mas com parecer favordvel do Procurador Geral do Estado, em que manifesta seu
entendimento de que ela € inconstitucional,

3. Considerando ainda, por outro lado, que a referida Lei Municipal retro apontada
encontra-se sub judice, tendo sido atacada por Representa¢do de Inconstitucionalidade,
em fev/99, pelo sr. Prefeito Municipal, ANTONIO FRANCISCO NETO, ainda pendente
de julgamento pelo Orgdo Especial do Tribunal de Justi¢a do Estado do Rio de Janeiro,

/
\% 8.666/93, devido & sua inquestionivel reputagiio ético-profissional e sem fins lucrativos,
cujos servigos estavam sendo custeados com o pagamento das inscrigdes;

"

{ 4. Considerando principalmente que a Cf\MAR{A MUNICIPAL celebrou contrato com a
,Q FUNDACAO ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - FESP, com dispensa de licitagio, de acordo com o art. 24-XIII, da Lei n°
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ATO n° 4.518/2000 - Fls. 02

5. Considerando, a propésito, que o processo legislativo que resultou na Resolugdo n°
2.235, que criou os empregos para o concurso, foi concluido no final do exercicio
passado, com a sua promulgacdo, ou seja, em 15.12.99, sem tempo hébil para uma
eventual previsio orgamentaria que permitisse 8 CAMARA MUNICIPAL custea-lo com
recursos proprios;

6. Considerando que a crise do desemprego é questdio social de méxima relevancia, que s6
.. pode ser minorada através da participagio consciente das comunidades, irmanadas com
' os Poderes constituidos, onde a busca de resultados independe de fato isolado e
eleitoreiro, ainda aceitos por parcela considerdvel da sociedade, aqui incluidas até

autoridades;

7. Considerando, por derradeiro, que nfio resta outra altternativa 8 CAMARA MUNICIPAL
a ndo ser a suspensdo das inscrigdes, por falta de previsdo legal para suprir a diferenca do
prego contratado, em face do clevado percentual de candidatos desempregados que,
certamente, terdo isen¢do da taxa;

RESOLVE:

1%) Suspender as inscricies do concurse piblico, a partir desta data, e por tempo
indeterminado, até que sejam tomadas medidas que permitam restabelecer o seu
prosseguimento;

2°)  Determinar a4 Consultoria Juridica desta Casa que tome as medidas
administrativas necessirias, para prosseguimento do Concurso Piiblico;
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¥°)

os fins de Direito, copia deste Ato para prevenir eventual responsabilidade dos membros
da Mesa Diretora.

-

PUBLIQUE-SE ¢ CUMPRA-SE,

VOLTA REDONDA,

DA SILVA

-~

— \ -

MAURICIO PESSOA GARCIA JUNIOR

1° Secretario

DAO PEDRO ALVES
2° Secretario

ADEU GRANATO COSTA

2° Vice-Presidente

Prot. n.° "7{5(" 100

Encaminhe-se 3 FESP e ao Tribunal do Contas do Estado do Rio de Janeiro, para
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Oficio n° D-0208/2000 R4 S

Assunto: CONCURSO PUBLICO — Ato n° 4.518/2000 -
Comunica suspensdo dos procedimentos. / - \/
Senhora Diretora

Em anexo estamos remetendo cdpia do Ato Administrativo n° 4.518/2000,
que determina a suspensio dos procedimentos do Concurso Piblico de
Provas, objeto de contrato firmado entre esta Cémara e essa respeitavel
instituigdo.

A suspensdo foi motivada pelas circunstincias alinhavadas na justificativa do
documento capeado.

No aguardo do pronunciamento dessa institui¢gio, subscrevemo-nos

[Im®, Sr*

Prof’. MARIA CLUTILDE DE JESUS P. DE ABREU

MD. Diretora de Recrutamento ¢ Selegdo da FESP — RJ -

Fundaciie Escola do Servigo Publico do Estado do Rio de Janeiro

Rio de Janeiro - RJ

PWTM/mam.




Gobinete do Presidente

Em 05 de abnl de 2000.

Oficio n° D-0209/2000
Assunto: CONCURSO PUBLICO - Ato n° 4.518/2000
Comunica suspensdo dos procedimentos.

Senhor Presidente

Capeada pelo presente, estamos encaminhando copia do ato administrativo
acima referenciado, que determina a suspensdo dos procedimentos do
concurso publico de provas para preenchimento de empregos no quadro de
pessoal deste Poder Legislativo, motivada pelas cncunstﬁncnas alinhavadas na
Justificativa do expediente em destaque .

O edital de abertura do aludido certame foi objeto de remessa a esse egrégio
Tribunal através dos nossos oficios n°s D-0110/2000 e D-144/2000, datados,
respectivamente, de 09/3 e 17/03/2000.

Aproveitamos a oportunidade para renovar os protestos de elevada estima e

Exm® Sr.

Conselheiro ALUIZIO GAMA DE SOUZA

DD. Presidente do TCE-RJ -

Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro
Rio de Janeiro - RJ

PWTM/mam.
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Aos 14 (quatorze) dias do més de abril do ano de 2000 (dois mil),ﬁ?m‘homs,
no gabinete da Presidéncia, foi realizada a reunido convocada pelo Sr. Presidente,
entre a Mesa Diretora € a Comissdo Preparatéona do concurso piblico. Estiveram
presentes pela Mesa Diretora, somente o Sr. Presidente € o Sr. 2° Vice-Presidente,
Vereadores Genilson Pereim da Silva e Valnei Bitencourt Satumo,
respectivamente, e todos os quatro membros da Comissdio, a saber, Jodo Alberto
Whehaibe, Sérgio Batista Ferreira, Paulo Wedson Torres de Menezes e Jésus
Caldeira de Alencar Alvarenga. Na ocasido foram discutidos os rumos a serem
tragados para a realizagdo do concurso plblico, cujas inscrigdes estdo suspensas, de
conformidade com os considerandos inseridos no Ato n® 4.518/2000, de 04 do
corrente més, tendo sido decidido por consenso o que adiante se segue. De plano,
em relacdo 4 liminar que deferiu inscrigio pratuita para os desempregados,
entenderam os presentes que a Camara Municipal nfo deve recorrer da mesma,
posto que encontra-se em fase adiantada a Representagdo por Inconstitucionalidade
n° 08/99, que incide sobre a lei municipal que trata dessa matéria, cuja perspectiva
de julgamento esta proxima, devendo ocorrer em curto prazo. A seguir, propugnou-
se pela divulgagdo de Nota Oficial contendo informagdes de que a Camara ndo tem
condi¢gdes de realizar o concurso, por falta absoluta de dotagdo orgamentéria no
presente exercicio. Por fim, decidiu-se pela reconstituicio da mesma Comissiio
Preparatdria, agora com atribuig3o para estudar a viabilidade da realizagio desse
concurso ainda este ano, s¢ja através da FESP-RJ ou pela prépria Cimara, levando-
se em conta o compromisso contido na Resolugdo n® 2.235/99, que criou os
empregos a serem preenchidos, ¢ o periodo eleitoral. Apos lida e achada conforme,
a presente ata foi assinada por todos os participantes. Volta Redonda, 17 de abril de




Em 17 de abril de 2000 A PRCA T
M| Fis. .o //E:.-
V — = -
Oficio n° D-278/2000 1 _BuWelonarlo
Assunto: CONCURSO PUBLICO T
Solicita informacdes
Senhora Diretora

Pertinentes ao concurso publico objeto de contrato entre esta Casa e a
FESP-RJ, solicitamos o especial obséquio de V. Sa., no sentido de
informar-nos os dados abaixo:

1. Nimero de inscritos por emprego;

2. Valor arrecadado com inscriges, por nivel; e

3. Valor dispendido pela FESP-RJ, até a presente data, em face do
concurso, discriminando cada atividade/despesa, com seu respectivo
custo.

No aguardo do pronunci gssa Instituigdo, subscrevemo-nos

GENILSON PEREIRM DA SILVA
Presidente

IIm®, Sr.

Prof®, Maria Clutilde de Jesus P. de Abreu
MD. Diretora de Recrutamento e Sele¢io da FESP-RJ -

Fundacdio Escola do Servigo Piblico do Estado do Rio de Janeiro
Rio de Janeiro - RJ '

PWTM/mam.
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Fls. n® 277
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ATO N° 4.523/2000 el

Eubertiiatio

A Cfimara Municipal de Volta Redonda, sua jMesa
Diretora, representada pelo sen Presidente, 1° € 2° Secretérios, € 1° ¢ i€ identes,
em conjunto, usando das prerrogativas que lhes conferem o Regimento Interno desta Casa,
<

Considerando que estdio suspensas as inscrigdes do concurso pirblico
por prazo indeterminado, conforme os motivos elencados no Ato n° 4.518/2000, de 04 do
corrente més;

Considerando que, ja decorridos treze dias da expedigio do referido
Ato, faz-se necessério que esta Casa adote uma posigio oficial acerca dos rumos a serem

tragados para a realizagdo ou ndo do concurso;

Considerando, por fim, que os trabalhos desenvolvidos pela
Comissdo Preparatéria, que resultaram na contratagio da FESP, alcangaram os objetivos
pretendidos com zelo ¢ eficiéncia;

RESOLVE:

Nomear a mesma Comissdo, composta dos servidores JOAOQ
ALBERTO WHEHAIBE, SERGIO BATISTA FERREIRA, PAULO WEDSON
TORRES DE MENEZES ¢ JESUS CALDEIRA DE ALENCAR ALVARENGA, scb a
presidéncia do primeiro, para que, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, a partir desta
data, apresentem relatorio conclusivo acerc viabilidade da realizagdo do concurso
puablico anda este ano,

LIQUE-SE ¢ RA-SE

ta Redonda, 17 ¢e abril de

GENILSON PER
ente

" { ‘-ql f LY
MA\URiCIO PESSOA GARCIA JUNIOR
ant\m’o Secretirio

AD%R BEDKO ALVES
10




Gabinete do Presidente

S L
C [Prot. ne %S‘G‘
" Fia. e
NOTA OFICIAL | v/ " "—Z o
l-__ .
ondeio

A Cémara Municipal de Volta Redonda combmica
novamente aos interessados que, por forga de ordem judicial
determinando a gratuidade da taxa de inscrigdo do Concurso Publico
para preenchimento de 38 (trinta e oito) empregos criados pela
Resolugdo n°® 2.235/99, aos candidados desempregados, residentes ou
ndo no Municipio, resolveu suspender as inscrigdes por prazo
indeterminado, até que fossem tomadas as medidas administrativas para
sua realizago.

A suspensiio das inscrigdes se deveu principalmente 3
falta de recursos préprios para custear os servigos contratados com
a FESP (Fundacgdo Escola de Servigo Piblico do Estado do Rio de
Janeiro), devido & auséncia de dotacio or¢amentdria no presente
exercicio.

Como os contatos mantidos com a empresa contratada
inviabilizou a redug@o de custos para cobrir as isengdes das taxas, foi
reconstituida a mesma Comissdo Preparatéria para que, no prazo
improrrogdvel de 30 (trinta) dias, a contar desta data, apresentem
relatério conclusivo acerca da viabilidade da realizagfo do concurso
publico ainda este ano, levando-se em conta 0 compromisso contido
naquela Resolugdo e o periodo eleitoral que se avizinha.

Diante dessas circunstincias, a Cimara ndo apresentard
qualquer medida judicial contra a referida ordem.

Esclarece, por fim, que as inscrigdes ja efetivadas estdo

garantidas e que, na hipétese de ser cancelado o concurso, as taxas
serdo imediatamente devolvidas.

Volta Redonda, 17 de abril de 2000.
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Senhor Presidente
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Anexo ao Oficio FESP DRS/054-2000

Quadro de candidatos que efetivaram as Inscrigdes e o valor arrecadado

por cargo ,
Emprego Inseritos T;;“ T;;"

| Agente de Auditorla 05 80,00 48000
Agente de Comunicagdo 15 40 00 600,00
Consultor Juridico - 17 60,00 1.020,00 |
Consultor Assuntos de Defesa do Cons. - 02 50 .00 100 00 ]
Cons. p/Assuntos de Econ. e Finangas 02 5000 100 00
Cons. p/Ass. Edue., Saide ¢ Assist Social L2 5000 1060 00
Cons. P/Ass. Obras, Serv. Pib. ¢ Meoio Amb 06 50,00 30000
Agente Contdbil 15 40,00 600 00
Agente de Atas e Transe. do Legislativo 24 40,00 96000
Agente de Recursos Audiovisuais do Leg. Q06 30 00 IBb,OO
Agente Legialative I 88 30,00 2.640 00
Recepcionista do LegisiativoT 33 3000 . 990,00
Telefonista do Legislativo I 15 30,00 45000
Motorista 12 30,00 360 .00 l
| Total de Ingcritos 265 - ?800“60

Jugip

19310070



Q\ Gamara Municiuat de Volls Rodonds -
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RELATORIO CONCLUSIVO

Atendendo is determinagdes contidas no Ato n° 4.523, de 17.04.2000, a Comissdo

designada, ao final subscrita, apresenta o seguinte Relatério Conclusivo acerca da realiza¢io do .
Concurso Pablico no corrente ano: e

1 ~ Oficiar 4 Fundag#o Estadual do Servigo Publico do Estado do Rio de J aneiro-FESP, comunicando
a rescisfo contratual e 6 pagamento do valor dispendido pela mesma até a suspensiio das inscri¢des,
em obediéncia 4 liminar que deferiu a gratuidade das taxas aos candidatos desempregados, residentes
ou nfio no Municipio, no total de R$ 8.172,34 (oito mil, cento setenta dois reais e trinta quatro
centavos), conforme consta do Oficio FESP DRS/054-2000, de 03.05.2000, a ser pago em duas
parcelas iguais, com vencimentos em 30 de maio e 30 de junho de 2000.

HREE = S

2 - Devolugio da Taxa de Inscrigdo aos candidatos, a partir dé 1° de junho de 2000, mediante -
requerimento dirigido & FESP, com o comprovante de Inscri¢io ou de Pagamento da Taxa de &

‘nscriqﬁo anexo. A FESP disponibilizard o valor correspondente através do meio que o candidato L'
WWWolicitar, isto ¢, em conta-corrente ou recebimento em espécie no BANERJ. e

3 ~ Publicagdo de Nota Oficial pela CMVR, comunicando o cancelamento do concurso, a devolugio
da Taxa de Inscrigéo, conforme critério definido no item anterior, e destacando por final o prejuizo
que o municipio sofreu com o cancelamento do concurso, em face da agdo judicial proposta.

4 — Sugerimos a propositura de medidas judiciais cabiveis, em face dos responséveis, com a

finalidade de ressarcir os cofres publicos municipais dos prejuizos causados ao mesmo com o
cancelamento do Concurso. :

LY

5 — Sugerimos a realizagio do Concurso apds o pleito eleitoral e decisiio final do Orgdo Especial do
Tribunal de Justica/RJ, com relagdo a Representagdo de Inconstitucionalidade proposta pelo Senhor

Prefeito, em face da Lei Municipal n° 3.448/98, que concede gratuidade de inscrigdes em Concursos
Publicos aos candidatos desempregados residentes no municipio.

Ao At TT R

4 imam
I}

Volta Redonda, 10 de maio de 2000.
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' Gomara Municipal de Vothe Redonds - B
Galbinete do Fresidente
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Em 12 de maio de 2000.

Oficio n° D-0359/00 )
Assunto: CONCURSO PUBLICO ~
Comunica e solicita providéncias

{C\Pm n .;3-:?&'1‘:‘%
|} Miry o %,7/':'-7 J

Senhora Diretora,

Pertinentes ao concurso de provas, para preenchimento de empregos
no Quadro de Pessoal desta Cimara, objeto de contrato com essa Fundagdo, cumpre-nos
comunicar e solicitar o que abaixo passamos a transcrever.

i Em face da impossibilidade momentinea de ser efetuada
cobranga de taxa de inscrigdo & parcela de candidatos desempregados, objeto de lide
que aguarda decisfio judicial, somada, ainda, 3 absoluta falta de recursos orgamentérios
¢ financeiros para atender tal demanda, esta Camara houve por bem propor a rescisdo
do presente contrato.

2. Em atengdo ao contido no Oficie FESP-DRS/054/00, do dia
03 do més fluente, que apresenta demonstrativo das despesas realizadas por essa
Fundaglio em virtude das etapas cumpridas na efetivagdio do aludido certame, no
montante de R$ 8.172,34 (oito mil, cento e setenta e dois reais e irinta e quatro
centavos), esta Casa propdem o pagamento do débito em 2 (duas) parcelas, vincendas
em 30 de maio e 30 de junho do exercicio em curso, no valor de RS 4.086,17 (quatro
mil, oitenta e seis reais e dezessete centavos) cada.

3. A devolugio da TAXA DE INSCRICAO aos candidatos,
far-se-d4 de conformidade com critério sugerido pela FESP, a saber: o candidato
formulara requerimento dirigido & FESP, anexando copia do comprovante de inscrigio
e/ou de pagamento da respectiva taxa. O requerimento poderd ser protocolado junto a
esta Camara ou diretamente na FESP. A Fundag@io dispombilizarda o valor
correspondente através do meio que o candidato optar, isto ¢, depésito em conta
cotrente ou recebimento em espéeie junto ac BANERJ. A operamonallzag:éo desta
atividade deverd ocorrer a partir do préximo dia 1° de junho.

lm®. S

Prof*. Maria Clutilde de Jesus P. de Abreu

MD. Diretora de Recrutamento ¢ Selegiio da FESP-RJ -

Fundagio Escola do Servigo Pablico do Estado do Rio de Janeiro
Rio de Janeiro - RJ
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Oficio n° D- 0359/00 — f1s, 02

——

Apresentando nossas escusas e reafirmando o
estima, admiragio e respeito, aguardasnos o pronunciamento de V. 8°., subscrevendo-nos
T

e

Atenciosamente.”

.
N
~

GENILSON PEREIRA DA SILVA
Presidente, ~~

-

PWTM/mam.
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T IC
ATO n° 4.518/2000
A CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA, através de sua MESA

DIRETORA, representada pelo seu Presidente, 1° ¢ 2° Secretérios, ¢ 1° € 2° Vice-Presidentes,
em conjunto, usando das prerrogativas que lhes conferem o Regimento Interno da CASA, e,

1. Considerando que foi proposta A¢io Cautelar incidental com Pedido de medida liminar,
por intermédio do Ministério Piblico do Estado do Rio de Janeiro, representado pelo
Promotor de Justiga, Dr. VIRGILIO PANAGIOTIS STAVRIDIS, no dia 30/03 (quinta
. feira), distribufda para a 4° Vara Civel desta Comarca, feito n® 43.219/00, para que a
' CAMARA MUNICIPAL acate os pedidos de inscrigdo gratuita ao concurso para
preenchimento de empregos oferecidos no seu Edital de todos os candidatos
desempregados, residentes ou nfio no Municipio, em obediéncia 4 Lei Municipal n°

3.448/98;

2. Considerando que 0 MM. Juiz de Direito em excrcicio na referida Vara, Dr. ALBERTO
PONTES GARCIA JUNIOR, proferiu decisdo deferindo a liminar requerida, no dia
seguinte, ou seja, dia 31/03 (sexta feira), sem dar oportunidade & CAMARA
MUNICIPAL, ¢ até ao MUNICIPIO, para prestar as informagdes legais ¢ as razes que
ensejaram a realizagdo do concurso, revestidas de inameras dificuldades de toda ordem

A que foram superadas até o0 momento;

Considerando ainda, por outro lado, que a referida Lei Municipal retro apontada
encontra-se sub judice, tendo sido atacada por Representagiio de Inconstitucionalidade,
em fev/99, pelo sr. Prefeito Municipal, ANTONIO FRANCISCO NETO, ainda pendente
de juigamento pelo Orgo Especial do Tribunal de Justiga do Estado do Rio de Janeiro,
mas com parecer favoravel do Procurador Geral do Estado, em que manifesta seu
entendimento de que ela ¢ inconstitucional;

4. Considerando principalmente que a CAMARA MUNICIPAL celebrou contrato com a
FUNDAGAO ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DO RIQ DE
JANEIRO - FESP, com dispensa de licitagdo, de acordo com o art. 24-XIII, da Lei n°

8.666/93, devido 4 sua inquestiondvel reputagdio ético-profissional € sem fins lucrativos,

cujos servigos estavam sendo custeados com o pagamento das inscrigdes;




A2

; Corbirecte do %wm

ATO n° 4.518/2000 — Fls. 02

5. Considerando, a propdsito, que o processo legislativo que resultou na Resolugio n°
2.235, que criou os empregos para o concurso, foi concluido no final do exercicio
passado com a sua promulgagdo, ou seja, em 15.12.99, sem tempo hébil para uma
eventual previsio orgamentéria que permitisse 8 CAMARA MUNICIPAL custea-lo com
recursos proprios;

6. Considerando que a crise do desemprego ¢ questio social de méxima relevancia, que s6
pode ser minorada através da participag8o consciente das comunidades, irmanadas com
os Poderes constituidos, onde a busca de resultados independe de fato isolado e

¢leitoreiro, ainda aceitos por parcela considerivel da sociedade, aqui incluidas até
autoridades;

7. Considerando, por derradeiro, que nio resta outra alternativa 8 CAMARA MUNICIPAL
a ndo ser a suspensdo das inscrigdes, por falta de previsdo legal para suprir a diferenga do

prego contratado, em face do elevado percentual de candidatos desempregados que,
certamente, terdo isengdo da taxa;

RESOLVE:

1) Suspender as inscrigdes do concurso piblico, a partir desta data, e por tempo
. indeterminado, até que sejam tomadas medidas que permitam restabelecer o sen
prosseguimento;

|4 2°)  Determinar & Consultoria Juridica desta Casa que tome as medidas
administrativas necessdrias, para prosseguimento do Concurso Piblico;




)23

7 Gamars Manisinalde Vitte Fodonde - BF
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ATO N° 4.518/2000 — Fls. 03

3°) Epcaminhe-se & FESP e ao Tribunal do Contas do Estado do Rio de Janeiro, para
os fins de Direito, c6pia deste Ato para prevenir eventual responsabilidade dos membros

da Mesa Diretora.

PUBLIQUE-SE ¢ CUMPRA-SE.

Presidente

—— =
MAURICIO PESSOA GARCIA JUNIOR
1° Secretario

2° Vice-Presidente
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Lei Municipal N.% 5.448

EMENTA: ACRESCENTA O PARAGRAFO UNICO A0 ARTIGO 123, DA LEI  Ne®
1.896, DE 16 DE JULHO DE 1984.

A Camara Municipal aprova e eu promulgo, de conformidade com os

§§ 1° e 82 do Artigo 60 da Lei Organica Municipal,a seguinte
\W ‘Lei:

\ -
Artigq 12 -~ 0 Artigo 123 da Lei Municipal n? 1.896, de 16 ge JU

lho de 1984, fica acrescido de Paragrafo Unico, com
a seguinte redagao:

"Paragrafo Unico - Estdg-dispensados do pagamento
da taxa de expediente para ing -
crigao em concurso publico, item

11,21 da Tabela XI, os candida_—
tos residentes neste Municipioﬂ'
que estejam desempregados no pe-
riodo estabelecido para inscri -

P

1 ' (}ao n

. Artigo 2¢ - 0 Poder Executivo regulamentara esta Lei apos a sua
publicacao.

|f-_ i

Artigo 3% - Revogam-se as disposigOes em contrario,

v Vplita Redonda, 15 de julho de 1998,

Pregidente

P.L. n? 013/98
Autor; Ver, Leonardo Nogueira Gomes
amps.
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CONTRATO DE OBRA
PARTE: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA e o Empresa
METALURGICA LUCAS 2000 LTDA,
OBJETO: Obra de escada metalica e manuten¢io em es-
quadrias no Estadio Municipal General Silvio Raulino de OQli-
veira, situado nas Ruas 545, 552, 539 e 558, no Bairro Jardim
Paraiba, em Volta Redonda — RJ.
DOTAGAO: 6.05.27.813.0007.2.018 — ﬁwomdoo 00 - SMO
(N. E. no 01.373-6, de 27/03/2006) R$ 7.240,00 (sete mil,
duzentos @ quarenta reais)
VALOR: R$ 7.240,00 (sete mil, duzentos e quarenta reais)
PRAZO: 15 {(quinze) dias cormmidos
DATA DE ASSINATURA: 13.04.2006
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13.912/2005

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 089/2006
TERMO ADITIVO
PARTE: MUNICiPiO DE VOLTA REDONDA ¢ 0 Empresa TGA
CONSTRUGOES LTDA
OBJETO: Alteragio técnica na obra contratada em 03.02.2006
(aumento e diminuigdo do quantitative de detarminados itens
da Planilha de Quantitativos e _u«mn,om. Unitérios original} (CON-
TRATO N° 017/2006)
DOTAGAO:
VALOR :
PRAZO:
DATA DE ASSINATURA: 13.04.2006
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13.327/2005

Conselho Municipal de
Assisténcia Social

RESOLUGAO N. ° 456 DE 06 DE ABRIL DE 2006.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
VR, em Assembléia Ordinaria do dia 06 de ABRIL de 2008,
em uso de suas alribuigdes que lhe confere o inciso Xt do
artigo 15 e do paragrafo Onico do artigo 17 da Lei Munici-
pal Numerc 3.329, de 18 de Margo de 1997.

RESOLVE:
Artigo Primeiro: Aprovar o “Projeto de Cestas de Ali-
mentagdo da Entidade CENTRO SOCIAL BOM JESUS no

‘valor de R$ 29.700,00 (Vinte nove mil & setecentos reais)

ano, conforme apresentado e aprovado neste CMAS™.

Artigo Segundo: Esta Resoluglo entrard em vigor na
data de sua publicagio.

GENI DOS REIS GOMES
Presidente
CMAS/VR

ELJIANE FARIA DE PERCIA NAME
Secretaria Executiva
CMASVR

RESOLUGAO N. © 457 DE 06 DE ABRIL DE 2006.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
VR, em Assembiéia Ordinéria do dia 06 de ABRIL de 2006,
em uso de suas atribuigbes que lhe confere o inciso Xl do
artigo 15 e do paragrafo anico do artigo 17 da Lei Munici-
pal Numero 3.329, de 18 de Margo de 1997,

RESOLVE: }

Artigo Primeiro. Aprovar o “Projeto de Cestas de Ali-
mentagdo ¢ Albergue da Entidade SERVIGOS DE OBRAS
SOCIAIS no valor de R$ 4.820,00 (Quatro mil oitocentos
e vinte reais)} més, nozaqam mn&mmzﬁno e muqocmacm :mm”m

MAST..

. o,
e - lff._ ,

R -
Artigo Segundo: Esta _Nmmo_cmmo entrarad em vigor na
data de sua publicagio.
—__
GEN| DOS REIS GOMES
Presidente’
CMAS/VR

m_-_bz,m FARIA Um. PERCIA NAME
Secretaria Executiva
O..Sbm.&x_\_

_ﬂmmOrCONO N. * 458 DE 06 Pm ABRIL DE 2006.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
VR, em Assembléia Ordinaria do dia 06 de ABRIL de 2008,
em uso de suas atribuigdes que Ihe confere o inciso Xl do
artigo 15 e do parigrafo unico do mn_mo 17 da Lei Munici-
pal Namero 3,329, de 18 de _smaoo am 1957.

Wmmo_-<m"_

Artigo Primeiro: Aprovar o “Projeto Alimentar Tam-
bém do GRUPO SOLIDARIEDADE valor de R$ 40.800,00
(Quarenta mil e oitocentos reais) ano, conforme apresen-
tado e aprovados nesta.CMAS".

Artigo mmn,:-._n_o” _wm.m mmmo_:mu_o entrara em vigor na
data de sua publicagao.

GENI DOS REIS GOMES
Presidente
CMASAVR
ELIANE FARIA DE PERCIA NAME
Secretdria Executiva
. . CMAS/VR

RESOLUGAO N. ° 459 DE 20 DE ABRIL DE 2006.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
VR, em Assembléta Ordindria do dia 20 de ABRIL de 20086,
em uso de suas atribuicbes que lhe conferé o inciso X1 do
artigo 15 e do paragrafo Onico do artigo 17 da Lei Munici-
pal Numero 3.329, de 18 de Margo de 1997.

. RESOLVE:
Artige Primeiro: Aprovar o “Projeto Reparos no Piso
de Recreagio da entidade SOS/VR, no valor de R$ 1.890,00

{Um mil e gitocentos e noventa Reais) ano”, conforme apra- -

sentado e aprovados neste CMAS™.

Artigo Segundo: Esta Resoluglo entrard em vigor na
data de sua publicagdo.

GENI DOS REIS GOMES.
Presidente
CMASNR
ELIANE FARIA DE vm_»n; NAME
Secretaria Executiva
CMAS/VR

RESOLUGAO N. ° 460 DE 20DE ABRIL DE 2006.

O Conselho Municipal de Assistdncia Social - CMAS/
VR, em Assembléia Ordindria do dia 20 de ABRIL de 2006,
em uso de suas atribui¢des que lhe confere o inciso Xl do
artigo 15 e do paragrafo (nico do artigo 17 da Lei Munici-
pal Numero 3.329, de 18 de Margo de 1997,

L

RESOLVE: ) .
Artigo Primeiro: Aprovar o “Implementagio do aten-
dimento aos internos @ manutengio da entidade RECAN-
70 DOS VELHOS da Sociedade Sao Vicente de Paulo,
no: :m_o« de R$ 20.780,0 (VINTE E QUATRO MIL E mm._.m-

CENTOS E OITENTA REAIS) ano™, conforme apresenta-
do e aprovados neste CMAS".

Artigo Segundo: Esta Resolugdo entrard em vigor na
data de sua publicagio. '

GEN{ DOS REIS GOMES
Presidente
CMASNVR

ELIANE FARIA DE PERCIA NAME
Secretaria Executiva
CMAS/NVR

RESOLUGAO N. ° 461 DE 20DE ABRIL DE 2006.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
VR, em Assembléia Ordindria do dia 20 de ABRIL de 2006,
em uso de suas atribuigdes que Ihe confere o inciso XI do
artigo 15 e do paragrafo unico do artigo 17 da Lei Munici-
pal Namero 3.329, de 18 de Margo de 1997. -

RESOLVE: -

Artigo Primeiro: Aprovar o “Projeto de Cestas de Ali-
mentagio da etidade AMOR AQ PROXIMO, no valor de
R% 18.000,00 {(DEZOITO MIL REAIS) ano™, conforme apre-
sentado e aprovados neste CMAS™.

Artigo Segundo: Esta Resolugao entrara em vigor na
data de sua publicagdo.

-~ GENI DOS REIS GOMES
Presidente
CMAS/VR

ELIANE FARIA DE PERCIA NAME -
Secretdria Executiva
CMAS/VR

RESOLUGAQ N. ° 462 DE 20 DE ABRIL DE 2006.

O Canselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/
VR, em Assembléia Ordinaria do dia 20 de ABRIL de 2006,
em uso de suas atribuigdes que the confere o inciso XI do
artigo 15 e do paragrafo unico do artigo 17 da Lei Munici-
pal Namero 3.329, de 18 de Margo de 1997.

RESOLVE:

Artigo Primeiro: Aprovar as modificagbes realizadas
no “PLANO DE TRABALHQ do PROGRAMA DE ATEN-
DIMENTO INTEGRA A FAMILIA ~ PAIF na agao: grupo
de Produgdo/ CIP - Centro de incluséo Produtiva — Natu-
reza da Despesa / Material de Consumo para: Qutras Re-
muneragdes / Servigos Pessoais / Pagamento do GTR,
em razdo do ndo recebimenlo gas 2° € 3° parcelas do
Recurso destinado ao Municipio atraveéis da SECRETA-

- RIA MUNICIPAL DE AGAQ COMUNITARIA — SMAC, oriun-

dos da SECRETARIA DE ESTADCO DA FAMILIA E ASSIS-
TENCIA SOCIAL — SEFAS / RJ, e a adilivagdo do conveé-
nig entre as partes, por mais {08) oito meses”, conforme
apresentado e aprovados neste CMAS:

Artigo Segundo: Esla xmmo_:nmo mnzmqm em vigor na
data de sua publicagao,

GENI DOS REIS GOMES
Presidente
CMAS/IVR

ELIANE FARIA DE PERCIA NAME
Secretaria Executiva
. : Ogbmewﬂawl.. LT ‘nm. RS
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IPPU - Instituto de Pesquisa
e Planejamento Urbano

PORTARIA - P - N° 034/2006 - IPPU/VR

Nomeia Comissao para recebimento de abra
objeto do Processo n® 00324/2006.

O Diretor Presidente do Instituto de Pesquisa e Planeja-
mentoe Urbano de Volta Redonda IPPU/VR, no uso de suas
atribuigbes tegais e com fulecrg no Arligo 46, ltem Il da Lei
Municipal 1411/786.

RESOLVE:

1. NOMEAR a contar de 06/04/2006, os servidores mum_-
x0 relacionados para constituirem Comissao a fim de proce-
der recebimento dos servigos de fosso para banco de reserva
e canaleta para cabo de TV. no Estadio Municipal General
Silvio Raulino de Oliveira, em Volta Redonda, objeto do pro-
cesso n° 00324/2006.

. Eng® Domingos Gilson Costa .. IPPU/VR
Eng® Carlos Fernando Vasques ........eccveernee IPPU/VR
Arqgt* Elizabeth Mendes Tavares .....ccvceviues IPPU/VR

2. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua n_._U“_nm-
¢do, revogando as disposi¢des em contrario.

Volta Redonda, 06 de abril de 2008.

>_~D1 MILTON GERALDO DE Obmdmo FILHO
Diretor _uqmm_awam

PORTARIA — P -

N° cum...ncom - IPPUIVR

Nomeia Comissdo para recebimento de obra
" abjeto do Processo n® 13.647/2005.

O Diretor Presidente do Instituto de Pesquisa e Planeja-
mento Urbano de Voita Redonda IPPUW/WVR, no uso d2 suas
atribuigtes legais e com fulcro no Arigo 46, ltem |l da Lei
Municipal 1411/76.

RESOLVE:

1. NOMEAR a contar de 07/04/2008, os servidores abai-
x0 relacianados para constituirem Comissdo a fim de proce-
der recebimento dos servigcos de instalagio para copa e sala
de arte na Academia da Vida, situado no Estadio Municipal
General Silvio Raulino de Cliveira, nas ruas 545, 552, 535 e
558, no bairra Jardim Paraiba, em Volta Redonda-RJ, objeto
do Processo n® 13.647/2005.

Eng® Domingos Giison Costa ......vvecerecnvvannnn. IPPUVR
Eng® Evandro Caetano Pereira .. IPPUNVR
Argt* Elizabeth Mendes Tavares IPPU/VR

2. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua pubtica-
¢do, revogando as disposigoes em contrario.

-Volta Redonda, 07 de abril de 2006.

ARQT® MILTON GERALDO DE n>m.l~0 FILHO
- Diretor Presidente

. o

PORTARIA - P — N° 036/2006 - IPPU/VR

v —nyl

mnmg_rwmﬁo am(ow_.m ;

.S

objeto do Processo n® 10.512/2005.

O Diretor Presidente do Instituto Ce Pesquisa e Planeja-
mento Urbano de Volig Redonda IPPU/VR, no uso de suas

atribuicBes legais e com fulcro no Artigo 46, ltem I da Lei
Municipal 1411/76.

RESOLVE:

1. NOMEAR a contar de 13/04/2008, os servidores abai-
xo relacionados para constitulrem Comiss&do a fim de proce-
der recebimento dos servigos de construgio de  passeio da
Escola Municipal Palmares na Rua Esperanga, bairro Padre
Josimo, em Volta Redonda-RJ, objeto do Processo :o 10.51%

n

2005.

Eng® Carlos Fernando Vasques
m.an» ‘Evandro Caetano Pereira ....... erreerimanens
.-Arqt® Elizabeth Mendes Tavares ............. wees IPPUIVR

2. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica-

¢do, revogando as disposigbes em contrario.

Volta Redonda, 13 de abril de 2006.

ARQT® MILTON GERALDO DE CASTRO FILHO
U:.mﬁoq Presidente

Camara Municipal de Volta Redonda

Poder Legislativo

EDITAL

DISPOE SOBRE O CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUA-
DROPERMANENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE VOLTA REDONDA

O Presidente da Camara Municipa! de Volta Redonda —
RJ; no uso de suas atribuiges legais, em conformidade com
os.termos da Resolugio n.® 2.235/99 — que dispde sobre o
Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Municipal, torna pu-
blico que fara realizar Concurso Publico para provimento de
cargos de niveis Médio e Superior, regido pelas disposictes
regulameniares contidas no presente Edilal e seus Anexos.

1. DA, DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Pablico regido por este Edital e executa-
do pela’FESP RJ destina-se ao provimenio, mediante admis-
sdo, dos cargos com vagas existentes, das fue vierem a existir
e das que forem criadas dentro do prazo de sua validade,

1.2. O Concurso constard de umna nica etapa, de carater
eliminatério e classificatdrio, mediante aplicago de Prova
Objetiva, conforme consta do Anexo | deste Edital, a ser rea-
lizada no Municipio de Valta Redanda.

1.3. Os Cargos, a Qualificag3o Minima, as Vagas, a Re-
muneragio, a Carga Hordria e a Taxa de Inscrigio estio es-
tabelecidos na tabela abaixo.

[WIWEL | CARDE | GUALFCALAD | WAGAD | REMRERAGRD | CARGE | WALDH G& ]
dmmn K | et | L] woRAms | Taxa DE

_ EIL

Ky - 1.406. 54 B..

SUPERIOR

Agents | Ensing Médio
Laghaixthro Comnpletn - .

! oo 536,55 300 38.00

Agents P

= - e formagaa
Leginiw | wenieaem [01]| - | 102047 [ 3m | 7800

Contabifdade

& Ragistro no

CRC
Legendas:

* R~ Vagas Regulares
* PNE - Vagas para portadores de Necessidades Es-
peciais

1.4. Em cumprimento ao Decreto no 3.298/59, de 2012/
1999, publicado no D.C.1. de 21/12/1998, fica reservado aos
candidatos portadores de deficidncia ¢ percentual de 5% (cinco
por centp) das vagas oferecidas, por cargo, conforme discri-
minado no subitem 1.2. no prazo de validade do presente
certame, desde que haja compatibilidade entre as atribuigcfes
do cargo e as deficiéncias de que sejam portadores.

2. DAS ATRIBUIGOES DO.CARGO

2.1. As atribuigbes de cada cargoe estao descritas no Ane-
x0 |l deste Edital.

3. DOS REQUISITOS PARA A POSSE

3.1. Ter sido aprovado e classificado no Concursa Pibii-
co, na forma estabelecida neste Edital.

3.2. Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalida-
de portuguesa, estar amparado pelo estatuio de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, na forma do disposto no art, 13 do De-
creto no 70.436, de 18 de abril de 1972,

~ 3.3. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

3.4. Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para
os candidatos do sexo masculing.

3.5. Ter, 4 é&poca da posse, no minimo 18 (dezoito) anos
completos.

natdrio. .

3.7. Possuir a qualificagZo minima exigida para o ingres-
s0 no carge, em conformidade com o disposto no subitem
1.2. deste Edital,

3.8. Firmar declaragio de n3o estar cumprindo sangao
por inidoneidade, aplicada por qualguer Orgdo Piblico elou
Entidade da Esfera Federal, Estadual efou Municipal.

3.9. Firmar declaragfo de gue o exercicio do cargo se
fard cumulativamente com outro cargo, emprego ou fungio
plblica, obedecidos os preceitos constitucionais, se for o caso.

4. DAS INSCRIGOES

-

4.1. Antes de inscrever-se, o candidato devera certificar-
se de que preenche todos os requisitos constantes deste Edi-
tal. -

4.2. As inscrighes deverdo ser feitas somentle pela Inter-
net, no enderego eletrdnico www.fesp.rj.gov.br, solicitadas no
periodo compreendido entre 10h do dia 05/05 e 20 h do dia
15/05/2006 (horario de Brasilia).

4.3. Valores relativos a taxa de inscrigdo, por cargo:

. . [

Cargos Nivel Valores
* Consultor Juridico do rmm_w_m?.o 1] Superiori R$ 98,00
* Agenta Legislativo | Médio | R$ 38,00
* Agente Contabil do Legislativo | Médio | RS 78,00

4.4, Nao serdo aceitas inscrigses _.mm__Nmnmm fora do peri-
oda determinado.

4.5. A taxa de inscricdo ndo serd devolvida em dualquer
hipdtese.
4.6. O capdidato _uozmno- de Necessidades Especiais,

- " Quando do preenchimento do Requerimento de Inscrigdo,

3.6. Ser aprovado em inspegdo médica, de carater efimi-

R .
. [N
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INFRACAQ: ART. 15 LM 1411/76
DATA DA ACAQ: 12 DE ABRIL DE 2006 HORA 10:10
FASE DA OBRA: ALVENARIA PAVIMENTO: TERRED
AUTO DE EMBARGO: 8827 SERIE A PROCESSO:
FISCAL DE OBRAS: JOSE RONALDO FREITAS
MATRICULA: 224456
Fica o interessado ciente nesta mesma data.

Volta Redonda, 19 de ABRIL de 2006.

ARQUITETO ALESSANDRO B.TARANTO - MAT.228.630
CHEFE DE DIVISAQ DE FISCALIZAGAO DE OBRAS

EDITAL NUMERO 617/2006

O Gerente nm Divis&ic de Fiscalizago de Obras, do Depar-
tamento de Controle Urbanistico, da Secretaria Municipal de Pla-
nejamento, na forma da Lei, faz saber que, por infragdo as nor-
mas e vigor no Muricipio, a atividade que ests sendo executa-

da foi Embargada. Segue abaixo informag6es complementares.
INSCRICAO

PROPRIETARIO: 51260018

HELMER HENRIQUE PEULLO DE BARROS
ENDEREGO: RUA VICENTE CELESTING

ATIVIDADE: CONSTRUGCAQ

INFRACAQ: ART. 15LM 1411/76

DATA DA ACAQ: 11 DE ABRIL DE 2006 HORA, 10:00
FASE DA OBRA: COBERTURA PAVIMENTO: GARAGEM
AUTO DE EMBARGO: 8812 SERIE A PROCESSO:
FISCAL DE OBRAS: CLAUDIO SQARES

MATRICULA: 061646

Fica o interessado ciente nesta mesma data,

. Volta Redonda, 19 de ABRIL de 2006.

ARQUITETO ALESSANDRO B.TARANTO - MAT.228.630
CHEFE DE DIVISAQ DE FISCALIZACAQ DE OBRAS

EDITAL NUMERO 618/2006

O Gerente da Divisdo de Fiscalizag4o de Obras, do Depar-
tamento de Controle Urbanistico, da Secretaria Municipal de Pla-
nejamento, na forma da Lei, faz saber que, por infragdo as nor-
mas em vigor no Municipio, a atividade que esta sendo executa-
da foi Embargada. Segue abaixo informagdes complementares.

INSCRICAD

PROPRIETARIO: 51450220

UBIRAJARA DA SILVA .

ENDERECO:; RUA 5-A BELO HORIZONTE

ATIVIDADE: CONSTRUGAO

‘-, INFRAGAQ: ART. 15 LM 1411/76 )

DATA DA AGCAO: 17 DE ABRIL DE 2005 HORA 15:20
FASE DA OBRA: COBERTURA PAVIMENTO: TERREQ
AUTO DE EMBARGO: 8757 SERIE A PROCESSO:
FISCAL DE OBRAS: SILVIO PORTILHO

MATRICULA: 028870

Fica o interessado ciente nesta mesma data.

Voita Redonda, 19 de ABRIL de 2006.
" ARQUITETO ALESSANDRO B.TARANTO - MAT.228.630
CHEFE _um.O_Sth DE FISCALIZAGCAC DE OBRAS

EDITAL NUMERO 619/2006

O Gerente da Divis&o ce Fiscalizagdo de Obras, do Depar-
tamento de Controle Urbanistico, da Secretaria Municipal de Pla-
nejamento, na forma da Lei, faz saber que, por infracdo as nor-
mas em vigor no Municipio, a atividade que estd sendo executa-
da foi Embargada. Segue abaixo informagdes cormalementares.

INSCRICAQ

PROPRIETARIO: 3.200.0199

JONAS DA SILVA SANTA CRUZ E QUTRO

ENDERECO: RUA 27 VILLAGE SANTAHELENA./ JD. AMALILA,

ATIVIDADE: CONSTRUGAO
- INFRAGAQ: ART. 15 LM 1411/76

DATA DA AGAO: 06 DE ABRIL DE 2006 HORA 8:50
20ONEL) "N OTAATKOD

AUTO DE EMBARGO: 8659 SERIE A PROCESSO:;
FISCAL DE OBRAS:; MARIO Lommm SANTANA
Zb._.mmnc_.h 077500

Fica ¢ interessado ciente nesta Bmmam data.

Volta Redonda, _aw de ABRIL de 2006.

ARQUITETO ALESSANDRO B.TARANTO - MAT.228.630
CHEFE DE DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS

|
EDITAL NUMERO 620/2006

O Gerente da Divis3o de m_mnm__Nmnmo de Cbras, do Depar-
tamento de Controle Urbanistico, da mmﬂmﬁzm Municipal de Pia-
nejamento, na forma da Les, faz saber ncm por infragdo as nor-
mas em vigor no Municipio, a atividade que esta sendo executa-
da foi Embargada. Segue abaixo _:az.:moomm complementares.

INSCRIGAO

PROPRIETARIO: 3.297.0013 ;

MARINHO TADEU DA CUNHA E OUTRA

ENDERECO: RUA L MORADA DA COLINA / JD. AMALIA

ATIVIDADE: CONSTRUCAQ '

INFRAGAO: ART. 15 LM 1411776

DATA DA AGAQ: 06 DE ABRIL DE 2006 HORA §: No

FASE DA OBRA: FUNDAGAQ PAVIMENTO: TERREO

AUTO DE EMBARGO: 8657 SERIE A PROCESSO:

FISCAL DE OBRAS: MARIO JORGE SANTANA

MATRICULA: 677500

Fica o interessado ciente nesta mesma data.

Volta Redonda, 19 de ABRIL de 2006,

ARQUITETO ALESSANDRO B.TARANTO - MAT.228.630
CHEFE DE DIVISAQ DE FISCALIZAGAQ DE OBRAS

EDITAL NUMERO 621/2006
O Gerente da Divisao de Fiscalizaglo de Qbras, do Depar-
tamento de Controle Urbanistico, da Secretaria Municipal de Pla-
nejamento, na forma da Lei, faz saber que, por infra¢do as nor-
mas em vigor no Municipio, a atividade que esta sendo executa-
da foi Embargada. Segue abaixo informagaes complementares.
INSCRIGAD
PROPRIETARIO: 3.322.0286
LEONARDO VALENTE DA SILVA
ENDERECO: RUA 11 N° JARDIN BELVEDERE
ATIVIDADE: CONSTRUGAQD :
INFRAGAO: ART, 15 LM 1414/76
DATA DA AGAO: 10 DE ABRIL DE 2006 HORA 9:15
FASE DA OBRA: COLUNAS PAVIMENTO: TERREQ
AUTO DE EMBARGO: 8815 SERIE A PROCESSO:
FISCAL DE OBRAS: RONALDO AGUIAR FREITAS:
MATRICULA: 003506
Fica o interessado ciente nesta Bmm:,_m data.
Voita Redonda, 19 de ABRIL de 2006.

ARQUITETO ALESSANDRO B.TARANTO - MAT.228.630
CHEFE DE DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS

EDITAL NUMERO 622/2006

Q Gerente da Divisdo de Fiscalizagdo de Obras, do Depar-
tamenio de Controle Urbanistico, da mmﬂmﬁam Municipal de Plane-
jamento, na forma da Lei, faz saber que, por infragio as normas
em vigor no Municipio, a atividade que mms sendo executada foi
Embargada. Segue abaixo infarmagies complementares.

INSCRIGAQ

PROPRIETARIO: 3.319.0086

ACEPLAN

ENDERECQO: AV. ALIMO ANTONIO _umszwoo N 142 JD.
BELVEDERE )

ATWIDADE: CONSTRUGAQ

INFRAGAO: ART. 15 LM 1411/76 [
DATA DA AGAQO: 10 DE ABRIL DE 2006 HORA 9:40
FASE DA OBRA: COBERTURA PAVIMENTO: TERREO
AUTO DE EMBARGO: 8816 SERIE A PROCESSO:
FISCAL DE OBRAS: RONALDD )oc_.pm 1_~m_4>m
MATRICULA: 003506

m_nm o.EwEwﬁnonEm :mmﬁa -
2AA%! APANEE ummmm : i
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Volta Redonda, 19 de ABRIL de 2006.

ARQUITETO ALESSANDRO B.TARANTO - MAT.228 630
CHEFE DE DIVISAQ DE FISCALIZAGAQ DE OBRAS

EDITAL NUMERO 623/2006

O Gerente da Divisdo de Fiscalizagdo de Obras, do Depar-
tamento de Controle Urbanistico, da Secretaria Municipal de Pla-
nejamento, na forma da Lei, faz saber que, por infragio as nor-
mas em vigor no Municipio, a atividade que esta sendo executa-
da foi Embargada. Segue mcm_xo infarmagdes complementares.

INSCRICAO

PROPRIETARIO: 3.274.0024

JOSE JOAQ SALES

ENDEREGO: RUA 05 N° 59 JDN. BELVEDERE

ATIVIDADE: CONSTRUGAO

INFRAGAO: ART. 15 LM 1411/76 .

DATA DA ACAO: 10 DE ABRIL DE 200C 113RA 4250

FASE DA OBRA: COBERTURA PAVIMENTQ; TERREQ

AUTO DE EMBARGO: 8817 SERIE A PROCESSO:

FISCAL DE OBRAS: RONALDO AGUIAR FREITAS

MATRICULA; 003506

Fica ¢ interessado ciente nesta mesma data.

Voita Redonda, 19 de ABRIL de 2006.

ARQUITETO ALESSANDRO B.TARANTO - MAT.228.630
CHEFE DE DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS

EDITAL NUMERO 624/2006

O Gerente da Divisdo de Fiscalizagio de Obras, d3 De-
partamento de Controle Urbanistico, da Secretaria Municipal
de Planejamento, na forma da Lei, faz saber que, por infragio
as normas em.vigor no Municipio, a atividade que esta sendo
executada foi Embargada. Segue abaixo informagdes com-
plementares.

inscrigdo

PROPRIETARIO: 6.089.0013

MURILO MAIA MENDONGCA

ENDERECO: RUA JOAQUIM PACHECO C/ JOSE CLA.

RO DA SILVAL.416 SAO LUIZ

ATIVIDADE: CONSTRUGAO

_Zﬂ@pO)O ART. 15 LM 141176

DATA DA ACAQ: 17 DE ABRIL DE 2006 HORA, 8:40
FASE DA OBRA: FUNDACAOD PAVIMENTO: TERREQD
AUTO DE EMBARGO: 8776 SERIE A PROCESSO:
FISCAL DE OBRAS: EDMUNDO CARKARO
MATRICULA: 053201

Fica o interessado ciente nesta mesma dala.

Volta Redanda, 25 de ABRIL de 2006.

L
ARQUITETO ALESSANDRO B.TARANTO - MAT.228.630
CHEFE DE'DIVISAQ DE FISCALIZAGCAO DE OBRAS

EDITAL NUMERO 625/2006

O Gerente da Divisdo de Fiscalizagio de Qbras, do De-

partamento de Controle Urbanistico, da Secretaria Municipal
de Planejamento, na forma da Lei, faz saber que, por infragdo
as normas em vigor no Municipio, a atividade que esta sendo
executada foi Embargada. Segue abaixo informagdes com-
plementares.

inscricdo

PROPRIETARIO: 6.099.0012

MURILO MAIA MENDONGCA

ENDEREGO: RUA JOAQUIM PACHECO C/ JOSE CLA-
RO DA SILVA L.444 SAQ LUIZ

ATIVIDADE: CONSTRUGAD

INFRAGAO: ART. 15 LM 1411/76 )

DATA DA ACAO: 17 DE ABRIL DE 2006 HORA 8:45

FASE DA OBRA: FUNDAGCAQ PAVIMENTO: TERREO

AUTO DE EMBARGO: 8777 SERIE A PROCESSO:

FISCAL DE Omm>m m_u_sczoo CARRARQ

Z)._.D_Ocr? ;‘ .‘.\ WUTARS -2ASE80 20 RDgm

nerados,

7.15.1, Sera terminaniemente vedado ao candidato copi-
ar seus assinalamentos feitos no Cartao de Respostas, res-
salvado o disposio no subitem 7.10.

7.16. AQ terminar a Prova o candidato entregara, obriga-
toriamente; ao fiscal de sala, o Cartio de Respostas devida-
mente assinado.

7.17. Os 03 (rés) Wtimos candidatos deverdo permane-
cer em sala, sendo liberados somente quando todos tiverem
concluido a Prova ou 0 tempo tiver se esgotado, e apds se-
rem registrados seus nomes na Ata das Provas, pela fiscali-
zacao,

7.18. 0 nm:n__amﬁo que insistir em sair da sala, descum-
prindo os-dispostos nos itens 7.16 e 7.17 deste i inciso, devera
assinar o Termo de Desisténcia e, caso se negue, serd lavra-
do Termo de QOcorréncia, testemunhado por dois outros can-
didatos, pelos fiscais e pelo Executor da local.

7.19. Qualquer observagao por parte dos candidatos sera
igualmente lavrada na Ata, ficando seus nomes e nimeros de
inscricao registrados pelos fiscais.

7 20 MAe gerd nermitido o'ingressg am ressoas estra-
nhas ao Concurso no local de Prova, com excegao das candi-
datas que estejam amamentando tactentes efou candidatos
Portadores de Necessidades Especiais, os quais poderdo dispor
de acompanhantes, que ficardo em dependéncias designa-
das pelo Executor do local, .

7.21. Nao havera prorrogagde do tempo previsto para a
aplica¢do das Provas, inclusive aquele decorrente de afasta-
mento do candidato da sala de Prova.

7.22. O candidato nrdo poderd alegar desconhecimento
dos locais de realizag8o das Provas como justificativa por sua
auséncia. O ndo comparecimento 3 Prova, qualquer que seja
U ulivy, sena Lonisder edu ol desislénia du candidalo e
resultara em sua eliminagdo do Concurso.

7.23. Exclusdo da Sele¢ao

7.23.1. Sera excluido do Concurso o candidato que:

7.23.2. Faltar ou chegar atrasado a Prova Objetiva, seja
qual for a justificativa, pois em nenhuma hipdtese havera se-
gunda chamada.

7.23.3. Ausentar-se da mm_m a qualquer tempo, portando
o Cartdo de Respostas.

.7.23.4. Ausentar-se da sala, apds ter assinado a Lista de
Presenga, sem o acompanhamenta do fiscal.

7 23 5 Dispensar tratamentn incareato ou descortds a qual-
quer pessoa envolvida ou autaridade presente 3 aplicagao
das Provas, berm como perturbar, de qualquer modo, a ordem
dos trabalhos, incorrendo em ¢comportamento indevido.

7.23.6. Utilizar-se, na decorrer das Provas, de qualquer
fonte de consulta, maquinas calculadoras ou similares, ou for
surpreendido em comunicago verbal, escrila ou gestual com
outro candidato.

7.23.7. Recusar-se a ms:moma o Cartdo de Respostas ao
tér.nino do tempo destinado para a realizag8o das Provas.

7.23.8. Deixar de assinar o Cartio de Resposias e a Lista
de Presenca,

7.23.4. Ulhzar-se de processos icitos, constatados apos
a Prova, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafotécni-
€0, 0 que acarretara a anulagdo de sua Prova e a sua elimina-
¢&o automatica do Concurso.

7.23.10. Deixar de se apresentar, quando convocado, au

N0 cumprir, nos prazas estabelecidos, 05 procedimentos ne-

CEeSSarnos para a canvocacan.
. 7.23.11. Quebrar o sigilo das Provas mediante a:m_n_cma

_sinal que possibilite a identificagao.

7.23.12. Estabelecer comunicagdo com outros candida-
tos, tentar ou usar meios ilicitos ou fraudulentos, efetuar em-
préstimos de material ou, ainda, praticar atos de indisciplina
contra as demais normas contidas neste Edital. Sera elimina-
do também o candidato que se portar de maneira desrespei-
tosa ou inconveniente:

7.23.13. Deixar de apresentar qualquer dos documentos
que atendam aos requisitos estipulados neste Edital.

8. DO RECURSO

8:1. Sqmente poderd reqorerL, praprn. candigatoque sag

= =+ &« T T TR M ettty e O LA s,

8.2. O requerimento davera ser redigido em formulario pré-
prio, par questdo, com indicagdo precisa daquilo em gue o
candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamenta-
do. O candidato devera comprovar as alegactes com a cita-
¢do de artigos de legisiagio, itens, pagihas de livros, nomes
de autores, juntando, sempre que possivel, cépias dos com-
provantes. Neste caso, o candidato devera utilizar-se do mo-
delo que estard disponivel na FESP RJ e na INTERNET, atra-
vés do site www.fesp.rigov.br , @ entrega-lo na sede da Ca-
mara Municipal de Volia Redonda, situada na Av. Lucas Evan-

.gelista, 511 — Aterrado - Volta Redonda, RJ, até as 16h do

quinto dia posterior 4 publicagdo do gabarito,

8.3. O recurso da Prova Objetiva devera vir acompanha-
do do comprovante original de pagamento, no valor orres-
pondente a 30% (trinta por ¢cento) da Taxa de Inscrigio, por
matéria, depositado em espécie, em qualquer Agéncia do Banco
ltad, na conta no 03626-4, Agéncia 5673.

8.4. O recolhimento incorreto da referida taxa acarretara
@ indeferimento do pedido.

8.5. A taxa relativa ao recurso n3o sera devolvida, em qual-
quer hipdtese, ainda que o pedido seja julgado intempestivo.

8.6. Sera indeferido liminarmente o recurso que nio esti-
ver fundamentado ou for interposto fora de prazo previsto no
cronograma, ou que contiver, como fundamentagéo, copia dos
argumentos apresentados em outros recursos.

8.7. Ndo serdo aceitos recursos encaminhados por {ax au
Internet.

8.8. Constitui Gitima ins18ncia, para recursos e revisio, a
decis&o da Banca Examinadora, que é soberana em suas de-
cisbes, raz&o pela qual serdo indeferidos liminarmente recur-
505 OU revisoes adicionais. .

8.9. Apds o julgamento dos recursos interpostos, 0s pon-
us correspondentes as questdes porveniura anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, Se houver
alteragdo, por forga de impugnacgées, do gabarito oficial, tal
alteragso valerd para fodos os candidatos, independentemente

‘de terem recorrido.

8.10. Os pareceres dr.s recursos julgados indeferidos se-
rao anexados aos respectivos processos, que ficardo 3 dis-
posi¢do dos candidatos, para ciéncia, no protocolo da FESP
RJ, situade na Av. Carlos Peixoto, 54 — Térreo, Botafogo —
Rio de Janeiro/RJ, no horério compreendido entre 10h e 16h.

9. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAD

9.1. O Resultado Finale a o_mmm_:omomo serdo publicados
no Grgao Oficial do Municipio de Volta Redonda e também
disponibilizados no site wwwi fesp.ri.gov.br, sendo relaciona-
dos somente 0s candidatos aprovados.

8.2. Os candidatos habilitados terfio sua classificagio con-
siderandc-se a suma dos pontos obtidos na Prova Objetiva.

8.3. A classificagdo sera feita segundo a ordem decres-
cente da nota final, por cargo.

9.4. Em caso de igualdade de pontos na classificagao fi-
nal, na situagio em que nenhum dos candidatos possua ida-
de igual ou superior a B0 (sessenta) anps, complelos aié o
ultimo dia de inscrigéo, sero adotados para os cargos abai-
x0 relacionadas, os seguintes critérios de desempate:

Para o Cargo de Consultor Juridico do Legisiativo I:

"1°) maior nimero de pontos na parte de Conhecimen-
tos Especificos

2°) maior nimero de pontos na parte de Portugugs
3°) maior numero de pontos na parte de Legislagio
4°) maior numero de pontos nd parte de NogGes de
Informatica |
5°) mais.idade

Para os Cargos de Agente Contibil do Legisfative l e
Agente Legisfativo I:

1°) maior nirmero de pontos na parte de Conhecimen-
tas Especificos

2°) maior numero de pontos na parte de Portuguds
3° mator numero de pontos na parte de Legislagio
4% maior numero de pontos na parte de Nogdes de

r-.._....;;_uqmu..hamcﬂm,_. Fas BN L T LTI I o e

« Fdlidia Llaldc

9.4.1. Em observancia 4 l.ei no 10.741, de 10 de outubro
de 2003, os candidatos por ela amparados terdio critério de
desempate diferenciado.

9.4.2. Em caso de igualdade de Uo:”om na Qmmmm,_nmﬂo
final, na sitvagdo em que pelo menos um dos candidatos
empatados possua idade igual ou superior a 60 {sessenta)
anos, completos até o Gltimo dia de inscrigdo, serdo adotados
0s seguintes critérios de desempate:

1°) mais idade '

2°) maior nimero de pontos na parte de Conhecimen-
tos Especificos

3°) maior nimero de pontos na parte de Portugués
4°) maior nimero de pontos na parte de Legislacso
5°) maior nimero de pentos na parte de Nogdes de
Informatica

10. PROCEDIMENTOS PRE-ADMISSIONAIS

10.1. Os candidatos classificados até o limite das vagas,
4 €poca da posse, em atendumentio a [oJos 0s requisIios cons-
tantes deste Edital, deverdo apresentar a seguinte documen-
lagcso:

* Comprovagdo da qualificagio exigida para o ingresso
no Cargo a gue concorre, em conformidade com a tabela des-
crita no subitem 1.3 deste Edilal.

* Identidade e CPF (original e cépia).

* Documento comprobatdrio de quitagie com as obriga-
¢Oes eleitorais.

* Documento comprobatério de quitagdo com as obriga-
¢bes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculi-
no.

* Documento comprobatério de ter, no minimo, 18 (dezoi-
to} anos complelos na data da posse;

* Declaraglo de bens, na forma da Lei Federal n.° m 730/
93.

* Declaragio de que o exercicio do cargo se fara cumuta-
tivamente com outro cargo, emprego ou fungio plblica, obe-
decidos os preceitos constitucionais, se for o caso.

* Se-solteiro, certidfo de nascimento (original e ¢opia).

* Se casado, certiddo de casamento {original e copia) .

* Certido de nascimento dos filhos, (original e cépia), se
for o caso.

10.2. O candidato aprovado e classificado, quando can-
vocado, serd submetido a Inspegso de Sadde, de acordo com
escala a ser divulgada 4 época para exame admissional, de-
vendo, neste momento, estar de posse de exame oftalmoto-
gico, laringoscdpico, e, quando acima de 35 (trinta e cinco)
anos, de exame eletrocardiografico. -

10.2.1. Serfo aceitos somente exames realizados em até
30 (trinta) dias imediatamente anieriores ao dia de apresen-

tagdo para a realizag3o de inspegdo de salde, de carater efi--

minatdario.
11. U_m_qu_ﬂ.n'.mm GERAIS

11.1. A homologagdo do Concurso & de competéncia da
Camara Municipal de Volta Redenda.

11.2, O Concurso serd valido pelo prazo maximo de 02
(dois) anos, contados da data da homologago dos seus re-
suftados, podendo este prazo ser prorrogado até o Bmite ma-
ximo fixado pela Constituigio Federal.

11.3. O candidato aprovado e classificado no Concurso,
até o limite das vagas definidas no subitem 1.2, ser4 subme-
tido & Inspecio de Salde, de carater eliminatério.

11.4. A aprovagdo no Concurso assegurara apenas a ex-
pectativa de direito 2 admissao, ficando a concretizagio des-
se ato condicionada a observincia das disposigoes legais
pertinentes, ao exclusivo interesse e conveniéncia da admi-
nistragdo, & rigorosa ordem de classificagsio e ao prazo de
validade.

11.5. O candidaio aprovado no Concurso ficara sujeilo a
estagio probatdrio pelo perlodo de 02 {dois) anos.

11.6. Admitidos nos respectivos cargos, os servidores, ao

ey
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Jornal Volta muno:nm em Umuﬁn:@
Orgdo Oficial do Municipio de Volta Redonda

Criado pelo Decreto n? 4946 de 26/06/93
Responsdvel: Assessoria de Comunicagdo
Social da PMVR
Telefone: (24) 3346-4952 - Fax: 33464954
She/PMVR: portalvr.com
Organizagéio dos atos oficials:
Sandra M* Oliveira de Carvalho

Impresso: Empresa Jornalistica Didrio do Vale Lida

Gabinete -
do Prefeito

DECRETO N*? 10i564

Abre Crédito »a_o_o:m__ Suplementar ne valor
de R$ 170.000,00 Hom:wo e setenta mil reais).

O Prefeito Municipal de Volta mmno:nm no uso de
suas atribuigbes legais e de conformidade com o arti-
go 8%, da Lei Municipal n.® &.u_.am.T.,_m 13 de janeiro de
20086, .

. DECRETA: )

Art. 12 — Fica aberto ¢ Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 170.000,00 {cento e setenta mil reais), para o
programa ¢ dotagao abaixo discriminados, de acorde com a
Lei de Meios vigente, visando atender a despesa com o Pro-
grama de Implantagdio do Sistemna em Vigilancia do Ar e Satide
— Equipamentos e Material _um:jm:mam na OOOIum_s> a
saber:

FUNCIONAL
6.13.18.542.0152.2.067

CAT. ECONOGMICA CODIGD
44905200.92

VALOR
613.750 R$ 170.000,00

Art. 282 - Para permitir a abertura do Crédito Adicional
Suplementar mencionado no artigo anterior, serd utilizado
como fonta os recursos oriundos do Convanio entre o Minis-
tério do Meio Ambiante e a PMVR.

Art. 3 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Palacio 17 de Jutho, 20 de abril de 2006

GOTHARDO LOPES NETTO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10.565

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor
de R$ 9.000,00 (nove mil reais).
1

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigdes legais e de conformidade com o artigo 89, da Lai
Municipal n® 4.143, de 13 de _.m_..mma.mo 20086,

DECRETA:

Art. 12 — Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 9.000,00 {nove mil _.mm_mv para o programa &
dotagéo abaixo discriminados, de acardo com a Lel de Mei-
os vigente, visando atender a despesa com 6 Pregrama de
Esporte Educacional.— Material de Consumo, na SMEL, a

saber:
FUNCIONAL CAT. ECONOMICA' CODIGO VALOR
6.00.27.812.0287.2.037  33%03000.85  609.510 RS 9.000,00

Art. 2% - Para permitir a abertura do Crédito Adicional
Suplementar mencionade no artigo anterior, serd utilizado
como fonte os recursos oriundos do Convanio entre o Minis-
tério do Esporte & a PMVA,

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposigtes em contrario.

. - Palécio 17 de Julho, 20 de abril de 2006.

GOTHARDO LOPES NETTO
Prefeito Municipal

DECRETO N2 10.566

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor
de R$ 2.320.000,00 (dois milhdes, trezertos e
vinte mil reais).

O Prefeito Municipal de Volta Redenda, no uso de suas
atribuigbes legais e de conformidade com ¢ artigo 89, da Lei
Municipat n.* 4,143, de 13 de janeiro de 2006,

DECRETA:

Art. 12 — Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 2.320.000,00 (dois milhdes, trezentos o
vinie mil reais), para os programas e dotagdes abaixo dis-
criminados, de acordo com a Lei de Meios vigente, visan-
do atender a despesa com o Programa de Manutengao e
Operacionalizag@o do Ensino Fundamental — Material de
Consumo, Material de Distribuigao Gratuita, Outros Ser-
vigos de Terceiros — Pessoa Fisica, Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica, Equipamentos s Material
Permanente e Frograma Saldrio Educagéo — Ensino Fun-
damental — Qutros Servigos de Tercairos — Pessoa Fisica
e Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, na SME,
a saber:

FUNCIONAL " CAT. ECONOMICA CODIGO VALOR

6.06.12.361.0324.2.095  33803000.36 606.326 R$ 620.000,00
6.06.12.361.0324.2.095  33905200.36 606.330 R$ 400.000,00
6.06.12.361.0324.2.095  33903600.36 606.335 A% 50.000,00
6.06.12.361.0324.2.095  33903900.36 606.340 A% 150.000,00
6.06.12.361.0324.2.095  44905200.36 606.345 A% 900,000,00
-6.06.12.361,0324.2.106  33903600.28 606.375 R$ 50.000,00
6.06.12.361.0324.2.106  33903900.28 606.380 A% 150.000,00

TOTAL A$ 2.320.000,00

Art. 22 - Para permitir a abertura do Crédito Adicio-
nal Suplementar mencionado no artigo anterior, serd uti-
tizado como fonte de recursos o cancelamento parcial
do Programa de Construgio, Ampliagio e Reforma de
Préprios da Educagdo — Obras-e Instalagdes e Constru-
¢do, Ampliagao e Reforma de Unidades de Ensino Fun-
damental — Obras e instalagdes, Construgdo, Amplia-
Gdo e Reforma de Unidades de Ensino infantil - Obras
e Instalagdes e Prograra Saldrio Educagao — Ensing
Fundamental — Material de Distribuigao Gratuita, na SME,
a saber:

FUNCIONAL CAT, ECONOMICA CODIGO VALOR

6.06.12.361.0236.1.097  44305100.28  606.280 RS 90.000,00
6,06.12.361.0236.1.087  44905100.36  606.285 R$ 490.000,00
6.06.12.361.0209.1.107 4490510028  606.270 R$ 510.000,00
. 6.06.12.361.0209.1.107  44905100.00  606.265 R$ 40.000,00
6.06.12.365.0208.1.108  44805100,00  606.435R% 1.000.000,00
6.06.12.361.0324.2.106  33903200.28  606.370 RS$ 190.000,00

TOTAL R$ 2.320.000,00

Art. 3* « Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposictes em contrario,

Patécio 17 de Julho, 20 ds abril.de 2006.

. GOTHARDO LOPES NETTO
Prefeito Municipal

DECRETO N2 10.567

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor
de RS$ 30.000,00 (trinta mil reais). -

O Prefeito Municipal de Volta Radonda, no uso nm...mcmm

) NOGOES DE _z_noxz_pq_o»

OOanm:om basicos de hardware e software. Sistemas
Operacionais - ambientes Windows e Linux: conceitos ba-
sicos, diretdrios, arquivos, comandos, aplicativos basicos.
Editores de texto - Word 2002 BR. Planilhas eietrénicas —
Excet 2002 BR. Internet: servigos basicos, navegacgio, uso
de browsers, download de arquivos, correio eletrénico. Zm-
canismos de busca.

Sugestdes Bibliogrificas

BURNETT, Steven & TACKETT JR., Jack. Usando LI-
NUX - A fonte de referéncia definitiva para solugdes abran-
genies, Campus, 2003.

FERNANDES, Alexandre. Word 2002: para usudrios
de Office XP, Brasport, 2001

FERNANDES, Alexandre. Excel 2002: para usuarios
de Qffice XP, Brasport, 2001

"MUELLER, John Paul, Aprenda Microsofl Windows XP
EM 21 Dias, Makron Books, 2004.

PERRY, Greg. Aprenda em 24 horas WINDOWS 98,
Campus. 1998,

SAWAYA, Marcia Regina. Diciondrio de Informdtica ¢
Internet: Inglés/Portugués, Nobel, 2003,

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Tributéario — 1. Normas gerais de direito tri-
buidrio: conceitos e espécies de normas tribularias, vi-
géncia, aplicag8o, interpretagio, integragso. 2. Prin-
cipios constitucicnais tributarios: legatidade, igualda-
de, capacidade contributiva, irretroatividade, proibi¢ao
de sunfiscu, anuvaiidade ¢ anerioridade 3. Principios
gue regem a fungao do fisco. 4. Reiagdo juridica tribu-
1aria: conteito, natureza, relagao juridica iributéria
material e formal, 5. Obrigag¢ao tributaria: fato gerador
da obrigagdo tributaria; conceito, subsung¢ao, espéci-
es; elemenio objetivo do fato gerador; aspecto materi-
al, tempaoral € quantitativo; elemento subjetivo do fato
gerador; sujeito ativo, passivo, solidariedade, capaci-
dade tributaria, domicilio tributario, contribuinte e res-
ponsavel tributario. 6. Crédito tributario: conceito. Cons-
tituicdo: o langamento: caracteristicas, eficacia, efei-
tos, atributos, principios e modalidades do langamen-
0. Suspensaon: canceltg, moraloria, deposito, reclama-
¢Oes e recursos administrativos, liminares em manda-
do de seguranga e em outras demandas. Extingéo: pa-
gamento e svas modalidades; imputagdo, consignagéo,
pagamento indevido, compensacdo, transagdo, remis-
53¢; prescri¢do e decadéncia. Exclusio: conceito, isen-
¢ao, natureza, classificagdo, principios, direités fun-
damentais, rendncias de receita, interpretagéo e revo-
gagao das isengdes, anistia. Garantias do crédito tri-
butario: conceito, privilégios, preferéncias. Fiscaliza-
¢ado do crédito tributario. 7. Sistema tributario nacio-
nal: conceito, classificagao, princlpios gerais; compe-
téncia tributaria; limitagdes ao poder de tributar, 8. Os
tributos: conceito, classificag8o; impostos federais, es-
taduais e os municipais; especificidades e printipios
inerentes a cada imposto; taxas: conceito, :wn:_m:om
constitutionais, principios e espécies; contribuigio de
methoria: fundamentos, conceito e elementos do fato
gerador; contribuigdes sociais. 9. Lei Complementar n°
10172000 {L.ei de Responsabilidade Fiscal): conceitos:
alcance; principios; planejamento; receita e despesa
pablica; transferéncias voluniarias; destinag8o da re-

ceita publica para o setor privado; divida e endivida-

mento; gestio patrimonial; :m_..muma:o_m controle e fis-
m:nmnmo

SugestGes Bibliograficas

Canstituigdo da Repablica Federativa do Brasil.

Cadigo Tributario Nacional.

Codigo Tributério Municipal

Constituigdd do Estado do Rio de Janeiro.
Lei Org&nica do Municipio de Volta Redonda

MACHADOQ, Hugo de Brito. Curso de Dirgito Tributa-
rio. Malheiros Editores.

TORRES, Ricardo Lobo. Curso de Direito _u_:m:nm_.
ro e Tributario, Editora Renovar.

Direito Constitucional - 1. Da Constituiggo: con-
ceito, objeto, elementos e classificagao; supremacia da
constituigdo 2. aplicabilidade e interpretacas das nor-
mas constitucionais. 3. Principios fundamentais cons-
titlucionais. 4. Poder constituinte: peder constituinte ari-
ginario e derivado; limites ao poder de emenda; 5. Oi-
reitos e garantias fundamentais: direitos e deveres in-
dividuais; direitos sociais 6. Das ‘garaniias constitucio-
nais. 7. Direito de nacicnalidade: espécies, formas de
aquisi¢do e perda da pacionalidade; tratamento diferen-
ciado entre brasileiro nato & naturalizado. 8. Direitos
politicos: direito de voto, elegibilidade e direitos politi-
cos negatives. 9. Organizagio do Estado e dos pode-
res: Organizag8o politico-administrativa: Unido, Esta-
dos, Municipios e Distrito Federal; reparticdo de com-
peténcias. 10. Poder legistalivo: Congresso Nacional,
suas casas legistativas e fungdes; comissdes parlamen-
tares de ingquérito, Tribunais de Contas. 11. Processo
legislativo: conceito, classificagdo; processo legislativo
ordinaric e espécies normativas. 12. Poder executivo;
Presidenie e Vice-Presidente da Repiblica; modo de
investidura e posse no cargo de Presidente da Replbli-
ca; Ministros de Estado. 13. Poder Judiciario: érg&os,
composigdo dos Tribunais; fuh¢des e garantias do Po-
der Judiciario. 14. Ministério Pablice: posicionamento
constitucianal, principios, fungdes e garantias do Minis-
tério Pablico. 15. Controle de Constitucionalidade: con-
ceito, requisitos, espécies; controle preventivo e repres-
5ivo; 0 controle difuso e suas peculiaridades: controle
concentrado; o regime juridico das seguintes agbes cons-
titucionais: ag¢fo direla de incenstitucionalidade genéri-
ca, agio direta de inconstitucionalidade interventiva, a¢do
de incenstitucionalidade por omissao, agdo declarato-
ria de constitucionalidade e argiiig8o de descumprimento
de preceito fundamentzl 16. Ordem Econémica e Fi-
nanceira: principios gerais da atividade econdmica; das
propriedades na ordem econdmica; sistema financeiro
nacional. 17. Ordem social: da seguridade social; sai-
de, previdéncia ¢ assislérfcia social.

Sugestées Bibliogrificas

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.
Constituigao do Estado do Rio de Janeiro.
Lei Organica do Municipio de Volta Redonda

SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constituci-
onal Positivo. Matheiros Editores.

MORAES, Alexandre de. Direito Constituclional. Edi-
tora Atlas.

PENA DE MORAES, Oc__zm::w Teoria da Oo:m::._.-
¢do. Lumen Juris.

Direito Administrative — 1. Conceito, fontes e prin-
clpios administrativos: 2. Organizagio Administrativa: Po-
deres e fungdes (tipicas e atipicas), administragso dire-
ta e indireta; autarquias, fundagdes, empresas puablicas,
sociedades de economia mista e entidades paraestatais;
orgfios publicos. 3. Poderes e deveres do administra-
dor publico. 4. Poderes administrativos. 5. Atos adminis-
trativos: conceito, elementos constitutivos, atributos, clas-
sificag#o, espécies, atos vinculados e atos discricionari-
os,.formas de extingdo. 6. Servigcos pablicos: conceito,
competéncia, classificagdo, principios; execucgio direta
e indireta; permissf0 e concessio (lei 8.987, de 13/02/
1995); o regime das Parcerias Publico-Privadas (Lei n°

11.078, de 31/12/2004) e dos Consércios Publicos (Lei
1 107, de 06/04/20005) 7.-licitacao' alei n® R ARA/A3 o
suas modificagdes; principios da licitagao; modalidades;
excegdes ao dever de licitar; licitagdo dispensada, dis-
pensavel e inexigivel; procedimento; instrumento convo-
catorio, habilitagao, classificagio e julgamento, homolo-
gacdo e adjudicagdo; exting&o; recursos. 8. Coniratos ad-
ministrativos: conceito, ckassificagdo, clausutas exorbi-
tantes, espécies de contratos, causas de extingdo. 9. Ser-
vidores publicos: normas constitucionais; regime juridi-
co, carges publicos; espécies, formas de provimento e
vacancia; acesso-aos carges, empregos e fungdes publi-
cas; estabilidade, aposeniadoria e pensao; 10. Respan-
sabilidade do servidor pablice. pincipius de nalureza &lica
com estatura constitucional; moralidade e improbidade
administrativa; o regime da Lei 8.429, 02/06/1992; 11,
Dominio pablico: ¢conceito, classificagdo e uso dos bens

plblicos; caracteristicas e espécies. 12, Processo Admi-~

nistrativo: Classificagao, objeto, principios, processo ad-
ministrativo disciplinar; etapas, sindicancia e inquérito ad-
ministrativo. 13. Responsabilidade patrimanial da Admi-
nistragac Publica. 14. Controle da Administragdo Publi-
ca: tipos e formas de controle; controle adminisirativo,
legisiativo e judicidrio.

Sugestdes Bibliogrificas

Constituigdo da Repoblica Federativa co Brasil.
Constituigdo do Estado do Rio de Janeiro.

Lei Orgénica do Munigipio de Volta Redonda
Decreto - lei 200/67 e suas alteraglies.

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Di-
reito Administrative. Lumen Juris.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito ba:::mm:.m:,__o Bra-
sileiro. Malheiros Editores.

OLIVEIRA, .Claudio Brand3o de. Manual de Direito >n_.
ministrativo. Editora Impetus.

SERRA VIEIRA (coordenagao), Pairicia Ribeirp. Res-
ponsabilidade Civil Empresarial e da Administragdo Pa-
blica. Lumen Juris.

Direito Civil — 1. Da lei: conceilo e caracterislicas;
da elaboragdo; vigéncia; cessagdo da eficacia; classifi-
cagdo; aplicagdo da lei no tempo e no espago; interpre-
tagdo das leis. 2. Das Pessoas: nogdo de pessoa; pes-
soas fisicas: comego e firm da pessoa; capacidade juridi-
ca e capacidade de fato, absolula e relativamente inca-
pazes; emancipagdo, da individualizagio das pessoas;
direitos da personalidade; auséncia; pessoas juridicas:
conceito; elementos; classificagao; domicilio; das pes-
soas juridicas de direito privade: inicio: sociedades e
associagdes; das Fundagoes. 3. Bens: classifica¢do; es-

pécies. 4. Fato juridico: conceito e classificagdo; nego-
cio juridico: manifestagéo de vontade; classificagso; da

.inexisténcia, nulidade e anulabilidade dos neg6cios juri-

dicos; defeitos dos negdcios juridicos; modalidades. 5.
prescri¢ao e decadéncia,

Sugestdes Bibliogrificas

Constituigso da Republica Federativa do Brasil
‘Codigo Civil (Lei 10.406/02)

GIORDANI, José Acyr Lessa. Curso Basico de Direi-
to Civil, Parta Geral. Editora Lumen juris,

PEREIRA, Caio Mario da Silva, Instituigdes db Direi-
to Civil, Parte Geral. Editora Forense
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Camara Municipal de Volto Redonda - RJ
Divisdo- de Documentingdo- e Arquivo-

RESOLUCAOQO N° 2.235
De 15 de Dezembro de 1999

“Dispde sobre o Quadro de Pessoal do Poder
Legislativo Municipal, cria e extingue
Cargos e Funcdes de Confianga, estabelece
0 Secretariado Parlamentar, e da outras
providéncias.”
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Qimara ﬂunicipul de WVolta RKedonda

Estado do Rio de Janeiro

RESOLUGAO Ne_223599

Ementa: “ Dispde sobre o0 Quadro de Pessoal do Poder Legisiativo Municipal,
cria ¢ extingiie carpos ¢ funcbes de confianga, estabelece 0 Secretariade
Pariamentar, ¢ di outras providéncins correlatas,”

A Cimara Municipal de Volta Redonda aprova ¢ nos promigamos a seguinte

Resohigdo:

Art. 1° - Esta Resolugdo dispde sobre o Quadro de Pessoal da Cimara Municipal
de Volta Redonda, cria e extingile cargos e fungdes de confianga que mencions, trata da implantagiio
¢ operzcionalizagio do Secretsriado Parlamentar e di outras providéncias correlatas.

CAPITULO I
DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

Art. 2° - A atual carreirs de Agente Legislativo passa a denominar-se AGENTE
TECNICO LEGISLATIVO. ]

§ 1* - A composigio da camrera de AGENTE TECNICO LEGISLATIVO ¢ a
constante do Anexo [, letra A, mimero 1, desta Resolugiio.

§2° - As ambuigBes € responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira de
AGENTE TECNICO LEGISLATIVO, siio as constantes da legislagio vigente, destinando-se s
atividades de operacionalizacio deste Poder, precipuamente no que se refere  técuica e 20 processo
legislativo e ao processamento eletrénico de dados; e aos seus ocupantes estarfio cometidas tarefas
de chefia ¢ supervisio das unidedes administrativas integrantes da estrutura organizacional desta
Casa

§ 3° - Ficam enquadrados, nos cirgos da cameira de AGENTE TECNICO
LEGISLATIVO, os ocupantes da atusl carreira de Agente Legislativo, observado o critério abaixo:

I - na classe de Agente Técnico Legislativo I, nivel 04, os ocupantes do cargo de
Agente Legislativo [V, nivel 04;

I - na classe de Agente Técnico Legislativo IL nivel 05, o3 ocupantes do cargo de
Agente Legislativo V, nivel 05,

I — nz classe de Agente Técnico Legislativo I, nivel 06, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo V1, nivel 06;

IV — na classe de Agente Técnico Legistativo IV, nivel 07, os ocupantes da classe

* de Agente Legislativo VII, nivel 07;

V - na classe de Agente Técnico Legislativo VI, nivel 09, o ocupante do cargo de
Agemte Legislativo X, nivel 09.

Art. 3° . Fica criada a canreira denominada AGENTE LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimentos e lotagido constantes do Anexo
L, Letra A, mimero 2, desta Resoluciio.

PN A\
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§ 1° - As atribuigbes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira aludida no
“caput” destc artign, destinem-se ds atividades de escrituragdio, datilografia, operagio de
equipamentos de processamento de dados, secretaria em geral e demais tarefas afins, na forma da lei
e do regulamento.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE LEGISLATIVO 1, nivel 01, classe
inicial, € a constante do Anexo IT, Letra A

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicisl da carreira de que trata este
artigo, far-se-a mediante concurso piiblico de provas ¢ titulos.

Art. 4° - Fica criada a carreira de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO, de
pmhneﬂod‘eﬁvo,mmudasmdecmgogﬁvﬁsdevemimmelomﬁomedoAnmL
letra A, mimero 3, desta Resolucdo.

§ 1° - As aribuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da cameira
aludida no “caput” deste artigo, s¥0 as constantes da legislacio regulamentadora do exercicio da
pmﬁssaodeCombﬂiMedeﬂinamaeésaﬁﬁdadmdembiﬁdadqtmmeaﬁmmfomm
da lei.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO ],
nivel 06, classe inictal, é 2 constante do Anexo I11, letra B.

§ 3* - O preenchimento dos cargos da dlasse inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos. )

§ 4" - A promogio 4s classes de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO Il e
subseqiientes, fica obrigatoriamente condicionada 4 formagio de nivel superior em Ciéncias

Contibeis.

§ 5° - O cargo de provimento efetivo isolado de Contador do Legislativo, nfvel 10,
om vago em decorréncia de aposentadoria compulsdria do ocupante, fica transformado em cargo da
classe de Agemte Comébil do Legislative V, nivel 10, permanecendo vago.

§ 6° - O cargo de provimento em comissdo de Gerente Financeiro, simbolo CC-2,
fica automaticamente extinto, quando consumado o provimento de cargo da classe de Agente
Contibil do Legislativo L

Art. 5° - Fica criada a carreira de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO, de provimemo efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento e lotagio descritos no Anexo I, letra A, mimero 4, desta Resoluciio.

§ 1° - As atribuicdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput” deste artigo, siio as constantes da legistagio regulamentadora do exercicio da
profissio de Auditor, e destinam-s¢ is atividades de auditoria, controle interno combil,
administrativo ¢ afins, aa forma da lei.

§ 2" - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO 1, nivel 07, classe inicial, é a constante do Anexo I, letra C.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso piblico de provas ¢ titulos.

™
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§ 4 - A promogio as classes de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO I e subsegiente, fica obrigatorismente condicionada 2
comprovagio de especiatizacio nas dreas de auditoria e controladoria

Art. 6" - Fica ariada 3 carreira de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO,
de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagio descritas no Ancxo
L letra A, mimero 5, desta Resolugio.

§ 1° - As atribuiges e responsabilidedes dos ocupantes dos cargos da carreira
atudida no “caput” deste artigo, siio as constantes da legislaciio vigente, obedecida a regulamentagiio
federal pestinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Advogado, ¢ destinan-se 20
assessoramento juridico-legal de nivel superior.

8§ 2 - A ficha descritiva do cargo de CONSULTOR JURIDICO DO
LEGISLATIVO L, nivel 08, classe inicial, € a constante do Anexo [I1, letra D.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-i mediznte concurso publico de provas e titulos.

§ & - A promogiio 35 classes de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO I
¢ subseqgiiente, ficara obrigatoriamente condicionada & especializagdo nos ramos do Direito Piblico,
potadamente nas &reas do Direito Administrativo, Constitucional, Piblico Municipal, Tributério e
Financeiro.

§ 5° - Os cargos de provimento efetivo isolado de Comsultor Juridico do
Legislativo, nfvel 10, atualmente existentes ¢ vagos no Quadro de Pessoal deste Poder, ficam
automaticamente enquadrados na classe de Consultor Juridico do Legislativo IT1, nivel 10.

§ 6" - 03 (trés) cargos de provimento em comisséio de Procurador do Legislativo,
simbolo CC-2, ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da
classe de Consultor do Legisiativo L

Art. 7 - Fica criads a cameira de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento ¢ fotagio descritos no Anexo [, letra A, mimero 6, desta Resoluglio.

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreirs
aludida do “caput” deste artigo, s3o as constantes da legislagZo vigente, obedecida a regulamentago
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio ¢ destinam-se ao atendimento das
atividades de commicagio social e divulgagiio deste Poder, bem como da publicagiio oficial.

§ 2° - A ficha desaritiva do cargo de AGENTE DE COMUNICAGAO E
DIVULGACAO DO LEGISLATIVO L, nivel 06, classe inicial, € a constante do Anexo III, letra E .

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que traia este
artigo, far-se-i mediante concurso de provas ¢ titulos.

§ 4 - A pomogdo as classes de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO I e subseqiente, fica obrigatoriamente condicionada 4 comprovagio de
especializagio, pés-graduagiio ou extensiio universitaria, de seus ocupantes.
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§ 5° - O cargo de provimento em comissio de Coordenador de Comunicagio e
Divulgaciio, simbolo CC-3, bem como os 03 (trés) cargos de provimento em comissiio de Auwxliar
de Comunicagio e Divulgagdo, simbolo CC-6, ficam automaticamente extintos quando consumado
opmﬁmemodmnrgmdadassedeAgemdeCmnmimﬁoeDiwlgaﬁodoLegishﬁwL

Art. 8 - Fica criada a carreira de MOTORISTA DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagio descritos no Anexo |,
letra A, mimero 7, desta Resolugiio.

§ 1* - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput” deste artigo, siio as constantes da legislaglio vigente, obedecida a regulamentac¥io
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Motorista.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de MOTORISTA DO LEGISLATIVO L, nivel
02, classe inicial, é a constante do Anexo III, letra F.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreirz de que trata este
artigo, far-se-§ mediante concurso publico de provas e titulos.

§ 4" - 05 08 (oito) cargos de provimento em comissio de Motoista, simbolo CC-8,
ficam mitomaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da classe de Motorista
do Legislativo 1.

Art. 9 - Ficam crigdas as carreiras de RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO ¢
TELEFONISTA DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimentos e lotagBo descritos no Anexo f, letra A, nimeros 8 ¢ 9, desta Resolucdo,
respectivamente.

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos das carreiras
aludidas no “caput” deste artigo, so as constantes da legislagio vigente, respeitadas as normas

do exercicio destas .

§ 2° - A ficha descritiva dos cargos RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO |,
nivel 01, e TELEFONISTA DO LEGISLATIVO 1, nivel 01, classes iniciais, € a constante do Anexo
IIL letras G e H, respectivamente.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial das carreiras de que trata este
anigo, far-se-4 mediante concurso piiblico de provas e titulos.

§ 4° - Os 03 (trés) cargos de provimento em comissiio de Recepcionista, simbolo
CC-9, bem como os 02 (dois) cargos de provimento em comissio de Telefonista, simbolo CC-9,
ficam gutomaticamente extintos quando cousumado o provimento dos cargos das classes de
Recepcionista do Legislativo I e Telefonista do Legislativo [, respectivamente.
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Art. 10 - Ficam criados, no Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, os
seguintes cargos de provimento efetivo isolado:

I - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E
FINANCAS, nivel 07:

I - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO
CONSUMIDOR, nive 07,

IIT - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE EDUCACAOQ,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL , nivel 07,

IV - 01 (um) cmgo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE, nivel 07,

V - 01 (um) cargo de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO, nivel 06; ¢

VI - 0! (um) cargo de AGENTE DE RECURSOS AUDIOVISUAIS DO
LEGISLATIVO, nivel 3.

§1° - As atribuicdes e responsabilidades, bem como os requisitos para o
provimento dos cargos criados 0o “caput” deste artigo, sio os estabelecidos na ficha descritiva do
cargo, constantes do Anexo Il letras I a O, desta ResolugSo, respectivamente.

§ 2° - O preenchimento dos cargos de que trata este artigo, far-se-4 mediante
concurso piiblico de provas, ou de provas e titulos.

§ 3° - Ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos crizdos neste artigo, os seguintes cargos de provimento em comissiio:

I - o cargo de Assessor para Assurtos de Economia ¢ Finangas, simbolo CC-3;

H - o cargp de Assessor para Assuntos de Educaciio, Saide ¢ Assisténcia Social,
simbolto CC-3;

MI - o cargo de Assessor para Assuntos de Agricultura, Pecudria, Indistria e
Comércio, simbolo CC-3;

IV - g cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Consumidor, simbolo CC-3;

¥V - o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Meio Ambiente, simbolo
CC.-3;

¥1 - o cargo de Assessor de Obras e Serviges Publicos, simbolo CC-3;

VII - o cargo de Assessor para Assuntos Comunitirios, simbolo CC-3; e

VIH - o cargo de Operador de Equipamento de Som, simbolo CC-9.

§ 4* - O rol dos cargos de provimento efetivo isolado, seus niveis de vencimento e
lotacdo, € o constante do Anexo I, letra B, mimeros 1 a 6.

Art. 11 - A descrigio das atribuicdes e responsabilidades, bem como os requisitos
para ¢ provimento e a promogio dos cargos subsequentes a classe inicial das carmreiras ora criadss
por este diploma legal, serSo objeto de regulamentago posterior, stravés de Resolugio desta
Ciimara Municipal.

Art. 12 - Os niveis de vencimento dos cargos de provimento efetivo sfio os
constantes da tabela objeto do Anexo VL (\
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Art. 13 - Os cargos de provimento em comissio do Quadro de Pessoal do Poder
Legislativo, seus simbolos de vencimesnios e lotacio, obedecido o disposto no Art. 37, V, da
Constintigio Federsl, consumada, ainda, a plena implantagio do previsto nesta Resolugiio, sio os
constantes do Anexo IL

Pardgrafo Gaico — Os cargos de provimento em comissio a serem preenchidos
por servidores de carreirs nos casos, condigbes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuigdes de direcdo, chefia ¢ assessormmento.

1

Art. 14 — Fica criado po Quadro de Pessoal permanente deste Poder Legislativo,
01 (um) cargo de provimento em comissio de ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE
INFORMATICA DO LEGISLATIVO, simbolo CC-3.

Pargrafo @nieo — A ficha descritiva do cargo criado neste artigo € a constante do
Anexo VII.

Art. 15 — Ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos de carreira da classe de Agente Legislativo 1, nivel 1, os cargos de provimento em comissio
abaixo descritos, cujas atribuigdes, responsabilidades e competéncias serdo absorvidas pelo titular da
funglio gratificada de Chefe da Divisio de Patriménio, simbolo FG-1:

I~ o cargo de Administrador do Pego, simbolo CC4;

H - o cargo de Oficial de Servigos Gerais, simbolo CC-6; e

IIT - o cargo de Oficial de Manutenc8o Mecinica e Elétrica de Maquinas e
Veiculos, simbolo CC-6.

CAFiTULO I
DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 16 - S¥o fungdes de confianga, ou fungdes gratificadas, do Quadro de Pessoal
deste Poder Legislativo, as constantes do Anexo [V, desta Resolugiio.

Art. 17 — Ficam criadas, na estnutura organizacional deste Poder Legislativo, as
seguintes fungdes gratificadas: '

I -~ CHEFE DA DIVISAO DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO, simbolo
FG-1;

1l - CHEFE DA DIVISA0 DE COMUNICACAO E DIVULGACAO, simbolo
FG-1;

Na Divisio de Cerimonial ¢ Apoio Administrativo:

I - CHEFE DA SECAO DE REPROGRAFIA, simbolo FG-2.

§ 1° — As atribui¢Bes, responsabilidades e competénciss dos titulares das fungbes
de confianga criadas neste artigo serfo objeto de Resoluglio propria, de iniciativa da Mesa Diretors,
no prazo de até 60 (sessenta) dies apés a vigéncia desta Resolugiio.

.
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§2’-Emfacedaaiaﬁodaﬁmqﬁodeoonﬁan¢ade€hefeda$eqﬁode
Reprografis, simbolo FG~2, fica extinto, a partir da data da implantagio da unidade e designagio do
swﬁnﬂm,omrgodepmvimmOﬂnwnﬂssiodeOEdalcheprogmﬁneAnesGdﬁmsimbolo
CC-6.

Art. 18 — Obedecido o disposto no Art. 37, V, da Constituigdo Federal, as fungdes
&mﬁmwmmmmmewmwmmdemdepmvhneMO
efetivo.

CAPITULO I
DO SECRETARIADO PARLAMENTAR

Art 19- OscmgosemcomissiodoSeuetarindoPaﬂamenmnémporﬁmlidade
aprmcﬂodewﬁwsdeseumﬁ&assiﬁéndaemmmadmmmgabmm
SmhomVamdoru,pmanmdimaﬂodssaﬁﬁdadwpmhmmMmdemdagabm

Mﬂ—Aﬁﬂi@cﬁomoswgosunmnﬁssiodoSwmﬁadoPmmWes
ﬁnqﬁodosrespecﬁvosnivﬁsdemﬁhﬂﬁosaiofdmspdohhorVamdwﬁmhrdo gabinete,
auav&;defumndériopréaio,fbmecidopdaDivisﬁodeP&ssmLeomefeitosapartirdadmada
posse ¢ respectivo exercicio, proibida a retroagdo.

Art. 21 - Os ocupantes dos cargos em comissiio do Secretariado Parlamentar terdo
mdomluﬁvmeMemgaﬁnamdoSenimmedmuerega-se-aopdasmrms
estanutirias ¢ disciplinares gpliciveis 2os demais servidores da Cémara de Vereadores.

Parkgrafo dnmico — Obedecido o disposto no Art. 40, § 13, ds Constitiicio
FeduastuﬁdormmuEedemgodemmeuﬁsﬁodoSwumhdomm,dc
lhnemmﬁoeamnﬁo.apﬁmoregimcgﬂﬂdepmﬁdéﬂd&socﬂbemmmomdaa
mmﬁncﬁolegalpaﬁminclmdas.masassisténciassocial € & saidde.

Art. 22 - Alomﬂodemdagabinetepmhmenmﬁcalindtadamuﬁnimodem

(quaﬁo)eaonﬁ:dmodew(dez)wvidmrummemdos,domado Parlamentar, proibidas
qmisqumwﬁmdempmﬁudwmmwwﬁodewﬁwsmdqmﬂéndasdm

publicos.

Art. 23 - A movimentagio dos niveis do Secretariado Parlamentar dar-se-& através
demmﬁosegﬂdadcmm&qﬁowomgoemwnﬁssﬁodoSeaﬂmi&doMmMe
wmemegnﬁrﬁefdmapmﬁrdopimeﬁudhﬁﬁldom&mbsequMdamdiucio.vedada
cualguer retroacdo. ~ '
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Art. 24 — Os cargos do Secretariado Parlamentar serfo exercidos em 21 (vinte ¢
um}) niveis diferemtes de remmneragio, complexidade e responsabilidade e terfo &8 seguintes
atribuiges bésicas: redagio de cormespondéncias, discursos e pareceres do Vereador; atendimemio s
pessoas encaminhadas a0 gabinete; execuglio de sesvigos de secretaria e datilogrificos; pesquisas;
acompanhamento interno ¢ externo de assnntos de interesse do Verezdor; conduglio de veiculo de
propriedade do Vereador, recebimerto ¢ emtrega de comespondéncia; outras atividades afins
inerentes a0 respectivo gabinete.

Parkgrafo Gnico - Os simbolos e respectivo valor de vencimento dos cargos do
Secretariado Parlamentar s80 os constantes do Anexo V, desta Resolugiio.

Art. 25 — A jormnada de trabalbo dos servidores do Secretariado Parlamentar,
vedada a prestagiio de servicos extreordindrios, seri de 40 (quarenta) horas semanais, cumpridas em
local e de acordo com o determinado pelo titular do gabinete, nos termos desta Resolugdio.

Parhgrafo Gnico - Cada gabinete comunicara i Divisfio de Pessoal, mensalmente,
a frequéncia dos servidores do Secretariado Parfamentar.

Art. 26 - No final de cada legislatura, todos os integrantes do Secretariado
Parlamentar estaro automaticamente dispensados dos trabalhos.

Art. 27 ~ A exonemgdo do servidor, por iniciativa do Senhor Vereador, serd
efetivada por determinagZo da Presidéncia da Casa.

Parigrafo anico - Os casos excepcionais serfio definidos pela Presidéncia desta
Cémara

Art. 28 - Ensejarh represemtzgiio por falta de decoro parlamentar, nos termos do
Regimento Interno, da Lei Orgiinica do Mimicipio ¢ demais legislagBes pertinentes, a utilizagio das
verbas mencionadas em desacordo com os aiténios fixados,

Art. 29 - O limite de remunemsgio global dos cargos do Secretariado Parlamentar
em cada gabinete ¢ de RS 9.000,00 ( nove mil reais) mensal, para 0s Senhores Vereadores
imtegrantes da Mesa Diretora, e de R$ 8.000,00 ( oito mil reais) para 0s demais Edis.

Art, 30 — Paru a posse sertt exigida do indicado a apresemtaciio de:

I— prova de quitegio das obrigacdes eleitorais;

11 - prova de estar em dia com as obrigacBes militares;

Il - docmmento de mscrigio po Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda;

TV - 03 {trés) fotos Ix4;

V - céduia de identidade;

VI - declaracdo de bens em formmulirio préprio; e

VII - atestado médico de que esth apto para o exercicio do cargo.

A e
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Art. 31 - A implantacio do Secretariado Parlamentar, bem como a nomeagio dos
ocuparntes dos cargos, indicados pelos Senhores Vereadores, far-se-d a partir do dia 1° de janeiro de
2000.

Art. 32 - Com a implantagio do Secretariado Parlamentar, e conseqilente
nomeagio dos ocupantes para os seus cargos, ficam automaticamente extintos, na mesma data, os
seguintes cargos de provimento em comissio:

1 — o cargo de Chefe do Gabinete do Presidente, simbolo CC-3;

I - o cargo de Chefe do Gabinete do Primetro Vice-Presidente, simbolo CC-3;

I - o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Vice-Presidente, simbole CC-3;

IV — o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Secretério, simbolo CC-3;

V - o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Secretério, simbolo CC-3;

VI - 16 (dezesseis) cargos de Chefe do Gabinete do Vereador, simbolo CC-3;

VII - 42 (quarenta e dois) cargos de Assessor Especial, simbole CC-3;

VIII - 2] (vinte e um) cargos de Técnico de Informética, simbolo CC-5;

IX - 21 (vinte ¢ um) cargos de Assistente Parlamentar, simbole CC-6; ¢

X - 21 (vinte e um) cargos de Auxiliar de Gabinete, simbolo CC-7.

Art. 33 - Fica assegurada 2o servidor ocupante de cargo de provimento em
comissdo que vier a ser extinto por forga desta Resotugio, a percepgdo do valor da gratificagiio de
represenaciio de gabinete ¢ outras incorporadas aos seus vencimentos, em razio da lei, caso venha a
ser indicado e nomeado para exercer cargo do Secretariado Parlamentsr, desde que nio haja, em
hipGtese alguma, intermapgao no exercicio fimcional junto a esta Casa.

Pardgrafo éinico — O valor da gratificagio a que alude o “caput”™ deste artigo, serdi
antomaticamente reajustado na mesma data ¢ em percentual idéntico ao concedido nos demais
servidores desta Cimara de Vereadores.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 — O Art. 4° da Resolug2o ° 1.714, de 18 de outubro de 1995, passa a
vigorar com a seguinte redagio:
“Art. 4° - As promogOes serfio processadas de 06 (seis) em 06 (seis)
anos e vigorariio a partir do més de janeiro de 1996

Art. 38 — A Mesa Diretora, por seu Presidente, determinarh & abertura de processo

licitatério para contratagio de empresa especializada, idGnea e capaz, para a elaboracio e execugdo
do concurso pilblico para o preenchimento dos cargos de provimento efetivo criados nesta

Resolugio.
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Art. 36 - Oconumpﬁblicodeveréemwnchﬂdoatéom&dejtﬂhodo
proximo ano de 2000, mawnvwaﬁoeammﬁodmmdidamsdassiﬁmdos,atéotémino
daqudecxuﬁdo,maﬂidocalmdﬁﬁodcemtosasuﬁndoemﬁmdopdaMmDhﬁm

Art. 37 - O calendfrio dos eventos pertinentes a execugdio dos termos desta
Resolugiio, serd fixado ¢ publicado pela Mesa Diretora, por seu Presidente.

Art. 38 — As despesas decormrentes da aplicagiio desta Resoluglo, comrerfio por
conta das dotapBes orgamentérias proprias, da Lei de Meios Vigente.

Wom—m&w&mhdwdmmdamﬁnﬁodo
concurso pablico previsto nesta Resolugdo, poders 8 Cimara Municipal instituir ¢ cobrar taxa de
inscricio aos candidatos na forma da lei ¢ do regnlamento.

Art. 39 - O valor da remuneragiio dos cargos caiados nesta Resoluglio sera objeto
de Projeto de Lei Municipal, de iniciativa da Mesa Diretors, obedecido o que dispde o An. 51,
inciso IV, da Constituicio Federal.

Ar;m-EmRquaomadenvigm na data de sua publicagdo.

Art. 41 - Ficam revogadas todas as disposigdes em contrario.

SO (6

Sala Getilio Vargss, 15 deden

\
H FEN ‘ I A
! Presidente
GRANATO COSTA VALNE] BITENCOUR 0
Segundo Vice-Presidente
! i ’ :."':‘ 2.
MAURICIO PESSOA GARCIA JUNIOR ADAO PEDRO ALVES
Projeto de ResolugSo n° 098/99
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AN Exo '[ J— ’ TR TR S s T
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, SEUS NiVEIS DE VENCIMENTO E LOTACAO:

A . CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA:
{ - CARREIRA DE AGENTE TECNICO LEGISLATIVO -2 que s¢ refere 0 Art. 2°, § 1°

DENOMINAGAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO  ATUAL
. Agente Técnico Legislativo I 04 10 10
. Agente Técnico Legislativo I 05 10 06
. Agente Técnico Legislativo I 06 10 02
. Agente Técnico Legislativo IV 07 10 02
. Agente Técnico Legislativo V 08 10 --
. Agente Técnico Legislativo VI 09 10 01
_ Agente Técnico Legislativo v 10 10 --
21
2 - CARREIRA DE AGENTE LEGISLATIVO ~ a que se refere o Art. 3%, “caput”:
DENOMINAGAOQ DA CLASSE NIVEIS LOTAGAO
. Agente Legislativo L 01 14
. Agente Legislativo I 02 i4
. Agente Legislativo Tl 03 14
. Agente Legislativo IV 04 14
. Agente Legislativo V 05 14
. Agente Legislativo V1 06 14
. Agente Legislativo VIt o7 14

3_ CARREIRA DE AGENTE CONTABIL PO LEGISLATIVO — a que se refere o Art. 4°%

“caput™
DENOMINAGAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Agente Contébil do Legislativo I 06 03
. Agente Contabil do Legislativo I 07 03
. Agente Contébil do Legislativo ITI 08 03
09 a3

. Agente Contabil do Legislativo TV
. Agente Contabil do Legistativo V 10 03

4 — CARREIRA DE AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO
LEGISLATIVO — a que se refere o At 5°, “caput™

DENOMINACAQ DA CLASSE NIVEIS LOTAGAO

. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legistativo 1 07 02

. Agente de Auditoria € Controle Intemo do Legistativo 11 08 02

. Agente de Auditoria e Contrale Interno do Legislativo Il 09 02

. Agente de Auditoria e Controlte Interno do Legislativo TV 10 02
.afc;—‘: (LT
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ANEXO I - continuagio:
5. CARREIRA DE CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO - a que s refere o Art. 6%,
“caput™
DENOMINAGAO DA CLASSE NiVEIS LOTACAO
. Consuttor Juridico do Legisiativo | 08 03
_ Consultor Juridico do Legislativo Il _ 09 03
' Consultor Juridico do Legislativo I 10 03
_Consultor Juridico do Legistativo TV i1 ! 03

6 — CARREIRA DE AGENTE DE COMUNICACAO E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO

—aqueserefa'eoArLT’,“mpm":

DENOMINACAOQ DA CLASSE NIVEIS LOTAGAO
. Agente de Comunicagio e Divulgagdo do Legislativo | 06 03
. de Comunicagiio e Divulgagdo do Legislativo It 07 03
. Agente de Comunicagao e Divulgacdo do Legisiativo 11 08 : 03
Agente de Communicagio e Divulgagio do Legistativo v 09 03
. 10 03

: Agente de Comunicagio € Divulgagio do Legisiativo Vv

7 _ CARREIRA DE MOTORISTA PO LEGISLATIVO — a que s¢ refere o Art. 8°, “caput”:

DENOMINACAQ DA CLASSE NIiVEIS LOTACAO
_Motorista do Legislativo 1 (7] 06
_Motorista do Legislativo [L 03 06
_Motorista do Legislativo IIT 04 06
Motorista do Legislativo IV 05 06
_Motorista do Legistativo V 06 06
§ — CARREIRA DE RECEPCIONISTA PO LEGISLATIVO — a que se refere 0 Art. P, “caput”:
DENOMINACAOQ DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Recepcionista do Legislativo L 01 03
. ionista do Legislativo 1 7] 03
_Recepeionista do Legislativo 111 03 03
. Recepeionista do Legislativo IV 04 03
. Recepeionista do Legislativo V 05 03
9 _ CARREIRA DE TELEFONISTA DO LEGISLATIVO ~ a que se refere 0 Art. 9°, “caput”:
DENOMINAGAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
_Telefonista do Legislative 1 0l 03
Telefomista do Legislativo U1 02 03
Telefonista do Legislativo UL 03 03
Telefonista do Legislativo IV o4 03
' 05 03

Telefonista do Legislativo V

[

e BAT AT,
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ANEXO 1 - continuagio:

B. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ISOLADO - a que se refere o Art. 10, §4°

DENOMINACAO DO CARGO NIVEIS LOTAGCAO
1. Consubtor para Assuatos de Economia € Finangas 07 01

2. Consultor para Assuntos de Defesa do Consurdor 07 01

3. Consultor para Assuntos de Educagio, Sande e Assisténcia Social 07 "

4. Consultor para Assuntos de Obras, Servigos Publicos ¢ Meio o7 0l

Ambiente

5. Agente de Atas e Transcrigdes do Legistativo 06 01

6. Agente de Recursos Audio-Visuais do Legislativo 03 01
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, SEUS SIMBOLOS DE VENCIMENTO E
LOTACAO:

DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLOS LOTAGCAO
1. Diretor Geral CC-1 01

2. Procurador do Legislativo - CC2 01

3. Assessor para Assuntos de Informética do Legislativo CC-3 03

Total de cargos de provimento em comissdo: 03 (trés)

- TABELA DE VENCIMENTO POS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, SEUS
SIMBOLOS E VALORES — vigentes desde 1° de juiho de 1996 (Decreto Executivo n° 7.225/96):

SIMBOLOS VALOR - R$
CC-1 3.368,60
CcC-2 2.694,88
CcC-3 2.155,90
CC4 17247
CC-5 1.379,76
CcC-6 1.103,81
CC-7 883,04
CcC8 706,43
CC9 565,14
CC-10 452,10

ANEXO I

FICHAS DESCRITIVAS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA,
CLASSE INICIAL, E ISOLADOS, CRIADOS POR ESTA RESOLUCAO:

Letra A — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTE LEGISLATIVO
1, a que se refere o Art. 3°, §2°.

Letra B — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTE CONTABIL DO
LEGISLATIVO 1 —a que se refere o Art. 4°, § 2.

Letrn C — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENIE DE
AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 5°, § 2°.
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Letra D — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de CONSULTOR JURIDICO
DO LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 6°, § 2°.

Letra E — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe de AGENTE DE COMUNICACAQ
E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO I - a que se refere 0 Art. 7°, § 2°.

Letra F — Cargo de provunento efetivo de carreira, na classe inicial de MOTORISTA DO
LEGISLATIVQ I - a que se refere o Art. 8°, § 2°.

Letra G — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial d¢ RECEPCIONISTA DO
LEGISLATIVO 1 - a que se refere 0 Art. 9°, § 2°.

Letra H — Cargo de provimento efetivo de carreira na classe inicial de TELEFONISTA DO
LEGISLATIVO { - a que se refere o Art. 9°, § 2°.

Letra I ~ Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
ECONOMIA E FINANCAS - a que se refere o Art. 10, § 1°.

Letra J — Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
DEFESA DO CONSUMIDOR ~ a que se refere o Art. 10, § 1°

Letra L - Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
EDUCACAO,SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - a que se refere 0 Art. 10, § 1°.

Letra M - Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE — a que se refere o Art. 10, § 1°,

Letra N- Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO - a que se refere 0 Art. 10, § 1°.

Letra O — Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS
DO LEGISLATIVO - 2 que se refere 0 Art. 10, § 1°.

ANEXO [II - Letra A - a que se refere o Art. 3 §2°

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denomina¢io: AGENTE LEGISLATIVQ
Provimento: Efetive de carreira

Carreira: Agente Legislativo

Nivel de vencimento: 01 (wm)

Numero de cargos: 14 (quatorze)

Requisitos para ¢ provimento:
. Instrugiio: 2° (segundo) grau completo
. Recrutamento: Através de concurso pisblico de provas e titulos

- Conhecimentos especificos: datilografia e nogdes de operagio de equipamentos de processamento
eletrdrico de dados

Atribuigies e responsabilidades:

- Servigos datilograficos e de operagio de equipamentos de processamento efetrdnico de dados;
. Atender a servigos reprograficos e afins;

. Secretariar ¢ desenvolver outras atividades afins;
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Atender atividades de adminisiragdo e de operacionalizagio da Camara;
. Recebe orientagdo direta do Chefe da Divisio em que estiver lotado, subordinando-se ao Diretor
Geral.

Perspectiva de promogio:
. & dasse de Agente Legislativo I, nivel 02 (dois).

ANEXO ITI - Letra B — a que se refere o Art. 4°, § 2°.
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO [
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Agente Contibil do Legislativo

Nivel de Vencimento: 06 (seis)

Numero de cargos na classe : 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instrugiio — 2° (segundo) grau completo, com formagio téenica em Contabilidade.

. Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

. Qutros conhecimentos: datilografia e no¢des de operagio de equipamentos de processamento
eletronico de dados.

Atribuicées ¢ responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissional da area de contabilidade e afins, estabelecidas na
legislagio regulamentar periinente;

. Rotinas administrativas e operacionais pertinentes a0s servigos de contabilidade, orcamentinio e
financeiro e de tlesourana;

. Recebe orientagio direta do Chefe da Divisio em que estiver lotado, Contabilidade ou Tesouraria,
subordinando-se ao Diretor Geral.

Perspectivas de promogiio:
. & classe de Agente Comtabil do Legislativo 11, nive! 7 (sete).

ANEXO IOI — Letra de C - a que se refere o Arnt. 5°, § 2°
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO {
Provimento: Efetive de carreira

Carreira: Agente de Auditoriz ¢ Controle Intesno do Legislativo

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Numero de cargos na classe: 02 (dois)

Requisitos para o provimeoto:

. Instrugio; 3° (terceiro) grau completo, com graduagiio em Ciéncias Contibeis.

.Recrutamento: Através de concurso publico de provas € titulos

. Conhecimentos especificos: Nogdes basicas de auditoria e controladoria administrativa e contabil.
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Atribuigoes e respensabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissional da érea de auditoria contabil estabelecidas na legistacdo
regulamentar pertinente;

_ Rotinas administrativas € operacionais pertinentes as atividades de auditoria comabil ¢
Trabalho desenvolvido no ambito deste Poder Legislativo nos termos da Constituigio, da lei € dos

regulamentos.
. Subordina-se, disciplinarmente, ao Diretor Gesal.

Perspectiva de promocio:
. & classe de Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo I, nivel 08 {oita).

ANEXO 11l - Letra D — a que se refere 0 Art. 6°, § 2
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO 1
Provimente : Efetivo de carreira

Carreira: Consultor Juridico do Legislativo

Nivel de vencimento: 08 (vito)

Nameros de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdio: Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado.
. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos.

. Conhecimentos especificos: Direito Piblico e Técnica Legislativa.

Atribui¢des ¢ responsabilidade:
. As estatuidas em Resolugdo desta Casa Legislativa,

Perspectiva de promociio:
. a classe de Consultor Juridico do Legislativo I, nivel 09 (nove).

ANEXO III — Letra E —a que se refere o Ant. 7°, § 2°;
FICBA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE COMUNICACAO E DIVULGACAQ DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetive de carrein

Carreira: Agente de Comunicacio e Divalgaciio

Nivel de vencimento: 06 (seis)

Nimero de cargos na classe: 03 {trés)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: Diploma de graduagfio em Comunicagio, devidamente registrado
. Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos.
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Atribuicdes e responsabilidades:

. Alender as atividades proprias da fungiio de Jornalista e rofinas administeativas da Divisio de
Comumca;;ﬁo e Divulgagiio, de conformidade com o programa de trabalho estabelecido para a mesma,

pela Administragdo Superior,
Cumprir outras atividades ineremies ao cargo que the forem conferidas pela autoridade competente.

Perspecuva de premegiio:
. a classe de Agente de Comunicagio e Divulgagio II, nivel 07 (sete).

ANEXO HI - Letra F—aque serefere 0 Art. 8°, § 2%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: MOTORISTA DO LEGISLATIVO |
Provimento: Efetivo de carreira

Nivel de vencimento: 02 (dois)

Numero de cargos: 06 (seis)

Requisitos para o provimento:

. Instrugio: 1° (primeiro} grau completo.

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos

. Pratica, comprovada, de no minimo 10 (dez) anos como profisstonal, na forma da lei.

Atribui¢ées e responsabilidades:

. Ao ocupante deste cargo compete o cometimento de todas as atividades pertinentes a esta profissio,

. Atender a outras atividades afins, a critério da Administragio;

. Subordina-se 3 Diregiio Geral, recebendo orientagio direta do membro da Mesa Diretora a quem
estiver servindo, ou 4 sua delegagio.

Perspectivas de promeogiio:
. & classe de Motorista do Legislativo L, nivel 03 (irés).

ANEXQ HI - Letra G —a que se refere 2o Art. 9°, § 2%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Devominagio: RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO ]
Provimento: Efetivo de carreira

Carretrn: Recepeionista do Legisiativo

Nivel de vencimento : 8] (um)

Nimero de cargos na classe: 03 (trés)
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Requisitos para e provimento:

. Instrugdo: 2° (segundo) grau completo.
. Recrutamento: através de concurso piblico de provas e titulos .
_ Outros conhecimentos: Nogdes de relagdes humanas no trabatho.

Atribaicdes e responsabilidades:

. Recepeionar, cadastear e encaminhar as awtoridades visitantes e os cidadZos em geral, que vierem ao
Poder Legislativo;

. Receber, registrar ¢ encaminhar as cosrespondéncias e demais expedientes e encomendas destinadas
i Camara , aos Senhores Vereadores ¢ aos servidores;

. Cumprir outras atividades e rotinas afins, vecebendo orienta¢do direta do Chefe da Divisio de
Cerimonial e Apoio Administrativo, subordinando-se ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogiio:
. a classe de Recepcionista do Legistativo II, nivel 02 (dots).

ANEXOQ Il - Letra H - a que se refere 0 Art. 9°, § 2

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: TELEFONISTA DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Telefonista do Legislativo

Nivel de vencimento: 01 (um)

Nimero de cargos na classe: 03 (trés)

Requisifos para ¢ provimento:

. Instrugdo: 2° (segundo) gran completo

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos.

. Outros conhecimemtos: Nogdes de relagies humanas no trabalho e¢ de operagio de mesas
telefonicas.

Atribuigbes ¢ responsabilidades:

. Operar a mesa telefonica da Cimara, mantendo sigilo dos servigos, na forma que dispuser os
regulamentos;
_ Manter cadastro das chamadas recebidas e expedidas para os controles administrativos necessarios

€ a cobraniga do que for devido,
. Cumprir outras atividades e rotinas afins, recebendo orientacio direta do Chefe da Divisdo de
Cerimonial e Apoio Administrativo, subordinando-se ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogiio:
. a classe de Telefonista do Legislativo I, nivel 02 (dois).
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ANEXO ITI - Letra E— a que se refere ac Ast. 10, §1°

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E FINANCAS
Provimento: Efefivo isolado

Nivel de vencimento: 87 {sete)

Namero de cargos: 01 (um)

Requisitos pars 0 provimento:

. Instrugdo: Diploma de Bacharel em Economia ou Contabilidade, devidamente registrado
- Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Finangas, Coatabilidade ¢ Orgamento Publicos;

. Qutros conhecimentos: Processamentos de dados.

Atribuiches e responsabilidades:

. atender atividades de consultoria técnica nas dreas de economia e finangas publica e privada, aqui
incluidas o comércio, a industria, a pecuaria, a agricultura, os servigos ¢ o turismo;

. Assistir as Comissdes Permanentes de Finangas, Fiscalizaglio, Tomada de Contas e Or¢amento e de
Agricultura, Pecudnia, Industria ¢ Comércio;

. Atender rotinas administrativas e burocricias pertinentes e atividades afins a critério da autoridade
competente.

Sabordinacio:
. & Diregio Gera!, atendendo is demandas das comissies técnicas acima citadas.

ANEXO I - Letra J — 2 que se refere o Art. 10, § 1°

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

BPenominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO CONSUMIDOR
Provimento: Efetivo isolado

‘Nivel de vencimento: 07 {sete)

Nimero de cargos: 61 {um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: Diploma de Bacharet em Direito, devidamente registrado

- Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Direito Pablico, Direito Civii e 0 Codigo de Defesa do Consumidor e
legislagiio pertinente.
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Atribuiges ¢ responsabilidades:
. Atender atividades de consulioria técnico-legal na drea do Direito do Consumidor;
. Assistir 2 Comiss3o Técnica Permanente de Defesa do Consumidor;

- Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e demais atividades afins, & critério da
autotidade competente.

Subordinacfio:
. 8 Diregiio Geral atendendo as demandas da Comissdo Técnica Permanente acima citada.

ANEXOQ 01 - Letra L. - a que se refere o A, 10,§ 1%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Niimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

- Instruglo: Diploma de formagio superior em uma das dreas de concetitracio. devidamente
registrado.

- Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Saiide Publica e Saneamento Basico; Politicas Pablicas de Educacio,
Cultura, Desportos, Lazer, Assisténcia ¢ Promogio Social.

Atribuicbes e responsabilidades:

. Atender atividades de consultoria técnica nas areas de Smide Pablica, Sancamento Bisico,
Educagdio, Cultura, Desportos, Lazer, Assisténcia e Promog3o Social e outras afins;

- Assistir & Comiss@o Técnica Permanente de Educagiio, Saide e Assisténcia Soaal;
.Ateruiermﬁnasadministmﬁvaabtmadasperﬁruemeseaﬁvidadesaﬁns, a critério da mutoridade
competente.

Subordinacio:
. 4 Diregiio Geral, atendendo as demandas da ComissSo Técnica Permarente acima citads.,
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ANEXO {11 - Letra M — a que se refere 0 Art. 10, § 1 °

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagdo: CONSULYOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E
MEIO AMBIENTE

Provimento: Efetivo isolado
Nivel de vencimento: 07 (sete)
Numero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimesto:
- Instrugio: Formagiio superior em Engenharia Civil ou Arquitetura
- Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos.

. Conhecimentos especificos: Urbanismo, Servigos Publicos e Meio Ambiente.

Atribuigbes ¢ responsabilidades:

- Atender atividades de consultoria técnica, no Ambito da Cimarg de Vereadores, nas #reas de obras
pitblicas e do particular, sesvigos pablicos, urbanismo, meio ambiente, ocupagio do solo e afins;

- Assistir is Comissdes Técnicas Permanentes de Obras e Servigos Pitblicos ¢ de Defesa do Meio
Ambiente;

. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e atividades afins a critério da autoridade
competente.

Sabordinsgio:
. 4 Diregiio Geral, atendendo as demandas das Comissdes Técnicas Permanentes acima citadas.

ANEXO [T - Letra N - a que se refere o Art. 10, § 1°:

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 06 (seis)

Niimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

- InstrugBo: 2° (segundo) grau completo

- Recrutamento: Através de concurso piiblico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos e outras exigéncias: Datilografia, taquigrafia ou outro método afim,

nogoes de operagio de equipamentos de processamento eletrdnico de dados, excelentes caligrafia ¢
redagio,
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Atribuicdes e responsabilidsdes:

- Redigir e lavrar as atas das reunides do Poder Legislativo;
- Redigir e lavrar as atas das reunites das Comissdes Especiais, Técnicas Permanentes e de Inquérito
da Cémara de Vereadores, quando designado;

- Escriturar toda a documentagéio passivel de transcrigio:
. Taquagrafar ¢ atender sevvigos de natureza afim.

Subordinagio:
. & Diregdo Geral. Sua lotagiio € na Divisiio de Documentacio e Arquivo,

ANEXO UI - Letra O — 2 que se refere o Art. 10, § 1°:

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denomiaagio: AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 03 (trés)

Nimero de cargos: 01 (am)

Requisitos para o provimento:

. Instrugio: 2° (segundo) grav completo
. Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos
- Conhecimentos especificos: Eletronica, eletro-técnica e técnicas de recursos de audio e video.

Atribuicies e responsabilidades:;

. Atender atividades de audio e video, som e imagem da Cimara de Vereadores;

- Guarda e responsabilidade dos bens patrimoniais e instalagSes de audio-visual;

- Sonorizagio ¢ imagem das reunides plenfrias, solenes e afins, a critério da administragso;

. Mamstengdo e conservagio dosetp:ipamemossobreamgmrdaeresponsabilidade;

- Exercer outras atividades inerentes ao cargo, que the forem conferidas pela mtoridade competente.

Subordinagiio:
. & Diregdo Geral
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ANEXO 1V - a que se refere o Art, 16

A. ROL DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

1. CHEFTAS DE DIVISAO - simbolo FG-1:
. Chefe da Consuttoria Juridica do Legislativo
. Chefe da Divisiio de Auditonia e Controle Interno
- Chefe da Divisio de Cerimonial e Apoio Administrativo
. Chefe da Divisio de Comumcagiio e Divuigagio
. Chefe da Divisdo de Contabilidade
. Chefe da Divisio de Documentagfio ¢ Arquivo
. Chefe da Divisio de Expediente
. Chefe da Divisdo de Licitago
. Chefe da Divisdo de Material ¢ Almoxarifado
. Chefe da Divisdo de Patrimbnio
. Chefe da Divisdo de Pessoal
. Chefe da Divisio de Tesouraria

2. CHEFIAS DE SECAO - simbolo FG-2 :
. Chefe da Segiio de Controle Orgamentério, vinculada d Divisio de Contabilidade;
. Chefe da Segiio de Escrituragio ¢ Corntrole Contabil, vinculada & Divisio de Contabilidade;
. Chefe da Secio de Protocolo e Acompanhamento de Proposighes, vinculada i Divisdo de
Expediente;
. Chefe da Segfo de Reprografia, vinculada 4 Divisdo de Cerimonial € Apoio Administrativo,

B. TABELA DOS VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

SIMBOLOS VALORES
FG-1 igual ao vencimento nivel 01 =RS$ 336,86 *
FG-2 igual a 80% do simbolo FG-2 =R$ 269,48 *

(*) Valores vigentes desde 1° de julho de 1996 (Decreto Executivo n° 7.225/96)
ANEXO V - a que s¢ refere o Art. 24, Pardgrafo Unico:

TABELA DE SiMBOLOS E VALORES DE VENCIMENTQS DOS CARGOS DO
SECRETARIADO PARLAMENTAR

SIMBOLOS VALORES ~R$
CV-SP-01 200,00
CVY-SP-02 300,00

CV-5p-03 400,00
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CV-SP-04 ' 500,00
CV-SP-05 . 600,00
CV - SP -06 700,00
CV-SP-07 800,00
CV-SP-08 900,00
CV-SP-9 1.000,00
CV-SP-10 1.100,00
CV-SP-1i 1.200,00
CV-SP-12 1.300,00
Cv-SP-13 1.400,00
CV-SP-14 1.500,00
CV-SP-15 1.600,00
CV-SP-16 1.700,00
CV-SP-17 1.800,00
CV-SP-18 1.900,00
CV-SP-19 2.000,00
CV-SpP-20 2.100,00

Cv-8p-21 2.200,00

LIMITE DA REMUNERACAOQ GLOBAL DOS CARGOS DE
SECRETARIADO PARLAMENTAR

A que se refere o Art. 29.

. Vereadores integrantes da Mesa Diretora trarrareressnmes s rss e ese e s OB 9.000.00
. Demais Vereadores ... R$ 8.000.00

ANEXO VI~ a que se refere o Art. 12°

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, VIGENTES
DESDE O DIA 1° DE JULHO DE 1996, NOS TERMOS DAS RESOLUCOES N°S 1.235/91,

ART. 2, INCISOS V E VII, E 171495, COM O REAJUSTE CONCEDIDO PELO
DECRETO DO EXECUTIVO N° 7.225/96;

VALORES - RS

336,86
40423
485,07
582,07
698 48
838,17

1.005,79

1.206 94

144832

1.73797

e

L] -
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NOTA:
. Valor do vencimento relativo 4 Referéncia 1, de cada classe, nos termos da legislagio vigente.

ANEXO VII - a que se refere o Art. 14 e Paragrafo Unico:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE INFORMATICA DO LEGISLATIVO
Provimento: Em comissiio

Simbolo do vencimento: CC-3

Nimero de cargos: 01 (urm)

Requisitos para o provimento:

. Instrugiio: FormagHo técnica na &rea de Informitica ou em curso de formacdo base em cifncias
exatas ou da computagdo.

- Recntamento: Mediante livre escolha da Mesa Diretora, nos termos desta Resolugio.
Conhecimentos necessarios: Conhemmeluo basico de micro-computadores ¢ redes de micro-
computadores.

. Conhecimento desefavess: Cursos de DOS, WINDOWS NT, WINDOWS, WORD, EXCEL,
ACCESS e CLIPPER, Pés-gradua¢io em Analise de Sistemas; cursos de TQC (Padronizagdo, 5S).

Priocipais atribuighes e responsabilidades:
- Manter contatos com a Presidéncia, Diregio Geral, Vereadores, Divisdes e Assessorias, para
identificar oportunidades de informatizagio no dmbito da Cimara;

. Planejar a evoluciio da area de Informitica, tendo como base Plano Diretor de Informatica;

. Fazer cumprir o Plano Diretor de Informitica;

. Manter contatos com fornecedores de Hardware, Software e Aplicativos para o atendimento is
necsr.sidades de sistemnas da Cimara;
. Manter-se atualizado sobre as novas tecnologias emergentes, pa drea de Informatica;
- Manter um nivel de servigo adequado &s necessidades dos usudrios, no &mbito desta Cimara;
. Elaborar ¢ cumprir um Plano de Manuteagio dos Equipamentos, assegurados & disponibilidade dos
equipamentos no niveis contratuais;
. Assegurar a qualidade dos servigos prestados dentro dos padries estabelecidos pela Camara.

Subordinagio:
. 4 Presidéncia da Mesz Diretora,

TR gL o mﬂEl’“ﬁnh |
Divisia de Toeumeniagdo @ Arg o i

xazsmcuu f—].“ FL3. i
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Camara Municipal de Volta Redonda.

Divisdo de Documenta¢io e Arquivo

RESOLUCAO N°2.235, de 15/12/1999

EMENTA: Dispée sobre o Quadro de Pessoal do
Poder Legislativo Municipal, extigue
cargos e fun¢des de confianca, estabe-
lece o Secretariado Parlamentar, e
da outras providéncias.

— ALTERACOES -

Resolugido n® 2.238, de 29/02/2000
Resolugdo n°® 2.430, de 28/08/2001
Resolugio n® 2.639, de 14/10/2003
Resolugdo n® 2.792, de 27/12/2004
Resolugdo n°® 2.780, de 09/11/2005
Resolugdo n® 3.008, de 15/12/2006
Resolugéo n® 3.009, de 15/12/2006
Resolugdio n® 3.149, de 25/06/2008
Lei Municipal n® 4.240, de 22/12/2006
Lei Municipal n® 4,268, de 15/01/2007

. Eé;/

Funcionario
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RESOLUGAO No_ 2.238

EMENTA: MODIFICA A RESOLUCAO N° 2235/99.

A Céamara Municipal de Volta Redonda aprova e nos promulgamos a seguinte
Resolugio: '

Artigo 1° - A classe de motorista do Legislativo passa a ter lotago de 02 (duas) vagas.
Artigo 2° - O Regime dos funciondrios aprovados no concurso ser o celetista.

Artigo 3 ° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Artigo 4° - Revogam —se as disposigéw R

Volta Redonda, 29 de fevereiro de 2000

.

ereira da Silva

| i Presidente
P R
by . - ]
o : e |
ashing 5 Tadeu Granato Costa Valnei Bitencourt SaturnoS
Primeiro Vice- Presidente Segundo Vice- Presidente
¢ {
A ‘
\l ‘,
Mauricro Pessoa Garcia Junior Addo Pedro Alves
Primeiro Secretario Segundo Secretario

‘ Proj. de Resolugao n° 006/00

Autona: Mesa Diretora.
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Qimara /}Zunicipal Je Volta Redonda

Estado do Rio de Janeiro

RESOLUGAO N2 2430

EMENTA: Institui Gratificacdo Social no #mbito da Cimara de Vereadores.
A Cimara Municipal de Volta Redonda aprova e nés promulgamos a seguinte Resolugfo:

Artigo 1° - Fica instituida, no Ambito desta Cimara de Vereadores, a partir de 1° de julho
de 2001, gratificag#io social a ser concedida aos servidores piblicos ativos,
inativos € pensionistas de seu quadro pessoal.

Artigo 2° - A gratificagfo social ora instituida terd valor mensal anico de R$ 100,00 (cem
reais) para todos os servidores ¢ demais beneficidrios.

Pardgrafo (nico - Ndo farfo jus 2 gratificagio social os Senhores Vereadores.

Artigo 3° - Fica criado, no art. 29 da Resolugio n® 2.235/99, paragrafo nico com a
seguinte redagdo:

Pardgrafo dnico - Os abonos pecuniérios ¢ os reajustes gerais concedidos
uniformemente aos servidores piblicos municipais serfo
automaticamente incorporados aos limites fixados neste
artigo, no mesmo valor ou percentual.

Artigo 4° - Aos servidores que possuem mais de uma matricula, a gratificagfio social sera
concedida apenas para uma matricula.

Artigo 5° - Ficam revogadas todas as disposi¢des em conirdrio, em especial 0 § 2° do art.
100 da Resolugéio n® 1.707/95 e 0 inteiro teor das Resolugdes ns 2.428 e
2.429/01.




ooooooooooooooofooo0050‘00-0000‘00ooooooooooo

@dmara ﬂunicipal de C)Qolfa. GQeSom%

Estado do Rio de Janeiro

2.430
RESOLUGAO Ne

E
LY

Artigo 6° - Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagio.

Volta Redonda, 28 de agosto de 2001.

——— = I"..-""\

Maur\fcio Pessba Garcia Junior
1° Vice-Presidente

Proj. Res. N° 074/01

Autora: Ver". América Tereza Nascimento da Silva
Amps,
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Camara Municipal Volta Redonda - RJ

Estado do Rio de Janeiro

Resolugiio n°® 2.639

EMENTA: ALTERA DISPOSITIVOS DA RESOLUCAO 2235/99:

A Cémara Municipal de Volta Redonda aprova e nés promulgamos a seguinte Resolugdo:

Artigo 1° - Acrescenta o § 5° ao artigo 5° da Resoluggo n° 2.235/99 que

"Dispde sobre o Quadro de Pessoal
do Poder Legislativo Municipal”.

.............................................................................................................................

...................................................................................................................

wn
~
-

1

...................................................................................................................
...................................................................................................................

...................................................................................................................

§ 5° - 01 (hum) Cargo de provimento em Comissio de Contador-Auditor,
simbolo CC-6, que fica automaticamente extinto, quando consumado o

provimento dos cargos da classe de Agente de Auditoria e Controle Interno do
Legislativo I, através de Concurso Publico.

Artigo 2° - A letra "B" do Anexo I, que trata dos Cargos de Provimento em Comissfo, seus Simbolos de
Vencimentos e lotagdo, fica acrescida do item 4(quatro) com a seguinte redagio:

DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLOS LOTACAO

D

. 22t

B B
4 - Contador-Auditor CC-6 01

Artigo 3° - Além de suas atribuigBes ja definidas na legisl

acdo Federal, Estadual e Municipal, o Contador-
auditor, tem por finalidade bésica e principal:

§1° - avaliar o cumprimento de metas, a execugdo de programas e dos orgamentos;

§2° - comprovar a legalidade e avaliar resultados

quanto a eficicia e A eficiéncia da
gestio orgamentdria, financeira e patrimonial;



AN WUNCPEL U YU Ricomn

i Oivisao de Cocumenizgie e Arquive
' RESOLOCKE Mo | FLs, ]
12639 oq f i

Camara Municipal de Volta Redonda - RJ

§3°-
§4°-
§5°-
§6°-

§7°-

§8°-

§9° -

§ 10 -

Estado do Rio de Janeiro

Resolugio n® 2.639
-02-

exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres;

apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional; examinar as
demonstragGes contabeis, inclusive notas explicativas e relatérios;

examinar as prestagdes de contas dos agentes do legislativo responsaveis por bens e
valores pertencentes ou confiados ao Legislativo;

controlar os custos e pregos dos servigos de qualquer natureza mantidos pelo
legislativo;

exercer o controle contdbil, financeiro, orgamentério, operacional e patrimonial,
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade, aplicagdo das
subvengdes; -

o controle, a fiscalizagdo e a auditagem administrativa e operacional de pessoal, bem
como a emissdo de certificado de auditoria, relatério;

O exame, ocontrole e a remessa de toda documentagio relacionada com os
Tribunais de Contas, destes para o Legislativo ¢ do Legislativo para aqueles, além dos
exames das tomadas de contas dos ordenadores de despesas, tesoureiros, responsaveis

pelos bens patrimoniais, almoxarifados e demais responsaveis pela aplicagdo de recursos
publicos em todos niveis do Legislativo;

promover o desenvolvimento do sistema de controle interno do Legislativo em
integrag&o com os sistemas dos demais Poderes;

§ 11 - organizar € executar, por iniciativa prépria ou por solicitag3o, progrémag:ﬁo

§12-

semestral de inspegdes nas 4reas contabil, orgamentario, operacional, patrimonial,
pessoal e almoxarifado das unidades do Legislativo;

realizar auditorias nas contas responsaveis sob seu. controle, emitindo relatério,
certificado de auditoria e pareceres previstos na legislagdo especifica, alertar
formalmente, a autoridade administrativa competente para que se instaure tomada de
contas especial sempre que tiver conhecimento de qualquer das ocorréncias:

I - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, préitica de qualquer ato

ilegal, ilegitimo ou antiecénomico, concessdo de qualquer beneficio que resulte dano
ao erdrio; ornissdo no dever de prestar contas ;
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Estado do Rio de Janeiro

Resolugio n° 2.639

-03-

II-da nio comprovacgio de aplicacdo dos recursos repassados ao Legislativo;
providenciar a tomada de contas determinada pelos tribunais de Contas,

Artigo 4° - O Contador - Auditor, como responsavel pela unidade administrativa central do sistema integrado

da administragdo financeira, Contabilidade e Auditoria, além das outras competéncias, passa a
possuir também, competéncia para:

§ 1° - orientar e expedir atos normativos concemnentes a agdo do sistema Integrado da
Administragio financeira, contébil e auditoria;

§ 2° - supervisionar tecnicamente e fiscalizar as atividades do sistema;

§ 3° - programar, coordenar, acompanhar e avaliar as ages do controle interno;

§ 4° - determinar, acompanhar e avaliar a execugdo das auditorias, e outras determinadas pela
Mesa Diretora do Legislativo.

@ Artigo 5°- Esta Resolugdio entra em vigor na data de sua

® Artigo 6°- Revogam-se todas as di osiges em co
06 de maio de 2003.

———— ""

Mauﬁicio Pessba Garcia Jinior
Presidente

d’. Res. n® 089/03
.&utor: Mesa Diretora
Amps.
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EMENTA: CRIA CARGOS DE SECRETARIA[")O PARLAMENTAR DE QUE
TRATAVA A RESOLUGAO N° 2235/99 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CORRELATAS

A Camara Municipal de Voita Redonda aprova e eu promulgo a seguinte
Resolugéo:

Artigo 1°- Fica Revogado o artigo 26 da Resolugdo 2235/99.

Artigo 2° - ° Os Cargos em comissao de Secretariado Parlamentar tém por finalidade a
prestacao de servicos de secretaria, assisténcia e assessoramento exclusivo

nos gabinetes dos Senhores vereadores, para atendimento das atividades
parlamentares especificas de cada gabinete.

Artigo 3° - A indicagdo para os cargos citados no artigo 2° e a fixagao dos respectivas
niveis de retribuicao serdo feitas pelo Senhor Vereador titular do gabinete,

através de formuldrio proprio, fornecido pela Divisdo de Pessoal, com efeitos
a partir da data da posse do respectivo exercicio.

Artigo 4° - Os ocupantes dos cargos citados no artigo 2° terdo exercicio exclusivamente
nos gabinetes dos Senhores Vereadores e reger-se-ao peias normas

estatutarias e disciplinares aplicaveis aos demais servidores da Cdmara de
Vereadores.

Parégfafo Unico — Obedecido o disposto no §13 do artigo 40 da Constituicao Federal, ao 4 %
' servidor ocupante do cargo citado no artigo 2°, de livie nomeagéo e /
exoneragao, aplica-se o Regime Geral da Previdéncia Social, bem

. ~ . . i . R
como toda a normatizagdo legal pertinente, incluidas, aqui, as !
assisténcias social e a saude.

81‘.

Artigo 5° - A lotagdo em cada gabinete parlamentar fica limitada no minimo de 04 (quatro)
e aoc maximo de 10 (dez) servidores remunerados do Secretariado
Parlamentar, proibidas quaisquer contratagbes de carater particular para
prestacao de servigos nas dependéncias desta Camara de Vereadores:

Paragrafo Unico —

-

Os ocupantes de cargos em comissdo de que trata o artigo 2°
somente seréo lotados nos gabinetes para os quats foram indicados
nao sendo permitido o exercicio em qualquer outro 6rgac da
Cémara de Vereadores e a cessio para outros Orgaos,

7

Avenida Lucas Evangelista, n® 511, Aterrado, Volta Redonda-R}, CEP 27.215-070
Tel. (24) 3347-1969
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Artigo 6° - A nomeagdo dos niveis do Secretariado Parlamentar dar-se-a através de
exoneragdo seguida de nomeagdc para o cargec em comissdo do
Secretariado Parlamentar e somente surtira efeitos a partir do primeiro dia
atil do més subseqlente ao da indicagéao.

Artigo 7° - Os Cargos mencionados no artigo 2° serdo exercidos em 21 (vinte € hum)
niveis diferentes de vencimentos, complexidade e responsabilidade e teréo
as seguintes atribuigdes basicas: redagéo do correspondéncias, discursos €
pareceres de Vereador, atendimento as pessoas encaminhadas ao gabinete,
execucdo de servicos de secretaria e digitagdo, pesquisas,
acompanhamento interno e externo de assuntos de interesse do vereador,
condugao de veiculo de propriedade do vereador, recebimento € entrega de
correspondéncia; outras atividades afins inerentes ao respectivo gabinete.

Paragrafo Unico - Os simbolos e ‘respectivo valor de vencimento dos cargos

o mencionados no caput deste artigo, seré objeto de Projeto de Lei Municipal, de
iniciativa da mesa diretora em conformidade com o disposto no inciso IV do
art. 51 da CF/88.

Artigo 8° - A Jornada de trabalho dos servidores mencionados no artigo 2°, vedada a
prestagdo de servigos extraordinarios, sera de 40 (quarenta) horas semanais,
cumpridas em local e de acordo com o determinado pelo titular do gabinete,
observado o disposto na Resolugio 2235/99.

Paragrafo Unico - Cada Gabinete comunicara & Divisdo de Pessoal, mensalmente, a
freqliéncia dos servidores citados no artigo 2° .

Artigo 9° - A exoneragao do servidor, por iniciativa do Vereador titular, seré efetivada por
ato de exoneragéo assinado pelo Presidente € Primeiro Secretario.

Artigo 10 — Para a posse sera exigida do indicado a apresentagio de;
| - prova de quitagéo das obrigagdes eleitorais;

L ] Il - prova de estar em dia com as obrigagSes militares;

Il - documento de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda,

IV - 03 (trés) fotos 3x4;
V — cédula de identidade
VI - Declaragéo de bens em formulario proprio, e

\r

VIl - atestado médico de que esta apto para o exercicio do cargo.

. Artigo 11 — Esta Resolugéo tera vigéncia até o julgamento do Mérito da Agéo Civil Publica
\ n°® 2004.066.021406-1, movida pelo Ministério Publico Estadual, tramitando
na 32 Vara Civel desta Comarca de Volta Redonda.

Artigo 13 - Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua Publicagao.
Artigo 14 — Fi

revogadas todas as disposi¢bes em contrario.

A n'i.da Lucas Evangelista, n® 511, Aterrado, Volta Redonda-R), CEP 27.215-070
Tel. (24) 3347-1969
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Ma \n'cio Pessda Garcia Jimior
Presidente ‘"\ {'}
\
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adeu Granato Costa
l residente

P R. 12804
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Avenida Lucas Evangelista, n® 511, Aterrado, Volta Redonda-RJ, CEP 27.215-070
Tel, (24) 3347-1969
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® Resolucio n° 3.008

®

® Ementa : Altera dispositivos das Resolucdes n°s 2.235/99 e 2.639/03.

®

® A Cémara Municipal de Volta Redonda aprova e nos promulgamos a

® seguinte Resolugéo:

® ’

® Art. 1° - Fica suprimido o § 6° do Art. 4° da Resolucdo n° 2.235/99.

: Art. 2° - Modifica 0 § 5° do artigo 5° da Resolugdo n® 2.235/99, alterado pela
® Res. n° 2.639/03, que passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

: | ATE 5% o et
® 8 S
® 8 2 - et
® 8 3 e
: B e
@ §5°-01 (hum) Cargo de provimento em comissio de
® Contador-Auditor,  simbolo CC-3, que fica
® automaticamente  extinto, quando consumado o
o provimento dos cargos da classe de Agente de Auditoria
® e Controle Interno do Legislativo I, através de Concurso
. Puablico.

® ‘Y o . 0 x_ o .

® Art. 3° - Altera o item 4 do art 2° da Resolugéo n°® 2.639/03, que passa a vigorar
® com a seguinte redagao:

: ATE 2% e

® SIMBOLOS LOTAGZO

® DENOMINAGAO DO CARGO

® gl I D

o 2o e | |

® 3 v |

o 4 — Contador-Auditor CC-3

® .

° [\f

. /

P
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Resolugiio n° 3.008 - Continuacio
Art. 4° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicag¢éo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
£ ¢

Volta Redonda, 15 de dezembro de 2006.

i

Ameéri T&Mmemo da Silva

;1% Secretiria

Ay

f'
—
Martins de Assis
ice-Presidente

uis Claudio Silva
1° Vice-Presidente

08¢

Projeto de Resolucdo n® 129/06
Autor: Mesa Diretora

Cémara Municipal de Volta Redonda-RJ

Hea
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Resolu¢io n® 3.009

Ementa: Altera o § 2° do Art. 6° da Resolu¢do n® 2.235/99 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e nds promulgamos a seguinte Resolugio:

Art. 1°-0 § 2°do Art. 6° da Resolugdio n°® 2.235/99 passa a vigorar com a seguinte
redagio: '

CArt. 6% - s

17 .
«\ B N

§2°- A ficha descritiva do cargo de Consultor Juridico do

Legislativo I, nivel 12, classe inicial, é a constante do Anexo
I11, letra D.

ANEXO III

Letra D — a que se refere o Art. 6°, § 2%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO
Denominagio: CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetivo de Carreira

Carreira: Consultor Juridico do Legislativo
Nivel de vencimento: 12 (doze)
Numero de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instrug@o: Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado.
- Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos.
. Conhecimentos especificos: Direito Publico e Técnica Legislativa.

Atribuigdes e responsabilidade:

- As estatuidas em Resolugdo desta Casa Legislativa.

Perspectiva de Promogdo:

- & classe de Consultor Juridico do Legislativo I1, nivel 13( treze).
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Resolugio n° 3.009 — f1. 02 3aoq i olo. thme

Art. 2° - Altera oitem 5 da letra A do Anexo I da Resolu

¢do n°2.235/99, que passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

ANEXO 1

CARGOS DE PROVIMENTO E

FETIVO, SEUS NiVEIS DE VENCIMENTO E
LOTACAO:

A. CARGOS DE PROVIMENTO EF ETIVO DE CARREIRA:

1
3-..
4-..

5- CARREIRA DE CONSULTOR JURIDICO DO LEGIS

LATIVO a que se
refere o Art. 6° “caput” da Res. n° 2.235/99.

DENOMINACAO DA CLASSE

NIVEIS LOTACAO
- Consultor Juridico do Legislative I 12 03
- Consultor Juridico do Legislativo IT 13 03
- Consaltor Juridico do Legislativo III 14 03
. Consultor Juridico do Legislativo IV 15 03

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacio.
Art, 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Volta Redonda, 15 de dezembro de 2006,

A

Washington}Fa \k u Granato Costa

res dente
- eri%%to da Silva

Jogé Martins de Assis

Primeire Vice-Presidente gundo Vlce-PreSldenteJ_ N

E @\\
Projeto de Resolugio n° 130/06 " o
Autor: Mesa Diretora *
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Resolugdo n° 3.130

Ementa :

PARAGRAFO UNICO DA RESOLUCAO N° 2.235 DE 15 DE NOVEMBRO
DE 1999.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e nos promulgamos a seguinte
Resolugéo:

Artigo 1° - Fica alterada a Ficha Descritiva do cargo de Assessor para

de Informatica do Legislativo, constante do Anexo VII, a que se
Unico da Resolugdo n® 2.235 de 15 de
tos para o Provimento, no sub-item

Assuntos
refere o artigo 14 e Parédgrafo
novembro de 1999, no item “Requisi
Instruciio”, passando a ter a seguinte redacéo:

“ Requisitos para o provimento:
. Instrugdo: ter formagho técnica ou superior (3° Grau) na drea de

Informatica, ou estar cursando o 3° Grau na area da Ciéncias da
computagdo.”

Artigo 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Volta Redonda, 1fl de margo de 2008.

LY

& Martins de Assis
ice-Presidente

Alfauricio Batista
i 49 Secretaria 2° Secretario

AY
‘ ‘Hi 1 :

Américd Tereza Nascimento da Silva

]

l ' )

/ X
Projeto de Resolugdo n® 01 8/08 i
Autoria; Mesa Diretora ’
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CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA
Divisdo de Docurnentag;ao o Apquivo

- o RESOLUGAD N
RESOLUCAO N° 3.149 2 14 g 00‘5’ ‘ﬁ l

EMENTA: REVOGA O § 6° DO ARTIGO 4° E O § 6° DO ARTIGO
6° DA RESOLUCAO 2235/99 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e nds promulgamos a seguinte Resolugéo:

Artigo I° - Fica revogado o § 6° do artigo 4° da Resolugo 2235 de 15 de dezembro de 1999.
Artigo 2° - Fica revogado o § 6° do artigo 6° da Resolugdo 2235 de 15 de dezembro de 1999.
Artigo 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicago.

Artigo 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
g g p

Volta Redonda, 25 de junho de 2008.

f

Washington L}1/1\Granato Costa

Pgesidente
N

J rsé Martins de Assis
2° Vice-Presidente

/‘r)
y 0 Batista
etérlo\

uis Claudio da
1° Vice-Presidente
Y
Y

- / .
Améric ﬁza asciménto da Silva

Secretaria

Projeto de Resolugdo n® 035/08
Autor: Mesa Diretora
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Ementa : ALTERA O ARTIGO 34 DA RESOLUCAO N° 2.235/99.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e nds promulgamos a seguinte
Resolucao:

Artigo 1° - Fica alterado o Artigo 34 da Resolugdo n° 2.235/99, que passa a
vigorar com a seguinte redacéio:

“Artigo 34 — As promogdes serdo processadas de 04 (quatro) em 04 (quatro)
anos e vigorardo a partir do més de janeiro de 2008.”

Artigo 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicago.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Volta Redonda, 25 de novembro de 2008.

Washington Ta \Jé>anato Costa
Prestdente

P

!

12 Secretaria

MMV“ :
América Teregd'Nascimeéntp da Silva C@ i tista

¢ " / /N
Silva José Martins de Assis
1° Vice-Presidente 2‘? Vice-Presidente

i

“"
/

Projeto de Resolugdio n® 092/08
Autoria: Mesa Diretora
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EMENTA: Altera valores fixados na Resolugdio n° 2.235/99 e na Lei Municipal n° 4.055/05.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova ¢ eu, em conformidade com os §§ 1° ¢ 8° do
Artigo 60 da Lei Orgénica Municipal, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterada a tabela de vencimentos dos cargos de provimento em comisséo, constante
no Anexo 11, da Resolugdo n° 2.235/99, que passa a vigorar com oS seguintes valores:

Simbolos Valor - R$

CC-11 - 3.500,00
cC2 2.800,00
9 CC3 2.240,00
cc4 1.792,00
CcC-5 1.433,60
CC-6 1.146,88
CC-7 917,50
CC-8 734,00
CC-9 - 587,20
CC-10 469,76

entos dos cargos de provimento efetivo de Agente

Art. 2° '{- Fica alterada a tabela de vencim
: Legislativo, constante no Anexo VI, da Resolugfio n° 2.235/99, que passa a vigorar com

- os-seguintes valores:

Niveis Valor - R$
’ 01 350,00
02 420,00
03 504,00
04 604,80
05 725,76
06 870,91
07 1.045,09
08 1.254,11
09 1.504,94
10 1.805,92
11 2.167,10
(12 2.600,52
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Art. 3° - Fica alterada a tabela de vencimentos, dos cargos de provimento em comisséo de que
trata o Art. 1° da Resolugfio n° 2.815, de 19 de maio de 2005 e fixados pela Lei
Municipal n° 4.055, de 20 de maio de 2005, que passa a vigorar com os seguintes

valores:
Simbolos Cargo Valores — RS
AG .| Assessor de Gabinete 350,00
AP Assessor de Plenario 400,00
SG Secretério de Gabinete 650,00
ACS Assessor de Comunicagfo Social 1.800,00
APL a Assessor Parlamentar 2.600,00
CG * { Chefe de Gabinete 2.800,00

&

Art, 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, retroagindo seus efeitos a partir de 1°
de abril de 2006.

Art, 5° - Revogam-se as disposi¢gBes em contrério.

Volta Redonfa 22 de dezembrq de 2006.

wdely' Granato Costa
tidente

Projeto de Lei n° 092/06

Autor: Mesa Diretora
ST,
LS LR P
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LEX MUNICIPAL N° 4.266

Ementa: Altera a Tabela de Valores de Vencimentos dos Cargos de Provimento
Efetivo, constante do Anmexo VI da Resolugio n° 2.235/99.

A Cimara Municipal de Volta Redonda aprova e eu, em conformidade com os §§ [°¢e
8° do Artigo 60 da Lei Orgéanica Municipal, pronmulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterada a Tabela de Vencimentos dos cargos de provimento efetivo,
constante do Anexo VI da Resolugdo n®2.235/99, que passa ater a seguinte

redagdo:

Niveis Valor - R$
01 350,00
02 420,00,
03 504,00
04 604,80
05 725,76
06 870,91
07 1.045,09
08 1.254,11
09 1.505,94
10 1.805,92
11 2.167,10
12 2.600,52
13 3.120,62
14 3.744,74
15 4.493,68
16 5.392,41
17 6.470,89
18 7.765,06
19 9.318,07
20 11.181,68

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art, 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério. ' C‘llﬂl “UHlCli’ﬂ i i‘&m REDONDE
%

de ['.‘ncm*antar Asgy

‘i@é_LJLl -]

Volta Redondd, 15\de janeiro de 2(
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Ementa: Concede reajuste de vencimentos; se

gratificacdes.

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e eu, em conformidade

com o0s §§ 1° e 89 do Artigo 60 da Lei Orgéanica Municipal, promulgo
a sequinte Lei:

Art. 19 - Fica concedido, a partir de 01 de dezembro de 2006,
reajuste de 10% (dez por cento) incidente sobre vencimentos,salarios
e gratificagdes dos Servidores Publicos ativos, inativos e pensionistas

da Camara Municipal de Volta Redonda, incluidos os Cargos em
Comissdo.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lej correrdo a conta da
dotagdo orgamentéria prépria.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Volta Redonda, 15 de janeiro de 2007.

Presidente

AT

(i
Projeto de Lei n® 109/06 %ﬂ &
Autor: Mesa Diretora Yo .
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CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA

DIVISAO DE DOCUMENTACAO E ARQUIVO
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RESOLUCAO_No_2.235

De 15 de Dezembro de 1999

*Dispoe sobre o Quadro de Pessoal do
Poder Legislativo Municipal, cria e
extingue Cargos e Funcoes de Confi
anca, estabelece o Secretariado Par
lamentar, e da outras providencias,
correlatas.”
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Estado do Ric de Janeiro

RESOLUGAO Ne 2235/99

Ementa: “ Dispde sobre o Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Municipal,
crin e estingiie cargos e funcles de confianca, estabelece o Secretariado

EPadamentar, ¢ di outras providéncias correiatas,”
A Cimara Municipat de Volta Redonda aprova e nds promulgamos a seguinte

Resoluglio:

Art. 1° - Esta Resolugiio dispde sobre o Quadro de Pessoal da Cimara Municipal
de Volta Redonda, cria e extingiie cargos e fungdes de confianga que mencions, trata da implantagiio
¢ operacionalizagio do Secretariado Parlameniar e dA outras providéncias correlatas.

CAPITULO
DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

. Art. 2° - A atual carreima de Agente Legislativo passa a denominar-se AGENTE

TECNICO LEGISLATIVO.

§ 1* - A composiglio da carreim de AGENTE TECNICO LEGISLATIVO ¢ a
constante do Anexo [, letra A, nimero 1, desta Resoluglio.

§ 2* - As atribuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da camreira de
AGENTE TECNICO LEGISLATIVO, sio as constantes da legislagfio vigente, destinando-se as
atividades de operacionalizagio deste Poder, precipuamente no que se refere a técnica e 20 processo
legislativo e a0 processamento eletrdnico de dados; e aos seus ocupantes estardo cometidas tarefas
de chefia e supervisdo des unidades administrativas integrantes da estnitura organizacional desta
Casa.

§ 3° - Ficam enquadrados, nos cargos da cameira de AGENTE TECNICO
LEGISLATIVO, os ocupantes da atual carreira de Agente Legisiativo, abservado o aitério abaixo:

I — na classe de Agente Técnico Legislativo L, nivel 04, os ocupantes do cargo de
Agente Legislativo 1V, nivel 04;

, II - na classe de Agente Técnico Legislativo 11, nivel 05, os ocupantes do cargo de

Agente Legislativo V, nivel 05;

III - na classe de Agente Técnico Legislativo 111, nivel 06, os ocupantes da classe
. de Agente Legislativo VI, nivel 06;

IV - na classe de Agente Técnico Legislative 1V, nivel 07, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo VI, nivel 07; e

V - na classe de Agente Técnico Legislativo V1, nivel 09, o'ocupante do cargo de
Agente Legislativo LX, nivel 09.

Art. 3* - Fica crinda a carreira denromineda AGENTE LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimentos ¢ lotago constantes do Anexo
I, Letra A, mimero 2, desta Resoluciio,

v
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§ 1" - As atribuices e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira aludida no

“caput” deste artigo, destinam-s¢ 4s atividades de escrituraglo, datilografia, operagiio de
equipamentos de processamento de dados, secretaria em geral e demais tarefas afing, na forma da lei
¢ do regulamento.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE LEGISLATIVO 1, nivel 01, ¢lasse
inicial, é a constante do Anexo IIf, Letra A,

§ 3* - O preenchimento dos cargos da classe inicial da cameira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos.

Art. 4° - Fica criada a carreim de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagdo constantes do Anexo I,
letra A, mimero 3, desta Resolugio. .

§ 1° - As atribuigBes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carveira
aludida no “caput™ deste artigo, sfio as constantes da legisla¢io regulamentadora do exercicio da
profissio de Contabilista, e destinam-se 4s atividades de contabilidade, tesouraria e afins, na forma
da lei.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO 1,
nivetl 06, classe inicial, é a constante do Anexo 1, letra B.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-i mediante concurso publico de provas e titulos.

§ 4" - A promoglio as classes de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO 1l e
subseqilentes, fica obrigatoriamente condicionada & formaglo de nivel superior em Ciéncias
Contiibeis.

§ 5° - O cargo de provimento efetivo isolado de Comador do Legistativo, nivel 10,
ora vago em decomréncia de aposentadoria compulsdria do ocupante, fica transformado em cargo da
classe de Agente Contibil do Legislativo V, nivel 10, permanecendo vago.

§ 6° - O cargo de provimento em comissdo de Gerente Financeiro, simboloe CC-2,
fica automaticamente extinto, quando consumado o provimento de cargo da classe de Agente
Contibil do Legislativo L

Art. 5* - Fica criada a cameira de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento e lotaglo descritos no Anexo 1, letra A, mhmero 4, desta Resoluglo.

§ 1° - As airibuicdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “capwt”™ deste artigo, sfio as constantes da legislago regulamemntadora do exercicio da
profissio de Auditor, e destinam-se as atividades de auditoria, controle interno contébil,
aedministrativo e afins, na forma da lei. )

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO I, nivel 07, classe inicial, é a constante do Anexo I, letra C.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso miblico de provas ¢ titulos.
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§ 4" - A promoglio is classes de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO 1I e subsequente, fica obrigatoriamente condicionada 8
comprovagio de especializagio nas Areas de auditoria e controladoria.

Art. 6 - Fica criada a camreira de CONSULTOR JUREDICO DO LEGISLATIVO,

" de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento ¢ lotagiio descritas no Anexo

L, letra A, mimero 5, desta Resohigio.

& 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
atudida no “caput” deste artige, sfo as constarntes da legislagiio vigente, obedecida a regulamentacio
federal pestinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Advogado, e destinam-se a0
assessoramento juridico—legal de nivel supesior. .

§ T - A ficha descoritiva do cargo de CONSULTOR JURIDICO DO
LEGISLATIVO L nivel 08, classe inicial, é a constante do Anexo I, letra D.

§3‘-0premchimentodoswgosdadasseinicial da camreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso publico de provas titulos.

§ 4° - A promogiio ds classes de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO 1
¢ subseqiiente, ficara obrigatoriamente condicionada & especializagio nos ramos do Direito Publico,
notadamente nas dreas do Direito Administrativo, Constituciona), Piblico Municipal, Tributdrio €
Financeiro.

§ 5 - Os cargos de provimento efetivo isolado de Consulter Juridico do
Legislativo, nivel 10, atualmente existentes e vagos no Quadro de Pessoal deste Poder, ficam
sutomaticamente enquadrados na classe de Consultor Juridico do Legislativo HI, nivel 10.

§ 6° - 03 (irés) cargos de provimento em comissdo de Procurador do Legislativo,
simbolo CC-2, ficam sutomaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da

. classe de Consultor do Legislativo L

Art. T - Fica criada a cameira de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento e lotago descritos no Anexo I, letra A, numero 6, desta Resolugilo.

§ 1° - As atribuicBes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da casreira
aludida do “caput” deste artigo, o as constantes da legislag@io vigente, obedecida a regulamentagdo
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio ¢ destinam-se ao etendimento das
atividades de comunicagio social e divulgagio deste Poder, bem como da publicaglio oficial.

§ 2* - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE COMUNICAGAQ E
DIVULGACAO DO LEGISLATIVO 1, nivel 06, classe inicial, ¢ a constante do Anexo III, letra E .

§3’-0preuﬂdmﬂuodosurgosdadasseinicinldawreimdequeumaeuc

artigo, far-se~a mediante concurso de provas e titulos.

§ 4 - A promogho as classes de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO 1 e subseqiente, fica obrigatoriamente condicionada & comprovagio de

especializago, pos-graduag8o ou extensio universitria, de seus ocupantes.
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§ § - O cargo de provimento em comisslio de Coordensdor de Comunicaglio e
Divulgagiio, simbolo CC-3, bem como os 03 (trés) cargos de provimento em comisslio de Auxiliar
de Comunicagiic e Divuigacio, simbolo CC-6, ficam automaticamente extintos quando consumado
o provimento dos cargos da classe de Agente de Comunicagio e Divulgacio do Legislativo L

Art. 8 - Fica criada a carreira de MOTORISTA DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento ¢ lotaglio descritos no Anexo 1,
letra A, nimero 7, desta Resoluglio.

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput” deste artigo, s#o as constantes da legislagiio vigente, obedecida a regulamentagio
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Motorista,

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de MOTORISTA DO LEGISLATIVO [, nivel
02, classe inicial, é a constante do Anexo HI, letra F.

§ ¥° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-A mediante concurse piiblico de provas e titulos,

§ 4° - O3 08 (oito) cargos de provimento em comissiio de Motorista, simbolo CC-8,
ficam sutomaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da classe de Motorista
do Legislativo 1.

Art. 9 - Ficam criadas as carreiras de RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO e
TELEFONISTA DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimentos ¢ lotacho descritos no Anexo L letra A, mimeros 8 e 9, desta Resoluglo,
respectivamente.

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos das carreiras
atludidas mo “caput” deste artigo, 380 as constantes da legislagdo vigente, respeitadas as normas
regulamentadoras do exercicio destas profissdes.

§ 2° - A ficha descritiva dos cargos RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO 1,
nivel 01, e TELEFONISTA DO LEGISLATIVQ 1, nivel 01, classes iniciais, € a constante do Anexo
11 letras G e H, respectivamente.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial das carreiras de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso piiblico de provas e titutos.

§ 4° - Os 03 (trés) cargos de provimento em comissdo de Recepcionista, simbolo
CC-9, bem como os 02 (dois) cargos de provimento em comissio de Telefonista, simbolo CC-9,
ficam automaticamente extintos quando consumado o provimento dos cargos das classes de
Recepcionisia do Legisiativo 1 e Telefonista do Legislativo L, respectivamente.
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Art. 10 - Ficam crisdos, no Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, o3
seguiintes cargos de provimento efetivo isolado:
1 - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E

FINANCAS, nivel 07:
Il - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO

CONSUMIDOR, nive} 07;
) (I - 0! (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE EDUCAGAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL , nivel 07,
IV - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE, nivel 07,

V - 0l (um) cargo de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVOQ, nivel 06; e . ,

V1 - 01 (um) cargo de AGENTE DE RECURSOS AUDIOVISUAIS DO
LEGISLATIVO, nivel 3.

§1° - As atribuicdes e responsabilidades, bem como o0s requisitos para o
provimento dos cargos criados no “caput” deste artigo, sdio os estabelecidos na ficha descritiva do
cargo, constantes do Anexo 111, letras 1 3 0, desta Resolugio, respectivamente.

§ 2° - O preenchimento dos cargos de que trata este artigo, far-se-4 mediante
concurso publico de provas, ou de provas e titulos.

§ 3* - Ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos criados neste artigo, o8 seguintes cargos de provimento em comissdo:

I - o cargo de Assessor para Assuntos de Economia e Finangas, simbolo CC-3;

11 - o cargo de Assessor para Assuntos de Educagiio, Saide e Assisténcia Social,
simbolo CC-3;

i1l - o cargo de Assessor para Assuntos de Agricultura, Pecudria, Industria e
Coméreio, simbolo CC-3;

IV — o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Consumidor, simbolo CC-3.

V - o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Meio Ambiente, simbolo
CC-3;
¥ V1 - o cargo de Assessor de Obras e Servigos Publicos, simbolo CC-3,

V11 - o cargo de Assessor para Assuntos Comunitirios, simbolo CC-3, ¢
VIII - o cargo de Operador de Equipamento de Som, simbolo CC-9.
§ 4" - O rol dos cargos de provimento efetivo isolado, seus niveis de vencimento ¢

lotagdio, é o constante do Anexo L letra B, mimeros 1 2 6.

Art. 11 - A descrigio das atribuigdes e responsabilidades, bem como o3 requisitos
para o provimento ¢ a promogio dos cargos subsequentes & classe inicial das carreiras ora criadas
por este diploma legal, serio objeto de regulamentagio posterior, através de Resotucldo desta

Cimara Municipal.

Art. 12 — Os niveis de vencimento dos cargos de provimento efetivo slo os

constantes da tabela objeto do Anexo V1.
\ " RS
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Art, 13 - Os cargos de provimento em comissio do Quadro de Pessoal do Poder
Legislativo, seus simbolos de vencimentos e lotaglo, obedecido o disposto no Amnt. 37, V, da
Constituicho Federal, consumada, ainda, a plena implaniagiio do previsto nesta Resoluglo, sio 03
constantes do Anexo I1.

Pardgrafo Gnice — Os cargos de provimento em comissiio a serem preenchidos
por servidores de carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas 4s atribuicdes de diregio, chefia e assessoramento.

Art. 14 - Fica criado no Quadro de Pessoal permanente deste Poder Legislativo,
0! (um) cargo de provimento em comissio de ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE
INFORMATICA DO LEGISLATIVO, simbolo CC-3.

Paridgrafo dnico - A ficha descritiva do cargo criado neste artigo é a constante do
Anexo VII.

Art. 15 - Ficam automaticamente extintos, quando consumado ¢ provimento dos
cargos de camreira da classe de Agente Legislativo 1, nivel |, os cargos de provimento em comisséo
abaixo descritos, cujas atribuigdes, responsabilidades e competéncias serfio absorvidas pelo titular da
fungio gratificada de Chefe da Divisdo de Patrimdnio, simbolo FG-1:

1- o cargo de Administrador do Pago, simbolo CC-4;

1 - o cargo de Oficial de Servigos Gerais, simbolo CC-6; ¢

Il - o cargo de Oficial de Manutengio Mecinica e Elétrica de Maquinas e
Veiculos, simbolo CC-6.

CAPiTULO N
DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 16 - S0 fungdes de confianca, ou fungdes gratificadas, do Quadro de Pessoal
deste Poder Legislativo, as constantes do Anexo 1V, desta Resolugio.

Art. 17 - Ficam criadas, na estrutura organizacional deste Poder Legislativo, as
seguintes fungdes gratificadas:

1 - CHEFE DA DIVISAO DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO, simbolo
FG-1;

11 - CHEFE DA DIVISAO DE COMUNICAGCAO E DIVULGAGAO, simbolo
FG-1;

Na Divisfo de Cerimonial ¢ Apoio Administrativo:

111 - CHEFE DA SECAO DE REPROGRAFIA, simbolo FG-2.

§ 1° — As atribuigdes, responsabilidades e competéncias dos titulares das fungdes
de confianca criadas neste artigo serfio objeto de Resolugdo prépria, de iniciativa da Mesa Diretora,
no prazo de até 60 (sessenta) dias apés a vigéncia desta Resolugho.
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§ 2* - Em face da criagio da funglio de confianga de Chefe da Segdo de
Repmgrnﬁm simbolo FG-2, fica extinto, a partir da data da implantag8io da unidade e designagio do
seu titular, o cargo de provimento em comissio de Oficial de Reprografia e Artes Graficas, simbolo
CC-6.

Art. 18 - Obedecido o disposto no Art. 37, V, da Constituigio Federal, as fungdes
de confianca serlo exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo.

CAPITULO LI
DO SECRETARIADO PARLAMENTAR

Art. 19 — Os cargos em comissgo do Secretariado Parlamentar tém por finalidade
a prestaclio de servigos de secretaria, assisténcia e assessoramento exclusivo nos gabinetes dos
Senhores Vereadores, para atendimento das atividades parlamentares especificas de cada gabinete.

Art. 20 — A indicacdo pam os cargos em comissio do Secretariado Parlamentar ¢ 8
fixagdo dos respectivos niveis de retsibuicdo serfio feitas pelo Senhor Vereador titular do gabinete,
através de formuldrio proprio, fornecido pela Divisio de Pessoal, com efeitos a partir da data da
posse e respectivo exercicio, proibida a retroaclo.

Art. 2t - Os ocupantes dos cargos em comissdo do Secretariado Parlamentar terdio
exercicio exclusivamente nos gabinetes do Senhores Vereadores, e reger-se-do pelas normas
estatutfirias e disciplinares apliciveis aos demais servidores da Cimara de Vereadores.

Pardgrafo Gnico — Obedecido o disposto no Art. 40, § 13, da Constituicio
Feders!, a0 servidor ocupamte de cargo de pmwmmlo em comissdo do Secretariado Parlamentar, de
livre nomeaglio e exoneragio, aplica-se o regime geral de previdéncia social, bem como toda a
nprmatizacio legal pertinente, incluidas, aqui, as assisténcias social e 4 saide.

Art 22 - A lotagio de cada gabinete partamentar fica limitada 80 minimo de 04
(quatvo) e ao méximo de 10 (dez) servidores remmunerados, do Secretarizdo Parlamentar, proibidas
quaisquer comtratacdes de carfter particular para prestagho de servigos mas dependéncias desta
Cémara de Vereadores.

Parigrafo @mico — Os ocupantes de cargos em comissho do Secretsriado
Parlamentar somente seriio lotados nos gabinetes para os quais foram indicados no sendo permitido
o exercicio em qualques outro orgdo da Cimara de Vereadores ¢ a cessio para outros érgios
publicos.

REVCGADC 44 23 A movimentagio dos niveis do Secretariado Parlamentar dar-se-4 através

de exoneragio seguida de nomeagfo para o cargo em comissdo do Secrctariado Parlamentsr e
somente surtird efeitos a partir do primeiro dia itil do més subseqiente ao da indicaclio, vededa
qualquer retroagdo.
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Art. 24 - Os cargos do Secretariado Parlamentar serdo exercidos em 21 (vinte ¢
um) niveis diferentes de remuneragio, complexidade e responsabilidade e terfo as seguintes
atribuigBes basicas: redaciio de correspondéncias, discursos e pareceres do Vereador; atendimento s
pessoas encaminhadas ao gabinete; exccuglio de servigos de secretaria e datilogréficos; pesquisas;
scompanhamento intemo e externo de assuntos de interesse do Vereador, condugdo de veiculo de
propriedade do Vereador, recebimento e entrega de comespondéncia; outras atividades afins
inerentes ao respective gabinete. g

Parigrafo Grico — Os simbolos ¢ respectivo valor de vencimento dos cargos do
Secretariado Parlamentar slo o3 constanies do Anexo V, desta Resolugfio.

Art 25 — A jornada de trabalbo dos servidores do Secretariado Parlamentar,
vedada a prestagio de servigos extraordinarios, serd de 40 (quarenta) horas semanais, cumpridas em
local e de acordo com o determinado pelo titular do gabinete, nos tesmos desta Resolugho.

Parkgrafo Gnico — Cada gabinete comunicard 4 Divisio de Pessoal, mensalmente,
a frequéncia dos servidores do Secretariado Parlamentar.

REVCGADC At 26 - No final de cada legislatura, todos os integrantes do Secretasiado
Parlamentar estar#o automaticamente dispensados dos trabathos.

Art. 27 - A exoneragdo do servidor, por iniciativa do Senhor Vercador, serh
efetivada por determinaggo da Presidéncia da Casa. )

Parfgrafe Ginico — Os casos excepcionais sesdio definidos pela Presidéncia desta
Cimara.

REVCGADG Art. 28 - Ensejari representaciio por falta de decoro parlamentar, nos termos do
Regimento Imtemo, da Lei Organica do Municipio e demais legislagBes pertinentes, a utilizaclio das
verbas mencionadas em desacordo com 08 critérios fixados.

, Art, 29 - O limite de remuneragio global dos cargos do Secretariado Parlamentar
em cada gabinete ¢ de R$ 9.000,00 ( nove mil reais) mensal, para os Senhores Vereadores
integrantes da Mesa Diretora, ¢ de RS 8.000,00 ( oito mil reais) para os demais Edss.

Art, 30 — Para a posse serd exigida do indicado a apresentagilo de:

1 - prova de quitaglio das obrigacdes eleitorais;

11 - prova de estar em dia com as obrigagdes militares;

I - documento de inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da

Fazenda;

IV — 03 (trés) fotos 3x4;

V - cédula de identidade;

VI - declaragiio de bens em formulario proprio; e

VII - atestado médico de que esta apto para 0 exercicio do cargo.
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Art, 31 - A implantagho do Secretariado Parlamentar, bem como a nomeagio dos
ocupantes dos cargos, indicados pelos Senhores Vereadores, far-se-4 a partir do dia 1° de janeiro de
2000,

Art. 31 - Com a implantagio do Secretariado Parlamentar, e conseqiiente
nomea¢3o dos ocupantes para os seus cargos, ficam automaticamente extintos, na mesma data, os
seguintes cargos de provimento em comissio: o

1- o cargo de Chefe do Gabinete do Presidente, simbolo CC-3;

11 -~ o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Vice—Presidente, simbolo CC-3;

LIl - o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Vice-Presidente, simbolo CC-3;

IV - o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Secretdrio, simbeto CC-3;

V - o cargo-de Chefe do Gabinete do Segundo Secretirio, simbolo CC-3;

VI - 16 (dezesseis) cargos de Chefe do Gabinete do Vereador, simbolo CC-3;

VI - 42 (quarenta e dois) cargos de Assessor Especial, simbolo CC-3;

VII1 - 21 (vinte ¢ um) cargos de Técnico de Informitica, simbolo CC-5;

IX ~ 21 (vinte e um) cargos de Assistente Partamentar, simbolo CC-6; e

X - 21 (vinte e um) cargos de Auxiliar de Gabinete, simbolo CC-7.

Art. 33 - Fica assegurada 80 servidor ocupante de cargo de provimento em
comissio que vier 8 ser extinto por forga desta Resolugo, a percepio do valor da gratificaciio de
representaciio de gabinete € outras incorporades aos seus vencimentos, em razlio da lej, caso venha a
ser indicado e nomeado para exercer cargo do Secretarisdo Parlamentar, desde que no haja, em
hipétese alguma, intermupgio no exercicio funcional junto a esta Casa,

Parigrafo dnico — O valor da gratificaglio a que alude o “caput” deste artigo, serd
automaticamente reajustado na mesma data ¢ em percentual idéntico a0 concedido aos demais
servidores desta Cimara de Vereadores.

CAPITULO IV
, DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 — O Ant. 4° da Resclugdio n° 1.714, de 18 de outubro de 1995, passa a

vigorar com a seguinte redaglio:
“Art. 4° - As promogdes seriio processadas de 06 (seis) em 06 (seis)
anos e vigorario a partir do més de janeiro de 1996.”

Art. 35 — A Mesa Diretora, por seu Presidente, determinard a abertura de processo
licitatésio para contratagio de empresa especializada, idSnea e capaz, para a elaboragio e execuglio
do concurso piblico para o preenchimento dos carges de provimento efetivo criados nesta
Resolugio,
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Art. 36 — O concurse publico devera estar concluido até o més de julho do

préximo ano de 2000, para a convocaglio ¢ a pomeagio dos candidatos classificados, até o término
daguele exercicio, atendido calendério de eventos a ser fixado e publicado peia Mesa Diretora.

Art. 37 - O calendirio dosevemospenimmesaexeuwaodosmnosdem
Resolugdio, ser fixado e publicado pela Mesa Diretora, por seu Presidente.

Art 38 — As despesas. decotrentes da aplicagio desta Resolugho, comrerdo por
conta das dotagdes orgamentirias proprias, da Lei de Meios Vigente.

Pardgrafo Gnico — Para fazer face s despesas decorrentes da realizacho do
concurso piblico previsto nesta Resoluglio, poderd a Cimara Municipal instituir ¢ cobrar taxa de
inscrigio aos candidatos na forma da lei ¢ do regulamento.

“ Am39—0valordammnaaqaodoscargosaiadosnestakmludosaﬁobjeto
de Projeto de Lei Municipal, de inicistiva da Mesa Diretora, obedecido o que dispde o Art. 31,
inciso IV, da Constituigio Federal.

Art. 40 — Esta Resolugiio entrard em vigor na data de sua publicagho.

Art. 41 — Ficam revogadas todas as disposighes em comrano.

Sala Getitio Vargas, 15 dedfmﬁr’tf

DA SILVA
Presidente
GRANATO COSTA VALNEI BITENCOUR TURNO
Segundo Vice-Presidente
= 3 )._"' i .
MAL}R.ICIO PESSOA GARCIA JUNIOR AO PEDRO ALVES
Primeiro Secretério Segundo Secretario
Projeto de Resoluglio n” 098/99
Autora: Mesa Diretora
PWTMW/mam
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ANEXO1

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVQ, SEUS NiVEIS DE VENCIMENTO E LOTACAO:
A, CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA:

1 - CARREIRA DE AGENTE TECNICO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 2°, § 1%

DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO  ATUAL
. Agente Técnico Legislative | 04 10 10

. Agente Técnico Legislativo 1] 05 10 06

. Agente Técnico Legislativo 111 06 10 02

. Agente Técnico Legislativo IV 07 10 02

. Agente Técnico Legislativo V 08 10 --

. Agente Técenico Legislativo Vi 09 10 0l

. Agente Técnico Legislativo VI 10 10 --

2 — CARREIRA DE AGENTE LEGISLATIVO - a que se refere o Art, 3°, “caput’™
DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS . LOTAGAO
. Agente Legislativo | : 01 14

. Agente Legislativo 11 02 14

. Agente Legislativo 111 03 14

. Agente Legislativo IV 04 14

. Agente Legislativo V 05 14

. Agente Legislativo V1 06 14

. Agente Legisiativo VII 07 14

3- CARRE[RA DE AGENTE CONTABIL DO I..EGISL.ATIVO a que se refere o Art, 4°,

“caput™
DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Agente Comabil do Legislativo [ 06 03
. Agente Contabil do Legislativo 1] 07 03
. Apente Contébil do Legislativo 111 08 03
. Agente Contébil do Legislativo 1V 09 03
. Agente Contabil do Legislativo V 10 a3

3

4 - CARREIRA DE AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO
LEGISLATIVO — a que se refere o Art. 5°, “caput”;

DENOMINAGAO DA CLASSE NiVEIS LOTACAO
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 07 02
. Agente de Auditoria ¢ Controle Interno do Legislativo 11 08 02
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 111 09 02
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislative 1V i0 02
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ANEXO ] — continuagio:

5 - CARREIRA DE CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO - a que sc refere o ArL. 6°,
“caput”:

DENOMINAGAO DA CLASSE NIiVEIS LOTACAO
. Consultor Juridico do Legislativo | 08 03
. Consuttor Juridico do Legislativo Il : 09 03
. Consultor Juridico do Legislativo 111 10 1]
. Consultor Juridico do Legislativo IV 11 03

6 — CARREIRA DE AGENTE DE COMUNICACAO E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO
- a que se refere o Art. 7°,“ caput™

DENOMINACAO DA CLASSE NiVEIS LOTACAO
. Agente de Comunicagiio e Divulgagio do Legislativo | 06 ‘03
. Agente de Comunicagiio e Divulgagio do Legislativo It 07 03
. Agente de Comunicagdo ¢ Divulgagiio do Legislativo 111 08 03
. Agente de Comunicagio e Divuigagio do Legistativo 1V 09 V2]
. Agente de Comunicagiio e Divulgagio do Legislativo V. 10 03

7 - CARREIRA DE MOTORISTA DO LEGISLATIVO - s que se refere o Art. §°, “caput™

DENOMINACAO DA CLASSE NiVEIS LOTACAO
. Motorista do Legislativo | 02 06
. Motorista do Legislativo L1 03 06
. Motorista do Legislativo [l : 04 06
. Motorista do Legijslative 1V 05 06
. Motorista do Legislativo V 06 06

8 - CARREIRA DE RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO — & gue se referc o Art. o, “caput”™:

DENOMINACAO DA CLASSE NIVELS LOTAGAO
. Recepcionista do Legislativo 1 0l 03

. Recepcionista do Legislativo il 02 03

. Recepcionista do Legislativo 111 03 03

. Recepcionista do Legislativo [V 04 03

. Recepcionista do Legislativo V 05 03

9 — CARREIRA DE TELEFONISTA DO LEGISLATIVO —a que se refere o Art. 9°, “caput”™:
DENOMINACAQO DA CLASSE NIVEIS LOTAGAO
. Telefonista do Legislativo | 01 03

. Telefonista do Legislativo 11 02 03

. Telefonista do Legistativo 11t 03 03

. Telefonista do Legslativo 1V 04 a3

. Telefonista do Legislativo V ' 03 03
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ANEXO 1 - continuagio:

B. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ISOLADO - a que se refere o Art. 10, §4":

DENOMINACAO DO CARGO NIVEIS LOTAGAO
1. Consultor para Assuntos de Economia e Finangas 07 o
2. Consultor para Assuntos de Defesa do Consumidor 07 ]|
3. Consultor para Assuntos de Educagio, Satide e Assisténcia Social 07 0l
4. Consultor para Assuntos de Obras, Servigos Publicos e Meio 07 01
Ambiente
5. Agente de Atas e Transcrigdes do Legislativo 06 01
6. Agente de Recursos Audio-Visuais do Legislativo 03 01

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, SEUS SIMBOLOS DE VENCIMENTO E
LOTACAO:

DENOMINACAO DO CARGO ' ' SIMBOLOS LOTACAO

1. Diretor Geral CC-1 0i
2. Procurador do Legislativo . - CC-2 ol
3. Assessor para Assuntos de Informética do Legislativo CC-3 01

Totat de cargos de provimento em comissio: 03 (trés)

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, SEUS
SIMBOLOS E VALORES - vigentes desde 1° de julho de 1996 (Decreto Executivo n® 7.225/96):

SIMBOLOS VALOR - R$
CC-1 3.368,60
CC-2 2.694.88
CC3 2.155,90
CC4 1.724,7!
CC-5 1.379,76
CC-6 1.103 81
CC-7 883,04
CcC-8 706,43
cc-9 565,14
CC-10 452,10

» ANEXO 111

FICHAS DESCRITIVAS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA,
CLASSE INICIAL, E ISOLADOS, CRIADOS POR ESTA RESOLUCAO:

Letra A — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTE LEGISLATIVO
L, a que se refere o Art. 3°, § 2°.

Letra B ~ Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTE CONT. ABIL DO
LEGISLATIVO | — a que sc refere o Art. 4°, § 2°.

Letra C — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inictal de AGENTE DE
AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO | - a que se refere o Art. 5° § 2°.
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RESOLUCAO N° 2235/99 04

Letra D - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de CONSULTOR JURIDICO
DO LEGISLATIVO 1 - a que se refere o Art. 6° §2°

Letra E - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe de AGENTE DE COM UNICACAO
E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO [ - a que se refere o Art. 7°, § 2°.

Letra F — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial d¢ MOTORISTA DO
LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 8°, §2°. -

Letra G — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicia! de RECEPCIONISTA DO
LEGISLATIVO 1 - a que se refere 0 Art. &, § 2°.

Letra H - Cargo de provimento efetivo de camreira na classe iricial de TELEFONISTA DO
LEGISLATIVO L —a que se refere o Art. 9°, § 2°,

Leira [ - Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
ECONOMIA E FINANCAS - a que se refere 0 Ant. 10, § 1°.

Letra J — Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
DEFESA DO CONSUM[DOR—a que se refere o Art. 10, § 1°.

Letra L — Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
EDUCACAQ,SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - a que se refere 0 Act. 10, §1°.

Letra M —~ Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE - a que se refere 0 Art. 10, § 1°.

Letra N— Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO - a que se refere 0 Ast. 10, § 1°.

Letra O — Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAILS
DO LEGISLATIVO — a que se refere o An. 10, § 1°

ANEXOQ III - Letra A - a que se refere o Art. 3°, § 2%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominacio: AGENTE LEGISLATIVOI
Provimento: Efetivo de carreira

Canrtira: Agente Legislativo

Nivel de vencimento: 01 (um)

Numero de cargos: 14 (quatorze)

Requisitos para o provimento:

. Instrugiio: 2° (segundo) grau completo

. Recrutamento: Através de concurso pitblico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: datifografia e nogdes de operagio de equipamentos de processamento
eletrOnico de dados

Atribuicdes e respousabilidades:

. Servigos datilograficos e de operagiio de equipamentos de processamento ¢letrnico de dados;
. Atender a servigos reprograficos ¢ afins;

. Secretariar ¢ desenvolver outras atividades afins,
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RESOLUCAQO N° 2235/99 05

Atender atividades de administra¢do e de operecionalizagiio da Cimara;

. Recebe orientagio direta do Chefe da Divisio em que estiver {otado, subordinando-se ao Diretor
Geral,

Perspectiva de promogiio:
. & classe de Agente Legislalivo U, nivel 02 (dois).

ANEXO MI — Letra B - a que se refere o Art. 4°, § 2%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO |
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Agente Contdbil do Legislativo

Nivel de Vencimento: 06 (seis)

Numero de cargos na classe : 03 ((réc)

Requisitos para 0 provimento:

. Instrugiio - 2° (segundo) grau compieto, com formagiio técnica em Contabilidade.
. Recrutamento: Através de concurse publico de provas e titulos

. Qutros conhecimentos: datilografia e nogdes de operagio de equipamentos de processamento
eletronico de dados.

Atribuicdes ¢ responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissionai da area de contsbilidade e afins, estabelecidas na
legislacio regulamentar pestinente;

. Rotinas administrativas e operacionais pertinentes aos servigas de contabilidade, orcamenténo ¢
financeiro e de tesourania;

- Recebe orientagfio direta do Chele da Divisio em que estiver lotado, Contabilidade ou Tesouraria,
subordinando-se ao Diretor Geral.

Perspectivas de promogiio:
. A classe de Agente Contabil do Legislativo [I, nivel 7 (sete),

ANEXO K - Letra de C —a que se refere o Art. 5°, § 2°:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO L
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Agente de Auditoria e Controle interno do Legislativo
Nivel de vencimento: 07 (sete)
Numero de cargos na classe: 02 {dois)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: 3° (terceiro) grau completo, com graduagdo em Ciéncias Contibeis.

. Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Nogdes basicas de auditoria e controladoria administrativa e contabil,
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RESOLUCAO N° 2235/99 06

Atribuigdes e responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissional da area de auditoria contabil, esiabelecidas na legislagiio
regulamentar pertinente;

. Rotinas administrativas e operacionais pertinenies ds atividades de auditoria contabil e
administrativa,

. Trabalho desenvolvido no dmbito deste Poder Legislativo nos termos da Constituigiio, da lei e dos
regulamentos.

. Subordina-se, disciplinarmente, ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogio:
. & classe de Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 1, nivel 08 (oitg).

ANEXO Il — Letra D — a que se refere o' Art. 6°, § 2°:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO 1
Provimento ; Efetive de carrcira

Carreira: Cousultor Juridico do Legislativo

Nivel de vencimento: 08 (oito)

Nimeros de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. [nstrugdo: Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado.
- Recrutamemo: Através de concurso pablico de provas e titulos.

. Conhecimentos especificos: Direito Piblico e Técnica Legislativa.

Atribuigdes e responsabilidade:
. As estatuidas em Resolugiio deste Casa Legislativa.

Perspecliva de promogiio:
. & classe de Consultor Juridico do Legislativo 11, nivel 09 (nove).
ANEXOQ 111 - Letra E ~ 2 que se refere 0 Art. 7°, § 2°
: FICHA DESCRITIVA DO CARGO
Denominagiio: AGENTE DE COMUNICACAO E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO |
Provimento: Efetivo de carreira
Carreira: Agente de Comunicacio e Divolgacio
Nivel de vencimento: 06 (seis)

Numero de cargos na classe: 03 (1rés)

Requisitos para o provimento:

. Instrugio: Diploma de graduagio em Comunicaglio, devidamente registrado
. Recrutamento; Através de concurso publico de provas e titulos.
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RESOLUCAO N° 2235/99 07

Atribui¢des e responsabilidades:

. Alender as atividades préprias da funglio de Jornalista e rotinas administrativas da Divisfio de

Comunicacio ¢ Divulgagio, de conformidade com o programa de trabaiho estabelecido para a mesma,
pela Administra¢io Superior;

Cumprir outras alividades inerentes ao cargo que lhe forem conferidas pela autoridade competente.

Perspectiva de promogilo:
. & classe de Agente de Comunicagio ¢ Divulgagiio 11, nivel 07 (sete).

ANEXO I - Letra F — 2 que se refere o An. 8%, §2°

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Dengminagio; MOTORISTA DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetive de carreira

Nivel de vencimento: 02 {(dois)

Nitmero de cargos: 06 {seis)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: 1° (primeiro) grau comptleto.

. Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

. Priitica, comprovada, de no minimo 10 (dez) anos como profissional, na forma da lei.

Atribuicoes e responsabilidades:

. Ao occupante deste cargo compete o cometimento de todas as atividades pertinentes a esta profissio,
. Atender a outras atividades afins, a critério da Administragio;

. Subordina-se & Diregiio Gerul, recebendo orientagiio direta do membro da Mesa Diretora & quem
estiver servindo, ou & sua delegagio.

Perspectivas de promogio:
. & classe de Motorista do Legislativo IE, nivel 03 (trés).

ANEXO I — Letra G—aque serefere ao Art. 9°, § 2%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetivo de carreira

Carreirs: Recepeionista do Legislativo

Nivel de vencimento : 01 {um)

Namero de cargos na classe: 03 (trés)
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Requisitos para o provimento:

. instrugio: 2° (segundo) grau completo.
. Recrutamento: através de concurso pubtico de provas e titslos .
. Outros conhecimentgs; Nogies de relacdes humanas no trabalho.

Atribuicdes ¢ responsabilidades:

. Recepcionar, cadastrar e encaminhar as autoridades visitantes e os cidad3os em geral, que vierem ao
Poder Legislativo;

. Receber, registrar ¢ encaminhar as correspondéncias e demais expedientes ¢ encomendas destinadas
a Camara , aos Senhores Vereadores e aos servidores;

. Cumprir outras atividades e rotinas afins, recebendo otieniagiio direta do Chefe da Divisio de
Cerimonial e Apoio Administrativo, subordinando-se ac Diretor Geral.

Perspectiva de promogio:
. & classe de Recepcionista do Legislativo IE, nivel 02 (dois).

ANEXQ Il - Letra H - a que se refere 0 Art. 9°, § 2°;

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: TELEFONISTA DO LEGISLATIVO |
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Telefonista do Legisiativo

Nivel de vencimento: 01 {um)

Nuimero de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:
. lnstrugio: 2° (segundo) grau completo
. Recrutamento: Através de concurso piiblico de provas e titulos.

. Outros conhecimentos: Nogbes de relagbes humanas no trabalhc e de operagio de mesas
telefdnicas.

»

Atribuicdes ¢ responsabilidades:

. Operar 3 mesa telefonica da Céimara, maniendo sigilo dos servigos, na forma que dispuser os
regulamentos;

. Manter cadastro das chamadas recebidas ¢ expedidas para os controles administrativos necessarios
¢ a cobranga do que for devido;

. Cumprir outras atividades e rotinas afins, recebendo orientagio direta do Chefe da Divisdio de
Cerimonial ¢ Apoio Administrativo, subordinando-se ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogiio:
. & classe de Telefonista do Legislativo 11, nivel 02 (dois).
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RESOLUCAO N° 2235199 09
ANEXO III - Letra | - a que se refere ac Art. 10, § 1 °:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E FINANCAS
Provimento: Efetivo isolado :

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Ntimero de cargos: 01 (umy)

Requisitos pare o provimento:

. Instru¢do: Diploma de Bacharel em Economia ou Contabilidade, devidamente registrado
. Recnnamento: Atraves de concurso piblico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Finangas, Contabilidade e Qrgamento Publicos,

. Qutros conhecimentos: Processamentos de dades.

Atribuicbes e responsabilidades:

. atender atividades de consultoria técaica nas dreas de economia ¢ finangas publica e privada, aqui
incluidas o comércio, a industria, a pecuaria, a agriculiura, 0s Servigos € o turismo;

_ Assistir as Comissbes Permanentes de Finangas, Fiscalizag8o, Tomada de Contas e Orgamento e de
Agricultura, Pecudria, Indastria e Comércio;

. Atender rotinas administrativas e burocrécias pertinentes e atividades afins a critério da autoridade
competente.

Subordinacio:
. 4 Diregiio Geral, atendendo as demandas das comissdes técnicas acima citedas.

ANEXO Ml - Letra J — a que se refere o Ant. 10, § 1°:
FICHA DESCRITIVA DQ CARGO

Denominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA PO CONSUMIDOR
Provimento: Efetive isolado

Nivel de vencimento: 97 (sete)

Numero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo; Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado
. Recrutamento: Através de concurso piablico de provas e titulos
_ Conhecimentos especificos: Direito Piblico, Direito Civil ¢ o Cadigo de Defesa do Consumidor e

legislagio pertinente.

TrIEy RO BE L REPTHA
! Divisao da Cocumenlapio @ Eieitve
| RESOLUChG N.° lFLS.

2235 | oby s




CERTIDAO,

Certifico que esta copia reproduz, fiel-
mente, 0 original arguivado na Divisdo
. Jocumentagéo e Arquivo da Camara
viurucipal

Em 2&//! 0/

.

Leia Md

Chefe da DDA
Mat. 042




Cémara ﬂ/lunicipal de Wolia Redonda - %

RESOLUCAOQ N° 223599 10

Atribuigdes e responsabilidades:
. Atender atividades de consultoria técnico-legal na drea do Direito do Consumidor;
. Assistir & Comissio Técenica Permanente de Defesa do Consumidor;

. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e demais atividades afins, a critério da
auwtoridade competente.

Subordinaciio:
. & Dirego Geral atendendo 4s demandas da Comissio Técnica Permanente acima citada.

ANEXO Il - Letra L. —aqueserefere o Art. 10, § 1°:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE EDUCACAQO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

Provimento: Efetivo isolado
Nivel de vencimento: 07 {sele)”
Nimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o previmenio:

. [nstruglio: Diploma de formagdo superior em uma das ireas de concentragBo. devidamente
registrado.

. Recrutamento: Através de concurse pablico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Saude Pablica e Saneamento Basico, Politicas Pablicas de Educagio,
Cultura, Desportos, Lazer, Assisténcia e Promogio Social, -

Atribuigdes e responsabilidades:

. Atender atividades de consultoria técnica nas dreas de Sande Publica, Saneamento Bisico,
Educagio, Cultura, Desportos, Lazer, Assisténcia e Promocio Seciai € outras afing;

. Assistir 8 Comissio Técnica Permanente de Educagiio, Saude ¢ Assisiéncia Social;

. Atetider rotinas administrativas, burocracias pertinentes ¢ atividades afins, a critério da autoridade
competenie.

1

Subordinagio:
. & Diregiio Geral, atendendo &s demandas da Comiss3o Técnica Permanente acima citada.
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RESOLUCAO N° 223599 1

ANEXO Il - Letra M —a que se refese o Ast. 10, § 1

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E
MEIO AMBIENTE

Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Numero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:
- Instrugio: Formagfio superior em Engenharia Civil ou Arquitetura
. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos.

. Conhecimentos especificos: I_eranismo. Servigos Publicos e Meio Ambiente.

AtribuigGes & responsabilidades:

. Atender atividades de consultona técnica, no émbito da Camara de Vereadores, nas areas de obras
publicas e do particular, servigos pablicos, urbanismo, meio ambiente, ocupagio do solo ¢ afins;

. Assistir s Comssdes Técnicas Permanentes de Obras e Servigos Pablicos e de Defesa do Meio
Ambiente;

. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e atividades afins a critério da autoridade
compelente.

Subordinaciio: ‘
. & Diregio Gernl, alendendo as demandas das Comissdes Técnicas Permanentes acima citadas.

ANEXO UI - Letra N — a que se refere o Ant. 10, § 1°:

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 06 (seis)

Nuamero de cargos: 01 (um)

Requisites para o provimento:

. Instrugdo; 2° (segundo) grau completo

. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos e outras exigéncias: Datilografia, 1aquigrafia ou outro método afim,

nogdes de operagdo de equipamentos de processamento eletrdnico de dados, excelentes caligrafia e
redagio.
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Atribuicbes ¢ responsabilidades:

. Redigir ¢ lavrar as atas das reunides do Poder Legislativo;
. Redigir e lavrar as alas das reunides das Comissdes Especiais, Técnicas Permanentes ¢ de Inquérito
da Ciamara de Vereadores, quando designado;

. Escriturar toda a documemm;ﬁo passivel de transcrigiio;

. Taquigrafar e atender servigos de natureza afim.

Subordinacio:
. & Direcaio Gesal. Sua lotagio € na Divisdo de Documentagio e Arquivo.

ANEXO MI - Letra O - a que se refere o Art. 10, § 1°

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: D3 (trés)

Numerso de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: 2° {segundo} grau completo
- Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titufos
. Conhecimentos especificos: Eletronica, eletro-técnica e técnicas de recursos de audio e video.

Atribuicbes e responsabilidades:

. Atender atividades de audio e videe, som e imagem da Cadmara de Vereadores;

. Guarda e responsabilidade dos bens patrimoniais e instalagdes de audio-visual;

. Sonotizagio e imagem das reunides plenanias, solenes e afins, a critério da administragio;

. Manutengo e conservagio dos equipamentos sobre sua guarda ¢ responsabilidade;

. Exercer outras atividades inerentes ao cargo, que lhe forem conferidas pela autoridade competente,

Subordinaciio:
. & Diregdo Geral
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RESOLUCAO N° 2235/99 13
ANEXO IV - a que se refere 0 Art. 16:
A. ROL DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

i. CHEFIAS DE DIVISAO — simbolo FG-1:
. Chefe da Consuttoria Juridica do Legislativo
. Chefe da Divis3o de Auditoria e Controle Interno
. Chefe da Divisdo de Cerimonial e Apoio Administrativo
. Chefe da Divisfio de Comunicagiio e Divulgacio
. Chefe da Divisiio de Contabilidade
. Chefe da Divisiio de Documentagiio e Arquivo
. Chefe da Divisio de Expediente
. Chefe da Divisdo de Licitagio
. Chefe da Divisiio de Material e Aimoxarifado
. Chefe da Divisdo de Patriménto
. Chefe da Divisio de Pessoal
. Chefe da Divisdo de Tesourana

2. CHEFIAS DE SECAQ - simbolo FG-2 :
. Chefe da Segiio de Controle Orgamentario, vinculada a Divisiio de Contabilidade;
. Chefe da Segio de Escrituragiio e Controle Contabil, vinculada a Divisgo de Contabilidade;
. Chefe da Segdo de Protocolo e Acompanhamento de Proposi¢des, vinculada & Divisdio de
Expediente;
. Chefe da Segiio de Reprografia, vinculada a Divisdo de Cerimonial ¢ Apoio Administrativo.

B. TABELA DOS VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

SIMBOLOS VALORES
FG-1 ' igual ao vencimento nivel 01 = R$ 336,86 *
FG-2 igual a 80% do simbolo FG-2 = R$ 269,48 *

(*) Valores vigentes desde 1° de julho de 1996 (Decreto Executivo n® 7.225/96)

ANEXO V —a que se refere o Arl. 24, Paragrafo Unico:

TABELA DE SIMBOLOS E VALORES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DO
SECRETARIADO PARLAMENTAR

SIMBOLOS VALORES - R$
CV-SP-0l 200,00
CV-SP-02 300,00
Cv-~-Sp-03 400,00
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CV-SP-4 500,00
CV-SP-05 600,00
CV -SP-06 700,00
CV-SP-07 800,00
CV-SP-08 900,00
CV-SP-09 1.000,00
CV-SP-10 1.100,00
CV-SP-1] 1.200,00
CV-SP-12 1.300,00
CV-SP-13 1.400,00
CV-SP-14 1.500,00
CV-SP-15 1.600,00
CV-SP-16 1.700,00
CV-SP-17 1.800,00
CvV-5P-18 1.900,00
CV-SP-19 2.000,00
CV-SP-20 2.100,00
CV-SP-2i 2.200,00

LIMITE DA REMUNERACAO GLOBAL DOS CARGOS DE
SECRETARIADO PARLAMENTAR

A que se refere o Art. 29.

. Vereadores integrantes da Mesa Diretora ............ccocovcceenrcercennene. RS 9.000,00
. Demais Vereadores ...........ccoc.oeocriv vt RS 8.000,00

ANEXO VI — a que se refere o Art. 12°

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, VIGENTES
DESDE O DIA I* DE JULHO DE 1996, NOS TERMOS DAS RESOLUCOES N°S 1.235/91,
ART. 2%, INCISOS V E Vi, E 1L.Tt4895, COM O REAJUSTE CONCEDIDO PELO
DECRETO DO EXECUTIVO K°* 7.225/96:

NiVEIS VALORES — RS

1] O 336,86
2 oo eretes et e eee e 404,23
1 S 485,07
% SO 582,07
05 oo ee e eeeanee e seeer oo st ree e 698 48
06 oo ers e eesseeteemeene e eeeeeeeeeen 838,17
07 e eesnee s oo eseesteee e e reeere oo 1.005,79
08 oo eeeee et eeeee e seee e 1.206,94
09 oo eeeeeeee e et eseseesreese et oot eees e 1.448,32
10 ettt ses e sen e 173797
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NOTA:
. Valor do vencimento refative & Referéncia I, de cada classe, nos termos da legislagiio wgeme

AREXO VII - a que se refere o Art. 14 ¢ Parigrafo Unico:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominacio: ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE INFORMATICA DO LEGISLATIVO
Provimento: Em comissio

Simbolo do vencimento: CC-3

Numero de cargos: 01 (um)

Requisiios para o provimenio:
. Instrugdo:; Formagdo técnica na-area de Informatica ou em curso de formagiio base em ciéncias
exatas ou da computagio.

. Recrutamento; Mediante livre escolha da Mesa Diretora, nos termos desta Resolugiio.
Corhecimentos necessértos: Conhec:memo basico de micro-computadores ¢ redes de micro-
computadores.

Conhecimento desejaveis: Cursos de DOQS, WINDOWS NT, WINDOWS, WORD, EXCEL,
ACCESS e CLIPPER,; Pés-graduagio em Anélise de Sistemas; cursos de TQC (Padronizagiio, 5S).

Principais atribui¢ies e responsabilidades:

. Manter contatos comn a Presidéncia, Direg#o Geral, Vereadores, Divisdes e Assessorias, para
identificar oportunidades de informatizagiio no imbito da Cimara;

. Planejar a evolugiio da drea de Informatica, tendo como base Plano Diretor de Informética,

. Fazer cumprir o Plano Diretor de Informatica;

. Manter contatos com fornecedores de Hardware, Software e Aplicativos para o atendimento s
necessidades de sistemas da Cimara;

. Manter-se atualizado sobre as novas tecnologias emergentes, na frea de Informatica;

. Manter um nivel de servigo adequado as necessidades dos usuarios, no &mbito desta Cimara,

. Elaborar e cumprir um Plano de Manutengio dos Equipamentos, assegurados a disponibilidade dos
equipamentos no niveis contratuais;

. Assegurar a qualidade dos servigos prestados dentro dos padries estabelecidos pela Cimara.

Subordinacho:
. & Presidéncia da Mesa Diretora.
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@dmaro ﬁzunioipa[ do Volta Rodonda

Estado do Rio do Janelro

RESOLUGCAO Ne 2.238

EMENTA: MODIFICA A RESOLUCAO N° 2235/99.

A Cémara Munici

pal de Volta Redonda aprova e nés promulgamos a  scguinte
Resolugio:

Alrtigo 1° - A classe de motorista do Legislativo passa a ter lotagfio de 02 (duas) vagas.

Artigo 2° - O Regime dos funciondrios aprovados no concurso seré o celetista,

Artigo 3 ° - Esta Resoluglio entraré em vigor na data de sua publicagio,

Artigo 4° - Revogam -se as disposigdes em contrario;

Volta Redonda, 29 de fevereiro de 2000.

itsol Pereira da Silva
Presidente

ash ,Tddeu Grahato Costa

Valnei Bitencourt Saturn
Primefro Vice-Presidehte

Segundo Vice- Presidente

. - .--: . . ({Q}Z:'a —_—
Mauricto Pessda Garcia Junior Adio Pedro Alves
Primi;irtgJ Secretério Segundo Secretario

' Proj. de Resolugdo n° 006/00

Autoria; Mesa Diretora,
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Estado do Rio de Janelro

————————

RESOLUGAO Ne_ 2,430

EMENTA: Institui Gratificacao Social no Ambito da Cimara de Vereadores.
A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e n6s promulgamos a seguinte Resoluglo:

Artigo 1° - Fica instituida, no &mbito desta Camara de Vereadores, a partir de 1° de julho
de 2001, gratificagdio social a ser concedida aos servidores publicos ativos,
inativos ¢ pensionistas de scu quadro pessoal.

Artigo 2° - A gratificagdio social ora instituida terd valor mensal unico de R$ 100,00 (cem
reais) para todos os servidores ¢ demais beneficidrios.

Parégrafo inico - Ndo fardo jus & gratificagdo social os Senhores Vereadores.

Artigo 3° - Fica criado, no art. 29 da Resolugdo n® 2.235/99, pardgrafo inico com a

\ seguinte redacgdo:
Pardgrafo tnico - Os abonos pecunidrios e 0s reajustes gernis concedidos

uniformemente aos servidores piblicos municipais serdo
automaticamente incorporados aos limites fixados neste
artigo, no mesmo valor ou percentual.

»

Artigo 4° - Aos servidores que possucin mais de uma matricula, a gratificagiio social serd
concedida apenas para uma matricula.

Artigo 5° - Ficam revogadas 1odas as disposi¢des em contrdrio, em especial 0 § 2° doart.
100 da Resolugdo n° 1.707/95 e o inteiro teor das Resolugdes n°s 2.428 ¢

2.429/01.
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Estade do Rio de Jonefro

RESOLUGAO Ne_ 2235/99

Ementa: “ DispSe sobre 0 Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Municipal,
cris ¢ extingiie cargos ¢ funcles de confianga, estabelece 0 Secretariado
Pariam r, ¢ dA oulras providénci ”

A Camara Municipal de Volla Redonda aprova ¢ nds promulgamos a seguinte
Resoluglo:

Art. 1* - Esta Resolugiio dispde sobre 0 Quadro de Pessoal da Cimara Munricipal
de Volta Redonda, cria e extingie cargos e fungdes de confianga que menciona, trata do implantacfio
¢ operacionalizaglo do Secretariado Parlamentar e dé outras providéncias correiatas.

CAPITULO 1
DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

) Art. 2° - A atual carreira de Agente Legislativo passa a denominar-se AGENTE

TECNICO LEGISLATIVO. .

§ 1" - A composiglio da cameira de AGENTE TECNICO LEGISLATIVO ¢ n
constante do Anexo L, tetra A, momero 1, desta Resolugio,

§ 2* - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreir de
AGENTE TECNICO LEGISLATIVO, sfo as constantes da legislagio vigente, destinando-se a3
atividades de operacionalizagdo deste Poder, precipuamente no que se refere A técnica e 20 processo
legislativo e ao processamento eletrénico de dados; e aos seus ocupantes estarfio cometidas tarcfas
de chefia e supervis#o das unidades administrativas integrantes da estrutura organizacional desta
Casa.

§ 3° - Ficam enquadrados, nos cargos da carrein de AGENTE TECNICO
LEGISLATIVO, os ocupantes da atual carreira de Agente Legislativo, observado o critério abaixo:

I - na classe de Agente Técnico Legislativo [, nivel 04, os ocupantes do cargo de
Agente Legislativo [V, nivel 04;

11 - na classe de Agente Técnico Legistativo I1, nivel 05, os ocupantes do cargo de
Agente Legislativo V, nivel 05;

111 - na classe de Agente Técnico Legislativo 111, nivel 06, 0s ocupantes da classe
de Agente Legislativo V1, nivel 06;

IV - na classe de Agente Técnico Legislativo IV, nivet 07, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo VI, nivel 07; e

V - na classe de Agente Técnico Legislativo V1, nivel 09, o ocupante do cargo de
Agente Legislativo IX, nivel 09.

Art. 3* - Fica criada a carreira denominada AGENTE LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimentos ¢ lotagio constantes do Anexo
I, Letra A, mimero 2, desta Resotuglio.
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§ 1° - As atribuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da careira aludida no
“caput” deste artigo, destinam-se s atividades de escrituragio, datilografia, operagio de
equipamentos de processamento de dados, secretaria em gerul € demais tarefas afins, na forma da lei
¢ do regulamento.
§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE LEGISLATIVQ ], nivel 01, classe
. inicial, € & constante do Anexo 111, Letra A.
§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carveira de que trata este
artigo, far-se-a mediante concurso publico de provas e titulos.

Art. 4" - Fica criada a carreira de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as clnsses de cargos, niveis de vencimento e lotagio constantes do Anexo I,
letra A, nimero 3, desta Resolugéo.

§ 1° - As atribuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos casgos da carreira
aludida no “caput” deste artigo, sio as constantes da legislagio regulamentadors do exercicio da
profissiio de Contabilista, e destinam-se s atividades de contabilidade, tesouraria e afins, na forma
da lei,

8 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO 1,
nivel 06, classe inicial, é a constante do Anexo I11, letra B.

§ 3* - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata cste
artigo, far-se~4 mediante concurso pablico de provas e titulos. )

§ 4° - A promoglo s classes de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO Il ¢
subseqientes, fica obrigatoriamente condicionada 4 formaglo de nivel superior em Ciéncias
Contdbeis.

§ 5* - O cargo de provimento efetivo isotado de Comador do Legislativo, nive) 10,
ora vago em decorméncia de aposentadoria compulsona do ocupante, fica transformado em cargo da
classe de Agente Contibil do Legislativo V, nivel 10, permanecendo vago.

§ 6" - O cargo de provimento em comisslio de Gerente Financeiro, simbolo CC-2,
fica automaticamente extinto, quando consumado o provimento de cargo da classe de Agente
Comtabil do Legislativo I.

Art. §* - Fica criads a carreira de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento e lotagio descritos no Anexo L, letra A, mimero 4, desta Resoluglio.

§ 1° - As atribuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carceira
aludida no “caput” deste artigo, sio as consiantes da legislagio regulamentadora do exescicio da
profissio de Auditor, ¢ destinam-se &s atividades de auditoria, controle interno contébil,
administrativo ¢ afins, na forma da lei.

§2* - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO I, nivel 07, classe inicial, & a constante do Anexo I1l, letra C.

§ 3° - O preenchimento dos cargos dz classe inicial da carveirs de que trata este
artigo, far-se-& mediante concurso publico de provas e titulos.
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§ 4° - A promoglo ds classes de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO [ e subseglente, fica obrigatoriamente condicionada 2
comprovagio de especializagBo nas reas de suditoria ¢ controladoria.

Art. 6° - Fica criada a carreira de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO,
; . de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotaglio descritas no Anexo
L, fetra A, nimero S, desta Resolugio.

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput™ deste antigo, sio as constantes da legislagdo vigente, obedecida a regulamentagio
federal pertinente, disciplinadorns do exercicio da profissio de Advogado, ¢ destinam-se 80
assessoramento juridico-legal de nivel superior.

8 > - A ficha descritiva do cargo de CONSULTOR JURIDICO DO
LEGISLATIVO |, nivel 08, classe inicial, € a constante do Anexo I11, letra D.

§ 3* - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso publico de provas ¢ titulos. .

§ 4° - A promogdo is classes de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO [
¢ subseqilente, ficara obrigatoriamente condicionada 4 especializagho nos ramas do Direito Puiblico,
notadamente nas &reas do Direito Administrativo, Canstitucional, Piblico Municipal, Tributério e
Financeiro.

§ 5 - Os cargos de provimento efetivo isolado de Consultor Juridico do
Legisiativo, nivel 10, atualmente existentes e vagos no Quedro de Pessoal deste Poder, ficam
automaticamemte enquadrados na classe de Consubtor Juridico do Legislativo L, nivel 10.

§ 6" - 03 (trés) cargos de provimento em comissfo de Procurador do Legislativo,
simbolo CC-2. ficam automaticamente extinios, quando consumado o provimento dos cargos da
classe de Consultor do Legislativo L

Art. T - Fica criads a careirs d¢ AGENTE DE COMUNICAGCAO E
DIVULGACAO DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento e lotagio descritos no Anexo [, letra A, mimero 6, desta Resoluglio.

§ 1° - As atribuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da camreins
aludida do “caput™ deste artigo, sio as constantes da legislaglio vigente, obedecida a regulamentacio
federal pertinente, disciplinadom do exercicio da profissio e destinamese ao atendimento das
atividades de comunicaglo social e divulgago deste Poder, bem como da publicagdo oficial.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAQ DO LEGISLATIVO ), nivel 06, classe inicial, ¢ a constante do Anexo II1, letrs E .

§ 3* - O preenchimenio dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso de provas e titulos.

§ 4 - A promogio s classes d¢ AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO 1l e subseqlente, fica obrigatoriamente condicionsda 4 comprovaglo de
especializagdo, pos-graduaclo ou extensito universitiria, de seus ocupantes.




Divisdo de Documentagdo o Arquive
lmsmunm e r;.s.
2255 {099

l Coifd WUDCIPAL OF VOLIA  RECOUDA

@&mam ﬂuuicipal 199 C)Doua 6?9301::93

Estedo do Rio de Janeiro

RESOLUGAO Ne_  2235/99 04

§ 5" - O cargo de provimento em comissio de Coordenador de Comunicaglio ¢
Divulgagao, simboto CC-3, bem como os 03 (trés) cargos de provimento em comissiio de Auxiliar
de Comunicagdo ¢ Divulgaglo, simbolo CC-6, ficam automaticamente extintos quando consumado
o provimento dos cargos da classe de Agente de Comunicaglo € Divulgagio do Legislativo L

o Art. 8 - Fica criada a cameim de MOTORISTA DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e Iotag3o descritos no Anexo 1,
letra A, mimero 7, desta Resolugiio.
§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput” deste artigo, sio as constantes da {egislaglio vigente, obedecida a regulamentagio
federa! pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Motorista.
\ § 2° - A ficha descritiva do cargo de MOTORISTA DO LEGISLATIVO [, nivel
I 02, classe imicial, é a constante do Anexo 11, letra F.
§ 3* - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
! artigo, far-se- mediante concurso piiblico de provas e titulos.
I § 4* - Os 08 (oito) cargos de provimento em comissdo de Motorista, simbolo CC-8,
ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da classe de Motorista
! do Legisiativo 1.

Art. 9 - Ficam criadas as carreiras de RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO e
TELEFONISTA DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimentos ¢ lotaglio descritos no Anexo 1, letra A, nimeros 8 ¢ 9, desta Resoluglo,
respectivamente.

. § 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos das cameiras
aludidas no “caput” deste artigo, sfo as constantes da legislagio vigente, respeitadas as normas
regulamentadoras do exercicio destas profissdes.

§ 2° - A ficha descitiva dos cargos RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO 1,
nivel 01, e TELEFONISTA DO LEGISLATIVO |, nivel 01, classes iniciais, € a constante do Anexo
111, letras G e H, respectivamente.

§ 3" - O preenchimento dos cargos da classe inicial das casveiras de que trata este
artigo, far-se-a mediante concurso piblico de provas ¢ titulos.

§ 4° - Os 03 (trés) cargos de provimento em comissdo de Recepcionista, simbolo
CC-9, bem como os 02 (dois) cargos de provimento em comissio de Telefonista, simbolo CC-9,
ficam automaticamente extintos quando consumado o provimento dos cargos das classes de
Recepcionista do Legislativo 1 e Telefonista do Legislativo I, respectivamente.
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Art. 10 - Ficam criados, no Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, os
seguintes cargos de provimento efetivo isolado: .

I - 0} (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E
FINANCAS, nivel 07:

Il - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO
CONSUMIDOR, nive! 07;

111 - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL , nivel 67;

IV - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE, nivel 07,

V - 01 (um) cargo de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO, nivel 06; e

VI - 01 (um) cargo de AGENTE DE RECURSOS AUDIOVISUAIS DO
LEGISLATIVO, nivel 3.

§1° - As atribuicdes e responsabilidades, bem como os requisites parm o
provimento dos cargos criados no “caput” deste artigo, sdo os estabelecidos na ficha descritiva do
cargo, constantes do Anexo 1, letras [ a O, desta Resolugdio, respectivamente.

§ 2* - O preenchimento dos cargos de que trata este artigo, far-se-i mediante
concurso publico de provas, ou de provas ¢ titulos.

§ 3" - Ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos criados neste artigo, 0s seguintes cargos de provimento em comissio:

[ - 0 cargo de Assessor para Assuntos de Economia ¢ Finangas, simbolo CC-3,

Il - o cargo de Assessor para Assuntos de Educagiio, Saide ¢ Assisténcia Social,
simbolo CC-3;

I - o cargo de Assessor para Assuntos de Agricultura, Pecudria, Indistria e
Comércio, simbolo CC-3; '

TV - o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Consumidor, simboto CC-3;

V — 0 cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Meio Ambiente, simbolo
CC-3;

Vi - o cargo de Assessor de Obras e Servigos Publicos, simbolo CC-3;

VI - o cargo de Assessor para Assuntos Comunitérios, simbolo CC-3; ¢

VIII ~ o cargo de Operador de Equipamento de Som, simbolo CC-9.

§ 4* - O rol dos cargos de provimento efetivo isolado, seus niveis de vencimento e
lotagdo, € o constante do Anexo L, letra B, mimeros 1 a 6.

Art. 11 - A descrigBo das atribuigdes e responsabilidades, bem como o3 requisitos
para o provimento ¢ a promogio dos cargos subsequentes 3 classe inicial das carreiras ora criadas
por este diploma legal, serio objeto de regulamentagio posterior, através de Resoluglio desta
Cimara Munictpal.

Art. 12 — Os piveis de vercimento dos cargos de provimento efetivo slio 09
constantes da tabela objeto do Anexo VL

o
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Art. 13 - Os cargos de provimento em comissio do Quadro de Pessoal do Poder
Legislativo, seus simbolos de vencimentos e lotagdo, obedecido o disposto no Art. 37, V, da
Constituiglo Federal, consumada, ainda, a plena implantagio do previsto nesta Resoluglo, slo os
constantes do Anexo [I.

Pardgrafo Gaico — Os cargos de provimento em comissio a serem preenchidos

por servidores de carreira nos casos, condigdes ¢ percentuais minimos previstos em les, destinam-se
. apenas as atribuigdes de direqfio, chefia e assessoramento.

]

F

| Art. 14 — Fica criado no Quadro de Pessoal permanente deste Poder Legislativo,
¢ 01 (um) cargo de provimento em comissio de ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE
* INFORMATICA DO LEGISLATIVO, simbolo CC-3. _

: Parfgrafo iinico — A ficha descritiva do cargo criado neste artigo ¢ a constante do

Ancxo VIL

Art. 15 - Ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos de carreira da classe de Agente Legislativo I, nivel 1, os cargos de provimento em comissiio
I abaixo descritos, cujas atribuigdes, responsabitidades e competéncias serflo absorvidas pelo titular da
’ fungio gratificada de Chefe da Divisdo de Patrimonio, simbolo FG-1:
1- o cargo d¢ Administrador do Pago, simbolo CC-4;
I 11 - o cargo de Oficial de Servigos Gernis, simbolo CC-6; ¢
Il — o cargo de Oficial de Mamutencio Mecinica ¢ Elétrica de Maquinas ¢
Veiculos, simbolo CC-6.

CAPiTULO I
. DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art, 16 - Sio fungdes de confianga, ou fungdes gratificadas, do Quadro de Pessoal
deste Poder Legislativo, as constantes do Anexo IV, desta Resolugdo.

Art. 17 - Ficam criadas, ns estnrtura organizacional deste Poder Legislativo, as

seguintes fungdes gratificadas:
I - CHEFE DA DIVISAO DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO, simbolo

FG-1;
Il - CHEFE DA DIVISAO DE COMUNICACAO E DIVULGACAQ, simbalo
FG-1;

Na Divisko de Cerimonial ¢ Apoio Administrativo:

It - CHEFE DA SECAO DE REPROGRAFIA, simbolo FG-2.

§ 1° —~ As atribuigbes, responsabilidades ¢ competéncias dos titulares das fungdes
de confianca crindas neste artigo serfio objeto de Resolugio propria, de iniciativa da Mesa Diretora,
no prazo de até 60 (sessenta) dias apos a vigéncia desta Resalugiio.
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§2’-Emfacedacriacﬁodaﬁmgﬁodeconﬁam;adeChefcdaSeﬁode
Reprografia, simbolo FG-2, fica extinto, a partir da data da implantag¥o da unidade e designaglo do
seu titular, o cargo de provimento em comissio de Oficial de Reprografia ¢ Artes Graficas, simbolo
CC-6.

Art. 18 — Obedecido o disposto no Art. 37, V, da Constituiio Federal, as fungdes
de confianga serilo exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo.

CAPITULO 111
DO SECRETARIADO PARLAMENTAR

Art. 19 - Os cargos em comissio do Secretariado Parlamentar tém por finalidade
a prestaglio de servigos de secrelaria, assisténcia e assessoramento exclusivo nos gabinetes dos
Senhores Vereadores, para atendimento das atividades pariamentares especificas de cada gabinete.

Art. 20 - A indicagdo para os cargos em comissdo do Secretariado Parlamentar e
fixagdo dos respectivos niveis de retsibuicdo serdo feitas pelo Senhor Vereador titular do gabinete,
através de formulario préprio, formecido pela Divisio de Pessosl, com efeitos a partir da data da
posse e respectivo exercicio, proibida a retroagéo.

Art. 21 - Os ocupantes dos cargos em comissio do Secretariado Parlamentar terio
exercicio exclusivamente nos gabinetes do Senhores Vereadores, e reger-se-lo pelas normas
cstatutérias e disciplinares apliciveis aos demais servidores da Cimars de Vereadores,

Pardgrafo Gnico — Obedecido o disposto no Art. 40, § 13, da Constituiclio
Federal, go servidor ocupanie de cargo de provimento em comissio do Secretarizdo Parlamentar, de
livre nomeaglio ¢ exoncraglo, aplica-se o regime geral de previdéncia socisl, bem como toda a
normatizacio legal pertinente, incluidas, aqui, as assisténcias socal ¢ 4 saude.

Avt. 22 - A lotagio de cada gabinete parlamentar fica limitada &0 minimo de 04
{quatro) ¢ a0 maximo de 10 (dez) servidores remunerados, do Secretariado Parlamentar, proibidas
quaisquer contratagdes de cariter particular para prestagio de servigos nas dependéncias desta
Cimara de Vercadores.

Pardgrafo inico - Os ocupantes de cargos em comissdo do Secretariado
Parlamentar somente serSo lotados nos gabinetes para os quais foram indicados ndo sendo permitido
0 exercicio cmqualquaommorgﬁodaCinmdeVaeadorcscaow&opmaounmélgﬂos
publicos.

Art. 23 - A movimenagdio dos niveis do Secrctarisdo Parlamentar das-se-b através
de exoneracio seguida de nomeagio par o cargo em comissio do Secretarizdo Parlamentar ¢
‘somente surtird efeitos a partir do primeiro dia Gtil do més subseqitente 20 da indicagiio, vedada
qualquer retroacio.
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Art. 24 - Os cargos do Secrctariado Parlamentar serfio exercidos em 21 (vinte e
um) niveis diferentes de remuncragdo, complexidade e responsabilidade e terfio as seguintes
atribuigdes basicas: redagio de cornespondéncias, disqursos e parecercs do Vereador; atendimento ds
pessoas encaminhadas ao gabinete; execucdio de servigos de secretaria € datilogréficos; pesquisas;
acompanhamento intemo ¢ externo de assuntos de inferesse do Vereador, condugdo de veiculo de
propriedade do Vereador, recebimento ¢ entrega de corespondéncia; outras atividades ofins
inerentes ao respectivo gabinete.

Parigrafo unico — Os simbolos e respectivo valor de vencimento dos cargos do
Secretariado Parlamentar sio os constantes do Anexo V, desta Resohgdio.

Art. 25 — A jomada de trabalho dos servidores do Secretariado Parlamentar,
vedada a prestagho de servigos extraordinirios, sera de 40 (uarenta) horas sernanais, cumpridas em
jocal ¢ de acordo com o determinado pelo titular do gabinete, nos termos desta Resolugiio.

Pardgrafo énico — Cada gabinete comunicaré a Divisgo de Pessoal, mensalmente,
a frequéncia dos servidores do Secretarizdo Parlamentar.

Art. 26 - No fina) de cada legistatura, todos os integrantes do Secretarindo
Parlamentar estario automaticamente dispensados dos trabalhos.

- T aN T v i W

Art. 27 - A exoneraglio do servidor, por iniciativa do Senhor Vereador, sert
efetivada por determinag3o da Presidéncia da Casa.

Pardgrafo Gmico — Os casos excepcionais seriio definidos pela Presidéncia desta
Camara,

Art. 28 - Elucjarﬂreprmcruwﬁowﬁzlladedewmpaﬂnmm,mstmsdo
Regimento Interno, da Lei Orginica do Mumicipio e demais legislagdes pertinentes, a utilizagio das
verbas mencionadas em desacordo com os critérios fixados.

Art. 29 - O limite de remuneragiio global dos cargos do Secretariado Parlamentar
em cada gabinete ¢ de RS 9.000,00 ( nove mil reais) mensal, parm 03 Senhores Vereadores
integrantes da Mesa Dirctora, e de RS 8.000,00 ( oito mil reais) para os demais Edis.

Art. 30 - Para a posse ser exigida do indicado a apresentagfo de:

I - prova de quitaglio das obrigagdes eleitorais;

Il - prova de estar em dia com as obrigagdes militares;

1! - documento de inscrigho no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da

Fazends;

-

1V - 03 {trés) fotos Ix4,

V - cédula de identidade;

VI - declarago de bens em formulirio proprio; ¢

V11 - atestado médico de que esth apto para o exercicio do cargo.
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Art. 31 - A implantacio do Secretariado Parlamentar, bem como 8 nomeagiio dos
ocupantes dos cargos, indicados pelos Senhores Vereadores, far-se-4 a partir do dia 1° de janeiro de
2000.

Art. 32 - Com a implantagio do Secretariado Parlamentar, ¢ conseqiiente
nomeaglo dos ocupantes para o8 seus cargos, ficam automaticamente extintos, aa mesma data, os
seguintes cargos de provimento em comissio:

I - o cargo de Chefe do Gabinete do Presidente, simbolo CC-3;

1l - o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Vice—Presidente, simbolo CC-3;

HI - o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Vice-Presidente, simbolo CC-3;

1V - o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Secretério, simbolo CC-3;

¥ — o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Secretirio, simbolo CC-3;

VI - 16 {dezesseis) cargos de Chefe do Gabinete do Vereador, simbolo CC-3;

VU - 42 (quarenta e dois) cargos de Assessor Especial, simbolo CC-3,

VIII - 21 (vinte e um) cargos de Técnico de Informética, simbolo CC-5;

IX - 21 (vinte e um) cargos de Assistente Parlamentar, simbolo CC-6; e

X - 21 (vinte e um) cergos de Auxiliar de Gabinete, simbolo CC-7.

Art 33 - Fica assegureda ao servidor ocupante de cargo de provimento em
comissdo que vier a ser extinto por forca desta Resolugdo, a percepeio do valor da gratificaglo de
representacio de gabinete ¢ outras incorporadas 208 seus vencimentos, em razio da lei, caso venha a
ser indicado e nomeado para exercer cargo do Secretarisdo Parlamentar, desde que nio haja, em
hipotese alguma, interrupgio no exercicio funcional junto & esta Casa.

Pardgrafo uinico — O valor da gratificagio a que alude o “caput”™ deste artigo, serd
automaticamente reajustado na mesma data € em percentual idéntico a0 concedido aos demais
servidores desta Cimara de Vereadores.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 - O Ant. 4° da Resoluglio n® 1.714, de 18 de outubro de 1995, passa a
vigorar com a seguinte redago:
“Art. 4° - As promogdes seriio processadas de 06 (seis) em 06 (seis)
anos e vigorario a partir do més de janeiro de 1996.7

Art. 35 — A Mesa Diretora, por seu Presidente, determinard & abertura de processo
licitatério para contrataglio de empresa especializnda, iddnea e capaz, para a elaboreagio e execugiio
do concurso publico para o preenchimento dos cargos de provimento efetivo crizdos nesta
Resalugio.
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Art. 36 - O concurso piblico deverd cstar concluido até o més de julho do
proximo ano de 2000, para a convocagio ¢ a nomeagio dos candidatos classificados, até o término
daquele exescicio, atendido calendirio de evenos a ser fixado e publicado pela Mesa Diretora

Art, 37 -~ O calendirio dos eventos pertinentes a execuglio dos termos destn
Resoluglio, seré fixado e publicado pela Mesa Diretora, por seu Presidente.

Art, 38 — As despesas decomrentes da aplicacio desta Resolugfio, comerio por
conta das dotagdes orcamentarias proprias, da Lei de Meios Vigente.

Parigrafo inico — Para fazer face 4s despesss decorrentes da realizaglio do
concurso piblico previsto nesta Resolugio, poders a Cémara Municipal instituir e cobrar taxa de
inscrigdo aos candidatos na forma da lei ¢ do regulamento.

Art. 3% — O valor da remuneragio dos cargos crisdos nesta Resolugiio serh objeto
de Projeto de Lei Municipal, de iniciativa da Mesa Diretora, obedecido o que dispde o Art. 51,
inciso IV, da Constituigio Federal.

Art. 40 — Esta Resolugiio entrard em vigor na data de sua publicaglo,

Art. 41 - Ficam revogadas todas as disposigdes em contrério.

Sala Getalio Vargas, 15ded

GEN
| Presidente
i
!
, AT
W SH]NGTHN Tf__&DE 'GRANATO COSTA VALNEI] BITENCOURT 0
Pr eim}Vice-Pr_esfld Segundo Vice-Presidente
P - . Jx >

MAURICIO PESSOA GARCIA JUNIOR ABAO PEDRO ALVES
Primeiro Secretério Segundo Secretério
Projeto de Resoluglo n® 098/99
Autora: Mesa Diretora
PWTM/mam
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CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, SEUS NIVEIS DE VENCIMENTO E LOTACAO:
A . CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA:

! - CARREIRA DE AGENTE TECNICO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 2°, § 1°

- e S o s wm g e Sy O = e

DENOMINACAQ DA CLASSE NIVEIS LOTACAO  ATUAL
. Agente Técnico Legislativo | 04 10 10
. Agcente Téenico Legislativo 11 05 10 06
. Agente Téenico Legislativo 111 06 10 02
. Agente Téenico Legislativo 1V 07 10 02
. Agente Téenico Legislativo V 08 10 --
. Agente Técnico Legislativo VI 09 10 0l
. . Agente Téenico Legislativo VI 10 10 .-
21
2 - CARREIRA DE AGENTE LEGISLATIVO - a que se refere 0 Art. 3°, “caput™
DENOMINACAOQ DA CLASSE NiVEIS LOTACAO
_ Agente Legistativo | 0t 14
~Agente Legistativo 1 02 14
. Agente Legislativo 1l 03 14
~ Agente Legislativo 1V 04 14
. Agenie Legislativo V 05 14
. Agente Legislativo VI 06 14
Agente Legislativo VI 07 14

3 - CARREIRA DE AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 4°,

“capul™
DENOMINACAO DA CLASSE NiVEIS LOTACAQ
. Agente Contabil do Legislativo | 06 03
. . Agente Contdbil do Legislativo i 07 03
. Agente Contibil do Legislativo 111 08 03 .
. Agente Contdbil do Legislativo 1V 09 03 |
. Agente Contdbil do Legislativo V 10 03

4 - CARREIRA DE AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO
LEGISLATIVO - a que se refere 0 Art. 5°, “caput™

DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO

. Agente de Auditoria ¢ Controle Interno do Legislativo ) 07 02

. Agente de Auditona ¢ Controle Interno do Legislative H 08 02

. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 111 09 02

. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 1V 10 02
Hé‘t—%"\
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ANEXQ 1 - continuagio:

5- CARREIRA DE CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO - a que se refere o Ant. 6°,

“caput™:
DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Consultor Juridico do Legislative 08 03
. Consulior Juridico do Legislativo 11 09 03
. Consulior Juridico do Legislativo 111 10 03
. Consultor Juridico do Legislativo IV 11 03

6 — CARREIRA DE AGENTE DE COMUNICACAO E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO
- a que se refere o Art. 7, caput™ '

. DENOMINACAQ DA CLASSE NIVEIS LOTACAOQ
. Agente de Comunicagio ¢ Divulgagdo do Legislativo | 06 03
. Agente de Comunicagdio e Divulgagio do Legislativo 1 07 03
. Agente de Comunicagio e Divulgagio do Legislativo 11 08 03
. Agente de Comunicagio ¢ Divulgago do Lepislativo 1V 9 03
. Agente de Comunicagio e Divulgacio do Leyislativo V 10 03

7 - CARREIRA DE MOTORISTA DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 8°, “caput™

‘- e S SN EN AN N U Sy Mg BN W

DENOMINACAO DA CLASSE NiVEIS LOTAGAD
. Motorista do Legislativo 1 02 06
. Motorista do Legislativo 11 03 Q6
. Motorista do Legistativo 11 04 06
. Motonsta do Legishativo 1V 05 06
. Motonista do Legislativo V 06 06

8 - CARREIRA DE RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO - a que se refere o Arnt. 9°, “caput”™:

DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. . Recepcionista do Legislativo | 01 03

. Recepeionista do Leyislativo 1 02 03

. Recepcionista do Legistativo 11 03 03

. Recepeionista do Legisiativo IV 04 03

. Recepcionista do Legislativo V 05- 03

9 - CARREIRA DE TELEFONISTA DO LEGISLATIVO ~ a que se refere o Ant. 9°, “caput™

DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTAGCAO
. Telefonista do Legislativo | 01 a3
. Telefonista do Legislativo U 02 03
. Telefonista do Legislativo {11 03 03
. Telefonista do Legislativo 1V 04 a3
. Telefonista do Legislativo V ' 05 03
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ANEXO | — continvagio:

B. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ISOLADO ~ a que se refere 0 Art. 10, §4°%

DENOMINAGAO DO CARGO NIVEIS LOTACAO
I, Consulior para Assuntos de Economia e Finangas 07 01
2. Consultor para Assuntos de Defesa do Consumidor o7 ol
3. Consultor para Assuntos de Educaglo, Saide e Assisténcia Social 07 01
4. Consultor para Assuntos de Obras, Servigos Piblicos e Meto 07 01
Ambicnte
5. Agente de Atas ¢ Transcrigdes do Legislativo 06 01
6. Agente de Recursos Audio-Visuais do Legislativo 03 01

CARGOS DE PROYIMENTO EM COMISSAO, SEUS SIMBOLOS DE YENCIMENTO E
LOTACAO:

DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLOS LOTACAO
I. Diretor Geral CC-1 01
2. Procurador do legislaivo CC-2 ol
3. Assessor para Assunlos de Informatica do Legislativo CC-3 01

Total de cargos de provimento ¢cm comissio: 03 (trcs)

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, SEUS
SIMBOLOS E VALORES — vigentes desde 1° de julho de 1996 (Decrcto Executivo n® 7.225/96):

SIMBOLOS VALOR -R$
CC-1 3.368,60
Ccc-2 2.694 88
CC-3 2.155.90
CC4 1.724,7}
CC-5 1.379,76
CC-6 1.103,81
CC-7 883,04
CcC-8 706.43
CcC-9 565,14
CC-10 452,10

ANEXO I

FICHAS DESCRITIVAS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA,
CLASSE INICIAL, E 1SOLADOS, CRIAPOS POR ESTA RESOLUCAO:

Letra A ~ Cargo de pravimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTE LEGISLATIVO
1, a que se refere o An. 3%, §2°

Letra B — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTE CONTABIL DO
LEGISLATIVO I - a que s¢ refere o Art. 4°, § 2°.

Letra - Cargo de provimento cfetivo de camcira, na classe inicial de AGENTE DE
AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO 1 - a que se refere o Art. 5°, § 2°.
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Letra D — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial ¢ CONSULTOR JURIDICO
DO LEGISLATIVO I - a que s¢ refere o Art. 6°, § 2°,

Letra E - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe de AGENTE DE COMUNICACAO
E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO 1-a que se refere o Art. °, § 2°.

Letra F — Cargo de provimento efctivo de carreira, na classe inicial de MOTORISTA DO
LEGISLATIVO I — a que s¢ refere o Art, 8°, § 2°.

Letra G — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial d¢ RECEPCIONISTA DO
LEGISLATIVO | - a que se refere o Art. 9°, § 2°.

Letra H - Cargo de provimento efetivo de carmeira na classe iniciat d¢ TELEFONISTA DO
LEGISLATIVO 1 - a que se refere 0 Al 9°, § 27

. Letra | ~ Cargo de provimento efctivo isolado dc CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
ECONOMIA E FINANCAS - a que se refere o Art. 10, § 1°

Letrn J — Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
DEFESA DO CONSUMIDOR - a que se refere o Art. 10, § 1

Letra L - Cargo de provimento_cfetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
EDUCACAQ,SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - a que se refere 0 Art. 10, §1°.

Letra M — Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E MEIQ AMBIENTE - a que se referc o Art. 10, § 1 °

Letra N- Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO — 3 que se refere o Art. 10, § 1°

Letra O — Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUALS
DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 10, § 1°,

ANEXO Il ~ Letra A - 3 gue se refere o Ant. 37, § 2%
. FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE LEGISLATIVO ]
Provimento: Efetivo de carreira

Carrcira: Agente Legislativo

Nivel de vencimento: ¢1 {um)

Numero de cargos: 14 (quatorze)

Requisitos para o provimento:

. Instruggo: 2° (segundo} yrau completo

. Recrutamento; Através de concurso piblico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: datilografia ¢ nogdes de operagiio de equipamentos de processamento
cletcdmco de dados

Atribuicdes e responsabilidades:

. Servigos datilograficos ¢ de operagio de equipamentos de processamento cletrénice de dados;
. Alender a servigos reprograficos e afins;

. Secretaniar ¢ desenvolver outras atividades afins;
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_Recebe orentacio direta do Chefe da Divisdo em que estiver lotado, subordinando-se ao Diretor
Geral.

Perspectiva de promogio:

i , Atender atividades de administragio e de operacionalizagio da Camara;
[ . & classe de Agente Legislativo 1, nivel 02 (dois).

ANEXO Il - Letra B - a que se referc o Ant. 4°, § 2%

| I FICHA DESCRITIVA DO CARGO
Denominagio; AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO |
I Provimento: Efelivo de carreira
Carrcira: Agente Contabil do Legislativo
Nivel de Vencimento: 06 (seis)
. Namero de cargos na classe : 03 (trés)

Requisitos para o provimen(o:

. Instrugio - 2° (segundo} grau completo, com formagdo téenica em Contabilidade.

. Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

. Qutros conhecimentos. datilografia ¢ nogdes de operagdo de equipamentos de processamento
cletronico de dados.

Atribuicdes e responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissional da area de contabilidade e afins, estabelecidas na
iegislagio regulamentar pertinente;

. Rotinas administrativas ¢ operacionais pertinentes aos servigos de contabilidade, or¢amentario e
financeiro e de tesourania;

. Recebe ontentagiio direta do Chefe da Divisio em que estiver lotado, Contabilidade ou Tesouraria,
subordinando-se ao Diretor Geral.

. Perspectivas de promogiio:
. aclasse de Agente Contdbil do Legislative 11, nivel 7 (sete).

ANEXO 11 - Letra de C — a que se refere 0 Ant. 5°, § 2%

Denominagiio: AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO 1
Provimento; Efetivo de carreira

Carrcira: Agente de Auditoria ¢ Controle [nterno do Legislativo

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Numero de cargos na classe: 02 (dois)

Requisitos para o provimento:

. Instrugiio: 3° (1erceiro) grau completo, com graduagiv em Ciéncias Contabeis.

. Recrulamemo: Através de concurso pitblico de provas c titutos

. Conhecimentos especificos: Nogoes hisicas de auditoria e controladoria administrativa e contabil,

f.....

l FICHA DESCRITIVA DO CARGO
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Atribuicdées e responsabilidades:

. Todas aguelas cometidas ao profissional da area de auditoria contabil, estabelecidas na legistagio
regulamentar pertinente;

. Rotinas administrativas e operacionais pertinenles as atividades de euditoria contibil e
administrativa;

. Trabalho desenvaolvido no ambito desie Poder Legislativo nes termos da Constituiglio, da lei e dos
regulamentos.

. Subordina-se, disciplinarmente, ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogio:
. & classe de Agente de Auditeria e Controle Interno do Legislativo 1, nivel 08 {oito).

ANEXO 11} - Letra D - a que se refere o At 6°, § 2%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO |
Provimento : Efetive de carreira

Carreira; Consultor Juridico do Legisiativo

Nivel de vencimento; 08 {(oito)

Nuimeros de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instruglio: Diploma de Bacharel em Direilo, devidamente registrado.
. Recrutamenmo: Aravés de concurso pablico de provas ¢ titulos.

. Conhecimentos especilicos: Direito Pablico e Técnica Legislativa.

Atribuicdes ¢ responsabilidade:
. As cstatuidas em Resolugdo desta Casa Legislativa.

Perspectiva de promogiio:
. a classe de Consultor Juridico do Legislativo 11, nivel 09 (nove).

ANEXO Il - Letra E — a que se refere 0 An. 7°, § 2°
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE COMUNICACAO E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO [
Provimento: Efetive de carreira

Carreira; Agente de Comunicacio e Divulgagiio

Nivel de vencimento: 86 (seis)

Numero de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instrugo: Diploma de graduagio em Comunicagdo, devidamente registrado
. Recrutamentwy: Através de concurso pablico de provas e titulos.
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Atribuigies e responsabilidades:

. Atender as atividades proprias da fungiio de Jomalista e rolinas administrativas da Divisdo de
Comunicagio ¢ Divulgagio, de conformidade com o programa de trabalho estabelecido para a mesma,
pela Administragio Superior,

Cumprir outras atividades inerentes ao cargo que lhe forem conferidas pela autoridade competente.

Perspecliva de promogiio:
. & classe de Agente de Comunicagio ¢ Divuigagio II, nivel 07 (sete).

ANEXO Il - Letra F— aque se refere 0 Art. 8°, § 2%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: MOTORISTA DO LEGISLATIVO |
Provimento: Eletivo de carreira

Nivel de vencimento: 02 {dais)

Namero de cargos: 06 (seis)

Requisifos para o provimento:

_ Instrugdo: 1° {primeiro) grau completo.

. Recrulamento; Através de concursa pabhico de provas e litulos

. Pritica, comprovada, de no minimo 10 (dez) anos como profisstonal, na forma da let.

Atribuicdes e responsabilidades:

. Ao ocupanic deste cargo compete o cometimento de todas as atividades pertinentes a esta profissio;

, Atender a oulras atividades afins, a critério da Administragio;

. Subordina-se a Diregdo Geral, recebendo onentagio direta do membro da Mesa Dirctora a quem
estiver servindo, ou a sua delegagio.

Perspectivas de promo¢io:
. & classe de Motorista do Legislativo 11, nivel 03 {trés).

ANEXO NI - Letra G — a que sc refere 8o Art. 97, §2°
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: RECEPCIONISTA D0 LEGISLATIVO |
Provimento: Efetive de carreira

Carreira: Recepeionista do Legislativo

Nivel de vencimento : 01 (um)

Numero de cargos na classe: 03 (trés)
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Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: 2° (segundo} grau completo.
. Recrutamento: através de concurso piblico de provas e tilulos .
. Qutras conhecimentos: Nogdes de relagdes humanas no trabalho.

Atribuigdes ¢ responsabilidades:

. Recepeionar, cadastrar e encaminhar as autoridades visitantes ¢ os cidadios em geral, que vierem a0
Poder Legislativo,

. Receber, registrar ¢ encaminhar as corresporkdéncias ¢ demais expedientes e encomendas destinadas
a Camara , aos Senhores Vercadores ¢ aos servidores;

. Cumprir outras atividades € rotinas afins, recebendo orientagio dircta do Chefe da Divisdo de
Cerimonial e Apoio Administrativo, subordinando-se ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogiio:
. a classe de Recepeionista do Legislative 11, nivel 02 (dots).

ANEXO 111 - Letra H - a gque se refere 0 Art. 9°, § 2°:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio; TELEFONISTA DO LEGISLATIVO |
Provimento: Efetivo de carreira

Carrcira: Telefonista do Legislativo

Nivel de vencimenlo: 01 (um)

Numera de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. . Instrugdio: 2° (segundo) grau completo

' . Recrutamento: Através de concurso pitblico de provas e titulos.

. Quiros conhccimentos: Nogoes de relagbes humanas no trabalho e de operzgdo de mesas
telefOnicas.

Atribuic¢des ¢ responsabilidades:

. Operar 2 mesa telefonica da Cdmara, mantendo sigilo dos servigos, na forma que dispuser os
regulamentos; -

. Manter cadastro das chamadas recebidas e expedidas para os controles administrativos necessarios
¢ a cobranga do que for devido,

. Cumprir ouiras alividades ¢ rolinas afins, recebendo orientagiio dircta do Chefe da Divisdo de
Cerimonial ¢ Apoio Administrativo, subordinando-se ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogio:
. & classe de Telefonista do Legislativo 11, nivel 02 (dois).
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ANEXO 1) — Letra I — a que se refere ao A 10, § 1 7
FiCHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio. CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E FINANCAS
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Namero de cargos: 01 (um)

Requisitoy para o provimento:
. Instrugio: Diploma de Bacharel em Economia ou Contabilidade, devidamente registrado
. Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos
. . Conhecimentus especificos: Finangas, Contabilidade e Orgamento Publicos;
. Qutros conhecimentos: Processamentos de dados.

Atribuicdes e responsabilidades:

. atender atividades de consulioria téenica nas arcas de cconomia e finangas piblica ¢ privada, aqui
incluidas o comércio, a industria, a pecudria, a agricullura, 0s servigos e o urismo;

. Assistir as Comissoes Permanenies de Finangas, Fiscalizagdo, Tomada de Contas e Orgamento e de
Agriculiura, Pecuaria, Indistria e Coméreio;

. Atender rotinas administrativas ¢ burocricias pertinentes e atividades afing a critério da autoridade
compelenic,

Subordinacio:
. 4 Diregdo Geral, atendendo as demandas das comussdes Iécnicas acima ciladas.

ANEXO M1 - Letra J — a que se refere 0 Art. 10, § 1
. FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO CONSUMIDOR
Provimento: Ffetivo isolado

Nive! de vencimento: 07 (seie)

Namero de cargos: 01 (um}

Requisitos para o provimento:

. Instru¢do: Diploma de Bacharel em Dircito, devidamente registrado

. Recrulamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos; Dircito Pablico, Direito Civil e o Codigo de Defesa do Consumidor ¢
legislagio pertinente.
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Atribuicies e responsabilidades:

. Alender atividades de consultonia téenico-legal na area do Direito do Consumidor;

. Assistir 4 Comissio Técnica Permanente de Defesa do Consumidor,

. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes ¢ demais atividades afins, a critério da
autondade competente.

Subordinaciio:
. a Direcao Geral atendendo as demandas da Comissdo Técnica Permanente acima citada.

ANEXO Il - Letra L —a que se refere o Art, 10, § 1%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR  PARA ASSUNTOS DE EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

Provimento: Efetivo isolado

Nivel de venciinenlo: 07 (sete)

Niamero de cargos. 1 (um)

Requisitos para o provimenio:

. Instrugiior Diploma de formagdo superior em uma das areas de concentragdo. devidamente
registrado,

. Recrutamento:; Através de concurso pablico de provas ¢ litulos

. Conhecimentos especificos: Saude Piblica ¢ Sancamento Basico; Politicas Pablicas de Educagio,
Cultura, Desportos, Lazer, Assisténcia e Promogio Social.

Atribuicdes e responsabilidades:

. Atender atividades de consulloria técnica nas dreas de Saide Publica, Sancamento Basico,
Educagio, Cuhtura, Desponos, Lazer, Assisténcia ¢ Promogo Social € outras afins;

. Assistir a Comissgo Técnica Permanente de Educacio, Saude e Assisténcia Social;

. Atender rotinas administeativas, burocracias pertinentes ¢ atividades afing, a critério da amondade
compelente.

Subordinagiio:
. a Diregio Geral, atendendo as demandas da Comissiio Técnica Permanente acima citada.
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ANEXO 111 — Letra M —a que se refereo Art. 10, § 1 .

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio; CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E
MEILO AMBIENTE

Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimenta; 07 (sete)

Nimero de cargos: 01 (uvm)

Requisitos para o provimento:
. Instrugdo: Formagdo superior em Engenharia Civil ou Arquitetura
. Recruiamentc: Através de concurso piblico de provas ¢ thulos,

. Conhecimentos especificos: Urbanismo, Servigos Piblicog e Meio Ambiente.

Atribui¢des ¢ responsabilidades:

. Atender atividades de consultona técnica, no dmbito da Cimara de Vereadores, nas 4reas de obras
publicas ¢ do particular, servigos piblicos, urbanismo, meio ambiene, ocupagio do solo ¢ alins;

. Assistir as Comissdes Técnicas Permanentes de Obras e Servigos Publicos e de Defesa do Meio
Ambiente;

. Alender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e atividades afins g critério da autoridade
competente.

Subordinaciio:
. & Diregdo Geral, atendendo as demandas das Comissdes Técnicas Permanentes acima citadas,

ANEXO 111 — Letra N — a que sc refere o Art. 10, § 1%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO LEGISLATIVO
rovimenio; Eletivo isolado

Nivel de vencimento: 06 (seis)

Nimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: 2° (segundo) grau completo

- Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos e outras exigéncias: Datilografia, taquigrafia ou outro método afim,
nogdes de operagdo de equipamentos de processamento cletrdnico de dados, excelentes caligrafis e
redagiio.
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Atribuicdes e responsabilidades:

. Redigir ¢ lavrar as atas das reunides do Poder Legislativo,

. Redigir ¢ lavrar as atas das reunides das Comissdes Especiais, Técnicas Permanentes ¢ de Inquérito
da Cimara de Vercadores, quando designado;

. Escriturar toda a documentagdo passivel de transengio,

. Taquigrafar € atender sevvigos de natureza afim.

Subordinagio:
. & Diregio Geral. Sua lotagio ¢ na Divisio de Documentaglo ¢ Arquivo.

ANEXO 111 - Letra O ~ a que se refere o Art. 10, § 1°
1

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS DO LEGISLATIVO
Provimento:; Efelivo isolado

Nivel de vencimento: 03 (trés)

Namero de cargos: 01 (um)

Requisitos pars o provimento:

. Instrugdo: 2° (segundo) grau completo
. Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e Litulos
. Conhecimentos especificos: Eletronica, cletro-téenica e téenicas de recursos de audio € video,

Atribuicdes e responsabilidades:

. Atender alividades de audio e video, somt ¢ imagem da Cimars de Vereadores;

. Guarda ¢ responsabilidade dos bens patrimoniais e instalagdes de audio-visual;

. Sonorizagdo ¢ imagem das reunides plenarias, solenes e afing, a ¢ritério da administraglio;

. Manutengio e conservagio dos equipamentos sobre sua guarda e responsabitidade;

. Exercer outras atividades inerentes zo cargo, que lhe forem conferidas pela autoridade competente.

Subordinaciio:
. & iregdio Geral

Sy TR GL VRS T |

bowan do Loctmeninelo a foquive

l“[‘ﬂ”“" o0 M FLS,
' ‘99.5._1.& 62, LM




il

RESOLUCAO N° 223599

ANEXO IV - a que s¢ refere o Ant. 16

A. ROL DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

1. CHEFIAS DE DIVISAQ - simbolo FG-1:
. Chefe da Consultoria Juridica do Legislativo
. Chefe da Divisio de Auditoria ¢ Controle Interno
. Chefe da Divisdo de Cerimonial e Apoio Administrativo
. Chefe da Divisio de Comunicagio e Divulgagio
. Chefe da Divisiio de Contabilidade
. Chefe da Divisio de Documentagio e Arquivo
. Chefe da Divisio de Expediente
. Chefe da Divisiio de Licitagdo
. Chefe da Divisdio de Material e Almoxanifado
. Chefe da Divisio de Patriménio
. Chefe da Divisiio de Pessoal
. Chefe da Divisiio de Tesouraria

2.  CHEFIAS DE SECAO - simbolo FG-2 ;
. Chefe da Segdo de Conirole Orgamentario, vinculada a Divisdo de Contabilidade;
. Chef da Segdo de Escrituragiio ¢ Controle Contabil, vinculada a Divisdo de Contabilidade,;
. Chefe da Segdo de Protocolo ¢ Acompanhamento de Proposigdes, vinculada 4 Divisiio de
Expediente;

. Chefe da Segdio de Reprografia, vinculada 2 Divisdo de Cerimonial e Apoio Administrativo.

B. TABELA DOS VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

SIMBOLOS

FG-1
I'G-2

tgual ao vencimento nivel 01
igual a 80% do simbolo FG-2 = R$ 269,48 *

=R$ 336,86 *

(*) Valores vigentes desde 1° de julho de 1996 (Decreto Executivo n® 7.225/96)

ANEXO V - a que se refere o Art, 24, Parhgrafo Unico:

TABELA DE SiMBOLOS E VALORES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DO

SIMBOLOS

CV -8p -0l
CV-Sr-02
Cv-5p-

SECRETARIADO PARLAMENTAR

VALORES - R$

R (][
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CV-SP-04 500,00
CV -SP-05 600,00
CV-SP-06 700,00
CV -SpP-07 800,00
CV-SP-08 900,00
CV-SP-09 1.600,00
CV-SP-10 1.100,00
CV-SP-11 1.200,00
CV-SP-1I12 1.300,00
CV-SpP-13 1.400,00
‘CV-SP-14 1.500,00
CV-SP-15 1.600,00
CV-SP-16 1.700,00
CV-SpP-17 1.800,00
CV-SP-18 1.900,00
CV-SP-19 2.000,00
CV-SP-20 2.100,00
CV-SP-21 2.200,00

LIMITE DA REMUNERACAO GLOBAL DOS CARGOS DE
SECRETARIADO PARLAMENTAR

A quc se refere o Art, 29,

. Vereadores integrantes da Mesa Diretora ..o RS 9.000,00
. Demais Vereadores ... cececeeenn .. RE 8.000,00

ANEXO VI - a que sc referc 0 Art. 12°

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTOQ EFETIVO, VIGENTES
DESDE O DIA 1* DE JULHO DE 1996, NOS TERMOS DAS RESOLUCOES N°S 1.23591,
ART. 2°, INCISOS V E VI, E 1L.714/95 COM O REAJUSTE CONCEDIDO PELO
DECRETO DO EXECUTIVO N° 7.215/96:

NIiVEIS VALORES - RS

O e e 336,86
7 OO OO 404,23
D3 oo e 485,07
OO OO OO 582,07
B5 e e oot 698,48
06 ..o et e 838,17
0T oo e e e e 1.005,79
SO 1.206,94
09 oottt e e 1.448,32
1 oo 1.737,97
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11 2.085,63

5 OO OO PUUU O UGS U TSP 2.502,75

NOTA:
“Valor do vencimento relativo 8 Referéncia §, de cada classe, nos termos da legislagio vigente.

ANEXO VI - a que se refere o Art. |4 ¢ Parigrafo Unico:
! FICHA DESCRITIVA DO CARGO

! Denominagdo: ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE IN FORMATICA DO LEGISLATIVO
Provimenio: Em comissiio

' Simbolo do vencimento: CC-3

N2 Numero de cargos: 81 {um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugio; Formagio técnica na drea de Informatica ou em curso de formagiic base em ciéncias
exatas ou da computagio.

_Recrutamento: Mediante livre escolha da Mesa Diretora, nos termos desta Resolugo.
Conhecimentos necessirios: Conhecimento basico de micro-computadores ¢ redes de micro-
computadores.

Conhecimento desejaveis: Cursos de DOS, WINDOWS NT, WINDOWS, WORD, EXCEL,
ACCESS ¢ CLIPPER; Pas-graduagio em Anilise de Sistemas; cursos de TQC (Padronizagdo, 58).

Princtpais atribui¢des e responsabilidades:

Manter contatos com a Presidéncia, Diregio Geral, Vereadores, Divisdes e Assessorias, para
|dcnuﬁcar oportunidades de informatizagio no mbito da Camara;

. Planejar a evolugdo da area de Informatica, tendo como base Plano Diretor de Informatica;

. Fazer cumprir o Planio Diretor de Informética;

. Manter contatos com fornecedores de Hardware, Soflware e Aplicativos para o atendimento as
nccessrdadcs de sistemas da Camars;
. Manter-se atualizado sobre as novas tecnologias emergentes, na irea de Informitica;
. Manter um nivel de servigo adequado as necessidades dos usugrios, no dmbito desta Cimara;

— . Elaborar ¢ cumprir um Plano de Manutengio dos Equipamentos, assegurados 4 disponibilidade dos

equipamentos no niveis contraluais;

. Assegurar a qualidade dos servigos prestados dentro dos padroes estabelecidos pela Cimara.

Subhordinagio:
. & Presidéncia da Mesa Diretora
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RESOLUCAO N° 2.235
DE 15 DE DEZEMBRO DE 1999

“ Dispde sobre o Quadro de
Pessoal do Poder Legislativo
Municipal, cria e extingue
Cargos e Funcdes de
Confianca, estabelece o
Secretariado Parlamentar, e
da outras Providéncias.”
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Ementa: “ Dispde sobre 0 Quadro de Pessoal do Poder Legisiativo Municipal,
cris e extinglie cargos e funcdes de confianga, estabelece o Secretariado

Rariamentar, ¢ dh ouiras proyidénciag correlatas,”
A Cémara Municipal de Volta Redonda aprova e nds promulgamos a seguinte

Resolucho:

Art. 1° - Esta Resolugio dispde sobre o Quadro de Pessoal da Cdmara Municipal
de Volta Redonda, cria e extingile cargos e fungdes de confianga que menciona, trala da implaniaclo
¢ operacionalizagio do Secretariado Parlamentar ¢ di outras providéncias correlatas, '

CAP{TULO 1
DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

Art. 2* - A atual carreirs de Agente Legislativo passa a denominar-s¢ AGENTE
TECNICO LEGISLATIVO.

§ 1* - A composicio da carreira de AGENTE TECNICO LEGISLATIVO ¢ a
constante do Anexo [, letra A, nimero 1, desta Resoluglo.

§ 2° - As atribuigdes e sesponsabilidades dos ocupantes dos cargos da camveira de
AGENTE TECNICO LEGISLATIVO, slio as constantes da legislagio vigente, destinando-se 4s
atividades de operacionalizaglio deste Poder, precipuamenie no que se refere A técnica € 80 processo
legislativo e ao processamento eletrdnico de dados; ¢ 808 seus ocupantes estardo cometidas tarefas
de chefia e supervisdo das unidades administrativas integrantes da estrutura organizacional desta
Casa.

§ 3* - Ficam enguadrados, nos cargos da carreira de AGENTE TECNICO
LEGISLATIVO, os ocupantes da atual carreira de Agente Legislativo, observado o crilério abaixo:

I - na classe de Agente Técnico Legislativo £, nivel 04, o3 ocupantes do cargo de
Agente Legislativo LV, nivel 04;

11 - na classe de Agente Técnico Legislativo 11, nivel 05, os ocupantes do cargo de
Agente Legislativo V, nivel 05,

LI - na classe de Agente Técnico Legislativo I1L nivel 06, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo VI, nivel 06,

IV - na classe de Agente Técnico Legislativo 1V, nivel 07, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo VII, nivel 07, ¢ -

¥V - na classe de Agente Técnico Legislativo VI, nivel 09, o ocupante do cargo de
Agente Legislativo IX, nivel 09.

Art. 3' - Fica criada a cameira depominada AGENTE LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimentos e lotagdo constantes do Anexo
L Letra A, mimero 2, desta Resolugio.
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§ 1° - As atribuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira aludida no

“caput” deste artigo, destinam-se s atividades de escrituragio, datilografia, operagio de
equipamentos de processamento de dados, secretaria em geral e demais tarefas afins, na forma da lei
e do regulamento.

§ 2* - A ficha descritiva do cargo de AGENTE LEGISLATIVO 1, nivel 01, classe
inicial, ¢ a constante do Anexo 111, Letra A.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos.

Art. 4° - Fica criada a carreira de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento ¢ lotag3o constantes do Anexo L,
letra A, mimero 3, desia Resolugiio. r

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput” deste artigo, s3o as constantes da legislacio regulamentadora do exercicio da
profissdo de Contabilista, ¢ destinam-se 3s atividades de contabilidade, tesouraria ¢ afins, na forma
da lei. '

§ 2" - A ficha descritiva do cargo' de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO ],
nivel 06, classe inicial, ¢ a constante do Anexo 111, letra B.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-i mediante concurso pitblico de provas e titulos.

§ 4* - A promoglio as classes de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO Il ¢
subseqiientes, fica obrigatoriamente condicionada & formaglio de nivel superior em Ciéncias
Comtébeis.

§ 5° - O cargo de provimento efetivo isolado de Contador do Legislativo, nivel 10,
ora vago em decorréncia de aposentadoria compulsoria do ocupante, fica transformado em cargo da
classe de Agente Contabil do Legisltativo V, nivel 10, permanecendo vago.

§ 6° - O cargo de provimento em comissio de Gerente Financeiro, simbolo CC-2,
fica sutomaticamente extinto, quando consumado o provimento de cargo da classe de Agente
Contdbil do Legislativo L

Art, 5* - Fica criada a camreira de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento e lotaglo descritos no Anexo 1, letra A, mimero 4, desta Resoluglio.

8 1° - As atribuicdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput” deste artigo, siic as constantes da legislagio regulamentadors do exercicio da
profissio de Auditor, e destinam-se as atividades de auditoria, controle interno  contébil,
administrativo e afins, na forma da lei.

§2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE -’

INTERNO DO LEGISLATIVO 1, nivel 07, classe inicial, € a constante do Anexo 111, letru C.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este

artigo, far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos.
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§ 4° - A promogiio &s classes de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO I e subseqiente, fica obrigatoriamente condicionada 3
comprovaglio de especializagiio nas areas de auditoria e controladoria.

Art. 6 - Fica criada a carreira de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO,
de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento ¢ lotaglo descritas no Anexo
L, letra A, mimero 5, desta Resolugio. .

§ 1° - As atribuigBes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput” deste artigo, sio as constantes da legislacio vigente, obedecida a regulamentagfio
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Advogado, ¢ destinam-se 20
assessoramento juridico-legal de nivel supexior.

§ 2* - A ficha descriliva do cargo de CONSULTOR JURIDICO DO
LEGISLATIVO L nivel 08, classe inicial, ¢ a constante do Anexo 0L, letra D.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da casreira de que truta este
artigo, far-se-§ mediante concurso piblico de provas € titulos. ) .

§ 4* - A promogiio as classes de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO UL
¢ subseqilente, ficard obrigatoriamente condicionada 4 especializagio nos ramos do Direito Publico,
notadamente nas &ireas do Direito Administrativo, Constitucional, Publico Municipal, Tributério e
Financeiro.

§ 5 - Os cargos de provimento efetivo isolado de Consultor Juridico do
Legisiativo, nivel 10, atualmenie exisientes ¢ vagos no Quadro de Pessoal deste Poder, ficam
automaticamente enquadrados na classe de Consultor Juridico do Legislativo L1l nivel 10.

§ 6° - 03 (trés) cargos de provimento em comissio de Procurador do Legislativo,
simbolo CC-2, ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da
classe de Consultor do Legislativo L

Ar. T - Fica criada a cameira de AGENTE DE COMUNICACAQ E
DIVULGACAO DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento ¢ lotagiio descritos no Anexo L, letra A, mimero 6, desta Resoluglo.

§ 1° - As atribuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida do “caput” deste artigo, s as constantes da legislagdio vigente, obedecida a regulamentacio
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio e destinam-se ao atendimento das
atividades de comunicagdo social ¢ divulgagio deste Poder, bem como da publicago oficial.

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO DO LEGISLATIVO 1, nivel 06, classe inicial, € a constante do Anexo II1, letra E .

' § 3* - O precachimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso de provas ¢ titulos.

§ 4 - A promogio as classes de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO 1 e subseqiente, fica obrigatoriamente condicionada & comprovagho de
especializagdio, pos-graduacio ou extensio universitaria, de seus ocupantes. ,
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§5 -0 cargo de provimento em comissdo de Coordenador de Comunicaglo e

Divalgasio, simbolo CC-3, bem como os 03 (rés) cargos de provimento e comissio de Auxiliar
de Conunicagio ¢ Divulgagio, simbolo CC-6, ficam automaticamente extintos quando consumado

o provimento dos cargos da classe de Agente de Comunicagdo € Divulgagio do Legislativo L

Art, 8° - Fica crisda a carreira de MOTORISTA DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com a3 classes de cargos, niveis de vencimento ¢ Jotagio descritos no Anexo 1,

fetra A, miimero 7, desta ResolugBo.

$ 1° - As atribuigdes ¢ responsabilidedes dos ocupantes dos cargos da cameira
aludida no “caput”™ deste astigo, 530 a3 constantes da legislaglo vigente, obedecida a regulamentagio

federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Motorista.
§2 - Aficha descritiva do cargo de MOTORISTA DO LEGISLATIVO L, nivel

Oz,chsseiniciaLéaoonstmﬂedoAmollLleth.

gr-Opmnhimemadoswgosdadasse inicial da camreira de que Urata este
artigo, far-se-4 mediante concurso piblico de provas titulos.

do Legislativo I.

Art. 9° - Ficam criadas as carreiras de RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO ¢

TELEFONISTA DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimentos ¢ lotaglo descritos no Anexo L, letra A, nimeros 3 ¢ 9, desta Reselugdo,

respectivamente.

regulamentadoras do exercicio destas profissdes.

§2° - A ficha descritiva dos cargos RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO 1,
nivel 01, ¢ TELEFONISTA DO LEGISLATIVQ 1, nivel 01, classes iniciais, é a constante do Anexo

11, letras G e H, respectivamente.

gr-Opmnhimemodoswgosdadnsscitﬂcialdasmirasdcquemm

artigo, far-se-§ mediante CONCUSO piblico de provas e titulos.
§ 4° - O3 03 (trés) cargos de provimento em comisséo de Recepcionista, simbolo

CC-9, bem como os 02 (dois) cargos de provimento em
ficam automnaticamente extintos quando consumado ©
Recepcionista do Legislativo L e Telefonista do Legislativo

§ 1* - As atribuigdes € responsabilidades dos ocupantes dos cargos das cameiras
aludidas no “caput” deste artigo, sdo as constantes da legislag3o vigente, respeitadas as normas

i’ﬁ.i.:.::n e B

Divisdo do Uocumenizgio o Arquivo ..‘1;7 N
W

\ht’sﬁiusﬂiﬁ? 'lﬂ.s. — 1w
2235 1049 i

&830“96

comisstio de Telefonista, simbolo CC-9,
provimento dos cargos das classes de

L, respectivamente.
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_ Art. 10 - Ficam criados, no Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, os
seguintes cargos de provimento efetivo isolado: e

[ - 01 (um) cargo d¢ CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E - »

FINANGAS, uivel 07;

Il - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO
CONSUMIDOR, nivel 07; . |

11 - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE EDUCACAQ,

SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL , nivel 07;,
. IV — 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E MEIQ AMBIENTE, nivel 07; .
V - 0l (um) cargo de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVQ, nivel 06; ¢

VI - 01 (um) cargo de AGENTE DE RECURSOS AUDIOVISUAIS DO
LEGISLATIVO, nivel 3.

§1° - As atribuicdes e responsabilidades, bem como os requisitos para ©
provimento dos cargos criados no “caput” deste artigo, s30 0s estabelecidos na ficha descritiva do
cargo, constantes do Anexo 111, Ietras I a O, desta Resoluglio, respectivamente.

§ 2° - O preenchimento dos cargos de que trata este artigo, far-se-4 mediante
concurso pablico de provas, ou de provas e titulos.

§ 3° - Ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos criados neste artigo, os seguintes cargos de provimento em comissio:

I -0 cargo de Assessor para Assuntos de Economia e Finangas, simbolo CC-3;

11 - o cargo de Assessor pam Assuntgs de Educaciio, Saude e Assisténcia Social,
simbolo CC-3;

HI - o cargo de Assessor para Assunios de Agricultura, Pecufria, Industria ¢

‘Comércio, simbolo CC-3;

IV - o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Consumidor, simbolo CC-3;
V - o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Meio Ambiente, simbolo

~CC-3;

VI -0 cargo de Assessor de Obras e Servigos Publicos, simbolo CC-3;

VI - o cargo de Assessor para Assuntos Comunitérios, simbolo CC-3: e

VIII - o cargo de Operador de Equipamento de Som, simbolo CC-9.

§ 4° - O rol dos cargos de provimento efetivo isolado, seus niveis de vencimento e
lotagio, ¢ o constante do Anexo I, letra B, mimeros 1 a 6.

Art. 11 - A descrigho das atrituiighes e responssbilidades, bem como 0s requisitos
para o provimento ¢ a promoglo dos cargos subsequentes & classe inicial das carreiras ora criadas
por este diploma legal, serfio objeto de regulamentaclio posterior, através de Resolugio desta
Cimara Municipal,

Art. 12 -~ Os niveis de vencimento dos cargos de provimento efetivo sfio o8

consiantes da tabela objeto do Anexo VL
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Art. 13 - Os cargos de provimento em comissio do Quadro de Pessoal do Poder
Legislativo, seus simbolos de vencimentos e lotagdo, obedecido o disposto no Amnt. 37, V, da
Constituigho Federal, consumada, ainda, 3 plena implantagio do previsto nesta Resolugho, slio o3
constantes do Anexo I

Pardgrafo daico ~ Os cargos de provimento em comissdo a serem preenchidos
por servidores de carreira nos casos, condigdes ¢ percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuigdes de dire¢io, chefia e assessoramento.

Art. 14 — Fica criado no Quadro de Pessoal permanente deste Poder Legislativo,
01 (um) carge de provimento em comissio de ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE
INFORMATICA DO LEGISLATIVO, simbolo CC-3.

Paridgrafo Gnlco — A ficha descritiva do cargo criado neste artigo ¢ a constante do
Anexo V1.

Art. 15 - Ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos de carreira da classe de Agente Legislativo I, nivel 1, os cargos de provimento em comissio
abaixo descritos, cujas atribuigdes, responsabilidades e competéncias serllo absorvidas pelo titular da
funciio gratificada de Chefe da Divisdo de Patriménio, simbolo FG-1:

1- o cargo de Administrador do Pago, simbolo CC-4;

II - o cargo de Oficial de Servigos Gerais, simbolo CC-6; ¢

I - o cargo de Oficial de Manutencio Mecinica ¢ Elétrica de Miquinas e
Velculos, simbolo CC-6.

CAPITULO I
DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 16 - S3o fungdes de confianga, ou fungdes gratificadas, do Quadro de Pessoal
deste Poder Legislativo, as constantes do Anexo IV, desta Resolugiio.

Art. 17 - Ficam criadas, na estrulura organizacional deste Poder Legislativo, as
seguintes fungdes gratificadas:

I - CHEFE DA DIVISAQ DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO, simbolo
FG-1;

11 - CHEFE DA DIVISAO DE COMUNICACAO E DIVULGAGCAO, simbolo
FG-1;

Na Divisfo de Cerimonial ¢ Apoio Administrativo:

111 - CHEFE DA SECAO DE REPROGRAFIA, simbolo FG-2.

§ 1° - As atribuigdes, responsabilidades e competéncias dos titulares das fungdes
de confianga criadas neste artigo seriio objeto de Resolugfo propria, de iniciativa da Mesa Diretora,
no prazo de até 60 (sessenta) dias apds a vigéncia desta Resolugdo.
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. § 2° - Em face da criagio da funglo de confianga de Chefe da Seglio de
Reprografia, simbolo FG-2, fica extinto, a partir da dats da implantagdo da unidade ¢ designaglio do

seu titular, o cargo de provimento em comissio de Oficial de Reprografia e Artes Graficas, simbolo
CC6.

Art. 18 — Obedecido o disposto no Art. 37, V, da Constituigio Federal, as fungdes

de confianga serfio exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo.

CAPITULO 11
DO SECRETARIADO PARLAMENTAR

Art. 19— Os cargos em comissio do Secretariado Parlamentar tém por finalidade
a prestaclo de servigos de secretaria, assisténcia e assessoramento exclusivo nos gabinetes dos

Senhores Vereadores, para atendimento das atividades parlamentares especificas de cada gabinete.

Art. 20 - A indicagio par 03 cargos em comissio do Secretariado Pardamentar e a
fixacSio dos respectivos.niveis de retribuicio serfio feitas pelo Senhor Vereador titular do gabinete,
através de formulério proprio, fornecido pela Divisio de Pessoal, com efeitos a partir da data da
posse e respectivo exercicio, proibida a retroaggo.

Art. 21 - Os ocupantes dos cargos em comissio do Secretarizdo Partamentar terlo
exercicio cxclusivamente nos gabinetes do Senhores Vereadores, e reger-se-fio pelss normas
estatutirias ¢ disciplinares apliciveis a0s demais servidores da Cimara de Vereadores,

Pardgrafo dnico ~ Obedecido o disposto no Art. 40, § 13, da Constituiglio
Federal, 20 servidor ocupante de cargo de provimento em comissio do Secretariado Parlamentar, de
livre nomeagfio ¢ exoneragio, aplica-se o regime geral de previdéncia social, bem como toda a
normaiizaclio legal pertinente, incluidas, aqui, as assisténcias social e 4 satde.

Art. 22 - A lotagio de cada gabinete parlamentar fica limitada ao minimo de¢ 04
(quatro) e ac méximo de 10 (dez) servidores remunerados, do Secretariado Parlamentar, proibidas
quaisquer contratagdes de caréter particular para prestacdo de servicos nas dependéncias desta
Cimara de Vereadores.

Pardgrafo inico — Os ocupantes de cargos em comissio do Secretariado
Parlamentar somente serio lotados nos gabinetes para o3 quais foram indicados nio sendo permitido

0 exercicio em qualquer outro orgio da Camara de Vereadores ¢ a cessdo para outros orgiios
publicos.

Art. 23 - A movimentaglio dos niveis do Secretariado Parlamentar dar-se-4 atraviés
de exoneraglo seguida de nomeagio para o cargo em comissio do Secretariado Parlamentar e
somente surtird efeitos a partir do primeiro dia atil do més subseqliente ao da indicagiio, vedada
qualquer retroagio,
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CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVQ, SEUS NIVEIS DE VENCIMENTO E LOTACAO:

A . CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA:

1 - CARREIRA DE AGENTE TECNICO LEGISLATEIVO - a que se refere o Art, 2°, § 1°

DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS
. Agente Técnico Legislativo 1 04
. Agente Técnico Legislativo 11 05
. Agente Técnico Legislativo 111 06
. Agente Técnico Legislativo 1V 07
. Agente Técnico Legislativo V 08
. Agente Técnico Legislativo Vi 09 "
. Agente Técnico Legislativo VII 10

LOTACAO

10
10
10
10
10 v
10 7

10"

2 - CARREIRA DE AGENTE LEGISLATIVO - aque-se-refered An. 3°, “caput™

DENOMINACAQ DA CLASSE
. Agente Legislativo |

. Agente Legislativo 11

. Agente Legislativo I11

. Agente Legislativo IV

. Agente Legislativo V

. Agente Legislativo Vi

. Agente Legislativo V1I

01
02
03
04
05
0o
07

NiVEIS

ATUAL .
10
06 -
02
02

01

21

LOTACAO
14
i4
14
14
14
14
i4

3~ CARREIRA DE AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art, 4°,

“caput™;

DENOMINAGAO DA CLASSE

. Agente Contdbil do Legislativo |

. Agente Contébil do Legislativo i1

. Agente Contébil do Legislativo 111
. Agente Contébil do Legislativo 1V
. Agente Contébil do Legislativo V

NiVE!S

06
07
08
09
10

.

4 - CARREIRA DE AGENTE DE AUMTORIA E CONTROLE INTERNO DO

LEGISLATIVO - a que s¢ refere o Art. 5°, “caput”:

DENOMINACAQ DA CLASSE

. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 1

. Agente de Auditoria ¢ Controle Interno do Legistativo 1
. Agente de Auditoria ¢ Controle Interno do Legislativo 111
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo IV

NiIVEIS

07
08
09
i0

LOTACAO
03
03
03
03
03

LOTACAQ
02
02
02
02
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ANEXO 1 - continua¢io:

B. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ISOLADO - a que se refere o Art. 10, §4°

DENOMINACAO DO CARGO NIVEIS LOTACAO .
.1. Consultor para Assuntos de Economia e Finangas 07 01
2. Consultor pam Assuntos de Defm do Commmldor 07 |
.+ 37Consultor para-As$ntoy deEducagio; Saude e ASsisténtia Social ==A-07=—2 o e frmy
,L:_:i-Gonmﬂlor*pm "Assiintos-de:Obras:Servigos-Piblicos e Meio” 75 07 e a0
- .Amblento
5 Agente de Atas ¢ Transcrigdes do Legislativo 06 0l
6. Agente de Recursos Andio-Visuais do Legislativo 03 1
QT < P G- gl 1o
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ, SEUS SiMBOLOS DE YENCIMENTO E
.ol LOTACAOQ:
é DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLOS LOTACAO
. 1. Diretor Geral CC-1 ]|
S 2. Procurador do Legislativo - CC-2 01
— 3. Assessor para Assuntos de Informitica do Legislativo ~ cC3 ]|

Tota! de cargos de provimento em comissido: 03 (trés)

~ TABELA DE VENCIMENTOQ DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, SEUS

SIMBOLOS E YALORES - vigentes desde I° de julho de 1996 (Decreto Executivo n® 7.225/9G):

SiMBOLOS : VALOR -R$
CC-1 3.368,60
cCc2 2.69488 -
o ok) 2.155,90
CC4 172471
CC-5 1.379,76
CC-6 1.103 81
CcC-7 883,04 °
CcC-8 706,43
CcC9 565,14
CC-i0 452,10

N

\(  ANEXO1I ’

FICHAS DESCRITIVAS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA,
CLASSE l.NlCIAI,E ISOLADOS, CRIADOS POR ESTA RESOLUCAO A

Letrs B - Cargo de pm\rlmento efetivo de carveira, na classe inicial d¢e AGENTE CONTABIL DO
LEGISLATIVO 1~ a que se refere o Art. 4°, § 2°,

Letra C — Cargo de provimento efelivo de carreira, na classe inicial de AGENTE DE
AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO | - a que se refcre 0 Ant. 5°, § 2°
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Letra D - Cargo de provimento efctivo de carreira, na classe inicial de CONSULTOR JURIDICO
DO LEGISLATIVO I - a que se refere o Ant. 6°, § 2°

Letra E - Cargo de provimento efetivo de carreim, na classe de AGENTE DE COMUNICACAQ
E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 7°, § 2°.

Letra F - Cargo de provimento efetivo de carmreira, na classe inicial d¢ MOTORISTA DO
LEGISLATIVO [ ~ a que se refere o Art. 8°, § 2°,

Letra G - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial d¢ RECEPCIONISTA DO
LEGISLATIVO I - a que se refere ¢ Art. 9°, § 2°

Letra H — Cargo de provimento efetivo de carreira na classe inicial de TELEFONISTA DO
LEGISLATIVO 1 - a que se refere o Art. 9, § 2°,

Letra I ~ Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
ECONOMIA E FINARCAS - a que se refere 0 Ant. 10, § 1°.

Letra J — Cargo de prdvimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
DEFESA DO CONSUMIDOR - a que se refere 0 Art. 10, § 1°,

Letra L — Cargo de provimento_efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
EDUCACAO.SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL -a que serefere o Art. 10, § 1°,

Letra M - Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE - a que se refere o Ast. 10, § 1 °.

Letra N- Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVQ ~ a que se refere o Art. 10, § 1°.

Letra O - Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS
DO LEGISLATIVQ — a-que se refere o Art. 10, § 1°,

LETRA £~ Comnel
ANEXO LI - Letra A - a que se refere o Art, 3°, § 2

S FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE LEGISLATIVO I
Provimento: Efetivo de carrcira

Carreira: Agente Legislativo

Nivel de vencimento: 01 {(um)

Nimero de cargos: 14 (quatorze)

Requisitos para o provimento:
. Instrugdo: 2° (segundo) grau completo
. Recnitamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: datilografia ¢ nogdes de operagio de equipamentos de processamento
eletrdnico de dados

Atribuigdes e responsabilidades: ]

. Servigos datilograficos e de operagio de equipamentos de processamento eletrénico de dados;
. Alender a servigos reprograficos e afins;

. Secretariar e desenvolver outras atividades afins;
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Atender atividades de administraghio e de operacionalizagio da Cimara;

- Recebe orientaglo direta do Chefe da Divisio em que estiver lotado, subordinando-se o Diretor
Geral.

Perspectiva de promogiio:
- & classe de Agente Legislativo 11, nivel 02 (dois).

ANEXO 1l - Letra B ~a que se refere o Art, 4°, § 2°

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO I
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Agente Contébil do Legislativo

Nivel de Vencimento: 06 (seis)

Niimero de cargos na classe ; 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

- Instruclio - 2° (seyundo) grau completo, com formagio técnica em Contabilidade.
- Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

. Outros conhecimentos: datitografia ¢ nogdes de operagio de equipamentos d¢ processamento
eletrinico de dados.

Atribuigbes e responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissional da &rea de contsbifidade e afing, estabelecidas na
legislagio regulamentar pertinente;

- Rotinas administrativas e operacionais pestinentes aos servigos de contabilidade, orgamentirio e
financeiro € de tesouraria;

- Recebe orientagio direta do Chefe da Diviso em que estiver lolado, Contabilidade ou Tesnumria,‘
subordinando-se 2o Diretor Geral.

Perspectivas de promogiio:
. 4 classe de Agente Comtébil do Legislativo 11, nivel 7 (sete).

+~ANEXO Il - Letra de C - a que se refere o Art. 5°, § 2°:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO |
Provimento: Efetive de carreira

Carreira: Agente de Auditoria e Controle Juterno do Legislative
Nivel de vencimento: 07 (sete)
Numero de cargos na classe; 02 (dois)

Requisitos para o provimento:

. Instrugao: 3° (terceiro) graw completo, com graduagiio em Ciéncias Contabeis.

. Recrutamento: Através de conaurso pablico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Nogdes basicas de auditoria e controladoria administrativa e contabil,
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Atribuicdes ¢ responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissional da area de auditoria contibil, estabelecidas na legislagio
regulamentar pertinente;

. Rolinas administrativas e operacionais pertinentes s atividades de auditoria contabil e
administrativa; .

. Trabatho desenvolvido no Ambito deste Poder Legislativo nos tenmos da Constituigio, da lei e dos
regulamentos.

. Subordina-se, disciplinarmente, a0 Disetor Geral,

Perspectiva de promociio:
- A classe de Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 1, nivel 08 (ito). J

ANEXO Il - Letra D — a que se refere o Art. 6°, § 2%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO 1
Provimento : Efetivo de carreira

Carreira: Consultor Juridico do Legislativo

Nivel de vencimento: 08 (oito)

Nameros de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento: '

- Instrugio: Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado.
- Recrutamento: Através de concurso publico de provas e litulos.

. Conhecimentos especificos: Direito Piblico e Técnica Legislativa,

Atribuicdes ¢ responsabilidade: )
« As eslatuidas em Resolugdo desta Casa Legislativa,

Perspectiva de promogio:
. & classe de Consultor juridico do Legislativo II, nivel 09 (nove).

ANEXO I - Letra E - a que se refere o At 7, § 2%

Pan

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE COMUNICACAOQOE DIVULGACAO DO LEGISLATIVO I
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Agente de Comunicacio e Divulgacio
Nivel de vencimento: 06 (seis)
Numero de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

- Instrug@io: Diploma de graduagdo em Commnicagdo, devidamente regisirado
- Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos.
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Atribuigdes e responsabilidades:

- Atender &s atividades proprias da fungio de Jomalista e rotinas administrativas da Divisdo de

Comunicagio e Divulgagio, de conformidade com o programa de irabalho estabelecido para a mesma,
pela Administragio Superior;

Cumprir cutras atividades inerentes ao cargo que Ihe forem conferidas pela autoridade competente,

Perspectiva de promogio:
.  classe de Agente de Comunicagio e Divulgagdo I, nivel 07 (sete).

ANEXO LIl - Letra F — a que se refere o Art. 8%, § 2%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: MOTORISTA DO LEGISLATIVO [
Provimento: Efetive de carreira

Nivel de vencimento: 02 (dois)

Niumero de cargos: 06 (seis)

Requisitos para o provimento:

- Instrugio: 1° (primeiro) grau completo,

- Recrutamento: Através de concurso piblico de provas.e titulos

. Pritica, comprovada, de no minimo 10 (dez) anos como profissional, na forma da lei.

AtribuicBes e responsabilidades:

- Ao ocupante deste cargo compete o cometimento de todas as atividades pettinentes a esta profissio;
. Atender a outras atividades afins, a critério da Administragio;

. Subordina-se 4 Diregfio Geral, recebendo orientacdo direta do membro da Mesa Disetora a quem
estiver servindo, ou 4 sua delegacio,

Perspectivas de promogiio:
- & classe de Motorista do Legislativo IL, nivel 03 {trés).

ANEXO Il - Letra G — a que se refere ao Art. 9°, § 2 °:

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Recepcionista do Legislativo
Nivel de vencimento : 01 {(um)
Numero de cargos na classe: 03 (trés)
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Requisitos para o provimeato:

. Instrugdo: 2° (segundo) grau completo.
. Recrutamento: através de concurso piblico de provas e titulos .
. Qutros conhecimentos: Nogdes de relagdes humanas no trabalho.

Atribﬁi;ﬁes ¢ responsabilidades:

. Recepcionar, cedastrar e encaminhar as autoridades visilantes e o3 cidadios em geral, que vierem ao
Poder Legislativo,
. Receber, registrar ¢ encaminhar as correspondéncias ¢ demais expedientes ¢ encomendas destinadas
4 Cimara , a0s Senhores Vereadores ¢ aos servidores;

. Cumprir outras atividades e rotinas afing, recebendo ortentagiio direlta do Chefe da Dmsao de
Cenmomal ¢ Apoio Administrativo, subordinando-se ao Diretor Geral,

Perspectiva de promogiio;
. & classe de Recepeionista do Legistativo 11, nivel 02 (dois),

ANEXO 1II - Letra H - a que se refere 0 Art. 9, § 2
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio; TELEFONISTA DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Telefonista do Legisiativo

Nivel de vencimento: 01 (um)

Niumeso de cargos na classe; 03 {irés)

Requisitos para o provimento:
. Instiugdo: 2° (segundo) grau completo
. Recrulamento: Através de concurso publico de provas ¢ titulos,
. Outros conhecimentos: Nogbes de relagdes humanas no trabalho ¢ de operagdo de mesas
telefonicas.
TN

Atribuices e responsabilidades:

. Operar a mesa telefonica da Cimara, mantendo sigilo dos servigos, na forma que dispuser os
regulamentos,;

. Manter cadastro das chamadas recebidas e expedidas para os controles administrativos necessirios
€ a cobranga do que for devido;

. Cumprir outras atividades e rotinas afins, recebendo orientagdo direta do Chefe da Davisdio de
Cerimonial e Apoio Administrativo, subosdinando-se ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogiio:
. & classe de Telefonista do Legislativo I, nivel 02 (dois).
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ANEXO [ ~ Letea - a gue se refere go Art. 10, § | °:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E FINANCAS
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Namero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugio: Diploma de Bacharel em Economia ou Contabilidade, devidameante registrado
. Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Finangas, Contabilidade e Orgamento Pablicos;

. Cutros conhecimentos: Processamentos de dados.

Atribuicbes ¢ responsabilidades:

. atender atividades de consultoria técnica nas dreas de economia € finangas piblica e privads, aqui
incluidas o comércio, a industria, a pecuaria, a agriculture, s servigos e ¢ lurismo;

. Assistir as Comisstes Permanentes de Finangas, Fiscalizagiio, Tomada de Contas e Qrgamento e de
Agricultura, Pecudria, Indistria € Comércio;

. Atender rotinas administrativas e burocriicias pertinentes e atividades afins a critério da autoridade
competente. :

Subordinacio:
. & Diregiio Geral, atendendo s demandas das comissdes técnicas acima ciladas,

ANEXQ 1 - Letra J - a que se refere o Art. 19, § 1%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

- Desominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO CONSUMIDOR

Provimento: Efetivo isolado
Nivel de vencimento: 07 (sete)
Numero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugo: Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado
. Recrulamento: Através de concurso piblico de provas e titulos
. Conhecimentos especificos: Direito Piblico, Direito Civil e o Cadigo de Defesa do Consumidor e

legislagio pertinente.
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Atribuigdes o responsabilidades:
- Atender atividages de

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominacgo: CONSULTOR PARA ASSUNTOQS DE EDUCACAOQ,
ASSISTENCIA SOCIAL

Provimento: Efetivo isolado

Nivel de Vencimento: 07 (sete)

Numero de cargos: 01 {um)

Requisitos PAra o provimenio;
- Instrugag: Diploma de formagio superior em up
registrado,

: s de concurso Publico de provas ¢ titulos
Conhecimentog especificos; Sande Piblica e mento Bisico, Politicas Publicas de Educaggo,
Cultura, 03, Lazer, Assisténcia € Promogiio Socia|

Atribuipes ¢ respoosabilidades: .
« Alender atividades de consultoria (écnicy nas dreas de Sapde Prblica, Saneamento Biésico,
Educagio, Cultura, Desportos, Lazer, Assisténeia € Promogiio Social e outras afins:

- Assistir § Comissig Técnica Permanente ge Educagio, Sagde € Assisténcig Social;

- Atender rotinag adminislralivas, burocraciag pettinentes e atividades afins, a critério da autoridade
Competenite,
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ANEXO M - Letra M ~aqueserefere 0 Art. 10, § 1 °;

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagie: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS, SERVICOS Pl'JBLlCOSIE
MEIO AMBIENTE .

Provimento: Efetivo isolado
Nivel de vencimento: 07 {sete)
Numero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:
. Instrugdo: Formacao superior em Engenharia Civil oy Arguitetura
- Recnulamento: Através de conanrso publico de provas e titulos.

. Conhecimentos especificos: Urbanismo, Servigos Publicos e Meio Ambiente.

Atribuicées ¢ responsabilidades;
. Alender atividades de consultoria técnica, no #mbilo da Cam
publicas e do paticular, servigos piblicos, urbanismo,
- Assistir 4s Comissdes Técnicas Permanentes de

ara de Vercadores, nas drcas de obras
» meio ambiente, ocupaggio do solo e afins;

Obras e Servigos Publicos e de Defesa do Meio
Ambiente;
. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e atividades afins a critério da autoridade
competente.
Subordinacio:

. & Direcdo Geral, atendendo as demandas das Comissdes Técnicas Permanentes acima citadas.

ANEXO UI - Letra N —a que se refere 0 An. 10, § 1%

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

LY

Denominagio: AGENTE DE ATASE TRANSCRICOES DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 06 (seis)
Niimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

- Instrugdo: 2° (segundo) #rau completo

- Recrutamento: Através de concurso publico de provas ¢ titulos

- Conhecimentos especificos e outras exigéncias: Dalilografia, taquigrafia ou outro método afim,

nogdes de operagio de equipamentos de processamento eletronico de dados, excelentes caligrafia e
redagdo.
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AtribuicGes ¢ responsabilidades:

- Redigir ¢ lavrar as atas das reunides do Poder Legistativo;

- Redigir e lavrar as atas dag reunides das Comissies Especiais, Técnicas Permanentes ¢ de Inquérito ‘
da Camara de Vereadores, quando designado; :

- Escriturar todg a documentagiio passivel de transcrigiio;
. Taquigrafar ¢ atender servigos de natureza afim,

Subordinagio:
- & Direglio Geral. Sya lotaggo ¢ na Divisio de¢ Documentagio ¢ Arguivo,

ANEXO NI - Letra O -2 que se refere 0 Art, 10, § 1+

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetive isolado

Nivel de vencimento: 03 {tris)
Nimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para ¢ provimento;

. Instru¢iio;: 2° (segundo) gray completo
- Recrutamento: Através de concurso pitblico de provas e titufos
. Conhecimentos especificos: Eletrdnica, eletro-técnica e técnicas de recursos de audio e video,

Atribuigdes ¢ responsabilidades:

Subordinagio:
- & Diregio Geral
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ANEXO IV -, que se refere o Art. J6:

A. ROL DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

. Chefe da Divisiio de Contabilidade

. Chefe da Divisan de Documentagio ¢ Arquivo
. Chefe da Divisio de Expediente
- Chefe da Divisio de Licitago

. Chefe da Divisgo de Material e Almoxanfado
. Chefe da Divisio de Patrimonio

. Chefe da Divisio de Pessoa)

. Chefe da Divisip de Tesouraria

SiMBOLOS

VALORES
FG-1

ANEXO V - a que se refere o Art. 24, Pardgrafo Unico:

SECRETARIADO PARLAMENTAR
T TARLAMENTAR

SiMBOLOS

Cv-sp_g
CV-Sp-o2
Cv-sp_o3

I’I.-{fehﬁ”iﬁéﬁf&f@hﬁﬁ’ﬂfﬁfﬁbﬁhﬂn' l
Divi:;_:‘m da Uocereninedo o Lrguive

RESOED te | FLs, ‘ J
99135 LS TAX ST FIpw,
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igual 20 vencimento nivel 01 = Rg 336,86 *
FG-2 igual a 80% do simbolo FG-2 = g 269,48 *

(*) Valores vigentes desde 1° de Juiho de 1996 (Decreto Executivo p° 7.225/96)

VALORES - R§ !
f

300,00

200,00 ’
400,00
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CV-SP-04 500,00
CV-SP-05 600,00
CV -SP-06 700,00
CV-SP-07 800,00
CV-SP-08 900,00
CV-SP-09 1.000,00
CV-SP-10 1.100,00
CV-SP-11 1.200,00
CV-SP-12 1.300,00
CV-SP-13 1.400,00
CV-$P-14 1.500,00
CV-SP-15 1.600,00
CV-SP-16 1.700,00
CV-5P-17 1.800,00
CV-5P-i8 100,00
CV-5P-19 2.000,00
CV-SP-20 2.100,00
CV-5SP-21 2.200,00

LIMITE DA REMUNERACAO GLOBAL DOS CARGOS DE

SECRETARIADO PARLAMENTAR

A que se refere o Art. 29.

. Vereadores integrantes da Mesa Diretora ............cco.vcovvvvvcessvecssecevonn. RS 9.000,00
. Demais Vereadores ...........cooocoveeconen. rrterenrmresssnennenes RS 8.000,00

ANEXQ V1 - a que se refere 0 Ant. 127

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, VIGENTES
DESDE O DIA I° DE JULHO DE 1996, NOS TERMOS DAS RESOLUCOES N°S 1.23591,
ART. 2%, INCISOS V E VI, E 1.71495, COM O REAJUSTE CONCEDIDO PELO
DECRETO DO EXFCUTIVO N* 7.225/96:

NIVEIS VALORES - RS

D e seevee e mere s eensee s e s meee e eeseesssessre st 336,86
02. . 404,23
O3 oot eseeeee st esseses s eree e 485,07
04 .o eeeeeeeessmomse s s ee s sese e eeeee e et rmsen s e 582,07
05 oo eeeeenee oo ee ettt s 698,48
06 .o eeveveveeeeerressreeeseeeeeeesrereeessessessoseenseeeseesssseesessosor e 838,17
1 O 1.005,79
OB oot neeemeeesese s e en e 1.206,94
09 oo eeeee et ere e seseree st eeee e seeerssee e 1.448,32
LSO 1 - X7

AN A e e R e s e e T -
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1l 2.085,63
I2 i reterensressae sty s s 2502,75

NOTA:
. Valor do vencimento relativo & Referéncia 1, de cada classe, nos termos da legislagio vigente.

ANEXO VI - a que se refere o Art. 14 ¢ Parfigrafo Unico:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE INFORMATICA DO LEGISLATIVO
Provimento: Em comissiio

Simbolo do vencimento; CC-3

Nitmero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrug8o: Formagio técnica na érea de Informitica ou em curso de formagdo base em ciéncias
exatas ou da computagio, : '

- Recrutamento: Mediante livre escotha da Mesa Diretora, nos termos desta Resolugio,
Conhecimentos necessarios: Conhecimento bésico de micro-computadores e redes de micro-
computadores,

. Conhecimento desejéiveis: Cursos de DOS, WINDOWS NT, WINDOWS, WORD, EXCEL,
ACCESS e CLIPPER; Pés-graduagdo em Analise de Sistemas; cursos de TQC (Padronizagio, 58).

Principais atribui¢fes e responsabilidades:

- Manter contatos com a Presidéncia, Direglio Geral, Vereadores, Divisdes e Asscssorias, para
identificar oportunidades de informatizagiio no imbito da Camara;

. Plantjar a evolugio da érea de Informatica, tendo como base Plano Diretor de Informatica;

. Fazer cumprir o Plano Diretor de Informatica;

- Manter contatos com fornecedores de Hardware, Sofiware e Aplicativos para o atendimento as
necessidades de sistemas da Ciimarn;

. Manter-se atusalizado sobre as novas tecnologias emergentes, na area de Informética;

- Manter um nivel de servigo adequado as necessidades dos usuarios, no dmbito desta Cimara;

. Elaborar ¢ cumprir um Plano de Manutengio dos Equipamentos, gssegurados & disponibilidade dos
equipamentos no niveis contratuais;

. Assegurar a qualidade dos servigos prestados dentro dos padrdes estabelccidos pela Camara.

Suberdinagiio;
. & Presidéncia da Mesa Diretora.

| CAMRN BISCHALDEVOLTY ﬂﬂwnna|
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'RESOLUGAO Ne_ 3.238

EMENTA: MODIFICA A RESOLUCAO N° 2235/99,

A Cimara Munici

pal de Volta Redonda aprova ¢ nés promulgamos a
Resolugio: :

Artigo 1° - A classe de‘motorista do Legislativo passa a ter lotagio de 02 (duas) vagas.

Artigo 2° - O Regime dos funcionrios aprovados no concurso serd o celetista.

Artigo 3 ° - Esta Resol ugllo entrard em vigor na dala de sua publicagiio.

Artigo 4° - Revogam —se as disposi¢des em ¢

Volta Redgnda, 29 de fevereiro de 2000,

ercira da Silva

Presidente
ash Hdeu rapato Costa Valnei Bitencourt Saturn
Primegro Yice-'Presidehie Segundo Vice- Presidente
- ' - ‘{0} ST e —
Ma cto PessOa Garcna Junior Adio Pedro Alves

anelr Secretfrio Segundo Secretdrio

'ij de Resolugdo n° 006/00

Autoria: Mesa Diretora.

scguinte

- —— -4
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Cémara Municipal de Volta Redonda - RJ

Estado do Rio de Janeiro
-

Resolugio n°® 2,639

EMENTA: ALTERA DISPOSITIVOS DA RESOLUGAO 2235/99:

A Camara Municipal de Volta Redonda aprova e nés promulgamos a seguinte Resolugéo

Artigo 1° - Acrescenta o § 5° ao artigo 5° da Resolugdio n°® 2.235/99 que "Dispde sobre o Quadro de Pessoal

do Poder Legislativo Municipal”.

§ 5°- 01 (hum) Cargo de provimento em Comissio de Contador-Auditor,
simbolo CC-6, que fica automaticamente extinto, quando consumado o
provimento dos cargos da classe de Agente de Auditoria e Controle Interno do

Legislativo [, através de Concurso Piblico.

Artigo 2° - A letra "B" do Anexo I, que trata dos Cargos de Provimento em Comissdo, seus Simbolos de

Vencimentos e lotagdio, fica acrescida do item 4(quatro) com a seguinte redagéo:

DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLOS
] oo e
2 st reeenn
3 e v——————— e
4 - Contador-Auditor CC-6

Artigo 3° - Além de suas atribuigdes j4 definidas na legislagdo Federal, Estadual e Municipal, o Contador-

auditor, tem por finalidade bésica e principal:

LOTACAO

...............
ooooooooooooooo

ooooooooooooooo

§ 1° - avaliar o cumprimento de metas, a execugdo de programas e dos orgamentos;

§ 2° - comprovar a legalidade e avaliar resultados quanto 3 eficicia e & eficiéncia da

gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial;
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§3°- exercer o controle das operagdes de crédito, avais ‘e garantias, bem como dos
direitos e haveres;

§ 4°- apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional; examinar as
demonstragdes contabeis, inclusive notas explicativas e relatorios;

§ 5° - examinar as prestagdes de contas dos agentes do legislativo responsaveis por bens e
valores pertencentes ou confiados ao Legislativo;

§ 6° - controlar os custos e pregos dos servicos de qualquer natureza mantidos pelo
legislativo;

§ 7°- exercer o controle contabil, financeiro, orcamentério, operacional e patrimonial,
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade, aplicagdo das
subvengoies;

" - - - Ll ™~ -
§ 8° - o controle, a fiscalizagdo e a auditagem administrativa ¢ operacional de pessoal, bem
como a emisso de certificado de auditoria, relatério;

§9°- o exame, ocontrole e a remessa de toda documentagdo relacionada com os
Tribunais de Contas, destes para o Legislativo e do Legislativo para aqueles, além dos
exames das tomadas de contas dos ordenadores de despesas, tesoureiros, responsaveis
pelos bens patrimontais, almoxarifados € demais responsdveis pela aplicago de recursos
publicos em todos niveis do Legislativo;

§ 10 - promover o desenvolvimento do sistema de controle interno do Legislativo em
integragdo com os sistemas dos demais Poderes;

§ 11 - organizar e executar, por iniciativa prépria ou por solicitagdo, programagdo
semestral de inspe¢des nas dreas contdbil, orgamentdrio, operacional, patrimonial,
pessoal e almoxarifado das unidades do Legislativo;

‘\

§ 12 - realizar auditorias nas contas responsdveis sob seu controle, emitindo relatdrio,
certificado de auditoria e pareceres previstos na legislagdo especifica, alertar
formalmente, a autoridade administrativa competente para que se instaure tomada de
contas especial sempre que tiver conhecimento de qualquer das ocorréncias:

I - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores plblicos, pratica de qualquer ato
ilegal, ilegitimo ou antiecdnomico, concessdo de qualquer beneficio que resulte dano
ao erdrio; omissio no dever de prestar contas ;
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Resolugdo n° 2.639

-03 -

Il - da ndo comprovagdio de aplicagdio dos recursos repassados ao Legislativo;
providenciar a tomada de contas determinada pelos tribunais de Contas.

Artigo 4° - O Contador - Auditor, como responsavel pela unidade administrativa central do sistema integrado
da administragdo financeira, Contabilidade ¢ Auditoria, além das outras competéncias, passa a
possuir também, competéncia para:

§ 1° - orientar e expedir atos normativos concernentes a agdo~do sistema Integrado da

. Administragdo financeira, contdbil e auditoria;

N

§ 2° - supervisionar tecnicamente e fiscalizar as atividades do sistema;

§ 3° - programar, coordenar, acompanhar e avaliar as agbes do controle interno;

§ 4° - determinar, acompanhar e avaliar a execugdo das auditorias, € outras determinadas pela
Mesa Diretora do Legislativo.

Artigo 5° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de s licagfio.

Artigo 6° - Revogam-se todas as disposi¢des em contr
06 de maio de 2003.

i0, especialmente a Resolugdio n°® 2.587, de

Volta Redonda, 14 d ‘.oull’ubro de 2003.

Mam}icio Pessoa Garcia Janior
“\ Presidente

\" adeu Granato Costa
% Vice-Presidente

P. Res. n® 089/03 .
Autor; Mesa Diretora -

Amps.
v
Ly
L \:\?{ ;:Q
L
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Ty ERETL OF VR RS
EMENTA: ALTERA DISPOSITIVOS DA RE- Lo g Lecumolnedo 8 I:rqulvo
SOLUGAO 2235/99: nvizag b8 eI —
E RS N | FLS.
A Camara Municipal da Volta Redonda aprova e nés ] . q l _
promulgamos a seguinte Resolucdo: ' ! “D%; 3 - ‘

Artige 1° - Acrescenta o § 5° ao artigo 5° da Resolugdo
n°® 2.235/99 que “Dispbe sobre ¢ Quadro de Pessoal do
Poder Legislativo Municipal®.

MRG0 5% oo

Xl ONV

- §5° - 01 {hum) Cargo de provimento em Comis~
'sdo de Contador-Auditor, simbole CC-6, que fica
‘automaticamente extinto, guando consumado o
* provimanto dos cargos da classe de Ageanta de
. Auditoria @ Controle Intemo do Legistativo |, atra-
vés do Concurso Pibtico. )
Artigo 2° - A fetra "B” do Anaxo |, que trata dos Cargos
de Provimanto em Comissfo, seus Simbolos de Vencimentos
- |otaglo, fica acrescida do item 4{quatro) com a seguinte
redagio:;

- 0€£'0 $H

61S N

DENOM!INAGCAO DO CARGO SIMBOLOSLOTAGAOD

4 - Contador-Auditor CC-6-

Artlgo 3° - Além de suas atribuigbes ja definidas na
legislagdo Federal, Estadual e Municipal, o Contador-audi-
tor, tem por finalidade bdslica e principal:

§ 1° - avaliar o cumprimento de metas, a execuglo
de programas e dos orgamentos;

§ 2° - comprovar a legalidade e avaliar resultados
quanto & eficdcia e 4 eficidncia da gestao orgamen-
tdrig, financeira e patrimonial;

§ 3° - exercer o controle das operagGes de crédito,
avais e garantias, bem como dos direilos e haveres;

§ 4° - apoiar 6 controle externo no exarcicio de sua
missdo institucional; examinar as demonstragbes con-
tabeis, inclusive nolas explicativas e relatdrios;
§ 5° - examinar as prestagdes de contas dos agen-
les do legistativo responséveis por bens e vatoras
pertencentes ou confiados ao Legislativo:
§ 6° - controlar os cuslos e pregos dos servigos de
qualquer natureza mantidos pelo legislativo;
§ 7° - exercer o controle contdbil, financeiro, orga-
mentério, operacional e patrimonial, quanto & lega-
- lidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade
aplicagio das subvengdes;
§ 8°- o controle, a fiscalizagdo e a auditagem admi-
nistrativa e operacional de pessoal, bem como a emis-
s&o de certificado de auditoria, relatério;
§ 9° - o exame, 0 controle e a remessa de toda do-
cumentagao refacionada com os Tribunais de Con-
tas, destes para o Legislativo e do Legislalivo para
aqueles, além dos exames das tomadas de contas
dos ordenadores de despesas, tasoureiros, respon- |
" sdveis pelos bens patrimoniais, almoxarifados e '
demais responsdveis pela aplicagao de recursos pi-
blicos em todos niveis do Legislativo;
§ 10 - promover o desenvolvimento do sistema de
conlrole interno do Legislativo em integraglo com
os sistemas dos demais Poderas:
§ 11 - organizar e executar, por iniciativa propria ou
por solicitacdo, programagao semestral de inspegdes
nas dreas contabil, orgamentdrio, operacional, pa-
trimonial, pessoal e almoxarilado das unidades do
Legisfativo;
§ 12 - realizar auditorias nas contas responsdveis
sob seu controle, emitindo relatério, certificado de
auditoria e pareceres previstos na legislagao espe-
cifica, alertar formalmente, a autoridade administra-
tiva competente para que se instaure tomada de
conlas espacial sempre que tiver conhecimento de
qualquer das ocorréncias:
I - destalque ou desvio de dinheiro, bens ou va-
lores piiblicos, pratica de qualquer ato itegal, ite-
gltimo ou antiecdnomico, concessao ds qualquer
beneficio que resulte dano an erdrin: amissan
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12 - realiz; itoti
> ‘{ § ealizar auditorias nas contag responsdveis

sob_sey controle, emitindo relatério, certificado de
auFlllorra € pareceres previstos na fegislagao espe-
c_ihca. alertar formalmente, a autoridade administra-
liva competents para que se instaure lomada de
contas espacial sempre que liver eorihecimento de
qualquer das ocorréncias:
I - desfatque ou desvio de dinheirg, bens ou va-
lor_ats publicos, pratica de qualquer ate ilegal, ila-
gitimo ou antiecénomico, concessdo de quak:;uer
beneficio que resulte dano ao erédrio; omlssdo
no dever de prestar contas :
Il - da ndo comprovagio de aplicagdo dos recuyr-
50s repassados ao Legislalivo; providenciar a to-

mada de contas determinada pelos tribunais de
Contas.

- Artigo 4* - O Contador - Auditor, como responsave! pela
unidade administrativa central do sistema integrado da ad-
ministragdo financeira, Contabilidade e Auditoria, além das
outras competéncias, passa a possuir tambédm; competén-
cla para:

% 1* - orientar @ expedir atos normativos concernentes
& agic do sistema Integrado da AdministragBo fi-
nanceira, comabil e auvditoria;
§ 2* - supervisionar lecnicamente e fiscalizar as ati-
vidades do sistema;
§ 3° - programar, cocrdenar, acompanhar e avaliar
as agGes do controle interno; i
§ 4° - determinar, acompanhar e avaliar a execucao
das auditonias, e outras detarminadas pela Mesa Di-
retora do Legislativo. '

Artigo 5° - Esta Resolugao entra em vigor na data de

sua publicagio. _ o
:rﬂgo 6° - Revogam-se todas as disposicdes em con-
trdrio, especialmente a Resolugao n° 2.587, de 06 da maio

de 2003.

yVolta Redonda, 14 de outubro de 2003.

. . BT H
MAURICIO PESSOA GARCIA JUNIOR
Presidents

FRANCISCO NOVAES FILHO
Primeijro Secretdrio
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Ementa: “Dispoe sobre o Quadro de Pessoal do
Poder Legislativo Municipal, cria e
extinglle Cargos e Funcoes de Confi
anca, estabelece o Secretariado Par
lamentar, e da outras providencias
correlatas.”
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Estedo do Rio de Janeiro

RESOLUGAO Ne_2235/99

Ementa: “ Dispde sobre 0 Quadre de Pessoal do Poder Legislativo Municipal,
cria ¢ extinglle cargos e funcles de conflanga, estabelece o. Secretariado

. "

A Cimara Municipal de Voita Redonda aprova e nds promulgamos & seguinte
Resolugio:

Art. 1° - Esta Resoluglio dispde sobre o Quadro de Pessoal da Cimara Municipal
de Volta Redonda, cria e extingiie cargos e funges de confianca que menciona, trata da implantagio
e operactonalizaglo do Secretarizdo Parlamentar e da outras providéncias correlatas,

CAPITULO £
DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

Art. 2* - A atual camreire de Agente Legislativo passa a denominar-se AGENTE
TECNICO LEGISLATIVO.

§ 1* - A composiglio da camreira de AGENTE TECNICO LEGISLATIVO & a
constante do Anexo [, letra A, mimero 1, desta Resolugiio.

. §2°- As atribuighes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carveira de

AGENTE TECNICO LEGISLATIVO, sio as constantes da legistago vigente, destinando-se as
atividades de operacionalizagio deste Poder, precipuamente no que se refere 4 técnica e 20 Processo
legislativo € ao processamento eletronico de dedos; e ans seus ocupantes estarfio cometidas tarefas
de chefia ¢ supervisdo das unidades administrativas integrantes da estrutura organizacional desta
Casa.

§ 3° - Ficam enquadrados, nos cargos da cameira de AGENTE TECNICO
LEGISLATIVO, os ocupantes da atual carreira de Agene Legislativo, observado o critério sbaixo:

1 - na classe de Agente Técnico Legislativo I, nivel 04, 08 ocupantes do cargo de
Agente Legislativo [V, nivel 04

II - na classe de Agente Técnico Legislativo I, nivel 05, os ocupantes do cargo de
Agente Legislativo V, nivel 05;

III - na classe de Agente Técnico Legislativo [II, nive!l 06, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo VI, nivel 06;

IV ~ na classe de Agente Técnico Legislativo IV, nivel 07, os ocupantes da classe
de Agente Legislativo VII, nivel 07; ¢

V -~ na classe de Agente Técnico Legistativo VI, nivel 09, o ocupante do cargo de
Agente Legislativo [X, nivel 09. :

Art. 3* - Fica cniada a carreira denominada AGENTE LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimentos ¢ lotaglio constantes do Anexo
L, Letra A, mimero 2, desta Resolugiio.
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§ 1* - As atribuigBes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira atudida no

“capit” deste artigo, destinam-se &s afividades de escrituraglio, datitografia, . operaglio de
equipamentos de processamento de dados, secretaria em geral ¢ demais tarefas afina, na forma da tei
e do regulamento.

§ 2* - A ficha descritiva do cargo de AGENTE LEGISLATIVO 1, nivel 01, classe
inicial, é a constante do Anexo I11, Letra A.

§ 3° -0 preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-i mediante concurso pliblico de provas e titulos.

Art. 4° - Fica criada a careira de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagio constantes do Anexo I,
letra A, namero 3, desta Resolugio.

§ 1° - As atribuigdes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carveira
aludida no “caput” deste artigo, 30 as constantes da legislagio regulamentadora do exercicio da
profissfio de Comtabilista, e destinam-se is atividades de contabilidede, tesournria ¢ afins, na forma
da lei,

§ 2° - A ficha descritiva do cargo de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO 1,
nivel 06, classe inicial, é a constante do Anexo 111, letra B.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos,

§ 4° - A promogiio s classes de AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO Il e
subseqientes, fica obrigatoriamente condicionada 3 formagdo de nivel superior em Ciéncias
Contibeis.

§ 5° - O cargo de provimento efetivo isolado de Contador do Legistativo, nivel 10,
ora vago em decorréncia de aposentadoria compulsdria do ocupante, fica transformado em cargo da
classe de Agente Contabil do Legislativo V, nivel 10, permanecendo vago.

§ 6* - O cargo de provimento em comissiio de Gerente Financeiro, simbolo CC-2,
fica automaticamente extinto, quando consumado o provimento de cargo da classe de Agente
Contibil do Legislativo L

Art. 5 - Fica criada a carreira de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento e lotaglo descritos no Anexo I, letra A, niimero 4, desta Resolugdo.

§ 1° - As atribuigbes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput™ deste artigo, sio as constantes da legislagiio regulamentadora do exercicio da
profissfo de Auditor, ¢ destinam-se #s atividades de auditoria, controle intemo contabil,
administrativo e afins, na forma da lei

§ 2" - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO I, nivel 07, classe inicial, é a constante do Anexo 111, letra C.

§ 3* - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-4 mediante concurso piblico de provas e titulos.
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§ 4° - A promoglo ds classes de AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE
INTERNO DO LEGISLATIVO [ e subseqiente, fica obrigatoriamente condicionada &
comprovagio de especializacho nas ireas de suditoria e controladoria.

Art, 6° - Fica criada a carreira de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO,
de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotagfio descritas no Anexo
L, letra A, mimero §, desta Resolugiio.

§ 1° - As atribuices ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput™ deste artigo, s¥o as constantes da legislagiio vigente, obedecida a regulamentagiio
federsl pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Advogado, ¢ destinam-se ao
assessoramento juridico-legal de nivel superior.

§ 2 - A ficha descritiva do cargo de CONSULTOR JURIDICO DO
LEGISLATIVO L, nivel 08, classe inicial, ¢ a constante do Anexo 0L letra D,

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-& mediante concurso piblico de provas e titulos.

§ 4" - A promogio as classes de CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO [I
e subseqente, ficari obrigatoriamente condicionada 4 especializagio nos ramos do Direito Piblico,
notadamente nas dreas do Direito Administrativo, Constitucional, Publico Municipal, Tributério e
Financeiro.

§ 5 - Os cargos de provimento efetivo isolado de Consultor Juridico do
Legislativo, nivel 10, atuaimente existentes ¢ vagos no Quadro de Pessoal deste Poder, ficam
automaticamente enquadredos na classe de Consultor Juridico do Legislativo 111, nivel 10.

§ 6° - 03 (trés) cargos de provimento em comiss3o de Procurador do Legislativo,
simbolo CC-2, ficam sutomaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da
classe de Consultor do Legislativo L

Art. T - Fica crisda a cameira de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimento ¢ fotagio descritos no Anexo L letra A, nimero 6, desta Resoluglo.

§ 1° - As atribuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida do “caput™ deste artigo, sdo as constantes da legislaco vigente, obedecida a regulamentagdo
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio e destinam-se ao atendimento das
stividades de comunicag®o social e divulgag@io deste Poder, bem como da publicagdio oficial.

§ 2* - A ficha descritiva do cargo de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGAGAO DO LEGISLATIVO 1, nivel 06, classe inicial, € a constante do Anexo I, letra E .

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-i mediante concurso de provas e titulos.

§ 4 - A promogio s clusses de AGENTE DE COMUNICACAO E
DIVULGACAO 11 e subseglente, fica obrigatoriamente condicionada 4 comprovagio de
especializagio, pos-graduaclio ou extenslo universitiria, de seus ocupantes.
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§ 3° - O cargo de provimento em comissio de Coordenador de Comunicaglio e
Divulgagio, simbolo CC-3, bem como os 03 (trés) cargos de provimento em comissfio de Auxiliar
de Comunicaglio e Divulgachio, simbolo CC-6, ficam sutomsticamente extintos quando consumado
o provimento dos cargos da classe de Agente de Comunicagdo e Divulgagio do Legislativo L

Art, 8° - Fica criada a cameira de MOTORISTA DO LEGISLATIVO, de
provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de vencimento e lotaglio descritos no Anexo 1,
letra A, mimero 7, desta Resoluglio.

§ 1' - As atribuigBes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos da carreira
aludida no “caput” deste artigo, sdo as constantes ds legislagio vigente, obedecida a regulamentagio
federal pertinente, disciplinadora do exercicio da profissio de Motorista.

§ 2* - A ficha descritiva do cargo de MOTORISTA DO LEGISLATIVO L nivel
02, classe inicial, ¢ a constante do Anexo II1, letra F.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial da carreira de que trata este
artigo, far-se-a mediante concurso piblico de provas e titulos.

§ 4* - O3 08 (oito) cargos de provimento em comissiio de Motorista, simbolo CC-8,
ficam sutomaticamente extintos, quando consumado o provimento dos cargos da classe de Motorista
do Legislativo 1.

Art. 9 - Ficam criadas as carreiras de RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO ¢
TELEFONISTA DO LEGISLATIVO, de provimento efetivo, com as classes de cargos, niveis de
vencimentos € lotaglio descritos no Anexo L letra A, mimeros 8 e 9, desta Resoluglio,
respectivamente.

_ § 1° - As atribuigbes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos das camreiras
aludidas no “caput” deste artigo, sfio as constantes da legisleglio vigente, respeitadas as normas
regulamentadoras do exercicio destas profissdes.

§ 2° - A ficha descritiva dos cargos RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO 1,
nivel 01, e TELEFONISTA DO LEGISLATIVO 1, nivel 01, classes iniciais, € a constante do Anexo
111, letras G ¢ H, respectivamente.

§ 3° - O preenchimento dos cargos da classe inicial das carreiras de que trata este
artigo, far-se-8 mediante concurso piblico de provas e titulos.

§ 4° - Os 03 (trés) cargos de provimento em comisso de Recepcionista, simbolo
CC-9, bem como os 02 (dois) cargos de provimento em comissio de Telefonista, simbolo CC-9,
ficam automaticamente extintos quando consumado o provimento dos cargos das classes de
Recepeionista do Legislativo [ ¢ Telefonista do Legislativo I, respectivamente.
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Art. 10 - Ficam criados, no Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, os
seguintes cargos de provimento efetivo isolado: . .

[ - 01 {um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E
FINANCAS, nivel 07 ’

I ~ 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO
CONSUMIDOR, nivel 07;

) B - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL , nivet 07,
. IV - 01 (um) cargo de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE, nivel 07;
V - 0l (um) cargo de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO, nivel 06; e

V1 - 01 (um) cargo de AGENTE DE RECURSOS AUDIOVISUAIS DO
LEGISLATIVO, nivel 3.

§1° - As stritmigdes e responsabilidades, bem como os requisitos para o
provimento dos cargos criados no “caput” deste artigo, sfio os estabelecidos na ficha descritiva do
cargo, constantes do Anexo I, letras 1 a O, desta Resoluglo, respectivamente.

§ 2 - O preenchimento dos cargos de que trata este artigo, far-se-4 mediante
concurso publico de provas, ou de provas e titulos.

§ 3* - Ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos criados neste anigo, os seguintes cargos de provimento em comissiio:

I - o cargo de Assessor para Assuntos de Economia ¢ Finangas, simbolo CC-3;

11 - o cargo de Assessor para Assuntgs de Educaglio, Saide ¢ Assisténcia Social,
simbolo CC-3;

Il - o cargo de Assessor para Assuntos de Agricultura, Pecudria, Indistria e
Comércio, simbolo CC-3;

IV - o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Consumidor, simbolo CC-3;

¥ - o cargo de Assessor para Assuntos de Defesa do Meio Ambiente, simbolo
CC-3;

¥1- o cargo de Assessor de Obras e Servigos Publicos, simbolo CC-3;

V11 - o cargo de Assessor pars Assuntos Comunitérios, simbolo CC-3; e

VI - o cargo de Operador de Equipamento de Som, simbolo CC-9.

§ 4° - O rol dos cargos de provimento efetivo isoledo, seus niveis de vencimento ¢
lotagdio, € o constante do Anexo [, letra B, mimeros 1 a 6.

Art. 11 - A descrigio das atribuigdes e responsabilidades, bem como os requisitos
para o provimento e a promogio dos cargos subsequentes a classe inicial das carreires ora criadas
por este diploma legal, serdio objeto de regulamentaglio posterior, através de Resoluclio desta
Camara Mumnicipal.

Art. 12 - Os niveis de vencimento dos cargos de provimento efetivo 5o os
constantes da tabela objeto do Anexo VL
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Art. 13 - Os cargos de provimento em comissio do Quadro de Pessoal do Poder
Legislativo, seus simbolos de vencimentos ¢ lotaglo, cbedecido o disposto no Art. 37, V, da
Constitui¢io Federal, consumada, ainda, a plena implantagio do previsto nesta Resoluglio, o os
constantes do Anexo [I.

Pardgrafo Gnico — Os cargos de provimento em comissio a serem preenchidos
por servidores de carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas 3s atribuigdes de direcdo, chefia e assessoramento.

Art. 14 - Fica criado no Quadro de Pessoal permanente deste Poder Legis!ativo,
01 (um) cargo de provimento em comissio de ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE
INFORMATICA DO LEGISLATIVO, simbolo CC-3.

Parigrafo éinico — A ficha descritiva do cargo criado neste artigo é a constante do
Anexo VIIL

Art. 15 — Ficam automaticamente extintos, quando consumado o provimento dos
cargos de carreira da classe de Agente Legislativo 1, nivel 1, os cargos de provimento em comissiio
gbaixo descritos, cujas atribuigdes, responsabilidades e competéncias serfio absorvidas pelo titular da
funciio gratificada de Chefe da Divisiio de Patriménio, simbolo FG-1:

1- o cargo de Administrador do Pago, simbolo CC-4;

Il - o cargo de Oficial de Servigos Gerais, simbolo CC-6; ¢

IH - o cargo de Oficial de Mamutenclio Mecinica e Elétrica de MAquinas e
Veiculos, simbolo CC-6.

CAPiTULO N1
DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 16 - Sio fungdes de confiangs, ou fungdes gratificedas, do Quadro de Pessoal
deste Poder Legislativo, as constantes do Anexo [V, desta Resoluciio.

Art. 17 — Ficam criadas, na estnyutura organizacional deste Poder Legislativo, as
seguintes fungdes gratificadas:

1- CHEFE DA DIVISAO DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO, simbolo
FG-1;

Il - CHEFE DA DIVISAQ DE COMUNICAGAO E DIVULGACAQ, simbolo
FG-1;

Na Divisio de Cerimonial ¢ Apoio Administrativo:

11§ — CHEFE DA SECAO DE REPROGRAFIA, simbolo FG-2.

§ 1° — As atribuigdes, responsabilidedes e competéncias dos titulares das fungdes
de confianca criadas neste artigo serfio objeto de Resolugiio propria, de iniciativa da Mesa Diretora,
no prazo de até 60 (sessenta) dias apos a vigéncia desta Resolugdio. '
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§ 2° - Em face da criagio da funclo de confianga de Chefe da Segdio de
Reprogmafia, simbolo FO-2, fica extinto, a partir da data ds implantag3o da unidade ¢ designagio do
seu titular, o cargo de provimento em comissio de Oficial de Reprografia e Artes Grificas, simbolo
CC-6.

Art. 18 - Obedecido o disposto no Art. 37, V, da Constitui¢iio Federa), as fungBes
de confianca serfo exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo.

CAPITULO LI
DO SECRETARIADO PARLAMENTAR

Art. 19 — Os cargos em comissdo do Secretariado Parlamentar tém por finatidade™
a prestaclio de servios de secreiaria, assisténcia e assessoramento exclusivo nos gabinetes dos
Senhores Vereadores, para atendimento das atividades parlamentares especificas de cada gabinete.

Art. 20 - A indicagBo pars 03 cargos em comissio do Secretariado Parlamentare a
fixago dos respectivos niveis de retribuicio serfio feitas pelo Senhor Vereador titular do gabinete,
através de formulario proprio, formecido pela Divisio de Pessoal, com efeitos & partir da data da
posse e respectivo exercicio, proibida a retroagio.

Art. 21 - Os ocupantes dos cargos em comissio do Secretariado Parlamentar terfio
exercicio exclusivamente nos gabinetes do Senhores Vereadores, ¢ reger-se-fio pelas normas
estatutfirias ¢ disciplinares apliciveis aos demais servidores da Cimara de Vereadores.

Pardgrafo inico — Obedecido o disposto no Art. 40, § 13, da Constituigio
Federal, ao servidor ocupante de cargo de provimento em comissdo do Secretariado Parlamentar, de
livre nomeago e exoneragio, aplica-se o regime geral de previdéncia social, bem como toda a
normatizacio legal pertinente, incluidas, aqui, as assisténcias social ¢ 4 saide.

Art. 22 - A lotaglio de cada gabinete parlamentar fica limitada ao minimo de 04
(quatro) e a0 méximo de 10 (dez) servidores remunerados, do Secretariado Parlamentar, proibidas
quaisquer contratagdes de cariter particular para prestaglio de servigos nas dependéncias desta
Cémara de Vereadores.

Pavigrafo dnico — Os ocupantes de cargos em comissio do Secretariado
Parlamentar somente serfio lotados nos gabinetes para os quais foram indicados nio sendo permitido
o exercicio em qualquer outro orglio da Cimara de Vereadores ¢ & cessio para outros érgos
publicos.

Art. 23 — A movimentacdo dos niveis do Secretariado Parlamentar dar-se-i através
de exoneraglio seguida de nomeagio para o cargo em comissio do Secretariado Parlamentar e
somente surtirh efeitos a partir do primeiro dia util do més subseqiiente ao da indicag8o, vedada
qualquer retroagdio.
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Art. 24 - Os cargos do Secretariado Parlamentar serfio exercidos em 21 (vinte ¢
um) niveis diferentes de remuneragdo, complexidade e responsabilidade o terfio as seguintes
atribuicdes bésicas: redaglio de correspondéncias, discursos ¢ pareceres do Vereador; atendimento as
pessoas encaminhadas ao gabinete; execuglio de servigos de secretaria e datilograficos; pesquisas;
acompanhamento intemo ¢ externo de azsuntos de interesse do Vereador; condugio de veiculo de
propriedade do Vereador; recebimento e entrega de comespondéncia; outras atividades afins
inerentes a0 respectivo gabinete.

Parigrafo Gnico — Os simbolos ¢ respectivo valor de vencimento dos cargos do
Secretariado Parlamentar s3o os constantes do Anexo V, desta Resoluglio,

Art. 25 — A jornada de trabalho dos servidores do Secretariado Parlamentar,
vedada a prestaglio de servigos extraordinarios, sera de 40 (quarenta) horas semanais, cumpridas em
local ¢ de acordo com o determinado pelo titular do gabinete, nos termos desta Resoluglio,

Pardgrafo dnico — Cada gabinete comunicara 4 Divisfio de Pessoal, mensalmente,
a frequéncia dos sesvidores do Secretariado Parlamentar.

Art. 26 - No final de cada legislatura, todos os integrantes do Secretarizdo
Parlamentar estarfio automaticamente dispensados dos trabalhos.

Art, 27 — A exoneraglio do servidor, por inicistiva do Senhor Vereador, serd
efetivada por determinacio da Presidéncia da Casa.

Pardgrafo nico - Os casos excepcionais serfio definidos pela Presidéncia desta
Camam.

Art. 28 - Enscjard representaciio por falts de decoro parlamentar, nos termos do
Regimento Intemo, da Lei Orginica do Mumicipio e demais legislagdes pertinentes, a utilizagZo das
verbas mencionadas em desacordo com o3 critérios fixados.

Art, 29 - O limite de remuneragio global dos cargos do Secretariado Parlamentar
em cada gabinete é de RS 9.000,00 ( nove mil reais) mensal, para os Senhores Vereadores
integrantes da Mesa Diretora, e de RS 8.000,00 ( oito mil reais) para os demais Edis.

Art. 30 - Para a posse serd exigida do indicado a apresentacio de:

1 — prova de quitagio das obrigacies eleitorais;

11 —- prova de estar em dia com as obrigagdes militares;

Il - documento de inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da

Fazenda:
IV — 03 (trés) fotos 3x4;
V - cédula de identidade;
VI - declaragiio de bens em formulério proprio; ¢
VII - atestado médico de que esté apto para o exercicio do cargo.
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Art. 31 - A implantaciio do Secretariado Parlamentar, bem como a nomeagio dos

ocupantes dos cargos, indicados pelos Senhores Vereadores, far-so-4 a partir do dia 1° de janeiro de
2000.

Art. 32 - Com a implantagio do Secretariado Parlamentar, e conseqilente
nomeaglo dos ocupantes para 03 seus cargos, ficam automaticamente extintos, na mesma data, os
seguintes cargos de provimento em comisso:

1 o cargo de Chefe do Gabinete do Presidente, simbolo CC-3;

II - o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Vice-Presidente, simbolo CC-3;

LH - o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Vice-Presidente, simbolo CC-3;

IV - o cargo de Chefe do Gabinete do Primeiro Secretério, simbolo CC-3;

V — o cargo de Chefe do Gabinete do Segundo Secretério, simbolo CC-3;

VI - 16 (dezesseis) cargos de Chefe do Gabinete do Vereador, simbolo CC-3;

VI - 42 (quarenta ¢ dois) cargos de Assessor Especial, simbolo CC-3;

V11 - 21 (vinte ¢ um) cargos de Técnico de Informética, simbolo CC-5;

IX — 21 (vinte ¢ um) cargos de Assistente Parlamentar, simbolo CC-6; &

X = 21 (vinte e um) cargos de Auxiliar de Gabinete, simbolo CC-7.

Art. 33 —~ Fica assegurada ao servidor ocupante de cargo de provimento em
comissio que vier a ser extinto por forga desta Resolugiio, & percepelio do valor da gratificaglio de
representagiio de gabinete € outras incorporadas aos seus vencimentos, em razdo da lei, caso venha a
ser indicado € nomeado para exercer cargo do Secretariado Parlamentar, desde que nio haja, em
hipétese alguma, interrupgfo no exercicio funcional junto a esta Casa.

Panigrafo tnico — O valor da gratificaclo a que alude o “caput” deste artigo, serd
automaticamente reajustado na mesma data ¢ em percentual idéntico a0 concedido aos demais
servidores desta Cimara de Verzadores.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 - O Art. 4° da Resohugdo n® 1.714, de 18 de outubro de 1995, passa a
vigorar com a seguinte redagiio:
“Art. 4° - As promogdes serfio processadas de 06 (seis) em 06 (seis)
anos ¢ vigorario a partir do més de janeiro de 1996.”

Art. 35 ~ A Mesa Diretora, por seu Presidente, determinara a abertura de processo
licitatério para contrataglio de empresa especializada, id6nea e capaz, para a elaboragio e execugiio
do concurso piblico pars o preenchimento dcs cargos de provimento efetivo criados nesta
Resolucio.
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Art, 36 - O concurso piblico deverd estar concluido até o més de julko do

proximo ano de 2000, para a convocagdio ¢ a nomeacdo dos candidatos classificados, até o término
daquelo exercicio, atendido calendério de eventos a ser fixado ¢ publicado pela Mesa Diretora,

Art, 37 — O calendirio dos eventos pertinentes a execugio dos termos desta
Resolugflo, serd fixado ¢ publicado pela Mesa Diretors, por seu Presidente.

Art. 38 — As despesas decomrentes da aplicagio desta Resoluglio, correro por
conta das dotagbes orgamentirias proprias, da Lei de Meios Vigente.

Pardgrafo Gnico — Para fazer face ds despesas decorrentes da realizagio do
concurso piblico previsto nesta Resoluglio, poders a Cimara Municipal instituir ¢ cobrar taxa de
inscrigdio aos candidatos na forma da lei e do regulamento.

Art. 39 — O valor da remuneraciio dos cargos criados nesta Resoluglio sera objeto
de Projeto de Lei Municipal, de iniciativa da Mesa Diretora, obedecido o que dispde o Art. 51,
inciso [V, da Constitui¢3o Federal.
Art. 40 — Esta Resohuclio entrard em vigor na data de sua publicaggo.
Art, 41 — Ficam revogadas todas as disposi¢Bes em contrario,
i Sala Getilio Vargas, 15 de dezembro de 1999.

o
GENILSON P DA SILVA
Presidente

WA ATO COSTA VALNEI BITENCOURT SA 0
Prim Segundo Vice-Presidente

— - | oo = v m
MAURICIO PESSOA GARCIA JUNIOR ADAO PEDRO ALVES
Primeiro Secretirio Segundo Secretério
Projeto de Resolugiio n® 098/99
Autora: Mesa Diretora
PWTM/mam




Camara ﬂ/lunicipal de Volta Redonda - %

RESOLUCAO N° 2235/99
ANEXO1
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVQ, SEUS NIVEIS DE VENCIMENTO E LOTACAO:
A . CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA:

1 - CARREIRA DE AGENTE TECNICO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 2°, § 1

DENOMINACAO DA CLASSE NiVELS LOTACAO ATUAL
. Agente Técnico Legislativo I 04 10 10
. Agente Técnico Legislativo 1! 05 10 06
. Agente Técnico Legislativo III 06 10 02
. Agente Técnico Legislativo IV 07 10 02
. Agente Técnico Legislativo V 08 10 .-
. Agente Técnico Legislativo V1 09 10 0l
. Agente Técnico Legistativo VII 10 10 --
' 2t
2 - CARREIRA DE AGENTE LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 3°, “caput™:
DENOMINACAO DA CLASSE NiVEIS LOTACAO
. Agente Legislativo | 01 14
. Agente Legislativo 11 02 14
. Agente Legislativo III 03 14
. Agente Legislativo 1V 04 14
. Agente Legislativo V 05 14
. Agente Legislativo VI 06 14
. Agente Legislativo VI 07 14

3 - CARREIRA DE AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO - a que se refere 0 At. 4°,

“caput™:
DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Agente Contébil do Legislativo [ 06 03
. Agente Contabil do Legislativo 11 07 03
. Agente Contabi! do Legislativo 111 08 03
. Agente Contabil do Legislativo 1V 09 03
. Agente Contabil do Legislativo V 10 03

4 - CARREIRA DE AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO
LEGISLATIVO - a que se¢ refere o Art. 5°, “caput™

DENOMINACAQ DA CLASSE NiVEIS LOTACAO
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 1 07 02
. Agente de Auditoria ¢ Controle Interno do Legislativo H 08 02
. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislative 111 09 02

. Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 1V 10 02
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ANEXO I — continuacdo:

5 CARREIRA DE CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 6°,

caput™:
DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAO
. Consultor Juridico do Legistativo I 08 03
. Consultor Juridice do Legislativo 11 1, 03
. Consultor Juridico do Legistativo 111 0 03
. Consultor Juridico do Legisiativo IV 11 03

6 — CARREIRA DE AGENTE DE COMUNICACAO E DIVULGACAQ DO LEGISLATIVO
- a que se refere o Art. 7°, © caput™:

DENOMINACAO DA CLASSE NIVEIS LOTACAQ
. Agente de Comunicacdo e Divulgacio do Legislativo | 06 : 03
- Agente de Comunicagio e Divulgacio do Legislativo 1 07 03
. Agente de Comunicacio e Divulgagio do Legislativo 11! 08 03
- Ageme de Comunicagio ¢ Divulgagio do Legistativo IV o9 03
. Agente de Comunicacdo e Divulgagdo do Legistativo V 10 03

7- CARREIRA DE MOTORISTA DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 8°, “caput”:

DENOMINACAO DA CLASSE NiVEIS LOTACAO
. Motorista do Legislativo 1 0z 06
. Motorista do Legislativo Il 03 06
. Motorista do Legislativo III 04 06
. Motorista do Legisiativo IV 05 06
. Motorista do Legislativo V 06 06

l 8 - CARREIRA DE RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. %, “caput™

DENOMINACAO DA CLASSE NIiVEIS LOTACAO
. Recepcionista do Legislativo 1 01 03
. Recepcionista do Legislativo (1 02 03
. Recepcionista do Legistativo 111 03 03
. Recepcionista do Legislativo 1V 04 03
. Recepcionista do Legislativo V 05 o

9 — CARREIRA DE TELEFONISTA DO LEGISLATIVQ — a que s¢ refere 0 Ant. 9°, “caput™:

DENOMINACAO DA CLASSE NiVEIS LOTACAO
. Telefonista do Legislativo 1 01 03
. Telefonista do Legislativo 11 02 03
. Telefonista do Legislativo IIL 03 03
. Telefonista do Legislativo 1V 04 03
. Telefonista do Legistativo V 05 03

s o =
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ANEXO 1 - continusagiio:

B. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ISOLADO - a que se refere o Art. 10, §4°

DENOMINACAO DO CARGO NiVEIS LOTACAO

1. Consultor para Assuntos de Economia e Finangas 07 0!

2. Consultor para Assuntos de Defesa do Consumidor 07 01

3. Consultor para Assuntos de Educaggo, Saide ¢ Assisténcia Social 07 . ol

4. Consultor para Assuntos de Obras, Servigos Publicos ¢ Meio 07 01
Ambiente

5. Agente de Atas ¢ Transcrigdes do Legislativo 06 01

6. Agente de Recursos Audio-Visuais do Legislativo 03 01

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, SEUS SIMBOLOS DE VENCIMENTO E

LOTACAO:

DENOMINACAO DO CARGO SiMBOLOS LOTACAO

I. Diretor Geral CC-1 ]|

2. Procurador do Legislativo CC-2 01

3. Assessor para Assuntos de Informatica do Legislativo CC-3 01

Total de cargos de provimento em comissio: 03 (trés)

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ, SEUS
SIMBOLOS E VALORES - vigentes desde 1° de julho de 1996 (Decreto Executivo n° 7.225/96):

SiMBOLOS VALOR -R$
cC-1 3.368,60
CcC-2 2.694 88
CC-3 2.155,90
cC4 1.724,71
CC-5 1.379,76
CC-6 1.103.81
CcC-7 883,04
CC-8 706,43
CCH9 565,14
CC-10 45210

ANEXO 111

FICHAS DESCRITIVAS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE CARREIRA,
CLASSE INICIAL, E 1ISOLADOS, CRIADOS POR ESTA RESOLUCAO:

Letra A — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTE LEGISLATIVO
L, a que se refere o Art, 3°, § 2°,

Letra B — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTE, CONTABIL DO
LEGISLATIVO | - a que se refere o Art. 4°, § 2°,

Letra € - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de AGENTEi DE
AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO | - a que se refere 0 Art. 5°, § 2°

o .,
e b BT
S RN




- -

Ing.gta, 4 TerE -t
A LaTarTon

DATHP O

1o "“ C&'ma’ca ﬂ/[unicipa[ de Volia g%ec{onc{a - .(Rg |

; o)
s
L IR M

RESOLUCAO N* 2235/99 04

Letra D - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de CONSULTOR JURIDICO
DO LEGISLATIVO [ - & que se refere o Art. 6°, § 2°.

Letra E — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe ¢ AGENTE DE COMUNICACAO
E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 7, § 2°.

Letra F — Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial d¢ MOTORISTA DO
LEGISLATIVO I - a que se refere o Art. 8°, § 2°.

Letra G - Cargo de provimento efetivo de carreira, na classe inicial de RECEPCIONISTA DO
LEGISLATIVO 1 - a que se refere o Art. 9°, § 2°.

Letra H - Cargo de provimento efetivo de carreira na classe inicial de TELEFONISTA DO
LEGISLATIVO I - a que se refere 0 Art. 9°, § 2°.

Letra I — Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
ECONOMIA E FINANCAS - & que se refere 0 Ast. 10, § 1°

Letra J — Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
DEFESA DO CONSUMIDOR - a que se refere o Art. 10, § 1°

Letra L — Cargo de provimento efetivo isolado de CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
EDUCACAO,SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL ~ a que se refere o Art. 10, § 1 °.

Letra M - Cargo de provimento efetivo isolado d¢ CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE
OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE - a que se refere o Art. 10, § 1°.

Letra N~ Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOES DO
LEGISLATIVO —~ a que se refere 0 Art. 10, § I°

Letra O — Cargo de provimento efetivo isolado de AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS
DO LEGISLATIVO - a que se refere o Art. 10, § 1°,

ANEXO U1 — Letra A - a que se refere o Art, 3°, § 2%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominacao: AGENTE LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetive de carreira

Carreira: Agente Legislativo

Nivel de vencimento: 01 (um)

Nimero de cargos: 14 {(quatorze)

Requisitos para o provimento:
. Instrugdio: 2° (segundo) grau completo
. Recnutamento: Através de concurso pablice de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: datilografia e nogdes de operagiio de equipamentos de processamento
eletronico de dados

Atribuicdes ¢ responsabilidades:

. Servigos datilograficos e de operagiio de equipamentos de processamento eletronico de dados; ,
. Atender a servigos reprograficos e afins;

. Secretariar e desenvolver outras atividades afins;
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Atender atividades de administragiio ¢ de operacionalizagéio da Ciimara;
. Recebe orientacdo direta do Chefe da Divis3o em que estiver lotado, subordinando-se ao Diretor
Geral.

Perspectiva de promogio:
. A classe de Agente Legislativo 1, nivel 02 (dois).

ANEXQ HI - Letra B - a que se refere o Art. 4° § 2°;

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: AGENTE CONTABIL DO LEGISLATIVO [
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Agente Contibil do Legislativo

Nivel de Vencimento: 06 (seis)

Numero de cargos na classe : 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

- Instruglio — 2° (segundo) grau completo, com formaggo 1écnica em Contabilidade.
- Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos

- Outros conhecimentos: datilografia e nogdes de operagio de equipamentos de processamento
eletronico de dados.

Atribui¢bes e responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissional da area de contabilidade e afins, estabelecidas na
legislaco regulamentar pertinente;
. Rotinas administrativas ¢ operacionais pertinentes aos servigos de contabilidade, or¢amentirio ¢
. financeiro ¢ de tesouraria,
i . Recebe orientagdo direta do Chefe da Divisdo em que estiver lotado, Contsbilidade ou Tesouraria,
subordinando-se ao Diretor Geral.

Perspectivas de promogio:
. dclasse de Agente Contdbil do Legislativo LI, nivel 7 (sete).

ANEXO 111 - Letra de C — a que se refere o Art. 5°, § 2°:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominacio. AGENTE DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO |
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo

Nive! de vencimento: 07 (sete)

Numero de cargos na classe: 02 (dois)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: 3° (terceiro) grau completo, com graduagio em Ciéncias Contabeis.

. Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: NogBes basicas de auditoria e controladoria administrativa e contabil.

DN
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Atribuicies ¢ responsabilidades:

. Todas aquelas cometidas ao profissional da area de auditoria contabil, estabeiecidas na legistagiio

regulamentar pertinente;

. Rotinas administrativas e operacionais pertinentes &s atividades de auditoria contibil e
administrativa;

. Trabalho desenvolvido no dmbito deste Poder Legistativo nos termos da Constituigio, da lei e dos
regulamentos.

. Subordine-se, disciplinarmente, a0 Diretor Geral.

Perspectiva de promogiio:
. A classe de Agente de Auditoria e Controle Interno do Legislativo 11, nivel 08 (oito),

ANEXO Ui - Letra D - a que se refere o Art. 6°, § 2

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO 1
Provimento : Efetivo de carreirn

Carretra: Consultor Juridico do Legislativo

Nivel de vencimento: 08 {oito)

Nimeros de cargos na classe: 83 (trés)

Requisitos para o previmente:

. Instrugiio: Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado.
. Recnutamento: Através de concurso publico de provas e titulos,

. Conhecimentos especificos: Direito Plbtico e Técnica Legislativa.

Atribuicdes e responsabilidade;

l . As estatuidas em Resolugiio desta Casa Legislativa.

Perspectiva de promogiio:
. & classe de Consultor Juridico do Legistativo I, nivel 09 (nove).

ANEXO I1I — Letra E - a que se refere o Art. T°, § 2%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO
Denominagio: AGENTE DE COMUNICACAO E DIVULGACAO DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetivo de carreira
Carreira: Ageate de Comunicacgio e Divolgagio
Nivel de vencimento: 06 (seis)
Numero de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdio: Diploma de graduagiio em Comunicagio, devidamente registrado
. Recrutamento: Através de concurso piblicoe de provas e titulos.
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Atribul¢Ses ¢ responsabilidades:

Y SR

. Atender As atividades proprias da fungfio de Jornalista e rotings administrativas da Divislio de
Comunicaglo e Divulgaghio, de conformidade com o programa de trabalho estabelecido para a mesma,
pela Administragio Superior,;

Cumprir outras atividades inerentes ao cargo que the forem conferidas pela autoridade competente.

Perspectiva de promogiio:
. & classe de Agente de Comunicagio ¢ Divulgagdo IL nivel 07 (sete).

A

ANEXO UI - Letrn F—a que se refere 0 Art. 8%, § 2

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: MOTORISTA DO LEGISLATIVO |
Provimento: Efetivo de carreira

Nivel de vencimento: 02 (dois)

Numere de carpos: 06 (seis)

Requisitos para o provimento:

. Instrucio: 1° (primeiro) grau completo.

. Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

. Pratica, comprovada, de no minimo 10 (dez) anos como profissional, na forma da lei.

AtribuigSes e responsabilidades:

. Ao ocupante deste cargo compete o cometimento de todas as atividades pertinentes a esta profissiio;

. Atender a outras atividades afing, a critério da Administrago;

. Subordina-se & Diregio Gerul, recebendo orientagiio direta do membro da Mesa Diretora & quem
estiver servindo, ou 4 sua delegaciio.

Perspectivas de promogiio:
. f classe de Motorista do Legislativo 11, nivel 03 (trés).

ANEXO 1l - Letra G- ague serefere ao Ant. 9°, § 2
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO 1

Provimento: Efetivo de carreira )
Carreira: Recepcionista do Legislativo -
Nive! de vencimento : 01 (um) '
Numere de cargos na classe: 83 {trés)

L ——
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Requisitos pare o provimento:

. Instrugio: 2° (segundo) grau completo.
. Recrutamento: através de concurso piblico de provas e titulos .
. Qutros conhecimentos: Nogdes de relapdes humanas no trabalho.

Atribuigoes e responsabilidades:

. Recepeionar, cadastrar ¢ encaminhar as autoridades visitantes ¢ os cidadios em geral, que vierem ao
Poder Legislativo:

- Receber, registrar e encaminhar as correspondéncias ¢ demais expedientes e encomendas destinadas
4 Ciimara , 2os Senhores Vereadores e aos servidores;

. Cumprir outras atividades e rotinas afins, recebendo orientagio direta do Chefe da Divisdo de
Ce:rimonial € Apoio Administrativo, subordinando-se 2o Diretor Geral,

Perspectiva de promogio:
. & classe de Recepcionista do Legislativo I, nivel 02 (dois).

ANEXO 1H1 - Letra H — a que se refere 0 An. 9°, § 2°;

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagiio: TELEFONISTA DO LEGISLATIVO 1
Provimento: Efetivo de carreira

Carreira: Telefonista do Legislativo

Nivel de vencimento: 01 {(um)

Nimero de cargos na classe: 03 (trés)

Requisitos para o provimento:
. Instrugdo: 2° (segundo) grau compteto
. Recrutamento: Através de concurso publico de provas e titulos.

. Outros conhecimentos: Nogdes de relagdes humanas no trabalho e de operagio de mesas
telefonicas.

Atribuicdes ¢ responsabilidades:

. Operar a mesa telefonica do Camara, mantendo sigilo dos servigos, na forma que dispuser os
regulamentos;

. Manter cadastro das chamadas recebidas e expedidas para os controles administrativos necessirios
€ a cobranga do que for devido;

. Cumprir cutras atividades e rotinas afins, recebendo orientagdo direta do Chefe da Divisdo de
Cerimonial e Apoio Administrativo, subordinando-se ao Diretor Geral.

Perspectiva de promogiio:
. & classe de Telefonista do Legistativo Il, nivet 02 (dois).

LI P
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ANEXO I — Letra I - a que se refere ao Art. 10, § 1°:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominaco: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE ECONOMIA E FINANCAS
Provimento: Efetivo isolade

Nivel de vencimento: 07 (sete)

Numero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

- Instrugfio: Diploma de Bacharel em Economia ou Contabilidade, devidamente registredo
- Recnutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Finangas, Contabilidade e Orgamento Piblicos;

- Qutros conhecimentos: Processamentos de dados,

Atribuigles e respensabilidades:

- atender atividades de consultoria técnica nas areas de economia e finangas ptiblica e privada, aqui
incluidas o comércio, a indistria, a pecuéria, a agricultura, os servigos e o turismo:

- Assistir as Comissdes Permanentes de Finangas, Fiscalizagio, Tomada de Contas e Orgamento e de
Agricultura, Pecuiria, Indristria ¢ Comércio;

. Atender rotinas administrativas e burocricias pertinentes e atividades afins a critério da autoridade
competente.

Suberdina¢iio:
. 4 Diregio Gera), atendendo s demandas das comissdes técnicas acima citadas,

ANEXO I - Letra J - a que se refere o Art. 10, § 1%
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE DEFESA DO CONSUMIDOR
Provimento: Efetiva isolado

Nivel de vencimento; 07 (sete)

Nimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugio: Diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado

- Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos: Direito Publico, Direito Civil e o Codigo de Defesa do Consumidor e
legislagiio pertinente,
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Atribuic8es e responsabilidades:
. Atender atividades de consultoria técnico-legal na érea do Direito do Consumidor;
. Assistir &8 Comissiio Técnica Permanente de Defesa do Consumidor;

- Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes ¢ demais atividades afins, a critério da
autoridade competente.

Subordinacfio: _
. 4 Direglio Geral atendendo is demandas da Comissio Técnica Permanente acima citada.

ANEXO Il - Letra L - a que se refere o Art. 10, § 1°
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagdo: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

Provimento: Efetivo isolado

Nivet de vencimento: 07 (sete)

Nuamero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

- Instrugio: Diploma de formagio superior em uma das éreas de concentragio. devidamente
registrado.

- Recrutamento: Através de concurso pablico de provas e titulos

. Conhectmentos especificos: Saiide Piblica e Saneamento Bisico; Politicas Publicas de Educagio,
Cultura, Desportos, Lazer, Assisténcia e Promogiio Social.

Atribui¢des e responsabilidades:

. Atender atividades de consultoria técnica nas areas de Saude Publica, Saneamento Bisico,
Educagiio, Cuhtura, Desportos, Lazer, Assisténcia e Promogiio Social ¢ outras afins;

. Assistir 8 Comissio Técnica Permanente de Educaciio, Saide e Assisténcia Social;

. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes ¢ atividades afins, a critério da autoridade
competente.

Subordinagio:
- & Diregio Geral, atendendo &s demandas da Comissdo Técnica Permanente acima citada.
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ANEXO LM ~ Letra M ~ a que se refere o Art. 10, § 1

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: CONSULTOR PARA ASSUNTOS DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E
MEIO AMBIENTE

Provimento: Efetivo isolado
Nivel de vencimento: 07 (sete)
Nimero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:
. Instruglio: Formacdo superior em Engenharia Civil ou Arquitetura
. Recrutamento: Através de concurso piablico de provas e thulos.

. Conhecimentos especificos: Urbanismo, Servigos Publicos e Meio Ambiente.

Atribuigdes ¢ responsabilidades:

- Atender atividades de consultoria técnica, no dmbito da Cimara de Vereadores, nas dreas de obras
publicas e do particular, servigos piblicos, urbanismo, meio ambiente, ocupaglio do solo e afins;

. Assistir #s Comissdes Técnicas Permanentes de Obras e Servigos Publicos e de Defesa do Meio
Ambiente;

. Atender rotinas administrativas, burocracias pertinentes e atividades afins a critério da autoridade
competente.

. Subordinagio:
I . & Direcio Gerzl, atendendo as demandas das Comissdes Técnicas Permanentes acima citadas.

ANEXO I - Letra N - a que se refere 0 Ant. 10, § 1°

FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominacio: AGENTE DE ATAS E TRANSCRICOFES DO LEGISLATIVO
Provimento; Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 06 {seis)

Numero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: 2° (segundo) grau completo

. Recrutamento: Através de concurso pisblico de provas e titulos

. Conhecimentos especificos e outras exigéncias: Datilografia, taguigrafia ou outro método afim,
nogdes de operagio de equipamentos de processamento eletrdnico de dados, excelentes caligrafia e
redagio.
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Atribuigdes ¢ responsabilidades:

- Redigir e lavrar as atas das reunides do Poder Legislativo;

- Redigir e lavrar as atas das reunides das Comissdes Especiais, Técnicas Permanentes e de lnquenlo
da Céamara de Vereadores, quando designado;

- Escriturar toda a documentagiio passivel de transcrigéio;
. Taquigrafar e aterdder servigos de natureza afim.

Subordinagho:
. 4 Dirego Gerat. Sua lotaglio é na Divisio de Documentagiio e Arquivo,

ANEXQ 1M - Letra O — a.que se refere o Art, 10, § 1°
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: AGENTE DE RECURSOS AUDIO-VISUAIS DO LEGISLATIVO
Provimento: Efetivo isolado

Nivel de vencimento: 03 (trés)
Namero de cargos: 01 (om)

Requisitos para o provimento:

. Instrugio: 2° (segundo) grau completo
. Recrutamento: Através de concurso piblico de provas e titulos
. Conhecimentos especificos: Eletrdnica, eletro-técnica e técnicas de recursos de audio e video.

Atribuicdes e responsabilidades:

. Atender atividades de audio e video, som ¢ simagem da Ciimara de Vereadores;

. Guarda e responsabilidade dos bens patrimontais e instatagGes de audio-visual;

. Sonorizagiio € imagem das reunides plenarias, solenes e afins, a critério da administragio:

. Mamutengiio e conservagio dos equipamentos sobre sua guarda e responsabilidade;

- Exercer outras atividades inerentes 2o cargo, que lhe forem conferidas pela autoridade competente.

Subordinagiio:
. & Diregio Geral
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ANEXO IV ~ a que se refere o Art. 16:
A. ROL DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

1. CHEFIAS DE DIVISAOQ - simbolo FG-1:
. Chefe da Consultoria Juridica do Legislativo
. Chefe da Divisdo de Auditoria e Controle Interno
- Chefe da Divisdo de Cerimonial e Apoio Administrativo
- Chefe da Divisdo de Comunicagio e Divuigagiio
. Chefe da Divisio de Contabilidade
. Chefe da Divisdo de Documentagio e Arquivo
. Chefe da Divisio de Expediente
. Chefe da Divisiio de Licitagfio
. Chefe da Divisiio de Material e Almoxarifado
. Chefe da Divisio de Patrimdnio
. Chefe da Divis#io de Pessoal
. Chefe da Divisiio de Tesouraria

2. CHEFIAS DE SECAO —simbolo FG-2 :
- Chefe da Segio de Controle Orgamentario, vinculada a Divisdo de Contabilidade;
. Chefe da Segio de Escrituragio e Controle Contabil, vinculada 2 Divisdo de Contabilidade;
- Chefe da Seclio de Protocolo ¢ Acompanhamento de Proposi¢Bes, vinculada & Divisio de
Expediente;
- Chefe da Seqdo de Reprografia, vincutada a Divisdo de Cerimonial e Apoio Administrativo,

B. TABELA DOS VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS:

SIMBOLOS VALORES
FG-1 igual ao vencimento nivel 01 =R$ 336,86 *
FG-2 igual a 80% do simbolo FG-2 = RS 269,48 *

(*) Valores vigentes desde 1° de julho de 1996 (Decreto Executivo n° 7.225/96)

ANEXO V - a que se refere o Art. 24, Parigrafo Unico:

TABELA DE SIMBOLOS E VALORES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DO
SECRETARIADO PARLAMENTAR

SiMBOLOS VALORES -R$
CV~SP-01 200,00 |
CV-SP-02 300,00

CV-8P-03 400,00
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CV-SP-04 500,00
CV ~SP-05 600,00
CV-SP-06 700,00
CV-SP-07 800,00
CV-SP-08 900,00
CV-SP-09 ' 1.000,00
CV-SP-10 1.100,00
CV-SP-11 1.200,00
CV-SP-12 1.300,00
CV-SP-13 1.400,00
CV-SP-14 1.500,00
CV-SP-15 1.600,00
CV~SP- 16 1.700,00
CV-SP—17 1.800,00
CV-SP-18 1.900,00
CV-SP-19 2.000,00
CV-SP-20 , 2.100,00
CV-SP-21 2.200,00

LIMITE DA REMUNERACAO GLOBAL DOS CARGOS DE
SECRET. RLAMENTAR

A gue se refere o Ast. 29.

. Vereadores integrantes da Mesa Diretora ...................c.ccocoveevreeeee... RS 9.000,00
. Demais Vereadores ...... e ae e et AL P b eaee s crernessraea et e naesran et oA s At eeten RS 8.000,00

ANEXO VI - a que se refere o Art. 12°

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, VIGENTES
DESDE O DIA 1* DE JULHO DE 19%, NOS TERMOS DAS RESOLUCOES N°S 1.23551,
ART. 77, INCISOS V E VII, E 1.71495, COM O REAJUSTE CONCEDIDO PELO
DECRETO DO EXECUTIVO N® 7.225/96;

NiVEIS VALORES - RS

1) [OOSR 336,86
1 2O 404,23
OB oo eeersee s ammee e esoeee e sese e e e ee e orene 485,07
D9 oo beeeees et esesemeeesseseseesmremes et eesereereree e 582,07
L4 OO U UUURR S 698 48
06 oo ee e emeee e e 838,17
7 2 1.005,79
08 oo eeeeeee e eonemne oo s eene et ees e reeeees 1.206,94
Y OO L737,97

p-------—-—_--

aTieam S wE R T
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NOTA:
. Valor do vencimento relativo & Referéncia I, de cada classe, nos termos da legislagiio vigente.

ANEXO VI - a que se refere o Art. 14 ¢ Parigrafo Unico:
FICHA DESCRITIVA DO CARGO

Denominagio: ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE ]NFORMATICA DO LEGISLATIVO
Provimento: Em comissiio

Simbolo do vencimento: CC-3

Niamero de cargos: 01 (um)

Requisitos para o provimento:

. Instrugdo: Formagiio técnica na érea de Informética ou em curso de formagio base em ciéncias
exatas ou da computaciio.

. Recrutamento: Mediante livee escolha da Mesa Diretora, nos termos desta Resolugiio.
Conhecimentos necessirios: Conhecimento bisico de micro-computadores e redes de micro-
computadores.

. Conhecimento desejaveis: Cursos de DOS, WINDOWS NT, WINDOWS, WORD, EXCEL,
ACCESS e CLIPPER; Pés-graduagio em Anifise de Sistemas; cursos de TQC (Padronizagdio, 58).

Principais atribui¢bes e responsabilidades:

. Manter contatos com a Presidéncia, Dirego Geral, Vereadores, DivisGes e Assessorias, para

identificar oportunidades de informatizagio no dmbito da Cimara;

. Planejar a evolugiio da area de Informética, tendo como base Plano Diretor de Informitica;

. Fazer cumprir o Plano Diretor de Informditica;

. Manter contatos com formecedores de Hardware, Software e Aplicativos para o atendimento is -
necessidades de sistemas da Cimara; ¢
. Manter-se atualizado sobre as novas tecnologias emergentes, na area de Informética; ;
. Manter um nivel de servigo adequado a3 necessidades dos usudries, ro dmbito desta Cimara,

. Elaborar ¢ cumprir um Plano de Manutenciio dos Equipamentos, assegurados 4 disponibilidade dos
equipamentos no niveis contratuais;

. Assegurar a qualidade dos servigos prestados dentro dos padrdes estabelecidos pela Cimara.

Subordinagiio:
. & Presidéncia da Mesa Diretora.




