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Arte 10 - ¥ aprovodo o Repulamento Interno da Componhin de Hobitagdo de
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DECRET O N8 206

BEmentas~ Aprova o Regulamento Interno da.Comapnhis de Habitae
tgo de Volta Redonda “COHAR/VR",

| 0 Ppefeito Municipal de Volta Redonda, Dr. Jodo Paulo Pio de

&breu, no uso de suas atribuigdes legslsg,

DECRET As

Arte 12 . B gprovado o Regulamento Interno da Companhia de Ha
bitacZo de Volta Redonda « "CGHAB/VR"; o qual pasea

.-' ' a fazer parte integrante déste Decreto, conforme o
. cetabelecido no art® 1l da Deliberagdo n? 623  de

31/12/196M.,

Art2 22 . Bcte Decreto entra em vigor.nesta data, revogadas '
ac disposicBes em contrario.

Volta Redonda, 18 de novembro de 1966

a) Dr, Jo3o Paulo Pio de Abreu
Prefeito

hnexos Regimento Internmo dg CCHAB/VR
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B) cogsﬁrﬁgéo de pequonaa wnidades rosiimeiails bé-
- slcas, dispensados, quando possivel, os trabalbos lo acabamen
Yo, inclusive o rovestimentvo do pizo o dem paveds” e & lage do
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c) enén 2 scupaciy das unidases wosider;i8io, Pros-
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G) ozercer, ne fomna do disposto nesve i.g law
nerto, avividaedes @mnofﬁr;aqp quando designedes rale
Progicenve;
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12.).6.2 - Segdo de Remocgdo:

a) promover &% medidas preliminares necessdri-
ag 4 romoglo de hebivantes de aglomerados sub-humanos e
figecelizar o oxecucde das remogoeS:

b) exocuier & mudanga dos hebitantes removidos/

e limpaxr @ menger desocupados 08 TOrrenocs aniteriormente

ocupados.

12 2 = Noa drghos e fungoos auseito?’& orientegdo

supervisfo @ contirdole do Divretor rasponséva
vidadeos cconomico~financeiras:s :

pelas ati-

n‘

12,2.1 « da Convadoria Geral: /
12.2.1.) = Da Secdo de Clasaifie&ééo e Rogistro:s

a) procedexr & revisdo dos comprovanies de pege-
nentos e recebimentos, instruindo os demais setores guan
Y0 B8 normas € roequisltos e serem abservadosv

b) classificar ¢ convabilizar, de acoxrdo com o Pla
no de Contag, o8 documentos que comprovem & reeeita, a3
despesa ¢ &8 mutacoes patrimonials;

c) proceder As apuragles & levantar balancetes
¢ dem2is demonsirativos;

d) promover a conferéncia dos Boletins de Paga~-
merito ¢ de Recebimento ¢ da Demonstrag@o de Disponibili-
gade emividos pela Tesouraria-(erals

12.2.2.2 ~ da Se¢do de Orgemento e Andlise:

8) coordenar o elaboragdo da prorosta orgamen-
tdria;

b) acompanhar a exacucio orcamentdriaj

¢) procedor & endlise dos registwos contébeis,
a conciliacéo do saldo e aos ace?uos,

d) opinar sdobre 2 concessdo de adiamento ¢ sua

e) controlar as countas bancdrias;

7) tomar as providéncias necessdrias & preste~
¢do deo contes e ao balango gexral;

g) informar 05 Processos relacionados com TeS—
tituigBes de caugBes, depdsitos ou créditos em gexsl;

12.2.2 - Da Tesouraria Geral:

12.2,2,1 - da Se¢ho de Preparo da Comprovugéos

a) exeminar &s euntorizagdes de pagemento @ as
ordens de recebimentos enceminhados & Tesouraria;

b) exemninar, apés o psgamento ouv rocebimenio,
os eomproventes e providenciar a emiss@o dos Bolotlns de

Pagamentos ¢ Recebimentoss
¢) auxiliar a Caixa no que f3r neecegsdrio, ine-

clusive na verificagfo prévie de eristéncia de vorba;

12,2,2,2 - da Secéo de Caixa:

2 ) manter sob sua guarda o numeordrio, chegues
e valores em geral;
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e} nnoaxes o CUTTOBHN
GUTENTO3 Q IROennTor o 2% sleuls:

D) CENGTERAT & VAT
SO0 ergulvarentos

@) erocnver o Azuaie Seehelhes do E[o] e N R

eneia, GaEILoM T0% 4 o
COoech ue demelis orioe o
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Looareablons do 2abibegdo vopula v

@) detellran o GBRICLTLGLY BE PE0iahns olelivwe o
Cog, sendo o viste o 2008508y 60 weteriails. o RENGS LI

LTROQUEALE w2 ocan ndéuﬁlcagaaa

-1

L

L2.3.2 « Lo Saeda 0o Ploerilzngly &0 O
o w A ey

ihe oTes o weelimer - 31 e snEle lentes.  lmioaa. .
O oadminestrevive; .
h) PA@QG&T mfoaaghon, «3bra 0 ancemerye o5 .

AR, com TgtT o CROMTLIRNMAE BT 20954083

&) asemory’ BE, wdentax o Mlaeelizer o TG

L2, 3.0 = dn Se

i

» A0 Rarada de 2ragon s Ge o

n) mealisnr o uolechd €6 Cernasedecns ¢ Do
eraieelresy
bs rerlinel 23 odYactes O ceusulics A RN
¢93 corrantes do meterisic o servicoss

¢) wmanten o eaduutve do Forneecdores, da oo
wRw0s o 62 dadon s8Fre v DIERUCD Qewira vvas de pee s oL @
O o BETAGOS

!;.' e — I T e —
) R . roo - —

| N ' r‘:: [ LR C ar‘- ' L ' nfq\

f

|.: LRl ' “" - A




d) fornecer os A240s nocesadrios B comissfe de
ordens d¢ pagemente relative a wateriais o serviges;

12.3.4 - da Seclic de Expodisate:
8¢ cantrolar ¢ distridbuir 2 corrospondinciae;
b) exocutar sexvices de davilogresiies
C) mantey o0 arquive de pepdis o GocULoRTos TO-
ferentes 28 atividades de uxbanizacgiéo e consirugds.

13 - S8o0 atwiduigdes dos Orglos locaiss

a) presiar aos morsdores a neeessdria oricnta-
¢flo ne escolba dos lotes e casss dog ndcleos constenfdess

b) promovor & assinsture Go gacrivuras, rdotaw
as providdncias de arquivamento das certiddes dest nadas
b Jociedade o a entrege £o0s interessedos dos Te3PACTivos
srasladoss

¢} cobrar ns memselidades contrevuaisg;

d) maater o cadasirc de moradores & o PHILBERO
da cobrancga da nensalidedes

e} dirigir os trabelhos destinados & melivorie/
da urbanizacfo de adeleos o, @os moradoros d5si0s, Hrose
ter assisténein tdonice e financeira paxa & molhorip doe
habitvecdes;

T) executar es atividades locais do Sexvigo Sg
clal e diligenciar, junio soz drgles p¥blicos e pardicu=
lares, ne sentido de dover os ncleos ¢ as rogites onde
&stes so sliuem dos Servigos necesgdrios & nove porwle -
¢éo locel; :
g) fiscalizar o cumprimento per PRTEE GO3 morTa
dores o de terceiros des novuss o PTOSTEMAR TXeXCHOs /7
a0z ndcleos residencieis,

14 = 380 avribuicles gerzis dos Angigtensens o
Avxiliares de Gebinele:

14,1 - Dos &saistantesé

8) prestdr assisiSncis A chefia o gue merven /
em %odos os 2v0os dc administraglo da compeifnecis éhates

b) exercor aa elividades da chefie o QM BOr-
vem, quando lhes forom delegndsms;

¢) dirigir os ¢rabalhem do Gebineto a ar Pex-
tencorem, guando Gegiznedos;

14.2 - dos Auriliares de Gabinetos
&) exorcer as tarefes do secretaria do Gabine

6 & que servem; -
b) auxilisx og Asslatentes, quande £5r o easo.

'DOS_SERVIDORES

15 - 03 Ba?fid@ras d&l GOHAB ooaooo—:oouoon-ouooo‘
sujeltan~-se a0 regime de leglislegdo srabalhissa, ¢ tedos
08 aves ¢ prdtices de administrace do pessenl ohIsTVE-
PEO 0 distpesio na Conselidecio dep Leis doz fxebh ihise
tas, '
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: . 15.1 = Ensotuom-se os servidoros possos @ ais
posicao &n Socicdado, mos quals se aplica o rogime’  da
logisleglo orpecifica.

16 = 0 quadro do posscal de Sociodede savd £l
xede e, poriddicamonte, ravisio, pels Dirctoria ¢  sors
regicvrate no livro de ates,

17 < A rommeragfo dos servidores seoxd astipu
leda pele Dirctorin e mogistrode no Livre do ates, tens
do ca vwista, em rolacSe 2 cada servider, 0% seguintss ve
quisitoss =

2} e hiererquie da funcglos
b) a especializaciio da funclos
¢) o hovdrio de 4rabalho;
¢} o mexcade de trabelho.

18 - As fungdes de chefis, mssessoramenie o se
croveriade seriop gratificadas, segsundo eseala estebsleed
de pela Diretoria. -

18,1 - Aos gervidores posios 2 disposicdec da
Soclsdade, poderd gser page gratificacio independents do
oxercicio de funcfio, 7ixads pela Diretoria,

. 18.2 - As greivificecdes ndo g0 incorperan  ao
seldrio, S8o pagas ezclueiveamenio enquento durar 2 Lun-
686 de chefia, sssessorsmente ou secretariado.

- 19 ~ A admiss8o de servidores mexd SGMPTE Pro-
cedida do prova do cepacidade pare o funcBo.

19.1 - As provas pare admissfio de servidoces 2]
bedecerfo a padxrdes pré- estabelecidos pela Direvoria, -
Visendo a aferir o grau de conbecinentos necessivise ne
exexreicio da funcio,

19.2 - Sempre que possivel, as provas sowie g
alizadas por entidades estranhas & Sociedada,

20, = A Diretoria realizard rewnides periiiices
destinades exclusivemenie & stribuicfe de melhewies indi
vidvais de remuneracfo, aos servidores selecienadesr pox
moxrecimento., :

21 ~ Os servidores poderfo mer conitralinde 3 pa-
ra preste¢do do services am tempe integral ov pamweinl,

22 - Admitir-se-¢ e contrataco de sexricos
tdonicor e especificos a eritério da Dirstoria.

BISPOSICOES GERAIS

23 -~ 0 Presidente e demais Diretores, isoclada-~
menvae, 3 a2 Diretoria, em conjunso, expediréo 2tos L ITDR-
wives, executives o do pessoal, dentro dos limites das
svas etribuigbes, '

23,1 -~ 08 atos oficieis & que se reforc ¢ (tem
anvorior obefecorfo be normas préprias a sersw erne lidag
pola Presidiaciz.

24 - Wos £%os e corresponddneiss infernos see
80 zdotados o8 cfdigos literals o numerdrio: epro”tos/
pela Uircioria,
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BoS mixwidoros, o dritirie
CEMIDGQ publicades no Rol

28 = Ag lois, Ceeretes,
FEHOLAEMG0 ¢ domans Dirotores,

BOXIN,. wm CORJVAEO, G 08 coswntos QUQ POISEW v s

WOTLATAAZ, @8 2. o
lenlndrwenie, on o ip—

I

o Presidente, ooy CLAGS--

etim de Soxvigo.
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